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David Hill:
Quand il est mort le poete

Meghalt a kolto.
Minden bardtja sirt, hogy sirba dolt 6.
,,é gydsz! O borzalom!

A pénzemet most vissza hogy kapom?!”

NADASDY ADAM FORDITASA
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Szauer Peter, a Summa Artium elnoke

A MASODIK EV

A Summa Artium Kht. misodik éve remény-
teljes id@szak volt: eldélt, hogy kicsiny mérete
ellenére meg tud kapaszkodni a jelentGs magyar
non-profit szervezetek kozott. Persze ennyi idG
kevés arra, hogy egy szervezet igazi véltozist
idézzen el6 a tairsadalomban. A Summa Artium,
mint business szervezet, az tizleti vilag, a tehe-
t6s magdnemberek gondolkoddsdban igyekszik
viltozast (sét: attorést) elérni. Ehhez a kulturilis
jotékonykodds tigyét az Anglidbdl importalt
modell mintdjira egy 4j pélydra, az 6nérdek
palydjara kell terelni.

A Summa Artium azt szeretné bizonyitani, hogy
a kultirdra adott timogatds valami plusz 6ro6-
mot, értelmet ad a ,mindennapi” életben kie-
melkedGen sikeres polgdroknak. A tapasztalat
azt mutatja, hogy a klasszikus jétékonysig moz-
gatérugéja a felelGsségérzet, az dltalinos j6
érzés, a dicsGség. De a kiemelt célokra adott
adomdnyok kivilasztisiban mindig szdmithat-
nak a Summa Artium segitségére.

A Summa Artiumnak eddig mar sok minden
sikertilt: sikeres lett ,,Jelentés” cim{ kiadvinya,
amelynek masodik kiaddsit tartja kezében az
olvasé. Sikeresen mikodik elektronikus adat-
bizisa, a Summdrium (amely idén februir 6ta
mar teljesen ingyenes, mind a kulturélis, mind
a business szervezetek részére), sikeres a
Summa Artium Hirlevél, amely jelenleg kb. 6t-
szdz céghez juttatja el a kulturalis sponzorici6
és mecenatdra belfoldi és kiilfoldi hireit,
valamint partol6 tagi programyja, a heti Vademe-
cum kulturilis ajinlé.

KOSZONTO /9

Két dolog, valljuk be, eddig nem sikeriilt. Nem
jott létre egyetlen vidéki szponzoriciés klub
sem, és nem sikertilt elég vilaszt begy(jteni a
kulturilis szervezeteknek kiildott elektronikus
kutatds keretében — azaz nem tudjuk, hogy a
kultira magintimogatdsa mekkora Osszegre
rughat jelenleg Magyarorszigon.

A Summa 1j, nagyszabdst akciéja a Summa
Plusz nevi program, amelyben olyan kis- és
kozépvillalkozok timogatisihoz kivin csat-
lakozni, akik elGszor kivinnak kortirs kultdrit
timogatni. Meghirdette a Fundus nevii pro-
gramot, amelyen keresztiil cégek vagy magdn-
személyek kiprébalhatjak hosszabb tivi kultu-
réval kapcsolatos timogatdsi 6tleteiket anélkiil,
hogy barmilyen dllandé szervezetet (alapitvanyt)
kellene létrehozniuk. A Kéleves program olyan
projekteket fog timogatni, amelyek kozépta-
von nyereségesek lehetnek, amelyhez kamat-
mentes koleson sziikséges, 1-2 évre.

De a legfontosabb 1j terv taldn a Mecénds Nap
nevili esemény, s6t mozgalom, amelyet évrdl
évre mindig december 12-én, Esterhidzy
Miklés herceg, a nagy mecénis sziiletésnapjin
kivinunk megrendezni. Ezt a napot mir most
irjik be 2006-os naptirukba...
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12/ FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN

Hunyadi Zsuzsa

FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN

— Miért érdemes miivészeti fesztivilokat szponzordlni? A hazai mitvészeti fesz-
tivilok minoségerdl, kozomségerdl és marketing értékerdl, valamint a gyakorlo

szponzorok véleményéril —

Az alcimben feltett kérdés két szinten értelmez-
het6. Egyrészt dltalanosan, amikor arra keressik
a valaszt, hogy mit adnak a fesztivilok a magyar
tdrsadalomnak, mdsrészt konkrétan, milyen (koz-
vetlen vagy kozvetett) hasznot hoznak a tdmogatott
fesztivdlok a szponzordld vdllalatoknak, cégeknek.

Mindkét kérdés - de kilonosen az elsg -
megvilaszoldsihoz olyan nagy mennyiségi és
sokoldalud kutatdsra, adatbdzisra lenne sziikség,
mely jelenleg nem létezik. Nincs jelenleg sem
Magyarorszagon, sem a nemzetkozi szintéren,
egységesen elfogadott és alkalmazott kutatdsi
modszertan, mely biztositand a szisztematikus
adatgytjtést. A legels6 probléma, amibe bele-
titkozik a kutatd, maga a fesztival definicidja:
mit tekintiink fesztivilnak? Fogadjuk-e el, hogy
minden fesztivdl az, amit a szervez8k akként
definidlnak, vagy probéljunk meg magunk meg-
adni egy kielégitd meghatirozast? Es ha ez
utébbi mellett dontiink, akkor kinek a szem-
pontjit tartsuk szem el6tt: a fesztivilokra pénzt
oszt6 dllam, az 6nkormanyzatok, a kiilonb6z4
magyar vagy nemzetkozi palydztatdk, a szpon-
zorok szempontjait, netin a miivészeti mindség
szempontjait, vagy esetleg a kozonség igényé-
nek oldalarél kozelitsiink? Fesztivil-e egy egy
napos, esetleg csak koncepcié nélkiil, lazin
egymds mellé szervezett programok sorozata,
vagy csak a tobb napon 4t tartd, valamilyen egy-

séges koncepcid, tematika alapjin szervez8dd
rendezvények sora tekinthetd annak?

"Tovabbi problémit jelent a fesztivalok sok-
téle mifaja, mi sorolhat6 példdul a mivészeti
fesztivilok kozé? Az-e, ahol a programok
mondjuk 60%-dt miivészeti és a tobbit inkdbb
a konnyedebb szérakozis, a gasztrondmiai élve-
zetek, a kiilonféle kozosségi programok teszik
ki, vagy ahol ez az ardny 80-20%, vagy csak azok,
ahol a programok mindegyike mivészeti? Mit
sorolunk a miivészetek ald, a magas vagy a popu-
laris mivészet mely dgait, produktumait? Es a
szinte megvialaszolhatatlan 6rok kérdés, mi a
miivészet, és hogy mérjiik a mingségét?

A kérdések sora folytathat6 a kozonség, a be-
fogadéi oldalra vonatkozdan is. Kik jarnak fesz-
tivilokra, milyen rétegeket érdekel, kiket érnek
el, kiknek nyujt élvezetet, szérakozist egy-egy
fesztivl, milyen programok irdnt nagyobb, és
melyek irdnt kisebb a kereslet?

A kovetkezSkben két olyan kutatds eredmé-
nyeibdl szemezgetiink, melyek az elsG kisérle-
tek arra, hogy dtfogé képet adjanak a ,feszti-
val-iparrél”, annak egyrészt kindlati oldaldrol,
milyen fesztivilok sziiletnek, masrészt keres-
leti oldaldrdl, arrél, hogy milyen és mekkora
kozonséget érnek el. Az egyik kutatds, vagy
inkdbb kutatds sorozat, melynek része volt a
fesztivilok feltérképezése és egyfajta minGsitése,
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a Nemzeti Kulturilis Alapprogram megrende-
lésére késziilt 2004-ben." E vizsgilat része volt
tobb mint 200 fesztivil szervezdinek megkér-
dezése, egyebek mellett fesztiviljaik kozonsé-
gére, programjaira, koltségvetésére, bevételeikre
vonatkoz6 adatok Osszegy(jtése. A masikat a
Nemzeti Kulturilis Orokség Minisztériuma ren-
delte meg, célja a lakossig kulturdléddsi-mi-
vel6dési, kozte a fesztivilok latogatdsira vonat-
kozé szokdsainak megismerése’ volt. E vizsgilat
adatfelvétele mdsfél éve, 2003 év végén tortént,
az adatok a 2003-as év kulturilis ,,fogyasztisit”
tarjék fel.

Egyik kutatis célja sem kifejezetten a szpon-
zoriciés tevékenységre illetve annak hatdsaira
irdnyult, de tartalmaznak erre vonatkozdan,
illetve a szponzorok szidmira is hasznos infor-
madciokat. A szponzorok szdmdra természete-
sen kozvetleniil azon adatok a leghasznosabbak,
melyek az dltaluk tdmogatott fesztivdlokra
vonatkoznak, melyek beszerzését, a kutatdsok
elvégzését, a szponzorok egy része meg is
koveteli, 4m, mint ldtni fogjuk, az korintsem
mondhatd, hogy ez dltalinos gyakorlat lenne.

A tanulminy elsé részében a fesztivilokrdl,
azok kozonségérsl, mifaji véltozatossdgirol
adunk dltalinos informdcidkat, majd bemu-
tatjuk a szponzorok hozzdjiruldsinak mértékét
a fesztivilok létrejottéhez, végil néhiny
szponzorral készitett interji alapjin szpon-
zordldsi gyakorlatukat illetve tapasztalataikat
ismertetjik.

A vizsgilatok sordn a fesztivdl definicidjit
egész tigan értelmeztiik, annak tekintettiink
mindent, amit maguk a szervezdk fesztivilnak
tituldlnak. Torekedtiink azonban arra, hogy
kiilonb6z6 tipusokba soroljuk a fesztivilokat,
és mifaji hovatartozdsuk (pl. Gsszmivészet,
szinhdzi, zenei, gasztronémiai, népmiivészeti,
stb.) szerint is elemezziik Sket.

FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN /13

A FESZTIVALOK SZULETESE

A néhiny napra, hétre 6sszpontosul6 kulturilis
akciok az emberiség egész torténetét végigki-
sérik. A mai értelemben vett els§ fesztivilok a
miivészet tinnepei voltak, a kulturilis és a tar-
sadalmi elit kivételes, emelkedett taldlkozdsi
alkalmai. Hosszu ideig csak a nemzetkozi 1ép-
tékd, nagyszabdsi mivészeti rendezvények és
versenyek (mint pl. filmfesztivilok) viselték ezt
a nevet. Eleinte egy-egy miifajra terjedtek ki: a
XIX. szdzad végén indult velencei bienndlé a
képzémiivészetre, Salzburg a komolyzenére,
Bayreuth az operira. A Szegedi Szabadtéri Ja-
tékok az Eurdpai uttérdk kozé tartozik. ,A fesz-
tivilok valami kiilonlegességet jelentettek.
Valamilyen zardndoklatként éltiik meg azokat,
ahol a kultardk keveredtek, és amelyek egzoti-
kumot sugdroztak, hiszen kevés volt beldliik, és
olyasmit kindltak, amihez egyébként nem lehe-
tett hozzdférni.” Jelen volt benniik a komorsdg
és emelkedettség (pl. passidjitékok), akdrcsak a
mai kor fesztivdljaiban; ennél azonban tagad-
hatatlanul tobbet 6rokoltek korunk nagyren-
dezvényei a régi korok tél- és bojthicsiztatd
vigassigaib6l. Médr a mult szizad derekdn
kezdddott el a fogalom folhiguldsa. ElStérbe
keriilt az idegenforgalom aspektusa. Ez olykor
koncepciézusan illeszkedett a miivészi célokhoz
(Prigai Tavasz, Budapesti Tavaszi Fesztival),
madskor szimpldn fesztivil néven kezdték illet-
ni az idegenforgalmi szezonban hozziférhets
elegyes kulturdlis kindlatot. Az emberek
személyes mozgdsinak konnyebbé vildsival és
a globalizici6 kiteljesedésével osszhangban az
elmiilt egy-mdsfél évtized azutin a fesztivilok
— az ilyen néven illetett, illetve az ilyen jellegl
rendezvények — szimanak robbandsszert nove-
kedéséhez vezetett. Egyuttal tovdbb szélese-
dett a fogalom tartomdnya. A statisztikai be-

1. A kutatdst Inkei Péterrel és Szabd Fanos Zoltannal kozosen készitettiik.
2. A kutatds eredményeit a , Taldlkozdsok a kultirdval” cimii, dsszesen hét fiizetet szamldld sorozatban, a Magyar Miiveldési Intézet
Jelentette meg. A kutatdst az MTA Szocioldgiai Intézetében Vitanyi Tvin és|\Hidy Péter|vezette. A tanulmdnyokat Dudds katalin,

Gyenes Edina és Hunyadi Zsuzsa készitette.
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14 [ FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN

sorolds a kongresszusok és a kereskedelmi visi-
rok mellett tartja szimon a fesztivilokat, és a
nevet viselik (bitoroljik?) a legprofanabb hap-
peningek és legkisszertibb bicsuk is. Mara oly-
annyira ,,demokratizal6dott” a fesztival fogalma,
hogy a Financial Times mér idézett kritikusai
nyomdn okkal rokonithatjuk a szupermarket és
a plaza vildgaval. Vajon azt jelenti-e ez, hogy a
fesztivalok elvesztették a jelentGségiiket a kul-
turdlis haladds szolgilatiban? Egyiltalin nem.
Abszoltt értelemben ma is akkora szerepet tol-
tenek be a miivészi ttkeresésben mint azelétt,
ha nem nagyobbat. Andrew Clark szellemes
megfogalmazisa szerint a fesztivilok egyenesen
a 21. szazad kulturilis viagrajanak tekint-
het6k. A fesztival a kulturilis elit tinnepébdl a
nagykozonség életmindség-javitd intézményévé
valt, hasonl6 pilyit leirva, mint ami példdul
kordbban a féuri parkokkal és migydjtemé-
nyekkel, utébb az egyetemekkel tortént: hajdan
a kevesek kivaltsiga, ma a tomegek természe-
tes ldtni- és megélnivalGja.

Az utébbi évtizedben Magyarorszdgon is a
véltozatos kulturdlis kindlat biztositisinak ter-
mészetes terepe lett a fesztival. Nélunk is sok
vitdt provokil e miifaj, nemcsak, mint emlitet-
tiik, a definicidja tisztizatlan, de sok esetben
létjogosultsiga is megkérddjelezddik. Nalunk
is felmeril a magas kultira szolgélata és a t6-
megigények kielégitése kozotti kényes egyen-
stlyozds kérdése, nialunk is belekeveredik a
fesztivilok megitélésébe a gazdasdgi hasznossdg
szempontja, nilunk is kiemelt fontossigi a
kulfoldi vendégek idecsalogatdsa, mikozben az
is egyre inkdbb nyilvinvalévd és elfogadottd
vilik, hogy a fesztivdlok a helyi kozosségek
erGsitéséhez is hozzdjirulhatnak.

A FESZTIVALOK VONZEREJE;
TIZENHAROM OK

A fesztivilok sokszintiségét, sokféleségét a fesz-
tivalok irdnti igények sokfélesége alakitotta ki.

Mit adnak a fesztivilok? Mi vonzza a fesztiva-
lok kozonségét? Hogyan summazhaté a fesz-
tivialok novekvs népszertisége és vonzereje? A
kovetkezdkben evvel kapcsolatban gytijtéttiink
6ssze néhany lehetséges vélaszt.

1. A fesztivaloknak sokféleségiik ellenére van
kozos jellemzdjik, és talin éppen e kozos jel-
lemz&vel magyardzhaté népszeriségiik és gyors
terjedésiik. Minden fesztivdlban kozos az, hogy
nem pusztin a programsorozatok Osszessége.
Az eseménysorozatokon, a konkrét progra-
mokon kiviil, kozosségi élményt is ad. Olyan
élményt, amit pl. a masoktdl elszigetelt otthoni,
négy fal kozott kultdralédds nem tud megad-
ni. A kiilonb6z6 fesztivilok litogatéi tudjik,
hogy a kozonség tobbi tagjaval a hasonlo ér-
tékrend vagy a hasonlé izlés, esetleg a hasonlé
életstilus alapjin kozosséget vallalhatnak.

2. A fesztival egyenlisit. Eppen a kézés élet-
érzés, a puszta ,ottlét” a fesztivil idejére meg-
szinteti a fesztivilon kivili valés életben
kiilonben fenndll6 tdrsadalmi kiilonbségeket.

3. A fesztivilok egy helyre 6sszegyijtik az
dgazat — legyen az mivészeti, vagy mds tevé-
kenységet végzd - valamilyen szempontbdl
slegjeit”; a legjobb, a legérdekesebb, a legtjabb,
a legeredetibb stb. alkotdsokat, termékeket, mi-
sorokat. Aki mindezt lithatja, amellett, hogy
tdjekozott, jol értesiilt lesz, megkapja a kiviltsi-
gossdg érzését is.

4. A fesztivdlok sordn mis emberek, kul-
tarak, mivészeti 4gak megismerése lehetséges,
ami csokkenti az ismeretlennel szembeni gya-
nakvist, tigitja a litokort, erdsiti a tolerancidt.

5. A helyi fesztiviloknak tobb médon is lehet
kedvezd hatdsuk a helyi kozosségre. Amellett,
hogy serkentik a kulturilis életet, novelik az
identitdst, killonosen, ha a helybéliek is bevo-
nédnak a fesztivdl 1étrehozdsiba, ha nemcsak
szimpla fogyasztokként élvezik azt.

6. A helyi fesztivilok a globalizicié egyen-
16s1t6 hatdsa ellen a lokalitds értékeinek bemu-
tatdsaval, a lokalitds egyediségével kiizdhetnek.

7. A fesztivilokkal az amuagy ,, kultiirdra lusta”
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emberek is sok élményhez juthatnak. Kiilonosen
a képzetlenebb rétegek esetében lehet fontos,
hogy a fesztivalok ,buli” hangulata Gket is be-
szippantja, s ott olyan tuddst és élményeket sze-
rezhetnek, melyhez egyébként nem vagy csak
ritkdn jutnak hozza. Ez kiilénésen a fiataloknal
lehet fontos, sokan elGszor itt kdstolnak bele a
kultiirdba, és vilhatnak a késébbiek sordn gya-
koribb fogyasztéiva.

8. A fesztivdlok kavalkidja sokszor keveri a
komolyabb és a kénnyedebb, az értékesebb és
a kevésbé értékes miifajokat, amivel a konnyebb
miifajok a fajstlyosabb kultira ,szdllisad6iva”
véilhatnak, szendvicsként a konny(i miifajba cso-
magolva mds miifajok is eladhat6k. A fesztiva-
loknak tehdt neveld, izlésformdls hatisa is lehet.

9. A fesztivilok kiilonleges eseménnyé teszik a
hétkoznapi élet egyes teriileteit pl. az evést vagy
az ivist. Nem (csak) a mindennapok élvezeteit
kindljik, hanem borkultirit és gasztronémiai
kultirit terjesztenek. Evvel egytitt felértékelik
az ezen tuddssal rendelkez§ ,egyszerd” embert.
Legitimmé, s6t kovetendd példava teszik a min-
dennapi élet élvezését.

10. A fesztivilok megszervezéséhez és mi-
kodtetéséhez altalaban tobbféle szervezet, tobb-
téle intézményi szerepld egyiittmiikodése sziik-
séges. Ez erdsiti a csapatmunkdra valo készseger,
gyengiti az egymdssal valé versengés sziiksé-
gességének érzését.

11. A fesztivilok egyik fajtdja az amatSr mi-
vészeti fesztivil. Az ezeken résztvevik kiélhetik
kreativitisukat, m6djuk nyilik az 6nkifejezésre,
az onmegvaldsitisra, s ezen képességiik széle-
sebb kozonség elStt is igazoldst nyerhet.
Noveli a résztvevsk onbecsiilését, erdt adbat a
tevékenység folytatdsihoz.

12. A miivészeti fesztivilokon az el@addok
szamdra, kiilonosen, ha nemzetkézi fesztivalrol
van sz6, a mds muivészekkel, produkcidkkal val6
taldlkozds megtermékenyits, a fejlédésiiket, to-
vabblépésiiket elGsegitd, inspirdld erével hathat.

13. A fesztivilok lehetévé teszik a kornyezet
fejlidését, szerencsés esetben a gazdasig fellen-
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diilését is. A kornyezet megszépiil, lerobbant
épiiletek nyernek 4j funkcidt, olykor egész utcik
revitalizaldsa indul meg. Az ott €16 lakossdg
munkaalkalmat kap, kikeriilhet a munkanél-
kiliség depresszi6jabol. Dragan Kiaic szavaival:
»Az elGadomiivészetek maig tobbnyire a XVII-
XVIIIL. szizadban kialakult keretek kozott:
szinhdzi és hangversenytermekben jelennek
meg. Az elmilt évtizedekben a fesztivilok
révén keriilt sor tovibbi mtvészeti terek
yjrafogalmazdsira, meghdditisdra és folavata-
sira. A fesztivilok templomok, kastélyok,
er6dok és mds mtiemlékek szdzait fedezték f6l
és sajatitottdk djra ki, hogy atitassik hagyo-
manyos és kortirs mivészettel, visszaemelve
Sket a kollektiv emlékezetbe; és ezt tették a
varos peremével is, a szegénység és posztin-
dusztridlis tledék szdmos lepusztult harci
z6ndjival.” A rendezs telepiilésekrdl a sikeres
tesztivilok eredményeként kialakul6 jé imazs-
nak lehetnek tovibbi jirulékos hatdsai, oda-
vonzhatnak djabb befektetSket, rendezvénye-
ket, szolgiltatokat, a tudomdny, a gazdasig, az
oktatds, a kultira djabb szereplgit.

Osszefoglaléul elmondhaté, hogy a feszti-
vilok a kozvetlen kulturilis élmény és/vagy a
szorakozds mellett, nemcsak a kozonség, de a
résztvevok, a szerepldk, a szervezok, és - sikeres
rendezvények esetén - a tigabb kornyezet sza-
madra is sokrétd tirsadalmi-gazdasigi haszon-
nal szolgélnak.

A FESZTIVALOK
KOZONSEGENEK NAGYSAGA

A 14-70 éves lakossdg kulturdléddsi szokdsait
elemezve az deriilt ki, hogy a fesztivilok és a
helyi rendezvények mdir 6nmagiban att6l
fontos eseményei a kulturilis életiinknek, hogy
Osszességében ezek vonzzik a legnagyobb
kozonséget. T6bben jarnak fesztivalokra, mint
szinhdzba, moziba, mizeumokba vagy akdr mi-
velddési hizakba. A lakossiag mintegy 60%-a,
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azaz kb. 4,5 milli6 14-70 éves allampolgir

vett részt 2003-ban valamilyen kisebb-na-

gyobb rendezvényen vagy fesztivilon.

* A sokféle miivészeti és nem miivészeti, or-
szagos szintl vagy helyi fesztivalok koziil a
helyi fesztivalok, rendezvények (virosnapok,
falunapok, bucsu, kiilonféle £6z6 versenyek,
stb.) a leglatogatottabbak: a 14-70 évesek
kozel fele (47%) legalibb egyszer részt
vett a vizsgilt, 2003-as év sordn valamilyen
helyi rendezvényen.

* A civil szervezetek szintén tobbségében helyi
szervezddést rendezvényeinek valamelyike a
vizsgalt népesség 13 %-it, mintegy 1 millié
embert vonzott. Hasonlé aranyu (10%, 7-800
ezer ember) a kiilonboz8 radio- és tévécsa-
tornik ,,road-show”-inak vonziskore is.

* A miivészeti produkcidkat felvonultat6
szinhdz, film, tinc, kérus, konnytizene és Gssz-
miivészeti fesztivalok a lakossiag hozzave-
télegesen 20%-it, mintegy 1,5 millié
embert értek el. Ebbdl a konnyiizenei fesz-
tivilok kozonsége Gsszességében 8%, 600-650
ezer ember. (A Pepsi/Didk Sziget 6nmagdban
a lakossdg kb. 4%-dt, mintegy 250-300 ezer
embert mozgatott meg, a tobbi konnytizenei
fesztivl egytittesen (EFOTT, Volt stb.) pedig
kb. 5%-ot, 400 ezer embert.) A kiillonb6z8
szinhdzi- és tancfesztivilokat is a lakossdg kb.
4-4%-a, 300-350 ezer {6 ,,miifajonként”) lito-
gatta. A korus fesztivilokra kb. 3%, 250-300
ezer ember ldtogatott el.

Az idei, a 2005-6s évad eldzetes kozonség-
adatai alapjdn valészindsithets, hogy e szdmok
és aranyok még tovibb néttek, a fesztivilokat
egyre tobben litogatjik.

A szervez8k "bevalldsa" szerint, az NKA
szdmdra megvizsgalt tobb mint 200 fesztival:

- 60%-a tizezer f6nél kisebb hatékort, ezen
beliil 23% csak maximum egy-két ezer 6
kozonséget vonzott,

- egynegyede kozepes méretii, 10-50 ezer
6s kozonséggel, és

- egytizediik tekinthetd - legalibbis hazai vi-

szonylatban - nagy fesztivilnak, ezek leg-

aldbb 50 ezres kozonséget tudhatnak

magukénak.

A nagy koézonséget vonzé fesztivalok a
gasztrondmiai és egyéb szorakozast nyujté
rendezvények korében taldlhatéak a legna-
gyobb (28%) ardnyban, de az 6sszmiivészeti
és a konyv- valamint filmfesztivilok kozott
is gyakrabban (12-13%) fordulnak el$, mint
mads tipusu fesztivalok esetében.

A kézepes méretii (20-50 ezer {Gs) feszti-
vilok legnagyobb ardnyban az 6sszmiivészeti,
a konnytizenei és a népmiivészeti fesztivilok
korébdl keriilnek ki, ezeknek a fesztivialoknak
35-45%-a tartozik a kozepes kategériaba.

A kis l1étszamni, a 10 ezer f6nél kevesebbet
mozgosité fesztivilok pedig a szinhazi, a
(komoly)zenei és az amatSr miivészeti fesz-
tivalokra, vetélkeddkre a leginkdbb jellemzdk:
70-80%-uk ide sorolhato.

A gazdagabb, konszolidaltabb orszigok-
ban magasabbak a részvételi szamok; mds
sz6val, még tivol vagyunk a telitettségtél.
Bir a nemzetkozi dsszehasonlitdsoknak korla-
tot szab az a tény, hogy a fesztivil fogalmanak
a nemzetkozi értelmezése, ,szabvanyositisa” még
varat magira, a kiilfoldi szamok titkrében val6-
szintsithetjiik, hogy a hazai fesztivalok szere-
pe a kultiira, a gazdasag és a helyi tarsadal-
mak életében tovabb nd, néhiny metszetben
akdr a jelenlegi tobbszorosére. Németorszdgban
a lazdn definidlt Volksfesteken a lakossig mintegy
dupldjit kitevs ldtogatist tartanak szimon (azaz
egy németre évi két ,,bicsijirds” esik). Hason-
16an magas a fesztivalok litogatottsaga Irorszig-
ban, ahol a 1élekszamnak tobb mint masfélszere-
sét, 7,1 milli6 résztvevét regisztraltak 2002-ben.

A FESZTIVALOK
KOZONSEGENEK JELLEMZOI

A fesztivilokat altalidban a fiatalabb korcso-
portok jéval nagyobb arinyban litogatjik,
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mint az idGsebbek. A helyi- és civil kezdemé-
nyezést rendezvényekre a fiatalok 60-65%-a,
az oregeknek nem egészen 30%-a jar. A média
road-show-kra a 40 év alattiak kb. 15%-a
megy el, a 40-60 évesek 7%-a, a 60 év felet-
tieknek mindéssze 2%-a. Hasonl6 ardnyokat
kapunk a kiilonb6z6 mivészeti fesztivilok
litogatdsi hajlandésdgat vizsgalva is: a fiatalabb
korosztilyok 10-16%-a, az id6sebbek 4-8%-a
litogatja ezeket. Ertheté médon a koroszta-
lyok kozti legnagyobb kiilonbség a konnyd-
zenei fesztivilok ldtogatdsiban mutatkozik, a
30 év alattiak 15%-a, a 60 év felettick 1%-a
fordult meg a vizsgilt év sordn ilyen rendez-
vényen. Az Osszmiivészeti fesztivilok litoga-
tdsa viszonylag kiegyenlitett a kiilonb6z6 kor-
csoportokban: a 20-40 évesek korében a leg-
nagyobb ardnyt (8%), de a 14-18 éveseknek,
illetve a 40-60 éveseknek is 6%-a ellitogatott
valamelyik nagyobb ésszmivészeti fesztivilra.
A 60 év felettieknek csak 2%-drél mondhaté el
ugyanez.

A helyi fesztivilokra és a civil rendezvé-
nyekre, mint alapvetSen vidéki rendezvényti-
pusokra, fleg a helyi lakossag jar (52-53%).
A megyeszékhelyeken él6k jirnak a legnagy-
obb arinyban (22%) a média eseményekre,
valamint az egy-egy miivészeti dgat reprezen-
tal6 fesztivlokra (17%). A budapesti k6zonség
a konnytizenei (17%) és az 6sszmiivészeti fesz-
tivalokra (17%) jir a tobbi telepiiléstipuson
él6khoz képest joval nagyobb ardanyban.

Az 6sszmiivészeti fesztivalokat kivéve min-
den mis fesztivaltipus irdnt a még kozépisko-
laban, illetve fels6foku tanintézetben tanu-
I6knak a legnagyobb az affinitisa, 6k az
dtlagosndl jobban érdeklGdnek ezen események
irint. Az 6sszmiivészeti és a miivészeti fesz-
tivilokra a fels6foku végzettségiiek jarnak
a t6bbi csoportndl nagyobb arinyban. Az
iskolazatlanok — bar a tébbi fesztivilhoz képest
nagyobb aridnyban mennek el a helyi rendez-
vényekre — de még ezeket is a képzettebb cso-
portokndl kisebb ardnyban litogatjik
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A legjobb jovedelmi helyzetiiek jarnak leg-
nagyobb arinyban minden fajta fesztivilra,
s alegszegényebbek a legkisebb arinyban. Ez
alél még a helyi fesztivilok sem kivételek.

A helyi fesztivalok latogatoéi a leginkabb
patlagosak”, ez a kozonség hasonlit Gsszetéte-
lében a legjobban az Gsszlakossig egészére. Ez
egyben azt is jelenti, hogy mind a litogaték
szamdt, mind a litogatdk sokféleségét tekintve,
a helyi fesztivalok sz6lnak a legtobb tdrsadalmi
réteghez. E rendezvények vonzzik legnagyobb
ardnyban a hdtrinyos helyzetd rétegeket, ezek
tudjdk elérni a legtobb alacsony végzettségd, a
legtobb rossz jovedelmi helyzetd, a legtébb
falusi, és a legtobb idGs embert is.

A legelitebb kozonsége az Osszmiivészeti
és az egy-egy miivészeti agat képvisels fesz-
tivaloknak van. Koztik taldljuk a legtobb kép-
zett, a legtdbb jomaéd és a legtobb nagyvirosi,
de kiilonosképpen budapesti lakost. A miivészeti
fesztivilok kozonségének elit volta abban is
tikkrozGdik, hogy 6k jarnak mas kulturilis ese-
ményre, szinhdzba, hangversenyre, kidllitdsra is
a leggyakrabban (a helyi fesztivilok kozonsége
pedig a legritkdbban). A budapestiek jelenléte
még a vidéki miivészeti fesztivilokon is
feliilreprezentalt.

A szponzorok az elérendS célesoportnak
megfelelGen vilaszthatjdk ki, hogy milyen fajta
fesztivalt érdemes timogatniuk: a kiilonb6z6
fesztivalok kozott pusztin kozonségiik ossze-
tétele, tirsadalmi stitusza alapjdn, a programjaik
szinvonaldnak, 6sszetételének értékelése nélkiil
is hierarchikus sorrend illithato fel: a helyi
fesztivilokon érhetd el a legitlagosabb ko-
zOnség, az Osszmiivészeti fesztivilokon a
legmagasabb stituszi, a legelitebb kozon-
ség. A koztes sorrend pedig a magas tirsadalmi
statusziak emelked@ ardnya alapjan: civil rendez-
vények, média rendezvények, konnylizenei
rendezvények, mivészeti fesztivilok. (1. tibla)
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1. tdbla: A kiilonb6z6 tipusu fesztivilok, rendezvények kozonségének Gsszetétele

A FESZTIVALOK, RENDEZVENYEK TIPUSA

. . . kinmyti- . Gsszmii- 14-70
belyi civil média . miivészeti L . eves
zenei vészeti kossig
(N=1456) (N=432) (N=324) (N=311) (N=330) (N=269) (N=3400)
% % % % % % %
NEM
férfi 50 49 52 54 43 45 49
nd 50 51 48 46 57 55 51
ELETKOR
14-18 éves 13 12 16 17 16 10 10
19-29 éves 26 27 34 44 28 27 22
30-39 éves 19 21 23 17 19 23 17
40-59 éves 34 34 24 20 32 36 38
60-70 éves 8 6 2 1 5 4 13
dtlag életkor (€v) 36,3 35,9 31,6 29,2 34,3 36,2 39,9
ISKOLAI VEGZETTSEG
8 altalanos v.alatta 22 12 9 9 5 5 28
szakmunkds 26 21 24 20 14 14 23
érettségi 24 27 28 29 32 34 24
felséfoku 12 22 14 13 25 30 1
tanul6 17 18 25 30 24 16 1
LAKOHELY TELEPULESNAGYSAGA
2000 £6 alatti kozség 19 21 12 14 14 8 18
2-5 ezer f6s kozség 16 12 8 9 10 7 14
5-20 ezer f6s kozség 5 3 3 1 3 3
10 ezer 6 alatti viros 9 5 8 4 5 5
10-100 ezer f8s viros 22 22 18 19 19 14 21
megyeszékhely 19 22 38 15 31 16 18
Budapest 9 15 14 38 19 48 18
A HAZTARTAS HAVI JOVEDELME
60 ezer ft alatt 18 12 8 15 11 9 21
60-89 ezer ft 24 18 18 14 13 11 25
90-149 ezer ft 33 35 34 32 34 31 3
150-200 ezer ft 13 18 20 18 18 20 11
200 ezer ft felett 12 17 20 21 24 29 1
osszesen 100 100 100 100 100 100 100



A FESZTIVAL PIAC NAGYSAGA

Mivel nem ismerjiik a fesztivalok teljes korét,
szamat, mufajit ezért a lekérdezett minta sem
tekinthetd reprezentativnak. A 2003-as év KSH
adatai szerint a kozmivel6dési intézmények
kb. 2700 falunapot, népiinnepélyt, bucstit szer-
veztek fesztival keretében. Anélkiil, hogy pon-
tosan definidlndnk mit jelent a fesztivél, de azért
annyi megszoritist téve, hogy az egy napos bu-
cstikat, falunapokat, népiinnepélyeket nem te-
kingjiik annak, dgy gondoljuk, hogy 2004-ben
hozzivetSlegesen 4-600 koriili lehetett a leg-
aldbb kétnapos fesztivilok szima. E szdm érzé-
siink szerint az idei évben tovibb nétt.

MIKOR ES HOL ZAJLANAK
A FESZTIVALOK?

A rendezvények tilnyomé tobbsége (90-
95%-a) évente és egyazon idGszakban keriil
megrendezésre. Az idGtartamuk viltozatos
képet mutat. A két leggyakoribb tipus a ha-
romnapos illetve a 6-14 napos rendezvény-
sorozat. A vizsgilt, mintegy 200 fesztivil hozza-
vetSlegesen 2700 misoros napot szervezett a
2004-es év sordn, ami azt jelenti, hogy az év
egy atlagos napjan minimum‘ hét fesztivalon
zajlottak programok.

A fesztivilok hiaromnegyedét egyetlen
telepiilésen rendezik, ezek tilnyomé része az
illets helység tinnepsorozata. Koriilbelil min-
den tizedik fesztivil terjed ki 6tnél tobb telepii-
lésre. A regiondlis fesztivilok térnyerése viszony-
lag \j jelenség. IdGben taldn a Zempléni Fesz-
tival tekinthetd a vélfaj hazai prototipusdnak.

A fesztivilok 60%-a 10 évnél fiatalabb,
ezen beliil fele-fele ardnyban oszlik meg az 6t
évnél régebben, illetve a maximum 6t éve m-
kodék ardnya. A tiz évnél idGsebb fesztivalok

FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN /19

ardnya 40%, ebbdl a legrégebbiek, a hiisz év-
nél is régebben miik6dGk aranya 12%.

A FESZTIVALOK
MUFAJI VALTOZATOSSAGA

A fesztivil piac altalunk vizsgilt szeletének
kozel felét a népmiivészeti, az amatSr mii-
vészeti és a szérakoztaté, gasztrondémiai
fesztivilok adjak, ezen beliil is kiilondsen nagy
ardnnyal a népmivészeti fesztivilok. A hivati-
sos miivészeti dgakat reprezentil6 fesztivilok
kisebbségben vannak, a zenei, a szinhdzi, az
irodalmi fesztivilok Gsszesen a fesztivalok kb.
egynegyedét, az 6sszmiivészeti és a konnytze-
nei fesztivalokkal egyiitt kb. 40%-at teszik ki.

A miifajuktdl fiiggetleniil, a fesztivalok két-
harmadiban volt tobb-kevesebb népmiivé-
szethez kapcsol6dé program. Viszonylag sok
fesztivil gondol a fiatal korosztélyokra is, vala-
milyen gyermek program tébb mint feliikben
tellelhetS volt.

A szinhdzi és a zenei programok jelenléte
hasonlé, a fesztivalok 40-45%-a arrél szamolt
be, hogy szerepelt programjiban valamilyen
(komoly vagy konnyti)zenei vagy szinhazi
produkcié.

A fesztivilok 40%-ban volt valamilyen
képz6 vagy iparmiivészeti kiallitds is, és a
felében népmiivészeti vasar.

Az amatdr tinc produkciék, bemutatok (tr-
sastdnc, mazsorett, akrobatikus rock&roll, hip-
hop, stb.) a fesztivilokon is népszerdek, mér
tobb mint egyharmadukban jelen voltak. Az
irodalom, a nemzetiségi kultira megjelenése a
fesztivilok mintegy 30%-ra jellemzd és hasonlé
ardnyu a szakmai beszélgetések, konferencidk,
workshopok eléforduldsa is. A sport, a film, az
amat6r versmondas/szinjitszds a fesztivilok
20-25%-ban kapott helyet.

5. Avizsgdlat sorin a Magyar Fesztivil Szovetség, a Magyar Mitvészeti Fesztivilok Szovetsége és a Folklorfesztivilok Magyarorszdgi Szi-

Tl per i eiin b

vetsége dltal

e bocsdtott dsszesen tobb mint 300 fesztivdlt tartalmazo listarol dolgoztunk. 230 sikeres interji késziilt el.

6. Azért minimum, mert nem mértiik meg az osszes fesztivdlt, csak 230-at.

N
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Az evés-ivis 6romeinek is dldoznak a fesztivi-
lok: 40%-uk nytjtott gasztronémiai és 20%-uk
bordszati programokat.

A FESZTIVALOK
TARSADALMI HATASA

A fesztivilok illetve a létrejottiitket timoga-
tok attételesen a tirsadalom egészének fejlo-
dését szolgiljak. A miivészetek minél szélesebb
korben val6 terjesztése mellett, az 4j produk-
cidkat miisorukra tizg fesztivilok timogati-
saval a miivészeti élet megujuldsit segitik, a
fesztivalok 4ltal alkalmazott szervezdk, a kiszol-
gilé személyzet és mivészek alkalmazisival
munkaalkalmak teremtésén keresztiil a foglal-
koztatottsag novelését szolgaljak. A fesztivil-
ipar miikodtetése serkenti az idegenforgalmat
és a gazdasdgot is. Kozvetve vagy kozvetleniil
dltaldban mindenki jol jdr, a résztvevd kozonség,
a fesztival "csindlok" és a timogatdk egyardnt.
Ez az elmélet, és mit mutatnak az adatok?

U) PRODUKCIOK SERKENTESE

Atlagosan minden fesztivélra jut egy j szinhazi
vagy komolyzenei/kortirszenei Gsbemutato.
Az Gsbemutatok persze meglehetdsen egyenldt-

leniil oszlanak el, példul a Sziget Fesztivil, a
Budapesti Tavaszi Fesztivil, a Budapesti Oszi
Fesztival, a Szegedi Szabadtéri Jatékok, a Mivé-
szetek Volgye, a Zempléni Napok egyiittesen
mintegy 100 j bemutatérél adtak szimot, me-
lyekbdl 31 kifejezetten a fesztivalok - koziilik
dsszesen 20 a BTF illetve a BOF - megrende-
lésére késziilt el.

FOGLALKOZTATAS,
MUNKAALKALMAK
BIZTOSITASA

Egy dtlagos fesztival 92 {6t, ebb6l 50 nkéntest
és 42 teljes vagy részmunkaidében fizetett mun-
kaer6t alkalmaz (a vizsgdlt 230 fesztivil Gsszesen
kb. 22 ezer f6t), valamint 130-130 koriili mind
az amatGr, mind a hivatdsos mivészek egy fesz-
tivdlra jut6 szdma (a megmozgatott amatdr és hi-
vatdsos fellépdk szdma a 230 vizsgilt fesztiva-
lon 6sszesen hozzivetSlegesen 50-60 ezer volt).

IDEGENFORGALMI VONZERO,
ALLAMI BEVETELEK

A fesztivilok litogatéi dtlagosan 57%-ban ke-
riilnek ki a helyi lakosokbél, 16%-ban a kornyék-

gasztronémia, szérakozds
Osszmiivészeti, altaldnos
zene, komolyzene
irodalom, film, egyéb

amat6r miv., verseny

1. abra: A kiilonb6z6 mifaja fesztivilok ardnya (%, N=230)

nepmivése: I >
1
I

kénnytizene, jazz _ 5
szinhdz, tinc _ 4
cve [ 5
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béliekbdl, 6%-ban budapestiekbdl (amennyiben
nem budapesti a fesztivil), 8%-ban a kornyezs
megyékbdl, a régiobol, 5%-ban az orszig tivo-
labbi részébdl, 4%-ban hatdron tili szomszédos
orszagokbol, 3%-ban Eurépa mds orszigaibdl és
1%-ban Eurépén kiviili orszigokbol.

Minél tivolabbrdl érkezik valaki egy fesz-
tivalra, annidl tobbet kolt. Az addicionalisnak
nevezett koltések a fesztivdlok tipusitol, hely-
szinétdl, programkinilatitdl fiiggden a jegy-
drak tobbszorosei lehetnek. Az dltalunk ilyen
szempontbdl is megvizsgilt két borfesztivil egyi-
kén kétszeres, a mdsikdn négyszeres szorzékat
kaptunk. Ennél kisebb "eredményeket" mértiink
két szinhdzi fesztivél esetében, de tudomasunk
van olyan vizsgilatrél, amely szerint a szabadtéri
szinhdzi fesztivilokon a jegyek aranak nyolc-tiz-
szeresét koltik el az adott varosban.” Bar a szor-
20k, azaz a fesztivalok ilyen szempontd gazdasigi
hatékonysiga viltoz6, azt mindenképpen fontos
kiemelni, hogy sok fesztivdl kapcsin az dllam a
fesztivilokat kisérG jarulékos tevékenységek (pl.:
utazas, szllas, étkezés, virosnézés, vasarlis, stb.)
végzése kapcsdn, kiilonbozd adok és jarulékok
formdjdban jelentds bevételekre is szert tehet.
A fesztivilokra forditott koltségvetési pénzek egy
része ily médon megtéril. A megtériilés mér-
tékének kiszamitisi médja ugyan még vitatott,
de az kétségtelen, hogy maga a tény, mely szerint
a fesztivalok nemcsak pénzfaldk, de bevétel
termelGk is, még nem kap kell§ hangsulyt.

A FESZTIVALOK
KOLTSEGVETESE,

A SZPONZOROK SZEREPE
A FESZTIVALOK
FINANSZIROZASABAN

A fesztivilok 33 %-dnak teljes koltségvetése 3
millié forint alatt volt, ebbdl 15% 1 millional is
kevesebb koltségvetésbdl gazdilkodott. A 3-10
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millié forint kozotd teljes koltségvetési feszti-
vélok ardnya 35%. 10-30 milli6 forintbdl kb. egy-
6t6diik, és 30 milli6 forintndl t6bb pénzbdl, kozel
15%-uk gazdilkodott 2004-ben. A vizsgalt magyar
fesztivilok atlagosan tobb mint 20 millié fo-
rintbdl jonnek létre. A Kft.-k vagy egyéb villal-
kozisi formaban mikods fesztivalok 24 millié
forintbdl (a Szigettel egytitt 68 milliéra médosul az
dtlag), ami hiromszorosa egy dtlagos 6nkormany-
zat dltal mikodtetett fesztivilnak. A legnagyobb
dtlagos koltségvetés - 40 milli6 forint - a Kht.-k,
egyesiiletek, alapitvinyok dltal szervezett fesztiva-
loké. A , fesztivél tortab6l” a legnagyobb szelet is
az ovéké, legaldbbis az itt mért fesztivilok koziil,
Osszesen hozzavetSlegesen 60% jutott nekik, s
mindéssze 20% koriili mind az 6nkormanyzatok,
mind a véllalkozdsok szelete. (Ebbe a szimitisba a
Sziget fesztivilt nem vettiik bele, mert az nagyon
eltorzitotta volna az ardnyokat, a Kft.-k piaci ré-
szesedését 40%-ra "hiizza" fel.)

2. tabla

MEKKORA A FESZTIVAL VONZEREJE,

MILYEN TAVOLSAGROL VONZ LATOGATOKAT?
ON SZERINT A K6ZONSEG

KB. HANY SZAZALEKA JON ...2* %

a fesztivalnak helyet ad6 teleptilésrgl 56
Budapestrdl (ha vidéken van a fesztivdl) 6
a kistérségbdl, a kornyezd telepiilésrél 16

a kornyez6 megyékbdl, a régiobdl 8
a hatdron tilrél (kérnyezd orszigokbol) 4
Eurépa mds orszdgaibol 3
Eurépén kiviili orszdgokbél 1
Osszesen 100

A legdragabb fesztivilok a szinhdzi, az 6ssz-
miivészeti és a konnytzenei fesztivilok. Legol-
csobbak a népmiivészetiek, ezek fele harom millié
forintndl is kisebb koltségvetésti. Az Gsszmiivé-
szeti fesztivilok 60%-a tiz milliéndl kevesebb
Osszegbdl gazdilkodik, de egynegyediiknél a teljes
koltségvetés meghaladja a 30 millié forintot.

7. Gedeon Fozsef a Szabadtéri Szinbdzak Szovetségének iigyvezetdje nyilatkozta a Népszabadsignak 2004. mdrcius 10. szdmdban.
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A vizsgilt tobb mint 200 fesztivil adatai sze-
rint, a fesztivilok teljes koltségvetésének 35%-a
sajit forrasbol, 18%-a 6nkormanyzati forrasbol
szarmazott (bar e két forrds 6sszemosédhat az
onkormdnyzatok dltal szervezett fesztivilok ese-
tében, hiszen sajit forrisként nevezhették meg
az 6nkormdnyzati forrist). A vizsgilat taldn egyik
legmeglepGbb, nem virt eredménye, a szponzo-
rokkal kapcsolatos. A szponzorok szerepe nem-
csak abszolut értelemben kiemelten fontos,
amennyiben minden 6todik forint t6liik szar-
mazik, hanem még az is elmondhaté, hogy
a kozponti allami, illetve az 6nkormanyzati
tdmogatishoz hasonl6 mértékben - sét az
elébbit még valamelyest meg is haladva - jarulnak
hozza a fesztivilipar viragzasihoz! A szponzo-
rok hozzajirulisa 20%, a kézponti allami
tamogatis mértéke a fesztivalok teljes kolt-
ségvetésén beliil 18%.

A kiilonféle hazai és kiilfoldi palyazati forra-
sokbdl elnyert 6sszegek aranya 3%. Az NKA-tdl
elnyert forrdsokbdl a koltségvetés 3 %-a szirma-
zott. A civil szervezetek és a média a fesztivalok
teljes koltségvetéséhez 1-2%-kal jrult hozza.

A fesztivilok 60-65%-a tudhat magénak szpon-
zort. E fesztivilok korében dtlagosan a teljes kolt-
ségvetésiik egynegyedét teszi ki a szponzori timo-
gatds. A mintegy 200 fesztivilnak Gsszesen 1012
allandé és 1045 alkalmi szponzora volt 2004-ben.
(Ez a szam tartalmazhat halmozddést, tehdt lehet-
nek olyan szponzorok, akik tobb fesztivalt is timo-
gattak.) Egy atlagos fesztivalra 9 szponzor jut.

A LEGSIKERESEBBEK
A SZPONZOROK
»GYUJTESEBEN”?

* A megerGsodés fizisiban 1évs, a 6-10 éve
miikéds, a sem nem til 4j, és a sem nem tal
régdta miikods fesztiviloknak,

* a konnyedebb szérakozist nyijt6, azaz a
gasztrondmiai, a bor, és egyéb fieszta jellegt
fesztivaloknak,

3. tabla

A KULONBOZO MUFA)0 FESZTIVALOK
ATLAGOS KOLTSEGVETESE (SZIGET NELKUL)

Ft N

Osszmiivészeti, dltalinos 41.158.486 38
14.082.762 29
24.935.598 10
75.370.904 11
11.680.285 14
5.813.733 47
11.164.766 15
gasztr., szorakozds 10.533.250 32
egyéb 12.688.444 9
itlag Gsszesen 21.304.093 205

Ft (itlag), N(vilaszold fesztivilok szima)

zene, komolyzene
koénnytzene, jazz
szinhdz, tinc
irodalmi, film, egyéb
népmiivészet

amatér miv., verseny

* az 6t-tiz milliénal nagyobb teljes koltség-
vetésbdl gazdilkodo fesztiviloknak, valamint

* a kétezer f6nél tobbet, de kiilonosen a leg-
aldbb tizezer {6t vonzé fesztiviloknak van a
legtobb szponzora.

REKLAM ES MARKETING
TEVEKENYSEG

Mind a fesztivilszervezdknek, mind a fesztiva-
lok timogatdinak alapvetd érdeke a j6, hatékony
rekldm és marketing tevékenység, ami nyilvin
nem fiiggetlen pénziigyi lehetSségeiktsl. Ert-
heté médon a helyi médidt veszik a legtdbben
igénybe, 85-95% szdmolt be arrdl, hogy a helyi
nyomtatott és elektronikus sajtéban megjelen-
tetett reklimot. Hasonlé ardnyu a szérélapok
hasznilata is. Orszagos hat6kord médiit a fesz-
tivilok 55-65%-a vett igénybe. Legkevesebben
- a megkérdezettek 25%-a oridsplakitot hasz-
nalt. Utazdsi iroddkkal 40% dllt kapcsolatban.
A fesztivalszervezdk 17 %-a szamolt be kiilfol-
di utazdsi irodd(k)ban val6 megjelenésrdl.

A vizsgilt fesztivilok 40%-a készitett az el-
mult4-5 évben kozonségérdl felmérést, de mind-

N



2. abra

A PENZFORRASOK TELJES KOLTSEGVETESEN
BELULI ARANYA (N=211)

civil szervezetek 0,3%
média 0,9%

egyéb forris 2,2%
6nkormanyzat 18,0%

maginszemély 0,6%

szponzorok 20,1%

kozponti 17,6%
NKA 2,7%
pilyazatok 3,1%

sajit forrds 34,5%

ossze 20% készittette ezt fiiggetlen kiils§ sza-
kérts céggel. Ha a nagyobb koltségvetési fes-
ztivilokat vizsgiljuk, akkor a vizsgilatot ké-
szit6k ardnya 60-70%-ra nd, azonban a profi,
fiiggetlen szakért§ cégek ardnya alig. A vizsgilt
fesztivilok koziil 2000 6ta, nem egészen
10% végeztetett fiiggetlen szakérts céggel
kozonség vizsgilatot! Ez az igen alacsony
arany azt mutatja, hogy a szponzorok koré-
ben sem lehet éltalinos, hogy ragaszkodna-
nak a felmérésekhez, igy maguk sem tud-
hatjak, hogy mennyire hasznosult a pénziik,
hogy vajon hiany emberhez juthatott el a ta-
mogatasért fejében, a fesztival ideje alatt
réluk kihelyezett reklim. Felmérés hia-
nydban azt sem tudhatjak biztosan, hogy
milyen kézénségszegmenst vasiroltak meg.

A stratégiai és marketing szemlélet hidnyait
nemcsak az mutatja, hogy nem készittetnek a
fesztivilszervezk kozonség tanulményokat,
hanem az is, hogy a fesztiviloknak csupin
38%-dnak van honlapja. (A valés ardny ennél
kevesebb, ha azt is figyelembe vessziik, hogy
hény olyan fesztivil van, melynek kiil6n, 6ndl-

FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN /23

16 honlapja van és nem az 6nkormanyzat vagy
a telepiilés honlapjdn van megemlitve.)

Maguk a fesztivalszervezdk is érzik a marke-
ting szemlélet hidnyat: 6sszességében a fesztival-
szervezGknek csak 30%-a elégedett teljes mér-
tékben a fesztival reklim és marketing tevékeny-
ségével, és valamivel tobben, 36% a kozonség-
szervezési tevékenységgel. 40%-uk arrdl szimolt
be, hogy marketing tevékenységiiket szeretnék
a jovGben fejleszteni.

A FESZTIVALOK MINOSEGE

A fesztivdlokat a tartalmuk, koncepciéjuk, pro-
gramjaik szerkesztése, az elGaddk, a fellépsk
szinvonala, valamint a kommunikdci6éjuk ming-
sége szempontjibol egyiittesen vizsgilva azt
mondhatjuk, hogy a legjobbak

- a szinhazi,

- a komolyzenei,

- a gyerek és ifjisagi, valamint

- az Osszmivészeti (teljes) fesztivalok,

a leggyengébbek pedig

- anépmivészeti,
4. tébla
MILYEN CSATORNAKAT
HASZNALTAK A FESZTIVAL
NEPSZERUSITESERE, REKLAMJARA?

%

helyi irott sajtét 97
szorolapokat 96
helyi televizi6t 85
helyi ridiét 84
Internetet (sajit és egyéb) 82
orszdgos napilapokat, magazinokat 65
orszdgos radi6 csatorna(ka)t 63
orszigos tévécsatorna(ka)t 54
partner utazdsi iroddkat 42
oridsplakitokat 25
egyéb 39

N
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- az tinnepekhez kot6da,
- a gasztrondmiai, bor, sor, és az egyéb fiesta
jellegti fesztivalok.

A fesztivilok programjai dtlagosan magasabb
szinvonaltiak, mint a reklam anyagaik. Altalaban
igaz, hogy ahol magasabb szinvonalu a fesz-
tival maga, ott a fesztivil kommunikicidja, a
programfiizetek kiilsé megjelenése és a
tartalma is magas szinvonald, illetve forditva,
ha a fesztivdl programjai igénytelenebbek ez
dltaliban megjelenik a kommunikici6 igényte-
lenségében is. A népmiivészeti fesztivilok és a
hagyomanydrzd, ,linnepi” fesztivilok kozott
fordul el6 leggyakrabban, hogy jé koncepciéval,
j6 programszerkesztéssel megval6sul6 fesztivalok
gyenge mingségi reklimanyagokkal miikédnek.

Az elsGsorban a szérakoztatist, vigassigot
célul tiz6, és a riforditds és litogatdszam vi-
szonyiban fajlagosan olcsé fesztivilok érthetGen
gyengébben szerepelnek a tartalmi szempontok
alapjan. A kiillonb6z6 tinnepeket és a torténelmi
hagyomanyokat dpolé fesztiviloknak altaliban
inkdbb az 6tlete, a koncepcidja jo, a kivitelezésitk
miér kevéssé sikeres.

Egyéb, nem a fesztivilok tartalmi elemeit
méré mutatok (pl.: kiilfoldiek ardnya, rekldmte-
vékenység intenzitisa, mivészeti programok
szama, alkalmazott 6nkéntesek szama, stb.) alap-
jan is készitettiink minGsitést. A tartalmi és ezen
egyéb szempontok alapjin egyiitt készitett mi-
nésités azt mutatja, hogy a fesztivalok fele atla-
gos, és kb. egynegyed mind az dtlagon aluli,
mind az itlag feletti fesztivilok aranya.

A szponzoricié szempontjabél, nem mond-
hatjuk, hogy a magasabb szinvonalu fesztivilok
sikeresebbek lennének a szponzorok felhajtdsa-
ban, mint az alacsonyabb szinvonald fesztivalok.
S6t, az az osszefliggés rajzolodik ki, hogy a sila-
nyabb minGséget tobb szponzor timogatja.
A nagy timogatdk szeretnek kizarélagossigot,
és garantalt sikert kapni cserébe a nagyobb
Osszegi pénziikért, ami feltehetGen az irdnyba

hat, hogy a kisebb, névtelenebb fesztiviloknak
kisebb szponzorok ,,jutnak”, igy a sziikséges pénz
elgkeritéséhez tobb szponzort kell ,begytijte-
niiik”. Mindez csak feltételezés, mert vizsgila-
tunk nem terjedt ki arra, hogy az egyes szpon-
zorok mekkora osszeggel timogattak egy-egy
fesztivilt, mivel a vilaszaddk ezt az informaciot
nem szivesen ko6zolték volna. Emiatt adataink
csak a szponzorok szdmara, illetve a teljes szpon-
zordcids osszegre vonatkoznak, és sem a szpon-
zorok nevét, sem az egy-egy szponzorhoz kot-
hetd timogatis Osszegét nem tartalmazzak.

De hogyan latjdk a szponzorok a kultira
illetve sziikebben véve a fesztivilok timoga-
tasit? Milyen stratégia, milyen elvek vezérlik
Sket a szponzorilandé tigyfelek kivilasztasinal
és vajon mit vdrnak cserébe a pénziikért?®

A KULTORA TAMOGATASA,
SZPONZORALASA

A legtobb helyen az 1990-es évek elejére, de
egyes egykori allami cégeknél még ezelGtt
idGszakra teszik a villalat kultiratdmogatdsi-
nak torténetét. Eltérd vilaszokat kaptunk arra
nézve, hogy miért is kezdtek kultiratimoga-
tisba, és miért éppen az adott rendezvényeket
szponzorialjik. Jellemz& volt a hagyomanyokra
val6 hivatkozis, illetve dltaldban a legelss kultu-
rilis timogatdsnal a cég elsG szdmu vezetdje és
a tdmogatott produkciét képvisel§ miivész kozti
koribbi ismertség, vagy a cég vezetdjének sze-
mélyes vonzédisa valamely miivészeti dghoz.

wKulturdlis projekteket 2000 dta tdmogatunk,
... egy bardti kapcsolat révén jott létre.”

»A tdmogatdsok kivilasztdsa a bagyomdnyokbol
eredd egyiittmiikodeéseken, szubjektiv dontéseken,
szemeélyes kapesolatokon, a kozonség és a cég célcso-
portja kozitti kapesolaton alapul.”

A kiilfoldi tulajdonossal rendelkezé hazai
cégeknél bizonyos mértékig meghatirozé az

8. A kultiira- és fesztiviltamogatds, szponzordlds gyakorlatdrdl kilenc nagyvillalatndl készitett interjii alapjin vontuk le kvetkeztetéseinket.

Az anyag Arnold Istvin kizremiikodésével késziilt.
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anyavillalat kultdratimogaté magatartisa
kiilfoldon.

»A kultiiratdamogatds terén tobb viltozds volt, a
cég elkitelezett, de a hangsiily az utobbi két évben
a karitativ irdnyba tolodott el, igy csokkent a kultii-
ratdmogatds siilya. Az anyacég felmérésének ered-
ménye szerint, a mdrkavdlasztdsban nagyobb be-
folydsold ervvel birnak a karitativ iigyek. Igy a ko-
7dbbi évek kultiiratdmogatdsi gyakorlata nem foly-
tatidik, csak egy szinbdz tdmogatdsa maradt meg.”

wlgazi kulturdlis szponzordldst tavaly dta foly-
tatunk, a ...(fesztivdl neve) tdmogatdsaval. Erre
azért kerilt sor, mert az 1 kilfoldi tulajdonos
bagyomdnyos kultiratdmogato.”

MILYEN TENYEZOK
BEFOLYASOLJAK

A SZPONZORALAS,

A TAMOGATAS STRATEGIAJAT?

1. ERTELEM VAGY ERZELEM?

A legtobb esetben valahol a kett$ kozott, is-is
alapon sziiletnek a dontések, mind a kemény
tizleti szempontoknak, mind az érzelmi szem-
pontoknak jut szerep.

wAz adomdnyozdsnil inkdbb meghatdrozo az
érzelmi toltet, a szponzordldsndl inkdbb a kommu-
nikdcios lebetdség, bdr az wutibbi idiben az
adomdnyozdsndl is kell, bogy legyen kommunikdi-
cids, imdzsépitd baszon. Ugyanakkor a szponzori
dontéseknél is befolydsold tényezd az érzelmi alap.”

2. A CEGEK PROFILJA

JelentGsen eltér a valamilyen konkrét fogyasz-
tasi cikket, terméket értékesits és a szolgéltatd
cégek timogatoi politikdja. Az el@bbire jellemzd,
hogy a tdmogatist kifejezetten termék-marke-
ting és kozvetlen értékesités novel célokra
hasznilja, mig a szolgiltat6knal az imdzs ala-
kitds 4ll az els6 helyen.
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5. tabla

A FESZTIVALOK OSSZESITETT
MINGSEGI PONTSZAMAI

dtlag  db.
szinhdzi 28.14
egyéb hivatisos miivészeti 27.67 3
komolyzenei 2735 17
gyerek, ifj. 27.33 3
osszmivészeti, teljes 27.05 19
kénnytzenei 26.38 8
sport, természet 24.80 5
amat6r ea. Miv. 24.07 15
osszmivészeti, részleges 24.05 20
népmiivészeti 23.42 19
tinnepek
(vallasi, profan, torténelmi)  23.19 21
gasztronémiai, bor, sor 20.85 13
egyéb fiesta 20.31 13
osszes fesztivil atlaga 2445 163

dtlag: miifajonkénti dtlagpontok (6-30 kozott)
db: mindsitett fesztivilok szdma

WM a kultirdt dontd modon, 90%-ban az arcu-
latépitd szponzordcioban kezeljiik, van néhdny kisebb
elem — egy-ket folydirat tamogatds —, ami tigymond
a mecenatiira teriilet terbére megy, de dltaldban
kifejezett cél is, bogy valamilyen ellenértéket is kap-
Junk, é az valamilyen szempontbol visszabasson
az adomdnyozora.”

»Cél a cégimdzs alakitdsa, de ma az mdr nem
elég, hogy kiteszik a logot. Ertékesitési célokat is kell
bogy segitsen a szponzordlds, és az adomdnyozdsndl
is fontos a kommunikdcids, imdzsjavitd batds.”

,, Cél a mdrka-imdzs és az értékesités osztonzes.
A kizdrilagossdgot kérjiik a rendezvényeken,
illetve hogy a mdrkdval meg tudjunk jelenni, pro-
bdlunk kontaktust kiépiteni a vevikkel, interaktiv
kommunikdciot kialakitani veliik. ... Kereskedelmi
szempontbol ez nem tériilhet meg a helyszinen, de
mindenképpen fontos, hogy a fogyasztd kapcsolatba
keriiljon a termékkel.”



26/ FESZTIVALOK A CELKERESZTBEN

3. A CEGEK AKTUALIS PIACI HELYZETE

Sokszor valtozik a cégek piaci helyzete, ami
a szponzoralasi gyakorlatban is megjelenik:
- egy cég ugyfélkorének jelentGsebb viltozasa:
pl. kis szdmu vallalati tigyféllel rendelkezd
bank nyit a lakossig felé,
- a koribban monopol-helyzetben levs villalat
versenyhelyzetbe keriilése miatt esetleg imazs
véltisra van sziikség, vagy a monop6lium
megsziinésével fontos fokozatosan beszéllni
a szponzoraldsba, tapasztalatokat szerezni,
- aregionalitds, 4j székhely megnyitdsa. Tobb
cég esetében jellemzd, hogy egyes régiok-
ban szolgaltatnak, vagy orszigos hil6zatukat
erbsitik, igy kifejezetten egy-egy régiot
céloznak meg kommunikdcijukkal.
weeeld kovtdys, 1ij miivészetet megjeleniti ...
Fesztivdl tdmogatdsival egy frissebb, fiatalosabb,
rugalmasabb imdzst szereznénk”
w---a20kban a régickban legyiink jelen tamogati-
sokkal is — ez elsdsorban Budapesten kiviilre értends —,
ahol a legtobb fogyaszto talilkozik a neviinkkel. Ilyen
szempontbol mi a regiondlis, a kiilonbozd megye-
székhelyeken, vdrosokban levd kulturdlis és egyéb ren-
dezvények tamogatdsiboz szivesen hozzdjarulunk.”

wAz is elofordulbat, bhogy olyan nem fGvdrosi
esemnényt tamogattunk, ahol a kozonség jelentds
része budapesti, ... Ha valaki azzal jon hozzdnk,
bogy a rendezvényén a legnagyobb fovdrosi fogyasz-
tok jelen lesznek, az a tuti.”

wez egy veleményformdlo rendezvény-e, a belyi
viszonyokat nézve.”

4, A TARSADALMI FELELOSSEG

A cégek szdmara a kozvetlen hasznot szem elGtt
tarté szempont mellett egy-egy cégnél megfo-
galmazddik a tirsadalmi felelGsség kérdése is:

weer @ tdrsadalom fejlesztése, és tdmogatdsa is
kotelessége egy cégnek.... fontos, hogy lissik, hogy a
szolgdltatd vissza is ad valamit, feleldsséget villal.
Ilyen tekintetben egy hossziitdvii tevekenység, egy
bossziitdvii stratégia része.”

wAzt azonban nagyon fdjlalndnk, ha egy ba-
gyomdmnyos, nagy presztizsii gy, a forrdsok
bidnydban elhalna.”

w--ba egy cég egy bizonyos méretet tiilng az dr-
bevételre nézve, akkor 1igy gondoljuk, bogy vannak
olyan tdrsadalmi kotelezettségvdllalisai, amiknek
meg kell felelnie, és itt elsdsorban a szegénység az
egeészségiigy. .. A kultiirdrol azt gondoljuk, hogy a
kultiirdt tamogatni egy megtiszteld feladat, a sze-
génységet meg az elesettséget meg kitelezettségnek
gondoljuk. Talin emiatt, mivel ez egy kitele-
zettség, oda nagyobb erdket forditunk, a kultirdra
ardnyaiban kisebbet.”

5. EGYEDUL VAGY MAS CEGEKKEL KOZOSEN?

Amint jeleztik, a kultdratimogatison beliil
jellemzGen f6étamogatdi stituszra torekszik
mindenki, ezért olyan kategéridkban gondol-
koznak, amelyekben ezt megengedhetik ma-
guknak. A legnagyobbak egész fesztivilok f6-
tdmogat6i lehetnek, viszont egy szinttel lejjebb
madr inkdbb tdvol marad a cég a fesztiviltdl, ha
a fétimogatdi cim tdl sokba keriil. Valamennyi
szponzor gondosan megvizsgilja, hogy kik az
adott esemény tars-timogatdi, és ha akar csak
érint6leges konkurencidt is talal koztiik, elall a
timogatdst6l. Ugyanakkor az, ha egymast sze-
rencsésen kiegészitd iizletigak nagysigban
hozzavetSleg hasonlité képviseldi vannak a
timogatok kozott, hizé erét gyakorolhat.

Az dllami timogatdsok jelenléte nem fontos
a szdmukra, de a regiondlis programokat timo-
gaté cégek szdmdra irdnymutatd, ha a helyi
onkormdnyzat is a projekt mogote all.

wAmikor ilyet csindlunk az egyedi legyen és ne
legyen dsszetéveszthett, és ne keriiljon bele egy szpon-
zorerdobe. Nyilvin ez részben nem csak szabad
vilasztds kérdése, hanem nagysig kerdese is, tehdt
a ...(cégnév) megtebeti, hogy keriilje a szponzor-
erdot, nyilvin a kisebb cégek, akiknek korldtozot-
tabbak az anyagi lebettségei, nem kepesek erve.”

wINem csak azt nézem, bogy milyen tipusii dol-
gokba akarok beszdllni, hanem azt is, bogy hogyan.
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Az ember kizdrolagossigra is torekszik, névaddsra.”

»Mi mindig kizdrolagossigot kériink. Most nydi-
ron megkerestek minket valami dl-rendezvénnyel,
leellendriztiik, és ez azonnal kideriilt. Ebbol a szem-
pontbol, ha mogitte dll az inkormdinyzat, az biz-
tositék, vagy ha nem nézi jo szemmel a dolgot, azt
is megfontoljuk.”

Hozzi kell tenni, hogy a fesztivilok 6 tdimo-
gatdi az Osszes koltséget egyetlen esetben sem
fedezik, mindig sziikség van egyéb forrdsokra is.
A fogyasztisi terméket értékesits cégeknél vi-
szont bevett gyakorlat, hogy akdr maga a cég szer-
vez kisebb fesztivilt abba a régidba, ahol éppen
a pozici6jit ersiteni, vagy védeni érzi sziiksé-
gesnek, ez esetben a teljes koltséget villaljak.

A DONTESI FOLYAMAT

Nagy eltérés tapasztalhaté a timogat6i don-
tések meghozdsiban. Az egyik véglet a market-
ing osztalyon beliili kicsiny rendezvényes cso-
port dontési joggal rendelkez$ vezetGje, a
misik az elsG szdmu vezetd kizar6lagos igénye
a timogatdi dontések meghozdsira. A dontési
folyamat értelemszerien eltérd, minél inkdbb
tizleti célokat szeretne szolgdlni a cég timo-
gatdsaival, anndl inkdbb helyezi a dontéshozast
az erre a célra specializdlt — altaldban a mar-
keting osztilyon beliil lev — szakmai osztaly
hatiskorébe. A legjellemz6bb dontési folya-
mat a marketing vagy PR osztilyon beliili
csoport javaslattétele a marketing igazgaté
sziamdra, akinek a déntését a felss vezetés-
nek kell jéviahagynia. A biidzsét minden eset-
ben a fels vezetés hagyja jovi, ezen beliil van
aztdn a marketingvezetének kisebb-nagyobb
hatdskore timogat6i dontéseket hozni.

A biidzsét és a stratégiit, — ahol van —
iltaliban Gsszel hatirozzik meg a kovetkezd
évre vonatkozéan. Ez viltozo, helyenként mér
konkrét tigyeket is tartalmaz, mdshol csak a
timogatandé teriileteket, megint mdshol
szinte csak a pénziigyi keretet, és valamilyen
iltalanos irdanyelvet.
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Jellemzs, hogy egy-egy ,,bevilt” eseményt,
szervezetet tobb éven it timogat a szpon-
zor, de dltaldban egy évre sz6l a dontés, és az
év végén megnézik, érdemes-e folytatni. Egyik
interjialany szerint dltaliban hirom év a be-
érése egy-egy timogatisnak.

Mindez nem jelenti azt, hogy lehetetlen az
utcdrdl, ismeretlenil is timogatishoz jutni.
Tobb cégnél elsfordul, hogy hagynak némi
keret-tartalékot az év hitralevd részére, de
arra is lithatunk példit, hogy negyedévi, vagy
havi dontéshozatalokkal koltik el a keretet,
a beérkezg kérések timogatisdra.

A FESZTIVALOK
TAMOGATASANAK HASZNA

1. A fesztivilok timogatdsa mellett elsGsorban
a nagy latogatottsaguk szdl, és a koncentralt
reklim megjelenés lehetGsége adott helyen
és id6ben. Ebbd] fakadéan egyes cégeknél a
kulturilis szponzorilds 100%-a fesztiviltimo-
gatis, de jellemzGen ez az ardny 50% folott van.

(A fesztivilok timogatdsa ellen sz6l az a ko-
rdbban mér emlitett tény, hogy a cégek szeretnek
egyediil, f6timogatoként megjelenni, és egy na-
gyobb fesztival esetében ez nagyon koltséges.
Néhdnyan ezért inkdbb tdvol maradnak.)

we--nagyléptékii orszdigos rendezvényeket és
inkdbb jelentds osszeggel tamogatunk, arra kevésbé
volt példa, bogy kisebb belyi rendezvényt kisebb
osszeggel. Inkdbb nagyobb rendezvényeket nagy
pénzzel és akkor volt megfeleld ellenérték is, remek
reklimlebetiség.”

WMi szivesebben tdmogatunk fesztivil-szerii
dolgokat, egyszeri eseményeket, amiknek nagyobb
publicitdsa van. Eseményeket, viszonylag rovid ido-
intervallumii eseményeket tdmogatunk, mivel
azok kommunikdcioja intenzivebb.”

»Mis dolog egy intézmeény vagy egyiittesek tdamo-
gatdsa, mint egy fesztivdl. Mi inkdbb a mindséget
nézziik e téren, ba egy nagyon szinvonalas fesztivil
van szervezodoben, akkor mi arva figyeliink. Inkdbb
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a mdr miilttal rendelkezd, a folyamatos értéket
képuiselo, szinvonalas fesztivdlt tamogatunk.”

2. Reprezenticid, iizleti kapcsolatok erd-
sitése, munkatarsak lojalitisdnak erdsitése
A timogatott kulturilis eseményeket elGszere-
tettel hasznaljak reprezenticiéra a szponzorok.
A cégvezetSk tobbnyire megjelennek a rendez-
vényeken, és jellemzs, hogy meghivjik legfon-
tosabb iizleti partnereiket. Néhdny helyen
mar belsé PR-ra, és az alkalmazottak lojali-
tasianak erdsitésére is haszndljik a timogatott
rendezvényeket. Ezeknél a cégeknél a dontések
meghozdsakor azt is tekintetbe veszik, hogy
olyasmit timogassanak, amire maguk és a mun-
katdrsak is szivesen elmennek.

wSokszor elmennek (a vezetik) a tdmogatott
eserményekre, olyanokat tamogatnak, amire szivesen
el is mennek ok maguk és o munkatdrsak is. A kor-
tdrs képzomitvészeti mecenatiiva program pl. sikeres
volt, de tavol dllt a munkatdrsak és a szélesebb tdrsa-
dalmi rétegek érdeklodésétol, ezért abba is hagytik.”

»A vezettk koziil valaki megjelenik a sajtotd-
jekoztatdn, iinnepélyes megnyiton, és egyes produk-
cidkat is megnéznek. Ez inkdbb munka, mint él-
vezet. A legnagyobb fogyasztiinknak tiszteletje-
gyeket adunk.”

»A vezettk mindig elmennek, megprobiljuk a
lebetd legjobban kibaszndlni a rendezvényeket.

Az adott région beliil meghivjuk a partnereinket
és a belyi vezetoket.”

we-J0 VOIt, amikor a ...(a fesztivil neve) videki
belyszinein felzdszlozbhattuk a vdrosokat céges zdsz-
lokkal. o érzés volt litni ezt, nagyban erdsitette a
munkatdrsak lojalitdsdt, é ez kiilonosen fontos, mert
az értékesitoi halozatban nagy a fluktudcio.”

Fontos, hogy hogyan tudja a cég az egytitt-
miikodést beemelni a kommunikicidjiba,
hogyan tudjak hasznositani, megfeleltetni az
tizleti stratégia céljainak.

wMinden cég minél kreativabban pribilja fel-
hasznilni a tamogatdsit. En nem biszek abban, bogy
a legnagyobb a logo legyen. Termékstandot és pros-
pektusokat nem belyeziink ki, legfeljebb a szlogent

tudjuk jatékosan a rendezvény profiljitdl fiiggten
beszoni valabova.”

A szponzorilds haszninak mérése, ki-
mutatdsa csak ritkin fordul el§ (példiul a
szponzorilt esemény kapcsin megszerzett
média-megjelenés értékét kiszdmoljik piaci
dron), részben azért, mert igy gondoljik, hogy
nem lehet mérni, szimszer(siteni az igy meg-
szerzett hasznot. Volt olyan cég, amelyik felvil-
lalta, hogy nem is tudja, hogy hogy lehetne
megmérni a hatékonysigot, ugyanakkor azt
gondolja, hogy a jovében biztos lesz erre igé-
nyiik, hogy 6riilnének ilyen jellegi kutatisoknak.

2

MILYEN A JO6 PALYAZO?

A szponzorok szerint ugyan javul6 a tendencia,
de még kevés a jo palyazo. A jo palyazo elore
tdjékozodik a szponzorrdl, tudja, hogy mire
van a szponzornak sziiksége, és kiszolgilja
6t. A j6 pélydzatnak tartalmaznia kell nemcsak
maginak a rendezvénynek a tervét, hanem a
marketing és média tervet is, valamint fontos
a tobbi szponzor feltiintetése is. Elényt élvez
az a palydzo, aki adatokkal tudja bizonyitani,
hogy a kozonsége megfelel a szponzor
célcsoportjanak. Az ilyen adatok megléte a
szervezSk profizmusdba vetett hitet is erdsiti:
wAzt szoktuk kérni a tamogatds igényloktdl,
bogy minél strukturdltabban irjik le bogy mi az,
amire kérnek, probaljik meghatdrozni, hogy men-
nyit kérnek, ha ez egy szponzordcio, akkor mit
tudnak adni, és az én reszortom az, bogy ezeket a
dolgokat osszefogjam és egy dontéselokészitd anya-
got készitiink az elnok-vezérignzgatd részére”
wHa jon egy ij rendezvény, akkor elitte irdsos
megkeresés kell hogy legyen: mailen, faxon, levélben,
itt dltaldban azért telefonon elitte beszéliink és meg-
mondjuk hogy mik azok a dolgok, amik nekiink
nagyon fontosak. Nagyon egyszeriien megfogalmaz-
za, mit kérnek és mit szeretnének, és mit tudnak
adni ezért csercbe, azt szeretjiik, ba egy marketing
terv van, média tervvel mellette, egy vendéglitdsi
terv, és magdnak a rendezvénynek a rovid leivdsa.”
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wMegkérjiik, bogy tiintesse fol a tobbi szponzort,
mert az fontos, bogy egy mdrka milyen midsik mdrka
mellé keriil, hogy az tudja-e hiizni, vagy nem
biizza.”

»A ... (fesztivdl neve) mellett szdlt az is, bogy a
szervezok gondos kozonségfelméréssel rendelkeztek,
tudtik, hogy milyen a kozinség dsszetétele, és
nekiink ez a kozépkori, kisgyermekes réteg kell...”

A szponzorok elvirdsa egy tizleti viszonyhoz
hasonlithat6, ami a megiallapoddsok korrekt
betartidsiban nyilvinul meg. Ennek része a
visszajelzés és a hiiség is. A szponzoroknak
olykor az a tapasztalatuk, hogy amig nem
utaljdk a pénzt, dlland6an koriilottik nytizsog
az igényls, azt kovetSen pedig nem hallanak
feléle, nem kapnak tdjékoztatist a projekt

A MEDIA SZEREPE

Valamennyi megkérdezett rendkiviil kiros-
nak, és a szponzoriciét hatraltaténak érzi a
koztelevizidra és radiora vonatkozé média-
torvény azon részét, amely gyakorlatilag nem
teszi lehet6vé kulturilis misorok szponzori-
lasat, illetve a kereskedelmi média (irott és
elektronikus) negativ hozziilldsit, a timo-
gaték tudatos és kovetkezetes kiszerkesz-
tését a timogatott eseményrél sz616 tudosi-
tasokbol. Egyesek szerint ezen a téren nem
beszélhetiink EU konformitisrol, soha nem
tudhatjik, hogy legijabb projektjiik miatt biin-
tetésre szamithatnak-e az ORTT-t6l, vagy nem.

w-.. Pedig tudbatndk, hogy ba feltiintetik, hogy
ki a mecénds és milyen céllal tamogatott valamit,
azzal a kultirdt segitenck, biszen akkor sokkal
tobb kedviink lenne adni. Hiszen ha ez a tdgabb
kozionséghez is eljut és nem csak egy sziik szakertoi
reteghez, tebdt ha van sajtoja a dolognak akkor
sokkal tobbet adndink.”

»A média a kulcskérdés. Sajndlatos, bogy mind
az dllami, mind a kereskedelmi média elzdrkozik
a szponzorok megmutatdsdtol, mindent megtesznek,
hogy kivdgjik a szponzort az eseményrol vald tudo-
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sitdsbol. Még a névszponzort is levigjik az esemény
nevebol. Itt komoly szemléletvaltdsra lenne sziikség.”

OsszEGzES, KOVETKEZTETESEK

Erdemes fesztivalokat timogatni, mert a fesz-
tivilok tdmogatdsa révén mind a tirsadalom,
mind a timogaté nyer. A tirsadalom avval, hogy
sok ember taldlkozik a kultdrdval, a miivészettel,
a fesztivdl a kultdrdval val6 taldlkozds leghaté-
konyabb csatorndja, egyben a kulturilis egyen-
16tlenség csokkentésének egyik legjobb eszkoze.
A fesztivilokkal ng a foglalkoztatottsdg szintje,
a munkaalkalmak szdma, né a mivészek fellé-
pési lehetSsége. A fesztivilok serkentéleg hat-
nak a mivészeti életre, \ij produkciékat hoznak
létre és a megléviket széles korben terjesztik.
Idegenforgalmi vonzerejiik a litogat6k addici-
onilis koltésein keresztiil a helyi és a kozponti
adok és jarulékok révén az egész gazdasigot
gyarapitjdk. A fesztivil-ipar a kreativ ipar része,
mely novekvs részesedést jelez a fejlettebb
orszdgok gazdasdgaiban is.

A fesztivilokat timogaté szponzorok koz-
vetlen haszna az ismertségnovelésben, a forga-
lomnovekedésben, az imdzs javitisiban, sziik-
ség esetén megviltoztatisiban nyilvinulhat
meg. Emellett az tizleti kapcsolatok dpoldsi-
nak valamint az alkalmazottak lojalitdsinak
létrehozisiban, megtartisiban is fontos sze-
repet jitszanak.

Ezekkel a hatdsokkal a szponzorok egy része
tudatosan szdmol, és marketing tevékenysé-
gének részét képezi a timogatdsok megtéri-
lésének szambavétele, a hatis mérése is. Ez
azonban ma inkdbb csak a legnagyobb timo-
gatékra érvényes. A szponzoricids tevékeny-
ségnek mind a tdmogatdk, mind az igény-
bevevék oldalirél még van hova fejlédnie,
hiszen ma még sokszor a profizmus racional-
itdsa helyett az érzelmek, az ismerettségek, a
kapcsolatok, esetleg az ,iigyek” irdnti elkotele-
zettség vilasztja ki a szponzordlandé eseményt.
Ez, az amugy esetleg szimpatikus, de inkidbb a
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mecenatirira jellemzd, ellenértéket nem ok-
vetlentll viré hozzdillds eredményezi, hogy a
szponzoriciés pénzekért palyazék sem kény-
szeriilnek rd a profi, tizletszerd hozzaallisra és
szolgiltatisra.

De legyen birmennyire is szakszerdi vagy
szakszer(itlen a kérelmezési és a dontési pro-

cedira, a szponzorok szerepe a fesztival-ipar
kialakuldsiban és fenntartisdban igen jelentds:
annak ellenére, hogy sem a médiatorvény, sem
az ad6zdsi rendszer nem serkenti a szponzori
tevékenységet, a fesztivilok megrendezéséhez
sziikséges koltségvetésnek minden 6todik
forintjit a szponzorok biztositjdk!
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G. Németh Gyorgy — Liptay Gabriella

HoGgY VOLT? HOGY VAN MOST?

— mecenatiira és szponzordcio a Westelnél és T-Mobile-nal

GNGY: A mecenatdira, a timogatis és a
szponzordcié egy multicégnél sosem lehet
oncéla. Minden egyes mozzanat arrl szdl,
hogy az tzleti stratégiit milyen médon képes
tamogatni, hogy a brand-érték alakitisban vagy
annak megerGsitésében, a piaci versenyben, a
kolesonos elényok alapjan, milyen segitséget
tud nydjtani. A véllalat megalakuldsa 6ta sok
minden viltozott a tirsasig életében, a tulaj-
donosok korében is, az érték egy része azon-
ban a kezdeti id6kb6l szarmazik. Azutin szimos
olyan tapasztalatot halmoztunk fel, amit hozzd
is tudtunk tenni a kiilféldi kultirdhoz, nem
fiiggetlentil az tizlettSl. A szakmai kihivis a szak-
ember szdmdra ebben az, hogy miként tudja
ezeket az eszkozoket felhaszndlni Magyarorsza-
gon, a sajitos kelet-kozép Eurdpai piaci, tirsa-
dalmi kornyezetben. Vajon azok kozvetlentl 4t-
tltethetdek, vagy lehet-e, kell-e specializdlédni,
és ha igen akkor milyen irdnyban és mértékben.
A misik kérdés, hogy ezeket a tapasztalatokat
felhaszndlva, ki tud-e az ember olyat taldlni,
amit mds még nem csindlt. Nagyon izgalmas
kérdések, amelyet mdr az alakulds idGszakiban
feltettiink maguknak. Tehdt nem arrél van szo,
hogy azért tdimogatunk, azért szponzordlunk,
mert ez a divat, vagy mert mindenki ezt csinal-
ja, vagy mert a tulajdonos megkéveteli téliink.
A timogatds, a kozosségi érdekek felkaroldsa
olyan érték, amelynek segitségével az erésebb
markdn és az elismertségen keresztil hozzd
lehet jarulni a cég sikeréhez is.

SPORT A FOKUSZBAN

A mobilszolgiltatok esetében tobb bevilt, ko-
vethets stratégidt tartanak szimon. A kezdeti
id6szakban dontd kérdésnek szamitott, hogy egy
ilyen felfut6 ipardgban - ahol gyakorlatilag a
nulldrdl indultak a piac szerepldi -, miként lehet
gyorsan szizezreket, aztin milliékat elérni és
magunk mellé dllitani. A novekedési szakasz-
ban egészen mis eszkozoket kellett haszndlni,
mint napjainkban, a piaci telit6dés idGszakéban.
A témegek megszolitdsihoz, eléréséhez kivalo
lehetdségnek kindlkozott a sport, amelynek —
mint tudjuk — nincsenek nyelvi korlitai, nép-
szer, és atiitd ereje a miifaj sajatossaganal fogva
er6s. Nem véletlen, hogy amikor a Westel
megalakult, akkor a sport volt az, amit a cég a
nemzetkozi timogatoi és szponzoriciés kultd-
rabdl elséként dtvett. Mds orszagokban ugyanis
mar kimunkdltik, hogy miként lehet a sporton
keresztil az iizleti életet segiteni, miképpen
jarhat j6l mind a két fél. A cégnél az elsé kom-
munikicids vezetd a sport viligibdl érkezett.
Szalay Péter sportismerete segitett abban,
hogy ez a filozéfia része lett a cég életének.
Ismerte és értette ennek a vildgnak a rezdi-
lését, igy természetes médon a népszerd
nemzeti sportok timogatdsa a fokuszba kertiilt.
Volt rendez§ elv, hiszen itt a cégnél az elsG
perctdl kezdve arra torekedtiink, hogy piac-
vezetGk legytink, akkor is, ha egyediil vagyunk,
ha ketten, ha hirman, akirhdnyan lesziink is. A
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misik igazoddsi pont a minGség. Amikor
Eurépdban még nem is beszéltek igazibdl a
villalatok minGségi kultarardl, akkor mi mar
az amerikai minGségi versenyek kritériumait
tekintettiik magunkénak, rink nézve kotelezs-
nek. Innen jott az elsé pontja ennek a térténet-
nek, hogy a mindség mentén alakitjuk ki a
tdmogatast, a szponzoraciot és a mecenatdrat
is. Olimpikonokat, élsportol6kat timogattunk,
de olyanokat is, akik adott esetben nagy remény-
ségnek szdmitottak, mert 16-17 évesen nem
indulhattak még az olimpidn, mégis ugy éreztiik,
van esélyiik a nemzetkozi bajnoki cimre. Mert-
hogy azt mondtuk: a mingséget a minGséggel
kell 6sszekotni, ezek fiiggnek egymadstol.

BELEP A KULTURA

A kultiriban némiképp mdsként mikodik a
szponzoricié és tamogatdsi stratégia. Szdm-
talan értékes és mindségi produkeié jon 1étre,
talin még tobb, mint a sportban. A kultira dt-
gondolt timogatdsa nélkiil6zhetetlen az embe-
rek jelentds részének megnyeréséhez. A zenének
kiilondsen nagy szerepe lehet egy villalat ti-
mogatdi stratégidjiban. A popularis zene fold-
részeken dt tomegeket ér el, ma mar szinte kor-
litok nélkiil. Tiz éve dontottiink egy jelentds
vallalkozds mellett, akkor hoztuk létre a ma is
oly népszert Kapcsolat Koncerteket. A zene elfo-
gadtatdsa nem ment konnyen, az elsg felvetések
fogadtatdsa vegyes volt. Szerencsére segitStirsra
akadtunk a Nokia cégben. Soha nem felejtem
el, mikor Sugdr Andrds a villalat vezérigazga-
t6ja meghivott Miinchenbe a Nokia koncertjére.
Joe Cocker volt a sztirvendég. Vele volt ter-
mészetesen a zenekara is. Elgtte Eurpa nagy-
varosaiban, févarosokban koncerteztek. Minden
helyszinen egyiitt 1éptek fel az ottani kénnyi-
zene kival6sdgaival vagy példaul Miinchenben
a hires virosi szimfonikus zenekarral és az
egyetemi koérussal. Ott iltiink és néztik a
vilagsztir misordt, amelyhez kitling helyi md-
vészek adtdk hozzd a tuddsukat.
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A Nokia neve és brand-je 6sszekapesolédott
a zenével, s akkor fél Eurépa errdl beszélt. Ott
fogant meg a gondolat, miként lehetne a zenét
beemelni a timogatisok rendszerébe tigy, hogy
a nagy tomegek szdmadra elérhetd legyen. Haza-
jottiink, s hamarosan megbeszé€ltiik, miként csi-
nédlhatnink hasonlét. Ez, annak idején, amikor
kialakult a szervezet, az épités, az ligyfelek szer-
zésének a rendkiviil dinamikus id&szakdban,
mids célt szolgdlt, és nyilvin mds a rendeltetése
manapsag a Kapcsolat koncerteknek. Az elmilt
évtizedben sok minden megviltozott, s midta
T-Mobile lettiink, igazodnunk kell a csoport
ezen a téren megfogalmazott elvirdsaihoz is.

MINGSEGI ELVEK MENTEN

A minéségi koncepcié az els6 perctsl Sugir
Andris alapgondolata volt. Nem kevesebbet
tdzote ki, mint azt, hogy ,,csindljuk meg Ma-
gyarorszag legjobb villalatit”. Tudomanyosan
tanulmdnyoztuk a sziikséges elvirdsokat és el-
jardsokat, felkésziiltiink arra, hogy megnyerhes-
siik az Eurépai Mingségi Dijat. Amikor je-
lentkeztiink a nemzetk6zi megmérettetésre, el-
indult a kiilfoldi auditorok zsongdsa, mi is
nagyon sokat tanultunk. Barmilyen meglepd, a
mindségnek része volt a szponzoriciés timo-
gatds és a tarsadalmi elkotelezettség kérdése is.

A tudatossignak koszonhetGen a tevékeny-
ség nilunk erre épiilt.

HOGYAN FESTETT MINDEZ
KIVULRGL?

LG: A Westel-el valé kapcsolatom a szakmai
vonalon tul, elGszor a sporttimogatisok terii-
letén bonakozott ki - évekkel ezelStt, még az
Ericsson kommunikaciés igazgat6jaként. Ha
kiviilrél is, de beleldthattam és kapcsol6dhat-
tam a Westel timogatisi tevékenységéhez. Az
Ericsson — akkortajt - a Westel stratégiai part-
nereként és miszaki szillit6jaként vett részt e
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tevékenységben, tirstimogatéként tobb kozis-
mert sportverseny megszervezésében és az un.
Ericsson-Westel Team kitalalasiban, elinditdsa-
ban. A kultira teriiletén is a Westellel kézosen
részt vettiink j6 néhdny k6zos timogatdsi pro-
jektben. Kiviilrél gy tlint, hogy a Westel az
akkori multinaciondlis cégeknél is sokkal
korszeriibben - a gazdasdgi megfontoldsok men-
tén - vilasztotta ki timogatdsait, az eredmények
és a sikerek pedig mindig jottek. Hogy mi
lehetett a dontések hitterében? Mindig ugyanaz
- a cég akkor is, most is megkereste azokat az
értékeket, markajellemzéket amelyeket kife-
jezni kivint minden kommunikaciés 1épésével,
igy tdmogatisi tevékenységével is: mindségi,
piacvezetd és innovatiy vallalat. Es hasonl6 ér-
tékek mentén hozta meg szponzoricids donté-
seit. Ez kiviilrél is konzekvens, kévethetd és jol
atlathaté vol.

NOVEKEDVE, VALTOZATLANUL

GNGY: Sokdig nem kellett valtoztatni, léteztek
a 16 elvek, és azok jol mikodtek. Amikor az elsG
eléfizetdk tomeges megszerzésének elsé kor-
szakan tdljutottunk, a célcsoport is szélesedett.
Késébb, amikor milliok feletti lett az tigyfélsza-
munk, mér sokkal inkdbb szegmentiltnak kellett
lenni, differencidltunk, hogy hatékonyabbak le-
gytink. Most, amikor négymillié fol6tt el6fize-
t6vel piacvezetdk vagyunk, ilyenkor a kérdés mar
egészen mds, mint példdul 6t éve. Nagy meg-
fontoltsigot igényel, hogy a rendelkezésiinkre
4ll6 — (a beérkezs kérésekhez, igényekhez képest)
nem is olyan sok — pénzt jdl koltsiik el.

A mechanizmus dgy miikodik, hogy az el-
veink diktdlta, gondosan eltervezett, éveken dt-
ivel§ programokra koltjiik a rendelkezésre llo
osszeg kb. 90%-it. Aztin hetente érkezik be kb.
10-15 kérelem: sz6ban, irdsban, lobbykorokon
keresztiil, s ezeknek a szortirozisat kovetGen elég
kevés marad fenn a rostin. A véllalatvezetSkbdl
ill6 zstiri havonta-kéthavonta iilésezik, akkor
ezt a fennmarad6 10%-nyi Gsszeget itéljiik meg.

Mikézben az dtgondolt iizlet stratégia meg-
valésitdsa folyik, mogotte a napi munkdban
kampanyok sora zajlik. A kampanyokhoz is kap-
csolhat6 sok timogatds és szponzorici6. Tobb,
mint negyven izletink mikodik a vidéki
régiékban, mindenhol vannak szponzoricios,
timogatdsi igények, amelyek nagyon fontosak.
Ugyanazt a célt szolgiljik, mint a nagy koz-
ponti kampdnyok, hogy erdsitsék a tdrsadalmi
elkotelezettséget, adott esetben a céghez valé
tartozds pozitiv imidzsét.

LG: Kiviilrdl az is litszott: a Matdv-csoport
lednyvillalatai 6sszehangoltdk timogatdsi poli-
tikdjukat oly médon, hogy kiegészitették egy-
mast. A Westel volt pl. a sport (és a populdris
konnytizene), a Matdv pedig a klasszikus zene
és pl. a jazz események timogatoja.

MARKAVALTAS, SOKK NELKUL

LG: A Westelnél valéban fontos volt, hogy a
marka értékei kifejezGdjenek a szponzoricids
dontésekben, a markaviltids sordn taldn ez az
igény még inkdbb kifejezésre keriilt. A folya-
mat elején egyfajta ,leltirt” készitettiink és
megnéztiik, hogy azok a markaértékek, ame-
lyeket eddig képviselt a cég, miképp tudnak
majd az j markiba beépiilni, dthagyomdnyo-
z6dni — illetve, hogy az 4j marka értelmezésé-
ben kifejezésre kertil6 mdrkaértékek hogyan
viszonyulnak egymdshoz, és hogy mindez mi-
képp viltoztatja meg a szponzoriciés donté-
seket és tevékenységet. A megfrissiilt mdrka
kissé mds irdnyba tolta el a fékuszokat, a mar-
kaviltdst kovetSen az irdny fiatalosabb, dinami-
kusabb, lendiiletesebb, kicsit talin konnyedebb
lett - és ez tulajdonképpen a timogatdsi poli-
tikdt tgy tudta befolydsolni, hogy megtartva a
korabbi értékeket, a timogatisi tevékenység is
megfiatalodott, megujult.

Azt a timogatdsi ,modszertant”, amit a
Westel koribban kévetett, gyakorlatilag elfo-
gadta a T-Mobile is, ugyanakkor a T-Mobile
belevitt a hétkoznapjainkba némi frissességet,
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mindez valamelyest elmozditotta az irinyult-
sagunkat. Néhdny olyan sportig bekeriilt pl. a
sporttimogatdsi portfélioba, amit a T-Mobile
fontosnak tartott és tart (mirka szempontbdl),
néhdny olyan zenei irdny is bekertil a jévSben
a zenel timogatdsi vonulatba, ami meg tudja
,huzni” a markdt a dinamizmus és lendiiletes-
ség irdnyiba - és ami egyébként egy telitett
piacon és a jelenlegi piaci helyzetben - iizleti
eredményeket is hozhat pl. a mobil zenei
vonalon. A két cég marka-portfélidja kozel élle
egymiashoz. Az dtmdrkdzdsi folyamat nem jelen-
tett torést, hanem egészséges véltozdst, forma-
16ddst inditott el. EImozduldst jelentett és nem
teljes iranyvaltist. Az anyacégiink pedig feltét-
lentil gazdagodott azaltal, hogy a mi — messze-
mendkig gazdasigi bedllitottsigu, de kulturi-
lisan fogékony - szemléletiinket is megismerte,
késGbb beépitette a nemzetkozi litdismodjdba.
GNGY: Nagy bizonyitds volt nekiink ez a
markaviltds. Végiil is sikeriilt megmutatni a
T-Mobile-osoknak, ennek a nemzetkozi nagy
csalidnak, hogy vannak Magyarorszignak olyan
értékei ezen a teriileten is, amelyeket hozzd tu-
dunk tenni a nagy nemzetkozi kultirihoz. Egy
konkrét példit mondva: komoly ,harcot” viv-
tunk példdul, hogy a markaviltds betet6zését
jelents T-Mobile Napi Kapcsolat Koncertet mi
rendezhessiik. A T-Mobile nemzetkézi vezeté-
sének eleinte fenntartdsai voltak, hogy meg tud-
jik-e ezt a magyarok is csindlni, annak ellenére,
hogy el6tte szerveztiink mar néhdny koncertet.
Elkiildték az drajinlatot, hogy mennyi lenne ha
6k adnak hangot, meg képet, meg erdsitést,
meg diszleteket, meg minden egyebet. Aztin
az ajnlatb6l kideriilt, hogy bizony tobbe
kertilt volna a ,segitség”, mint amennyiért mi
ykihoztuk” volna sajit er6bdl. Nehezen tudtuk
elérni, hogy mi lehessiink a szervezdk. Aztin
azt mondtdk, hogy j6l van, csindljitok meg, de
nagyon megnézziik a folyamatokat. Ez tényleg
igy is volt. Es hoztak még néhany sziz T-Mo-
bile-ost is, a nemzetkozi csalddbdl, akik bizony
nagyitéval vizsgiltak mindent.
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De nagy siker lett a vége. Hamarosan meg-
érkezett a T-Mobile vezetés gratulicidja. Elné-
zést kértek azért, hogy koribban kételkedtek,
és a t6bbi orszdgok szamdra példaként dllitot-
tik késébb — majd ,kopiroztik” is - a Kapcsolat
Koncertet. S6t, mindenhol javasoltdk, hogy ilye-
neket j6 lenne csindlni, s a kovetkezknél mi
lehetiink a szakértSk.

KAROLTVE A TUDOMANNYAL

LG: Kiemelked§ teriilete a szponzoricids-ta-
mogatdsi stratégidnak az oktatishoz és tudo-
manyokhoz val6 kapesol6das. Evek 6ta tart kap-
csolatunk egy akadémiai kutatdssal, nevezetesen
ez a mobilkommunikicié tirsadalmi hatdsait
kutaté program. Otédik éve tart, és mara mar
egy nemzetkozi konferencia-sorozattd nétte ki
magdt. Angol nyelven, t6bb szdz résztvevivel,
két napos konferencia keretében zajlik évente
a kutatdsi eredmények bemutatisa. Ez egy va-
l6ban élenjaro tertilete a tirsadalmi kotelezett-
ség villaldsinak. 2005-ben 250 tudds vett részt
a budapesti konferenciin, Eurépa legnagyobb
ilyen jellegti konferencidjit rendezhettiik meg.
Ez mér sokkal tobb, mint timogatas. Ugy is
nevezhetjiik: értékteremtés. A T-Mobile munka-
tarsai, kollégdink, mérnokeink, informatiku-
saink nem egyszerlien résztvevéi a kutatdsi
projektnek, hanem hozzdadott értéket terem-
tenek a tuddésokkal, kutatékkal kozosen, messze
a cégen tili felhasznildsi lehet@séggel. A tudi-
sunkat is hozzdtessziikk a programhoz - nem
pusztin a pénzt adjuk.

Hovatovibb a kutatdsok egy része beépiil a
marketingmunkdnkba, termékeinkbe, ajinlata-
inkba, eszkozeinkbe.

A TELEFONALASON TUL

GNGY: Versenytirsunk eredményeit figyel-
niink és ismerniink kell. Ezek a helyzetek djra
és Gjra arra inspirdlnak minket, hogy az eddigi-
eknél is jobbat és tobbet tegyiink, a verseny
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nagy hajtéers, minket is erésit. Ugy gondolom,
hogy a mobilitisban, a nemzetkéziségben van
olyan tartalék, amit sokkal jobban ki kell tudnunk
haszndlni. A T-Mobile él is ezzel. A T-Mobile
a foci VB és EB timogatéiként is eljut a sport-
szeretSkhoz. Mi — tobbek kozott - a szinhizakat,
illetve az Orszagos Széchényi Konyvtirat is ta-
mogatjuk. Olyan nemzeti kulturdlis intézmé-
nyekrdl van sz6, amelyek kivilé partnerek.

A kovetkezs idGszakban nagyobb hangstilyt
kap majd az Gjabb értékek felfedezése és hasz-
nilatinak lehetGsége. Mi van a telefondldson
tal? Az dgynevezett nem hangalapu szolgilta-
tasok, s szoveg mellett a képek kapnak nagyobb
szerepet a mobil kommunikacioban. Az 4j piaci
célok 1j szponzoricids és timogatdsi feladato-
kat generalnak, Gjabb lehet6séget kindlnak a vél-
lalatoknak a tirsadalmi felelGsségvillalasbol.
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Laszlo Géza

Az ANTENNA HUNGARIA RT.
ES A ZEMPLENI FESZTIVAL

A villalat és Zemplén kapcsolata régi keletd.
T6bb mint tiz évvel ezelbtt egyik el6dom és a
Liszt Ferenc Kamarazenekar vezet6je elhati-
roztik, hogy egy olyan elsGsorban komolyzenei
rendezvénysorozatot hoznak létre a régidban,
amely a méltatlanul elhanyagolt vidék és lato-
gat6i szamdra nem csak kulturilis értéket teremt,
hanem segiti az idegenforgalom fellenditését is.
Az dllam és az Antenna Hungiria Rt. képvisel§
megillapodtak abban, hogy hasonlé nagysig-
rendben tdmogatjik e rendezvényeket. Joma-
gam 1998-ban ismertem meg a rendezvényt és
annak timogatdsi rendszerét. Felismertiik, hogy
bar imdzs szempontb6l 6nmagiban nem ele-
gend§ silyd és ismertségli a rendezvény, de
mégis fontos, hogy kitartsunk a timogatds mel-
lett, mint mecénds. Az sem mellékes szempont,
hogy miutin az Antenna Hungiria Rt. tigyfelei
elsGsorban nagyvillalatok, ezért a rendezvény
kivalo lehetSséget teremt ezek vezetSinek meg-
hivisdra, egy kotetlenebb formaja kapcsolatépi-
tésre, és az egymidssal és csalddjainkkal egytitt
toltott id6 szervezetépitési szempontbdl is fontos.

A Zempléni Mivészeti Napok fGszervezdje,
Rolla Janos, a Liszt Ferenc Kamarazenekar veze-
tGje és Merényi Judit az Obudai Térsaskér igaz-
gatoja, egyben pedig az LFKZ Alapitviny titkira
volt. A Zempléni Fesztivil nemcsak szinvonala-
val, hanem a régiéban betoltott szerepével is kie-
melkedik a hazai kulturilis rendezvények koziil,
hiszen a térség szdmdra Oridsi jelentSsége van

gazdasigi szempontbdl is. A kulturdlis rendez-
vények helyzete ma Magyarorszigon korantsem
biztatd, alland6 kiizdelem jellemzi Gket a meg-
maradasért, holott olyan értékeket képviselnek,
amelyek pénzben, szimokban nehezen mérhe-
t6ek. Az elmuilt évek gombaként szaporodé helyi
kezdeményezései és a ,,flinyirds” a kultiratimo-
gatisban fokozatosan csokkenti a nagy rendez-
vényekben az dllami finanszirozist és igy egyre
tobb esemény lehetetleniil el. Nincs koénnyi hely-
zetben a Zempléni Fesztival sem, de az elmult év
tapasztalatai azt mutatjik, hogy csak a helyi erék
bevondsa és dsszefogisa segithet. Zemplénben
csak igy lehet majd tovdbblépni, csak igy lesz
lehetGség véllalati, dllami és Eurépai forrasok
bevondsira. A kordbbi szervezdk két évvel ez-
el6tt megelégelték a szélmalom harcot, és bar
lett volna lehetGségiink az ,elegins tivozisra”,
de tgy dontottiink, hogy kitartunk és nem en-
gedjiik Gsszeomlani azt, amit annyi éven 4t épi-
tettiink. Az ujjisziletett fesztivdl sikeréhez
elengedhetetlen volt annak az Gttagt testiiletnek
a részvétele, amely a fesztivdl miivészeti koncep-
nyen részt vesz a rendezvény szervezésében, a
hazai zenei élet kivalsagai alkotjik: G6z Laszlo,
Batta Andris, Héja Domonkos, Turjanyi Miklés
és Hollerung Gibor. Az Interkultur kht. és az
Antenna Hungiria Rt. szervezdi megijitottik a
rendezvényt. Rolla Janosék sem hagytik cserben
Zemplént, egy koncert erejéig részt vesznek
azéta is a fesztivilon.
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Az elmilt években a fesztival szerves részévé
vélt a hatdrokon itivel§ kapcsolat, melynek
keretében olykor a fesztivil magyar vendégei
litogattak Kassira, Mezdlaborera, vagy hoz-
zank érkeztek vendégek Homonndrol, Bereg-
szaszrol. Az Zempléni Fesztivél igy bizonyitja
Eurépa e régidjanak kulturilis egységét, s szi-
munkra a hatirok — ha csak a fesztivil idejére
is - mdr megsziintek. A mdsik fantasztikus
élmény a néz8k szdmdra az, hogy a sokszor
pardnyi falvak templomaiban, rétjein hangu-
latos és szinvonalas elGaddsok sziilletnek. Egy
szabadtéri koncert sokkal emberibb, személye-
sebb, nincs akkora szakadék az el6adé és a
hallgat6 kozott. Egyes helyszineknek és elGa-
doknak fantasztikus hangulatteremtd erejiik van,
és sokakat egy-egy zempléni koncert varizsa
nyer meg a klasszikus zenének.

2004-ben sok mds mellett dtalakult a prog-
ram szerkezete is. Bar tovibbra is a komolyzene
ill a kozéppontban, a fesztivil gazdagabbd, nyi-

tottabbd vélt, s ma mar szdmos, a rendezvényhez
ill6 helyi eladds, koncert szinesiti a progra-
mot. Az Antenna Hungdria az ut6bbi években
aktiv PR munkdt is végez a fesztivil hatterének
biztositdsdra, valamint a szponzoricién felil
reklimkampannyal segiti az esemény beharan-
gozdsit. A hiraddsokat, sajtémegjelenéseket
folyamatosan figyeljiik, annak eredményeit
tobb mdédszerrel mérjiik, igy a timogatds ered-
ménye kézzelfoghat6, mérhetd és bizonyosan
felmérhetd, igy mindig tudjuk meddig mecé-
nds és mettd] haszonélvezd a véllalatunk.

Remélem az elkovetkezd években a szer-
vezdk tanulnak az eredményekbdl és az eset-
leges hibdkbdl is, tovabb erdsodik a helyi timo-
gatdk, szervezdk kore és egy olyan ,intézmény”
sziletik fejlédik ki, amely nem fiigg majd a pilla-
natnyi édllapotoktdl, amely vardzsival, kisza-
mithatésigival hosszii tdvi garancidt jelent
mindenki szdmadra.
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Miiller Finos

Az MKB BANK ES A KULTURA

TAMOGATASA

— értékek teremtése, értékek megerdsitése —

Nehéz a miifaj. Sajat magunkrol csak agy szeret-
nék sz6lni, hogy elkeriiljem akdr a magamuto-
gat6 dicsekvés, akar az dlszerénység latszatat.

Manapsig egyre tobb sz6 esik — gy dltaliban
—amecenatdrardl, timogatasrol és szponzoralasrol.

A kiil6nb6z6 véleményekben talin annyi
ko6z6s, hogy minden timogaténak van valami-
lyen indittatdsa, szindéka, izlésviliga.

Annak, hogy ki mit, miért és mikor tdimo-
gat, nem alakultak ki az fratlan szabdlyai és
szokdsai. Sok cég esetében a jotékonysdg dek-
lardltan az tizleti érdek vagy az iizlet érdek
altal vezérelt személyes kapcsolatok épitése
miatt torténik. Ma még nagyon sokszor a timo-
gatok mindent a reklimnak rendelnek ald, azaz
nem tesznek kiilonbséget a reklim céla szpon-
zordcié és pl. a karitativ tevékenység kozott.
Tapasztalataink szerint napjainkban a magdn
sztéra timogatdsi tevékeny-ségre képes vil-
lalatai a kemény profit kovetelmények miatt
pénziikért ,,pénzt” akarnak, azaz szponzoraciés
koltései esetében is rovid tivi megtériilést,
yhozamot” virnak. Ez a hozam egyrészt ter-
mékeik, szolgiltatdsaik reklimozasiban, mds-
részt imazsuk, markaneviik erdsitésében nyil-
vanul meg.

Ebben az Osszefiiggésben mondhatjuk azt,
hogy sajitos gazdasigi és tirsadalmi helyze-
tiinkben a villalati szféra 4ltal nygjtott timo-
gatisok megtériilési kovetelményt tdmasz-

tanak, lassan alakul ki a tartés kapcsolatokra
épitd, hagyomdnyt teremtd tamogatisok kore.

Ritkabb az olyan gyakorlat, amikor egy valla-
lat vagy pénzintézet timogatisi filozofidjit és
gyakorlatit tobb évtized sordn kialakult imazsa-
hoz, erés villalati és marka identitisihoz igazitja.

Ez a néhidny gondolat is arra utal, hogy a
mai magyar mecenatira helyzetérdl sziikséges
és fontos véleményt cserélni.

Bankunk, az MKB Bank hosszi és hagyo-
manyokban gazdag muiltra tekint vissza. Jog-
elédje az 1841-ben alapitott Pesti Magyar
Kereskedelmi Bank a legels és igy a legrégibb
magyar kereskedelmi bank volt. A mdisodik
vilighdbort befejezése utin 1947-48-ban a ban-
kokat dllamositottdk, de réviddel ezt kovetGen
gazdasdgi és politikai kényszertség volt egy 1j,
részvénytarsasigi formaban miksds bank lét-
rehozdsa Igy alakult meg 1950-ben a Magyar
Kiilkereskedelmi Bank Rt., azaz az idén 55
éves MKB Bank Rt.

A kozkeletli monddst kicsit médositva azt
lehet mondani, hogy a milt és a név kotelez.
Igy van ez bankunk esetében is. Tébb mint
miésfél szdzad, illetve az elmilt 55 év sordn a
bank mindig érzékeny volt a tirsadalmi prob-
lémdk irdnt és vallotta a kulturdlis értékek
tiszteletét, az ilyen értékek megGrzésének fon-
tossdgat. Esetiinkben tehit nem most kell
kialakitani, megerdsiteni a bank kiils arcit,
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imdzsdt, hanem a hagyomdnyokat megérizve,
a ma igényeinek megfelelGen kell felkarolni
egyes kulturilis teriileteket.

A kultirdra fordithaté allami forrdsok szi-
kossége idején természetesen Oridsi az indokolt
kérés és igény a tamogatisok irint. Ebben a
kornyezetben kell nekiink is nap, mint nap
dontentink. Kialakitottunk néhiny olyan elvet,
amelyek mintegy vezérfonalként segitik don-
téseinket. Mindenekeltt célunk, hogy megé-
rizziik dontéseink fiiggetlenségét, sajit érték-
itéletiinkre timaszkodunk. Eves timogatasi
kereteink korldtossiga miatt arra is toreksziink,
hogy néhény jol kivilasztott cél timogatdsira
forditsuk anyagi lehet8ségeink meghatirozé
hinyadit. Fontos szempontunk, hogy pozitiv
tapasztalatok esetén adjunk biztonsigot, kiszi-
mithatésigot az dltalunk kivalasztott timoga-
tottak szdmdra. Ez a megfontolds alakitotta ki
azt a gyakorlatunkat, hogy a kultira szimos
miivelGjével sok éves bensGséges kapcsolatunk
alakult ki. Napi gyakorlatunknak tovibbi fon-
tos vezérelve, hogy ha timogatdsunk karitativ
jellegli, azt soha nem haszndljuk fel reklim
célokra és a sz6 klasszikus értelmében vett me-
cenatira sem eszkoze harsany, magamutogaté
hirdetéseknek.

Arra is gondot forditunk, hogy timogatisi
kereteink nagyobb hdnyaddt mindig ma alkoto,
kortars miivészek timogatasira forditsuk.

Most pedig tekintsiik dt, hogy a fenti elvek
hogyan valésulnak meg a napi gyakorlatban.

Kezdjiik a zenével. Ha megkérdeznénk sok
embert, hogy az MKB Bankhoz milyen zenét
tarsitanak, akkor a megkérdezettek tobbsége
hatdrozottan azt mondandk, hogy a komoly
zenét. Bankunk t6bb mint tizenot éve f6 timo-
gatdja a vilaghird Liszt Ferenc Kamarazene-
karnak. Ez a mésfél évtized nem csak bensdséges
kapcsolatot alakitott ki kozottiink, hanem
lehet&vé tett olyan koncerteket, zenei esemé-
nyeket, amelyek a magyar és nemzetkozi zenei
élet élvonaldban tartottik a zenekar mivészetét.
A zenekar hivisira olyan vilighird szélistak

jottek hazdnkba, akik kordbban nem, vagy csak
nagyon ritkin léptek fel magyar pédiumon.
Ma mir nemcsak kardcsonyi koncertjeink
jelentenek zenei csemegét, hanem hagyomanyt
teremtettiink a Liszt Ferenc Kamarazenekar
Szent Mdrton napi koncertjeivel a Pannonhal-
mi Féapdtsdg Bazilikdjiban.

Kozvetve a komolyzenét, de még inkibb a
zenei kultirdt kedvel§ embereket timogatjuk
akkor, amikor felkaroljuk az Operabarit Ala-
pitviny tevékenységét, ahol egylittmiikodésiink
mér tobb mint 10 éves maltra tekint vissza.

Klasszikusok természetesen mds zenei dgak-
ban is sziiletnek, mint példdul a jazz vildgéban.
A zenei mingség, az el6adék gondos kivilasz-
tisa és a lelkes szervezés inspirilt benniinket,
amikor elhatdroztuk az évente megrendezésre
keriil6 nagykanizsai jazz fesztivil timogatdsit.
Az évek sorin ez a fesztivil is rangos, kozked-
velt zenei eseménnyé vilt, és oriiliink annak,
hogy a siker részesei lehetiink.

A bankiizem tobbnyire a rideg és konok
szamok viliga. Ennek ellenére vagy talin éppen
ezért a szépirodalmat is kozeldllonak tartjuk
bankunkhoz. Ot évvel ezel6tt alapitéi voltunk
az els6 és mindmadig legrangosabb magyar iro-
dalmi dijnak. E dijban t6bbek kozott olyan
jelent8s kortdrs irok részesiiltek, mint Ester-
hazy Péter vagy Parti Nagy Lajos. A mai ma-
gyar irodalom el6tt tisztelegtiink akkor is,
amikor az elmult évben bankunkhoz két6dott
a Sz€pirdk Tidrsasigdnak dija.

Taldn furcsdn hangzik, de a kultdra részének
tekintjiik sziikebb kornyezetiink arculatdt és
alakitdsat is. Ennek jegyében kertiilt feldjitisra
a 90-es évek kozepén bankunk székhdza, kozis-
mertebb nevén a Tiszti Kaszin6. A XIX. szdzad
végén épiilt épiilet ma mar eredeti szépségé-
ben lithaté, falait pedig bankunk gazdag
képzémiivészeti gyljteménye disziti. A gyjte-
mény gyarapitisakor fontos szempont, hogy a
festmények visirldsa nem a kincsképzés esz-
koze. Az épiilet adottsdgait is figyelembe véve
a XIX. szdzadi nagy magyar festGk alkotdsait
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vésdroltuk meg, szabélyként betartva, hogy
kizdrélag magyar fest6k képei keriiljenek a
gyljteménybe. Vannak olyan jelentSs mialko-
tisok, amelyeket a bank azért visirolt meg,
hogy tartésan az orszagban maradjanak. Igy pl.
Barabds Miklés és Székely Bertalan egy-egy
jelentds alkotdsa a Magyar Nemzeti Galéria
dllandé kiallitdsin lathatd, és a képek mellett
diszkrét felirat jelzi, hogy azok a bank tulaj-
dondt képezik. Idérendi sorrendben a XIX.
szdzad utdn kezdtiik el gydjteni a XX. szdzad
els6 felében €16 jelentGs magyar fest6k miveit.
A ma él§ szobriszok kozil kérésiinkre szii-
letett meg Melocco Miklds, Csikszentmihélyi
Rébert, Sindor Antal, vagy Barabds Mirton
egy-egy szép alkotisa.

Képzémiivészeti gyijteményiinket, amely
tobb nagy magyar festd f6 miivét is tartalmazza,
szeretnénk a mikedvel6 kozonség szdmdra is
lithat6vd és élvezhetGvé tenni. Ezért ez év okt6-
berében a KoGart Hidzban 6 héten keresztiil
lithatéak lesznek gytjteményiink legszebb és
legritkdbb darabjai.

Mint a bevezetében is emlitettem, kultira
tdmogaté tevékenységiink fontos elve az érté-
kek megérzése. Az értékeket csak az emberek
6rizhetik meg és fontos szimunkra, hogy a
jov6 genericioi is fogékonyak legyenek a kul-
turdlis értékek irdnt. Ezért hoztunk létre egy
MKB 6sztondijat, amelynek részesei az orszag

P

minden teriiletérdl tehetséges, de szegény sorsi
gyermekek lehetnek. Az dltalinos iskola maso-
dik osztilyitol palydzati aton befogadott gyer-
mekeknek azt igérjiik, hogy az egyetemi vagy
téiskolai diploma megszerzéséig timogatjuk
tanulmanyaikat. Osztondijas ,,csaladunknak” ma
mar 105 didk a tagja és a 8 éve megkezdett prog-
ram eredményeképpen ma mar tébb egyetem-
re és fGiskoldra jaré osztondijasunk is van.

Hasonl6 szellemben gytjtiink 6ssze 1200
gyermeket az orszdg minden szegletébdl a kari-
csony el6tti vasdrnapon és hagyomdnyosan az
Allami Operahizban egy Di6tors eléadason
kertilhetnek életiikben elGszor kapcsolatba a
zene és a helyszin vardzsaval.

Végiil még két gondolat.

Kultira timogat6 tevékenységiinket széles
kérben és hangosan nem reklimozzuk, sza-
munkra az értékek megdrzése és az értékalkoto
folyamat timogatdsa a fontos. Hisziink abban,
hogy ez a sz6 igazi értelmében vett mecena-
tira napi munkdnkat is segiti, mert az 6nzetlen
timogatds filozéfidja részévé vilik munkatdr-
saink gondolkoddsanak is.

"Tesziink annyit, amennyi sajit erénkbdl telik.
Ugy gondoljuk azonban, hogy bizonyos kul-
turlis tertileteken egy elGrelathaté és kiszamit-
haté allami szerepvillalds és a magdnszféra
Osszefogdsa sokkal tobb kulturilis érték haté-
kony felkaroldsit tenné lehetGvé.
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Appelshoffer Fozsef

A STRABAG FESTESZETI Dij
MULTJA ES JELENE

AZ ELS6 EVEK

A kilencvenes évek kozepén a Magyar Aszfalt Kft.
életében megjelent egy 1j tulajdonos. Bauhold-
ing-nak hivtik ezt a dinamikusan fejl6dé céget,
nagyon szimpatikus menedzsmenttel, Spittal
székhellyel. Ok voltak azok, akik megvisaroltik
a Magyar Aszfalt Kft.-t és még tobb hasonlé
ko6zatépits véllalatot. A tulajdonos, Hans Peter
Haselsteiner, maga is mikedveld révén, mar
kordbban is folytatott mecenatiirit Ausztriiban,
osztrik festSket timogatott szitkebb patridjiban.
A magyarorszigi privatizdciét kovetGen meg-
maradt az az elve, filoz6fidja, hogy Magyaror-
szagon, bar osztrik a tulajdonos, a cég az magyar,
magyar emberekkel, magyar dolgozékkal, tehdt
a magyar identitds erdsitése az, ami szimunkra
és az G szamadra is fontos. 6 adott engedélyt arra,
hogy a dijat annak idején megalapitsuk, elindit-
suk, hogy miivészeti tevékenységet timogassunk.
Mi a festészet timogatisa mellett dontottiink.
A festészetet magam is szerettem, mindig is
kozel dllt hozzdm ez a miivészet dg.

A Strabag Festészeti Dij tehdt 1997-ben, a Ma-
gyar Aszfalt Kft festészeti dijként indult Ggara.

Eveken keresztiil futott ezen a néven, annak
ellenére, hogy a Kft. akkor mdr osztrik tulaj-
donban volt. Mi itt tulajdonképpen az osztrik
miipirtolds mintdjit vettik it. Ha &szinték
akarunk lenni, azt lehet mondani, hogy Magyar-
orszdgon, mint dllami tulajdoni villalat, kozel
sem fektettiink ekkora energidt abba, hogy ilyen

fajta mecenatirdt folytassunk. A privatizici6-
nak, amire lehet mondani j6t is meg rosszat is,
alapjaban véve rengeteg pozitivuma és rengeteg
hozadéka volt a gazdasagi teriileteken tdl. Ter-
mészetessé vilt, hogy egy privit cégnek, amely
olyan nagysigrendd, mint a Magyar Aszfalt,
vannak ilyenfajta feladatai, pontosabban kell,
hogy legyenek ilyen feladatai, s ez a dolog egy
nagyszert célt, nagyon j6 utat szolgil. Pedig igy
utdlag visszatekintve, akkor még mi sem tudtuk,
hogy milyen tton fog haladni, tovibbfejlédni
€z az orszag.

EGY NEVVALTOZAS OKAI

A 2001-ben bekévetkezett névviltozasnak az
egyetlen oka az volt, hogy id6kézben a Magyar
Aszfalt Kft tulajdonosa, a Bauholding, amely egy
osztrik érdekeltségti, tulajdonosu cégcsoport
volt, megvisarolta a németorszdgi Strabag Re-t.
Ennek a folyamatnak a gazdasigi része igen
érdekesen alakult.

Ahogy a vildg fejlédik, véltozik, egyes villa-
latok megerGsodnek, mdsok pedig gyengiilnek.

Németorszdgban a Strabag, - amely egy na-
gyon nagy épitSipari véllalkozds volt — meg-
roggyant, s az osztrak cégcsoport, a Bauholding
képes volt megvenni a Strabagot. Bizonydra min-
denki szdmdra ismerGsen hangzik az a hasonlat,
amikor a kishal megeszi a nagyhalat. Széval ez az
osztrak kishal megette a németorszigi nagyhalat,
aminek kovetkeztében tébb dolog is tortént:
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azonnal tulajdondba keriilt az ausztriai Strabag,
amely a német Strabag lednyvillalata volt, az
ausztriai Strabag utin viszont kezébe kertilt a
magyarorszigi Strabag, mivelhogy a magyar-
orszagi Strabag pedig az ausztriai Strabag
leanyvillalataként mikodote. Kialakult tehdt az
a helyzet, hogy Magyarorszigon az 4j tulajdo-
nosnak, illetve tulajdonosi kornek egyszerre
két nagyvillalat volt a kezében: a Strabag és a
Magyar Aszfalt.

Egy ideig egymds mellett mikodott a két
cég, késGbb azonban rijottek, hogy ennek igy
nincs értelme. Ekkor dontottek dgy, hogy egye-
sitik a két céget — bdr, az igazat megvallva akkor
ez nekiink itt nem nagyon tetszett. A fiziét
kévetGen az 1j cég neve a nemzetkozileg jobban
ismert, bejratottabb Strabag Ret. lett.

Az ezt kovet§ els6 évben még Magyar Aszfalt
Dijat adtunk ki, utina azonban rdjottiink, hogy
ez igy elég furcsa helyzetet teremt és ugy don-
tottiink, hogy a dijnak ezentdl Strabag Festé-
szeti Dij lesz az elnevezése.

A Magyar Aszfalt cégnevet azonban meg-
Griztiik, mert egy lednyvillalatunknak, az aszfalt-
kevers cégnek ez a neve, és levédtiik, hogy ezt
a nevet ne tudja mds hasznélni.

HOGYAN ERDEMES
KULTURAT TAMOGATNI?

Teljesen egyértelmivé vilt szimunkra, hogy
ha mér timogatunk, akkor olyan médon timo-
gassunk, hogy annak értelme, haszna legyen és
segitsen. Ez egy olyan dolog, hogy segitsek egy
csalidnak a beiskoldzasndl, vagy egyszertien csak
adjam oda nekik a fiizeteket készen, megvéve.

A Strabag Festészeti Dijban az a kiilonleges,
hogy minden elemét a lehetd legmagasabb szak-
mai és miivészeti szinten akarjuk tartani: a leg-
jobb szakembereket kérjiik fel, a legjobb zstirit
hivjuk meg.

Ez azért alakult igy, mert mindig tisztiban
voltunk vele, hogy mi nem értiink ehhez. Az

ember legyen Gszinte: mi nem vagyunk jirtasak
abban, hogy bizonyos szakért6i szemmel a mai
modern festészetben mi az, ami varhatéan na-
gyobb értéket fog képviselni, mint valami mas.
Ezért taldltam ki, hogy vegyiink be egy olyan
festémiivészt, akiben megbizunk. Igy keriiltink
kapcsolatba Pincehelyi Sdndorral, aki fest6mii-
vész, tandr, €s a Pécsi Galéridban sok évig igazgat6
volt. Magit a festészeti dijat megalapitdsa és elin-
ditdsa 6ta 6 gondozza. A kezdetektdl fogva az &
kezében van az irdnyitis, a lebonyolitds. Lényeges
szerepe van abban is, hogy ilyen szinvonalas a
zstiri. Neki koszonhetjiik tovabbd, hogy sikertilt
felkertilniink a Ludwig Mizeumba. Ez {gy nagyon
jol miikodik, s azért koveteljiik meg a maximumot
mindenben, mert azt mondjuk: mi egy nagynevti,
megbizhatd, j6 cég vagyunk, és ha valamit csina-
lunk, akkor annak is jonak és szinvonalasnak
kell lennie. Az altalunk alapitott dijnak olyannak
kell lennie, amit ha dtadunk a dijazottnak, annak
felcsillanjon a szeme. Igy sikeriilt az elsG pillanattol
kezdve egy igen tisztes dijat elinditanunk.

Ami még nagyon fontos: pontosan meghati-
roztuk a célesoportot. A dij kimondott célja az,
hogy fiatal magyar festSket timogasson. A palya-
z6nak fiatalabbnak kell lenni 40 évnél. Tagja kell,
hogy legyen valamilyen képzdmiivészeti szakmai
szervezetnek. A gradudlis képzésben részt vevs
hallgaték nem indulhatnak a palyazaton. Egy pa-
lydzé egyszerre hirom képpel indulhat.

Az elmiilt kilenc évben pilydzatunkon szép
szdmmal vettek részt a mivészek - a pilyam-
veket beadok szdma évente 70-100 f6 kozote
mozgott — és reméljiik, hogy ez a tovdbbiakban
is igy lesz.

A dij alapitdsa 6ta egyszer véltoztattunk a
dijazdsi médszeren. 2000-ig a zsliri egy-egy
elsd, mdsodik és harmadik dijat és egy kiilon
dijat télt oda. A kiilondijas dltaliban a palya-
kezd6 fiatal mivészek koziil keriilt ki. 2001-t6]
a zsiiri egy f6dijat és egy alkotdi timogatdst itél
oda. A dijjal jaré pénzisszeg viltozott, de nem
csokkent. A Strabag vezetése a dijak odaitélé-
sébe nem szdl bele.
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A beadist kovetd héten a zstiri dont a palya-
mivekrdl. A dijazottaknak lehetGségiik van
részt venni egy kiallitison a Ludwig Mdzeum-
ban, tovabbid katalégust késziteni a segitsé-
glinkkel. A dfjazott alkotdsok természetesen
nem keriilnek a Strabag tulajdoniba, de a nyer-
tesektd]l a késGbbiekben gyakran visdrolunk
képeket. A dijazottak koziil - és itt nem az elsG-
illetve fédijasokra gondolok elssorban, -
sokan ma mdr ismert, szép pélydval rendelkezd
mivészek. Ez azért kiilon 6réom szamunkra,
mert azt gondoljuk, hogy valamilyen mérték-
ben mi is hozzdjirultunk sikereikhez.

A szakért6i zsiiri tagjai jelenleg: Néray Katalin,
Kovalovszky Marta, Hegyi Lorand és Pincehe-
lyi Sandor. A zstirit idén tovibbi két f6vel bévitjiik.

Az évek sordn szdmos festményt vasiroltunk.
Gyakorlatilag itt is ugyanaz a stilus, ugyanaz a
korosztily a célcsoport, tehdt a mai modern
magyar festészet. Minden festmény alkotéja
magyar, legtobbjiik fiatal, sok koziiliik indult fes-
tészeti dijakon és sok koziliik dijazott is volt.
Nagyon kevés olyan képet vettiink, amely nem
ebbe a kategéridba tartozik. A visirlds dltaliban
ugy torténik, hogy Pincehelyi Sdndor javasol
képeket, de én is szivesen elmegyek az adott
miiterembe, ezutdn pedig egyiitt megnézziik és
kivalasztjuk a nekiink legjobban tetsz§ festmé-
nyeket. Mostansig egy kollégam és egy kollé-
gandm jarjak ezeket a helyeket, akik jo zléssel
vélogatnak az ott 1év6 képekbdl. Ezt a tevékeny-
séget szintén folytatni kivinjuk az elkovetkezd
idGszakban. Evente mintegy 4-5 festmény meg-
vésdrldsira van lehetGségiink.

A Strabag Rt. a festészeti dijon kiviil miikodted
a Strabag Galériit is.

Gytjteményiink jelenleg 45 festménybdl 4ll.
Kicsit igazsigtalanul hasznéljuk a képeinket,
mert zommel a budapesti irodahazainkban van-
nak kidllitva, de hit nekiink ugyanekkora iroda-
hazaink vannak Pécsen, Debrecenben, Gydrben,
Szegeden, nem is beszélve a kisebb irodakrol.
Ugyhogy ha a képek mennyisége egyszer — remél-
hetSleg minél hamarabb — meghaladja az iroda-

hiz méretét, tgy lesz még elég hely ezek mélt6
elhelyezésére. Biztos vagyok benne ugyanakkor,
hogy 20-25 év mulva kell majd rendezni egy
allandé kidllitdst a gy(jteménybdl.

A D) HATASA A
MARKAEPITESRE

A Strabag Festészeti Dij pozitivuma, hogy olyan
neve van mdr, hogy azok, akiket érdekel a md-
vészet, figyelnek rd, és a Strabagr6l nemcsak az
jut eszébe az embereknek, hogy egy nagy
épitSipari véllalat, vagy hogy itt rosszat, ott jot
épitett, hanem az, hogy van valami t6bb is
ebben a cégben, hogy lam, erre is képesek. Fon-
tos megmutatni, hogy itt is olyan emberek dol-
goznak, akik érdekl6dnek mis dolgok irdnt is.

Az a pénz tehdt, amelyet az dltalunk alapi-
tott dij finanszirozasiba fektettiink be, mdrka-
épitési szempontbol rendkivili elényoket
jelentett céglinknek, mert megtériilt ugy, hogy
kozben a mérkdt is gazdagitotta.

Ha ugyanezt a pénzt egy kulturilis intéz-
ménynek adtuk volna oda, egyszerten elveszett
volna annak koltségvetésében, senki nem tudnd
pontosan mi tortént vele.

A kulturilis szponzoraldsnal kevés olyan esetre
lattam példat, hogy egy kiilf6ldrél — jelen esetben
Ausztridbdl — bejott, atvett példa ilyen jol
miikodjon.

A Strabag bécsi iroddja 4j épiiletének falain
1év6 képek az dltaluk — nyilvin osztrik — festdk-
6l vdsdrolt festmények, a tandcskozé termeket
pedig hatalmas plasztikik diszitik. Ugy néz ki,
hogy ebben a cégben ez a fajta szemlélet mar
nem fog hittérbe szorulni — a vezetdség ,meg
van fertézve” ezzel a dologgal.

Szezonban 3500-4000 ember dolgozik nai-
lunk — rengeteg fajta ember, kezdve a magasan
kvalifikdlt mérnokoktdl, a kozgazdiszoktol, az
egyszertibb munkasokig.

Az igazat megvallva, az utébbiakhoz sajnos
kevesebb informdcié jut el cégiink kulturilis
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tdmogatisait illetGen. Ennek két oka van. Egy-
részt, mivel ezek az emberek nem jarnak sokat
a kozpont iroddinkban, nem ldtjik, ha pl. egy
miivész jar nilunk, ha egy 4j kép keriil be a
gylijteménybe. Misrészt viszont, sajnos az
épitSipar, de mds ipar sem arrdl hires, hogy az
emberek hallatlanul mipdrtol6k lennének.

Van a cégnek egy olyan része, egy kemény
mag, aki szereti csindlni ezt a fajta dolgot, aki
akarja, hogy ez legyen. Es azért ez kivalt vala-
miféle provokdciét az emberekbdl, pro- vagy
kontra. Megosztja a véleményeket, de azt kell
mondanom, hogy ez is megéri. Mert amikor
megill egy kollégdm és megszemlél egy képet,
amelyet éppen akkor vettiink, és elkezdi kri-
tizdlni, azt én gy értékelem, hogy valami elin-
dult. A kortirs, modern mivészet befogaddsa
nem kénnyd. Nagyon 6rilok, és pozitivamnak
veszem, ha valaki foglalkozik vele.

A festményeknél az, hogy tetszik-e egy adott
m, izIés dolga. Ha gondolatban oddig eljut-
nak az emberek, hogy hogyan johetett 1étre
maga a kép, tehdt hogy nemcsak nekidllt fes-
teni a miivész valamit, hanem az agydban lejdt-
szodott egy folyamat, amit ¢ vdszonra akart
vinni — széval, ha iddig eljutunk, az mdr valami.
Gyakran mondjik, hogy a kreativitis egyre
nagyobb érték a menedzsmentben, s a kultira
segiti ezt. Ebben én nagyon hiszek. Az, hogy
megjelenik egy gondolat képi formdtuma, ahhoz
partnernek kell lenni a nézének is. Ha akar. Mert
van olyan ember is, aki semmire sem hajlando,
aki direkt bezdrja magit - egyszertien nem haj-
landé arra, hogy az agyit megtorndztassa. Sajnos
rengeteg ilyet lehet litni. Az emberek bezirk6z-
nak, és tulajdonképpen nem is tudjik hogy miért.

Osszegzésiil azt lehet mondani, hogy az a
topmenedzsment, amely elhatirozta, és nagy
kedvvel, szivvel-lélekkel gondozza ezt a dolgot,
csak nyert. Kreativabbd vilt, és eziltal ,,megmoz-
gatta”, aktivizdlta, kreativvi tette az egész céget.

Ma mir nagy 6rommel litom, hogy tobb
vallalkozis, vallalkozo is folytat hozzink hasonlé
mecéndsi tevékenységet. Ugy gondolom, hogy

ez a fajta tevékenység, a miivészetek ilyenforman
valé timogatdsa a késébbiekben novekedni fog.
J6, hogy mi mér bent vagyunk ebben a korben.

AZ EDDIGI DIJAZOTTAK LISTAJA:
MAGYAR AszFALT FESTESZETI Dij:

1997. 1. dij Szics Attila, IL. dij Koves Eva,
III. dij Gal Andrés, Kiilondij Kildi Katalin.

1998. I. dij Baranyai Levente,
II. dij Szurcsik Jozsef, III. dij Csaki Rébert,
Kiilondij Erdélyi Gébor.

1999. 1. dij Hajdua Kinga,
II. dij Braun Andris, III. dij Szalai Katalin,
Kiilondij Nagy Kriszta

2000. I. dij Wolsky Andris,
II. dij Hecker Péter, III. dij Somody Péter,
Kiilondij Nemere Réka

STRABAG FESTESZETI Dij:

2001. Fédij: Kirdly Andras
Alkot6i timogatas: Csurka Eszter, Fiir Emil,
Nagy Gabriella, Visirhelyi Zsolt

2002. Fédij: Raddk Eszter
Alkotdi timogatis: Diniel Andrds, Hadsz
Katalin, iski Kocsis Tibor, Kupcsik Adridn

2003. Fédij: Gyorffy Laszlo
Alkotéi timogatas: Csiszér Zsuzsi, Ernszt
Andris, Oldh Mityis Lasz16, Pall Tibor

Krisztian

2004. Fédij: Kovics Lola
Alkotéi timogatas: Chilf Mdria, Juhdsz
Déra, Kapitiny Andris, Szdsz Sindor

N
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Szeszlér Vera

A MIRAI INTERACTIVE ES A
KULTURA-TAMOGATAS

»Miivészoridsok Oridsmetszetei” alcimmel
mutatta be a Szépmiivészeti Miizeum Diirer
és kortarsai fametszeteit, amelyek a XVI.
szazad elején, I. Miksa csiszir megrendelé-
sére késziiltek. Az itthon teljességében elG-
szOr bemutatott metszet-sorozat interaktiv
bemutatdjit és weboldalit a Mirai Inter-
active, a kiallitds timogatoéja készitette el.
(http://durer. szepmuveszeti.hu,
http://durer.szepmuveszeti.hu)

T

SZEPMUVESZETI
MUZEUM

altalanos informacidk jogi nyilatkozat

vendégkinyv tamogatdk

AZ INTERAKTIV
UGYNOKSEGI GYAKORLAT

Az interaktiv tigynokségi piacon mar csak azért
sem beszélhetiink j6l bejiratott szponzoracids
gyakorlatr6l, mert dgazatunk meglehetdsen fiatal
piaci jelenség. Szakmink, a digitalis, interaktiv
marketing-kommunikici6, az elmult évek sordn
kiilonilt el teljesen a marketing-szakma egyéb
dgaitdl, vilt le mdsik oldalrél az I'T-dgazatrol,

A KIALLITAS  DORER ES KORTARSAL I MIKSA CSASZAR  MIKSA CSASZAR DIADALA A FAMETSZET  JATEK
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SOK
El
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hogy villalati megrendeldk iizleti sikereihez
komplex eszkozeivel hozzdjirulhasson.

A Mirai Interactive tobb mint nyolc éves
miikodésének kezdete 6ta végez timogatdi tevé-
kenységet. 1999 6ta dolgozik egyiitt az Unicef
Magyar Nemzeti Bizottsigival, amelynek webes
megjelenését (http://www.unicef.hu) elkészi-
tette, azt rendszeresen frissiti, és tdmogato6i
kampdnyokhoz is felkinilja segitségét. A Pro
Minoritate Alapitvany megbizdsibdl a 2004-ben
kategéridjiban az Ev Honlapja dijat is meg-
szerz$ csiangé magyarok honlapjit szintén
kedvezményesen készitette el (www.csango.hu),
és a Magyar Hospice Alapitviny szintén a Mirai
segitsége révén, 2004-ben gazdagodott 1Gj webes
megjelenéssel (http://www.hospicehaz.hu).

Kulturilis tdimogatis, klasszikus szponzora-
ci6s tevékenység azonban el6szor szerepel a
Mirai Interactive hosszd tivi befektetései
kozott. Innovativ és hatékony megolddsai, elé-
gedett tigyfelei és éves drbevételének emelke-
dése révén ezévre jutott abba a kozépvillalati
kategéridba, amelyben egy véllalathak mar nem-
csak célszerd, vagy ,,sz€ép t6le”, hanem koteles-
sége is a kultdra timogatdsa. J6l felfogott sajat
érdeke, hogy célcsoportjai szamdra is meg-
hatdrozza magit, j6l felfogott kozos tarsadalmi
érdeke pedig az, hogy kivegye részét a kultira
timogatasibol. Ahogy a timogatdsi kultira fej-

lesztésébdl is. Kommunikaci6javal nemesak sajdt
presztizsét novelheti, hanem leteszi a garast a
miivészet, a kultdra, és a timogatis sziikséges-
sége mellett is.

MIERT EPPEN DURER?

Marshall McLuhan kommunikdcié-kutatd
klasszikus megéllapitdsa szerint a médium maga
az iizenet. Igy a Mirai Interactive-nak sem volt
mids dolga, mint megvilasztani az tizenete szi-
madra relevins médiumot.

A Mirai kiildetése, hogy innovativ és haté-
kony digitilis kommunikdciés megolddsaival
timogassa partnerei lzleti sikerét. Részlete-
iben vizsgilva, Diirer és kortarsai innovativ fa-
metszet-technikdja - amely sajit kordban a
lehetd legmodernebb sokszorositdsi szemlélet
és eljards volt - beszédes parhuzamot kinil az
izenet megfogalmazdsira. 1. Miksa csdszar
ugyanis azért hivta ossze a mivészeket, hogy
diadaldt a kordban leghatékonyabb médon — a
lehetd legtobb példinyban reprodukélhaté for-
mdban, fametszeten dbrdzoljak, hogy aztin &
propagandat csindlhasson sajt tevékenységének.
Nyert csatit dbrizolé diadalmenetet és diadal-
kaput metszetett a mesterekkel, amit utina —
ha nem szakitotta volna félbe tevékenységét el-
haldlozdsa — elkiild6tt volna uralkodé6i udva-
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rokba, konyvtirakba ajindékul. A XVI. szdzad-
rol 1évén sz6 ez a fajta gondolkodds igencsak
megelGzte korat. A Mirai Interactive dltal kép-
viselt interaktiv digitilis kommunikdciés meg-
oldisok a jelenkor iizleti életében hasonlé
innovativitdsr6l, hatékonysigr6l  tesznek
tandibizonysigot.

Az EGYUTTMUKODES

Ideélis megbiz6i-megbizotti viszonyban a meg-
bizé valéban megbizik tigynokségében. A Szép-
miivészeti és a Mirai egylittmiikodésében egyér-
telmden érezhetd volt, hogy a két fél hasonld
célért dolgozik a kozos projekten. A cél pedig:
a kidllitds anyagihoz mélté bemutatét késziteni
a kiallit6térben elhelyezett webterminilokon,
és az interneten, a kidllitds weboldaldn.

A létrehozott értéket pedig mar az tigynok-
ség ugyfeleinek is érdemes volt ,tovibbadni”.
Elt a kindlkoz6 lehetdséggel, és a killitis meg-
nyitdsdt kovetGen meghivta kulcstigyfeleit egy
kozos tarlatlitogatdsra, melyen Diirer és kor-
tarsainak miveivel és a fametszés technikdjaval
egyttt ismerkedtek meg. A Mizeum munka-

tirsai dltal tartott, kifejezetten j6 hangulatd
tarlatvezetés utdn alléfogadast is rendeztek a
meghivottaknak, ami a szokdsosndl személye-
sebb beszélgetésekre, ismerkedésre is alkalmat
nyujtott, s6t, még egy ajindék-metszetet is haza-
vihetettek a vendégek emlékil. Az egyikiik
iltal kellemes meglepetésként értékelt gesztus
az ugyfélkapcsolatoknak is jot tett, és a Mirai
munkatirsai korében is népszert volt a szaimukra
rendezett hasonlé tirlatlitogatds. Mindez
weérzelmi sikon” erGsitette meg azt a benyomdst,
hogy a mivészet timogatdsa a felek kolesonos
elégedettségére, épiilésére szolgilhat. Nemcsak
hosszti tivi, kommunikiciés befektetésként
tekintett tehdt az igynokség a szponzoriciora,
hanem révidtdvon is erésitette vele legfonto-
sabb kapcsolatait.

A Szépmiivészeti Mizeum és a Mirai Inter-
active kozos projektiének megvalésuldsihoz
természetesen elengedhetetlentil fontos volt az
is, hogy a Miizeum f6igazgatdja, Dr. Bain Liszl6
vadonatij, ndlunk még szokatlan elképzelések-
kel dllt neki a gondjaira bizott miintézmény
felvirigoztatisinak. Az intézmény kozelmuile-
béli, jol propagilt és kivételesen népszerd
kidllitdsaibol is arra kovet-
keztethetiink, hogy a f&-
igazgaté miivészeti elkote-
lezettsége mellett nem riad
vissza att6l sem, hogy tizleti
szemléletben menedzselje
intézményét. Ahogy a
Mirai Interactive is els6d-
leges szempontnak tekinti
azt, hogy a for-profit szféra
egyik dgazatinak egyik ve-
zet$ cégeként ne csak a ter-
melésnek, hanem a miivé-
szetnek is szenteljen figyel-
mébdl, erejébdl.
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Az E.ON Hungiria csoport Magyarorszag
vezet( energiaszolgiltatdjaként, mintegy 3 milli6
fogyasztot lat el elektromos drammal és gizzal,
az orszdg 15 megyéjében.

A cégesoport 1995 6ta szereplGje a magyar gaz-
dasignak és az elmult egy évtized alatt az orszig
10 legnagyobb arbevétellel rendelkez6 cégeinek
elékels csoportjdba kertilt, beruhdzdsait tekintve
pedig az 6t6dik legnagyobb villalat idehaza.

A gazdasdgi élet egyik meghatirozé szerep-
16jeként az E.ON Hungiria csoport tudatiban
van annak, hogy nemcsak gazdasigi tevékeny-
sége, de tirsadalmi szerepvillaldsa is fontos, s a
,»good corporate citizen” szerepét a cégesoport
igen komolyan veszi. Igy szinte magitdl érte-
t6d6, hogy a tirsadalom, de akdr csak a helyi
kozosségek szdmdra fontos értékeket, hagyoma-
nyokat és Gj kezdeményezéseket, tehetségeket
egyardnt timogat a cégcsoport a kultdra, a tudo-
manyok, az oktatds és a sport teriiletén.

A kulturilis timogatiasok terén a cégcsoport
szamdra kiemelkedGen fontos, hogy aktuilis
energiaszolgaltatasi teriiletein 1étrejove — azaz,
jelenleg az Eszak-és Dél-dunantili régiéban,
valamint a Tiszdntilon,- olyan produkciékhoz,
intézményekhez, rendezvényekhez adja timo-
gatisit, amelyek kimagaslé miivészi szinvonalat
képviselnek, s ez dltal az orszdgos hirnevet is
kiérdemelték, valamint hagyomanyaikban érték-
6rz6k vagy éppen hagyomanyteremtd ) kezde-
ményezést képviselnek.

"Tovibbi fontos szempont az E.ON Hungiria
szdmadra, hogy olyan kulturilis élmények létre-
jottét timogassa, amelyek a régio lakosai koziil
sok embert, sokféleképpen szélitanak meg, s

ez 2

amelyek a régick életének gazdagitisihoz és
szinesitéséhez hozzdjirulnak.

A fent elvek mentén az E.ON Hungdria
idén immar mésodik alkalommal timogatta az
egyik legrangosabb hazai zenei eseménysoro-
zatot, a Veszprémi Unnepi Jatékokat. A VU]
kezdeményezése révén nemcsak Budapestre
litogatnak el a konnyi és komolyzenei vilag-
sztirok, hanem egy torténelmi varosba, annak
is egy csodalatos helyszinére, a Veszprémi Virba
is eljutnak a kiilénleges produkciok.

A Fesztivil szervezésében léptek szinpadra
2004-ben és 2005-ben tobbek kozott olyan vilag-
sztarok, mint Bobby McFerrin, José Cura, Al di
Meola, Rost Andrea, és szimos magyar zenei
nagysig, akik a legszélesebb kézonség kedvencei.

Eszak-dundntidli regionélis kezdeményezés-
ként indult, s mdra az orszidg masodik legna-
gyobb szabadtéri eseménysorozativa nétte ki
magit a Kapolcsi Miivészetek Volgye. Az egy-
hetes program sorin tobb tizezer litogaté keresi
tel a festGi kornyezetben 1évé kis telepiiléseket,
melynek dramelldtdsit az E.ON biztositja.

Az idén 36. alkalommal keriil megrendezésre
Debrecen legnagyobb hirt és egyben leglatva-
nyosabb koztéri rendezvénye, a Debreceni
Virdgkarneval. A karnevil Eurépa egyetlen,
ilyen méretd virdgkompozicidkat felvonultat6
rendezvénye, melyen minden alkotds csakis é16
virdgokbol késziil. Az E.ON a virdgkarneval aktiv
timogatdja, ami azt jelenti, hogy a villalat sajit
virdg-kocsival is képviselteti magit az orszdgos
hird tradiciondlis nyiri eseményen. Debrecen-
ben a nagyhir Csokonai Szinhiz is részesiil a
helyi dramszolgéltat6 timogatdsiban.

N
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A tincmivészet egyik févirosinak szamito
Gyérben, hosszi évek 6ta nytjt timogatist a
vilighirt Gy6ri Balett produkciéinak megva-
16sitisihoz az E.ON, illetve kiemelkedd miivészi
teljesitményével a Pécsi Balett is élvezi a val-
lalat timogatdsit. Szintén a dél-dundntdli régié
egyediilall6 kezdeményezése, a Pécsi Napok,
mely nemcsak a helyieknek, de az ideldtogat6
kiilfldieknek is tartalmas kikapcsolodast jelent.

Szerencsés helyzetben van az E.ON, hiszen
hirom szolgdltatdsi teriiletének olyan kbzpontjai
vannak — Pécs, Gy6r és Debrecen — amelyek
Budapest mellett évszizadok 6ta meghatirozé
szerepl6i a magyarorszdgi kulturdlis életnek.
Nem véletlen, hogy mindhdrom viros palydzott
az Eurépa Kulturilis FGvarosa 2010 cimre.

OKTATAS

A budapesti intézmények mellett szdmos

vérosban immdr hagyomdnya van az E.ON és

a helyi felsGoktatdsi Intézmények kozotti szoros

egyiittmikodésnek. Alljon itt példaként az egyik

legrégebbi, mintegy hat éve fennillé egytitt-
miikodés: A dél-dundntdli régié kiemelkedd
felsGoktatdsi intézményével, a Pécsi Tudomany

Egyetemmel egymids kolcsonos segitésére

vallalt kotelezettséget az E.ON, tobbrétd

egytttmiikodés keretében:

- Az E.ON Kutatdsi palydzatot irt ki az egye-
tem oktat6ibol, kutat6ibdl és hallgatéibol
alkotott csoportok szimara. A kutatdsi palya-
zatok célja, hogy a résztvevik a gazdasdgi élet
mindennapi kérdéseinek megolddsihoz tudo-
mdnyos munkdval szolgiljanak. A program-
ban a K6zgazdasigtudomdnyi Kar és a Pollack
Mihély Miszaki Féiskolai Kar vesz részt.

- A szakember-utinpétlis érdekében két
hallgaté részére egyéves hallgatii osztondijat
alapitottunk.

- Az innovici6 el@segitése céljabol e karokkal
kozvetlen egyiittmiikodést folytat, valamint
részt vesz olyan kutat6i programokban, ame-
lyek ipari véllalatok bevondsit igénylik.

- Az egyetem hallgatéi szdmdra okzatdsi lehetd-
séget biztosit a véllalat, melynek keretében
megismerhetik a korszert, SAP alapu villa-
lati informatikai rendszereket.

2003-ban kertilt felavatdsra Budapest legijabb,
német tannyelvii egyeteme, az Andrissy Egye-
tem. Az oktatdsi intézmény konyvtirdnak mega-
lapozasihoz nydjtott segitséget az E.ON, mintegy
két és félezer konyvet adomdnyozva a konyvtdr-
nak, annak érdekében, hogy elGsegitse az egyetem
céljinak megvaldsitisit, a kozép - Eurdpai térség
integricidjit az Eurépai Uni6ba. Ez a konyvado-
mény képzi a bibliotéka alapjit, mely az évek
soran tovibbi tobb sziz kotettel boviil. Az egye-
temen a német tannyelvii oktatds keretében veze-
t6ket képeznek a térség szamdra, akik értik és
megértik a régié killonleges helyzetét.

A Liszt Ferenc Zenemiivészeti Féiskola
illetve a Zeneakadémia olyan értéket képviselnek,
amelyekhez az E.ON szivesen adja nevét és timo-
gatdsit. Az intézmény keretein beliil olyan magas
szintli oktatds folyik, amely viligszerte méltin
ismert és elismert. A vallalat dltal timogatott szak-
mai napok sordn az érdeklédGknek lehetGsége van
bepillantist nyerni a Zeneakadémia mikodésébe
és az itt folyé szakmai munkdba egyarint, e
mellett az egyiittmiikodés részét képezik koncer-
tek, tehetség-programok és német-magyar csere-
programok timogatdsa és megvalésitsa is.

A NEMET-MAGYAR
KULTURALIS KAPCSOLATOK
EROSITESE

Az E.ON Hungiria és kozvetlen tulajdonosa, a
miincheni székhelyd E.ON Energie AG, vala-
mint a diisseldorfi E.ON AG holdingkézpont
kozotti kapesolat kordntsem csak jogi vagy gaz-
dasigi viszonyokon alapul, ezen tilmenden a
nemzetkozi cégesoport tagjai a kultira, sport
és oktatis teriiletén is igyekeznek kamatoztatni
Osszetartozdsukat.

N



A kultira terén az E.ON Hungdria kiilo-
nosen a kozvetlen regionélis — a cseh, szlovik
ésnémet - E.ON cégekkel val egytittmiikodést
szorgalmazza. A kulturilis csereprogramok, a
bajor-magyar, illetve a német-magyar kultu-
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rilis egyittmiikodés bévitése a jelen és a jové
egyik még kiakndzandé lehetGsége, amely a
zene ¢és képzémivészet teriiletén egyardnt
kinal izgalmas, embereket megmozgaté prog-
ramok és események szimdra teret.
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Mari Markus Gomori

GYERMEKKONCERTEK EGY

BUSZVALLALAT

TAMOGATASAVAL ANGLIABAN

— egy tizeves, kolcsinosen elonyds egyiittmiikides részleteirol —

Go6mori Mari, 1956-os emigrans szilék lanya-
ként, az angliai Cambridgeben nevelkedett.
Edesapjinak zeneszeretete Mari egész életére ha-
tassal volt — 1956-ban, a bécsi menekiilttaborban
eltoltott napok alatt, amig a menekiiltek a Voros
Keresztnél élelemért és ruhaért illtak sorban,
Mari és édesapja a Bécsi Operandl prébalt —
sikerrel — jegyet szerezni a Varazsfuvoldra.
Amikor 1989-ben Mari harmadik fia is elkezdte
az iskolat, elindult a Mari Markus Gomori Con-
certs for Children koncertszervezd vallalkozas, a
gyermekkozonséget megeélozva. Mara a MMCC
az Egyesiilt Kiralysig 12 virosiban 90 koncertet
hozott létre, amelyeken 80.000 gyermek és szii-
leik vettek részt. A koncerteknek mindig van egy
koézponti téméja, és az e koré vilogatott miveket
egy narritor ismertetSivel kiegészitve, hivatisos
zenekarok adjdk elS. A rendezvényeken sok lehe-
tGséget teremtenek a szervezdk, hogy a gyerekek
aktivan bekapcsol6djanak az elGaddsba, hiszen a
koncertek elsdleges célja, hogy megismertessék
a gyerekeket a zenehallgatis 6romével, és kon-
certldtogat6va ,,neveljék” Gket.
Esettanulmdnydban Gomori Mari elmondja,
hogyan tudott tizleti szponzoraival kolcs6nos
elényok mentén egytittmiikodni. A Mari Mar-
kus Gomori Concerts for Children és a Stage-

coach Citi Bus buszvillalat tizéves egytittm-
kodése a 2004 évi Arts&Business Award egyik
jeloltje volt miivészeti timogatds kategoridban.
Els6 koncertemet, a Péter é&s a farkast egy
gyerekkérus megsegitésére rendeztiik, és a
pénzben kifejezhetd siker mellett azzal a kelle-
mes biztonsdgérzettel jutalmazott meg, hogy a
rendelkezésemre dll egy timogaté sziil6kbdl 4116
kész kozonség és egy kivilo zenekar, amely kész
6nkoltségi aron jatszani. Mindezen tdl a koncer-
tet kovetSen taldlkozéra invitilt az Acorn
Computers igazgatdja, és 3000 font értékben
timogatdst igért a kovetkez§ koncertre.
Oszintén bevallom, fogalmam sem volt arrél,
hogy cserébe mit varnak el, és az elsG koncert al-
kalmdval csupan a cég logdjit tiintettem fel a pla-
kdtokon és a szérélapokon, valamint elhelyeztem
egy reklamot a miisorfiizetben. Ugy litom, sok
miivészet intézmény még mindig azt gondolja,
hogy csak ennyit varnak el tdliik a szponzorok.
A kezdet sikerek az Acornnal arra bitoritot-
tak, hogy mds cégeket is felkeressek. Hét évig
egy magdn vasuti tirsasiggal dolgoztam egyiitt,
az utébbi tiz évben pedig a Stagecoach busztar-
sasdg a fGszponzorom. Errdl a kapcsolatrél sze-
remék bdvebben irni, kiilonésen mivel szimos
alkalommal kaptunk timogatist az egyestilt ki-
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rilysdgbeli Arts & Business programtdl, amely-
nek mintdjira a Summa Artium is megalakult.

Ennek a hossziitivi kapcsolatmak a sikere
kiilonb6z6 tényez6knek koszonhets. Elsésorban
nagyon fontosnak tartom azt, hogy a timogat6val
szorosan €és személyesen egylitt dolgozva mérjiik
fel azokat az el6nySket, PR és marketing lehe-
tGségeket, amelyeket a koncert kindl, és hogy ko-
vetkezetesen 1j lehetSségeket kindljunk. Az Arts
& Business minden alkalommal azzal a feltétellel
nyujtott timogatdst, hogy a timogaté haszndt
olyan plusz reklimlehetGségekkel, plusz koncer-
tekkel vagy mds mivészet tevékenységgel novel-
jiik, amelyeket a szponzori timogatis nem fedez.

A Stagecoach tirsasigot el3szor azért keres-
tem meg, hogy timogasson egy cambridge-i
koncertet. Mivel az Arts & Business igéretet
tett az oxfordi plusz koncertek timogatdsira, a
Stagecoach-ot rd tudtam venni, hogy régton
egy hdrom évre sz616 szerzddést kossiink.

A Stagecoach haszna kezdetben a kovetke-
z6kbdl szarmazott:

* lehetGséget teremtett bemutatni, hogy a
Stagecoach a helyi kozosséget timogatja,
amelynek alkalmazottai és utasai is tagjai,

* lehet6séget, hogy a Stagecoach a helyi ze-
nekart timogassa €s a viros kulturilis életé-
ben aktivan részt vegyen,

* kozvetleniil elérje célk6zonségét és a gyere-
keket, leend6 utasait azéltal, hogy a koncer-
teken és a Gomori Mari dltal szervezett kii-
16nb6z6 iskolai eseményeken jelen van,

* a Stagecoach logé 300 plakiton és 15.000
szorélapon lett feltiintetve, amelyeket szerte
a virosban és az iskoldkban terjesztettek,

¢ egyoldalas hirdetés a misorfiizetben,

* a koncerteken az eltérben valé kitiintetett
jelenlét, ahol a Stagecoach szérélapokat és
menetrendeket osztogathatott,

* stagecoach transzparens a szinpadon a zene-
kar mogott,

e stagecoach feliratd tiskdkat és polokat ka-
pott minden gyerek a koncerteken,

* az eseményeken alkalmazottak is részt vettek,
mutatva ezzel a cég emberi arcit,

* az ligyvezetd igazgatd a kozonséget a szin-
padrél koszonti és elmondja, miért timo-
gatjik a koncerteket ,

* Gomori Mari édltal megszervezett vezetd
tudésitdsok a helyi sajtéban, ridiéban és
televizidban, lehetSséget biztositva, hogy az
igyvezets igazgatérdl szdmos, a koncerte-
ken késziilt fénykép jelenjen meg ,

* Gomori Mari dltal szervezett versenyek a
helyi médidban, a Stagecoach-csal és az uta-
zassal kapcsolatos nyereményekkel.

A gyerekeknek sz6l6 koncerteken kiviil,
amelyek a Stagecoach szdmdra az Gsszes, fent
emlitett el6nyt nydjtottik, az alibbiakban be-
mutatok néhiny médot, amelyek az egytitt-
miikodés sordn a Stagecoach jelentdségét még
inkdbb novelték a helyi kozosségben, és alkal-
mat adtak nekem arra, hogy belekezdhessek
egyéb miivészeti tevékenységbe.

Sok éven keresztiil szerveztem akdr 300 fGs
kiranduldsokat cambridgeshire-i iskoldsoknak
a f6bb londoni muzeumokba. A buszokat ter-
mészetesen a Stagecoach bocsdtotta ingyen
rendelkezésre, és szamos alkalommal szabad-
napjaikon a cég menedzserei vezették azokat.
Az iskoldba visszatérve a gyerekek muialkotds-
sal foglalkoztak, a miveket aztin a buszokon
és a helyi mizeumban ,Stagecoach kidllitds”
cimmel kidllitottik, ezzel is még nagyobb pub-
licitdst adva a szponzornak.

A Stagecoach szdmdra adott fényképes lehe-
tGségek: a buszok induldsa, a mizeumndl, vissza-
érkezés az iskoldba, és természetesen amint az
alkotds végiil felkeriil a buszok hatuljira.

Ebben az évben egy egész iskoldt elvittiink a
londoni Aquariumba, majd egy buszt a gye-
rekek munkdinak segitségével ,akvariummd”
alakitottunk.

Ez hir lett a helyi tévében, és kortilbeliil nyolc
cikk és foté jelent meg a sajtéban a Stagecoach
szerepét mindig kiemelve.
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A Stagecoach-csal szorosan egyiittmiikodve
természetesen megismertem a tirsasag nehéz-
ségeit is, amelyek koziil az egyik a sof6rok és a
vérosi tandcs képvisel6i kozotti egytittmiikodés
hianya volt.

A probléma megoldisa érdekében az Arts &
Businessnél sikeresen pélydztunk timogatdsért
a mdr meglévs koncerttdmogatison tdl, hogy
egy munkahelyi tréningre specializdlédott kis
szinhdzi csoportot meghivjunk, hogy 30 sofér-
nek és a virosi tandcs képviselGinek egynapos
tréninget tartsanak. A szintdrsulat, miutdn ala-
posan megvizsgdlta a problémadt, egy koriil-
beliil hiszperces jelenetet adott el§, amelyben
kiilonb6z6 problémdkat vetettek fel. Ekkor
abbahagytik és meghallgattik a k6zonség javas-
latait, hogyan folytassik a ,darabot”, hogy a
problémdk megoldédjanak. Attdl kezdve a
szinészek csak azokat a szavakat hasznalhattik,
amelyeket a tréning résztvevdi mondtak. Ezeken
a tréningeken természetesen magam is részt
veszek, hogy a Stagecoach-ot segitsem.

A projekt olyan sikeres volt, hogy gy don-
tottek, a cég mds részlegeiben is alkalmazzik,
sajat koltségiikre.

A Stagecoach-csal val6 kapcsolat és timo-
gatds fenntartdsa érdekében folyamatosan dol-
gozok ki 4j médokat arra, hogy a Stagecoach
név a médidban és a helyi k6z6sségben is eleven
maradjon. Kovetkezd projektiink — amelyet
szintén az Arts & Business timogat —, egy tiz
koltészeti mihelyfoglalkozasbél 4ll6 sorozat

lesz helyi iskoldkban, egy helyi kolt6 vezeté-
sével. A versek, amelyek témdja a kiilonb6zd
korok kozlekedése lesz, meg fognak jelenni a
buszok oldalin, és egy ,,Stagecoach Gyermek-
vers-antolégia” formdjiban is ki fogjuk adni
Sket. A projektben 41 helyi koltS is részt fog
venni, verseik a helyi Stagecoach buszok belse-
jében lesznek olvashat6k. Azon til, hogy a pro-
jekt 1j, a Stagecoach dltal timogatott mivészeti
tevékenységeket kindl fel helyi iskoldsoknak és
koltGknek, djdonsignak szdmit a buszok fel-
hasznildsa, a média érdeklédésének felkeltése
és a fényképes megjelenés.

Megprobaltam illusztrdlni, hogy a pénzbeli
timogatdsra ne igy gondoljunk, mint amit egy
cég nagylelkiien felajinl egy mivészettel
foglalkozé szervezetnek, az nem jétékony ado-
many, hanem nagyon értékes, kétoldald kap-
csolat, amely mindkét félnek elényds. A miivé-
szeti szervezet kreativitdsa a célfogyasztok el-
érésének eredeti modjait kindlja, és segithet a
cég problémdinak djszer megkozelitésében. A
cég a szponzorildssal nemcsak a mivészeti
partner napi tevékenységét timogatja, hanem
abban is segiti, hogy a biztos pénztimogatisra
timaszkodva eldre tudjon tervezni.

A Stagecoach-csal val6 10 éves egyiittmiikodé-
sem sordn jelentsen hozzdsegitettem a céget a
f6bb tertileteken betoltott szerepének néveléséhez.

Cambridge, 2005. jinius 18.
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Arany Jinos Alapitviny

Cim: 1062 Budapest, Bajza u. 18.

A Magyar Irészovetség 1989-es kozgytilése
elhatdrozta, hogy alapitvianyt hoz létre régebbi
s €16 irodalmunk értékeinek védelmére, gondo-
zdsira. Ez az elhatirozds az irészévetség tag-
jainak adomdnyaib6l 1990 tavaszin Arany
Janos Alapitviny néven keriilt bejegyzésre.

ARTISJUS Magyar Szerz6i Jogvéds

Iroda Egyesiilet

Cim: 1016 Budapest, Mésziros utca 15/17.
Web: www.artisjus.hu

Tevékenység: az Artisjus a zeneszerzdk, szo-
vegirok, zenemtkiadék és irodalmi szerzdk
egyesiilete. F& tevékenysége az n. "k6z0s jog-
kezelés": a zenei és irodalmi mivek felhasz-
nalo6itdl jogdijak beszedése és azok felosztisa a
szerzGk kozott. Emellett az alkotok szolgila-
tiban és érdekei védelmében mds, kiegészits
feladatokat is ellit. Legfontosabb feladatdnak
tekinti, hogy bizonyos szerz6i jogok egy kézbe
fogdsival az alkotok megélhetését timogassa.

ARTISJUS Zenei Alapitvany

Cim: 1012 Budapest, Pilya utca 4-6.

Web: www.artisjus.hu

Tevékenység: a magyar zeneszerzdi alkoto te-
vékenység Osztonzése és a magyar zenei reper-
todr kozonséghez juttatisinak timogatdsa
Legfontosabb feladatinak tekinti a kovetkezsket:
A magyar zeneszerzdi alkoté tevékenység osz-
tonzése a zeneszerzok, zeneszovegirok széles
korének nydjtandé pénzbeli timogatdssal.

A magyar zenei repertodr kozonséghez jutta-
tdsinak timogatdsa egyedi kérelmek alapjin és
a kortdrs magyar zenemtvek kiemelked6 el6-
adéinak és ezen zenemiivek terjesztésében
eredményesen kozremikodd mds személyek
jutalmazisa.

A zenei és irodalmi kozos jogkezeléssel érin-
tett jogosultak 6nkéntes kolesonos nyugdijbiz-

tosité pénztira ugdn kozvetett, valamint az
arra raszorult zeneszerzdk, zeneszovegirok, és
meghatirozott feltételekkel e személyek jog-
utddai szdmdra kozvetlen, szocidlis cél, rend-
szeres pénzbeli timogatds nyujtisa

Ateliers Pro Arts / A.P.A.!

Cim: 1085 Budapest, Hordnszky utca 5.
Web: http://www.ateliers.hu/

Tevékenység: timogatis

A John Warren Gotsch éltal alapitott A.PA.!
2001-ben kezdte meg mikodését. Legfébb
célja, hogy ,mitermekkel és kidllitdsi lehetd-
ségekkel tdimogassa és inspiralja a magyarorszagi
és kozép-Eurdpai miivészeket”. Hét miiterem
all rendelkezésre a fiatal mivészek szdmaira,
melyeket pélydzat dtjin nyerhetnek el, a galé-
ria pedig lehetséget nyujt a mitermekben
dolgoz6 miivészek alkotdsainak bemutatdsara is.

Béres Alapitvany

Cim: 1037 Budapest, Mikoviny utca 2-4.
Web: http://www.beres.hu/alapitvany
Tevékenység: timogatis

Az alapitvinyt 1993-ban hozta létre Dr. Béres
Jozsef és a Béres Rt., betegségmegel6z6 és gyo-
gyité, tudomdnyos, kulturdlis, oktatdsi célok
megvalésitisira, idGs, beteg emberek megsegi-
tésére. Kiemelt figyelmet forditanak a magyar
kulturilis értékek megdrzését, timogatdsit
segitd mivészekre és programokra.

Budapest Bank Budapestért Alapitviny
Cim: 1138 Budapest, Vici it 188.

Web: http://www.budapestbank.hu
Tevékenység: timogatis

Az 1991-ben létrehozott alapitviny évente két-
szer palyazatot ir ki olyan kezdeményezések timo-
gatisira, amelyek hozzdjirulnak a fGviros fejlg-
déséhez, szellemi és kulturilis értékeinek gyara-
pitdsihoz, a viros és polgdrai életének javitisahoz.
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Budapesti Kulturilis Obszervatérium
Cim: 1051 Budapest, Szent Istvin tér 11/b.
Web: http://www.budobs.org/

Tevékenység: kutatds, informdcidgydjtés

A kicsiny nonprofit szervezet Eurdpa-szerte
feltinést kelt6 havi hirlevélben szolgaltat
informdciot a régié kulturilis adatairdl, folya-
matair6l. Gydjti és elemzi a kozép-kelet-
Eurdpai orszigok kulturilis életérdl sz616 ada-
tokat, elemzi az Eurdpai pilydzatokon valé
részvételt, dokumentdlja a sikereket és a
kudarcokat. Igazgat6ja Inkei Péter, Eurcdpai
konferenciik gyakran meghivott eladéja.

CTF Alapitvany

(A Civil Térsadalom Fejlesztésért Alapitvany)
Cim: 1117 Budapest, Mészoly u. 4.

Web: http://www.ctf.hu/

Tevékenység: képzés, szervezetfejlesztés

Az alapitviny a nonprofit szervezetek és intéz-
mények megerdsitését és hatékonysdguk nove-
lését tlizte ki céljaul. Kiilonféle szolgiltati-
saikkal a civil tdrsadalom fejl6dését segitik eld.
1996 6ta foglalkoznak nonprofit szervezetek
menedzsment képzésével, a nonprofit menedzs-
ment tudds terjesztésével, igy segitve ezen
szervezetek professziondlis miikodését.

Déry Tibor Alapitvany

Cim: 1012 Budapest, Pilya utca 4-6.
Legfontosabb feladata a kiemelked§ irodalmi
tevékenység és a szép magyar nyelv dpoldsinak
jutalmazdsa

Fiatal Képzémiivészek Stiudidja Egyesiilet
Cim: 1077 Budapest, Rottenbiller utca 35.
Web: http://studio.c3.hu/

Tevékenység: timogatis, tdjékoztatds

A Fiatal Képzémiivészek Stididja a palyakezdd
magyar képzémiivészek nonprofit szakmai
szervezete, amely 1990 6ta egyesiileti és alapit-
vanyi formdban mikodik. Célja az egyesiilet
tagsdgat alkot6 mintegy 300 mivész, miivészet-

torténész és kritikus palya-kezdésének, illetve
a kulturdlis és mivészeti életben vald jelenlé-
tének elGsegitése, kidllitisokon valé szerepel-
tetése, informdci6 nyujtisa szimukra, tovabbd
pirbeszéd kezdeményezése és egytittmiikodési
lehetGségek keresése a nemzetkozi képzé-
miivészeti élet szereplivel. Allandé kigllitohe-
lye, a Képir6 u. 6. szdm alatt miikods Stadié
Galéria, amely lehetdséget nydjt a mivészek-
nek 6n4ll6 kidllitds megrendezésére.

Févarosi Kulturilis Alapok

Cim: 1052 Budapest, Varoshdz utca 9-11.
Web: http://www.fph.hu/~kultbiz/
Tevékenység: timogatis

A négy alap — a szinhdzi, a zenei, a képzémi-
vészet, illetve a tudomanyos és kozmiivelGdési —
az éves koltségvetés jovihagydsa utin dltalaban
minden év marciusiban pélyizat kiirdsokat tesz
kozzé a f6viros kulturilis életének timogatdsara.

HUNGART

Vizuilis Miivészek Kozo6s JogkezelG
Tirsasiga Egyesiilet

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 30.
Web: www.kibernet.hu/hungart
Tevékenység: timogatis

A HUNGART a képzd-, ipar- és fotémivészek
kollektiv jogdijbeszedd egyesiilete. Az dltaluk be-
szedett jogdijak és jirulékok médot adnak arra,
hogy pélydzatokat hirdessenek meg az iltaluk
képviselt szakmdk mivészei szamdra, igy a nyertes
pilyazok miivészet osztondijban részestilhetnek.

Illyés Ko6zalapitviny

Cim: 1131 Budapest,

Fiastyuk utca 4-8. V. emelet

Web: http://www.ika.hu/

Tevékenység: timogatis

A Magyar Koztirsasig Kormdnya dltal alapitott
Tllyés Kozalapitviny legfébb célja a hatdrain-
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kon til él6 magyar kozosségek és a szérvany-
magyarsdg alkuratériumi rendszerd timo-
gatdsa, sajitos gondjaik megolddsdnak elGse-
gitése. Tdmogatja a hatdrainkon tdl él6 ma-
gyarsig 6nazonossaganak megdrzését, megers-
sodését, tovabbi az anyanyelv dpoldsit, fejlesz-
tését szolgilé kezdeményezéseket, a hatdrain-
kon til él6 magyarsigot érintd tudomdnyos
munkdt, az anyanyelv( hitélet tdrgyi és szemé-
lyi feltételeinek javitisdt és a hatdron tdli ma-
gyar kisebbségek hazai kulturilis bemutatéit.

International Visegrad Fund

Cim: Szlovik Kéztirsasag,

811 02 Bratislava, Drotarska cesta 46.

Web: http://www.visegradfund.org/
Tevékenység: timogatis

Az International Visegrad Fund a cseh, a magyar,
a lengyel és a szlovik korminy megegyezése
alapjan jott létre 2000. jinius 9-én Prigiban.
Célja a szorosabb egyiittmiikodés fejlesztésének
és az orszdgok Eurdpai integricidjinak palyizati
uton valé timogatdsa, tovibbd a regionilis
egylittmikodés elémozditisa a visegradi orszdgok
kozott kozos kulturdlis, tudomanyos, oktatdsi
projektek, fiatalok csereprogramjai és hatdron
atylé egytttmiikodések kialakitdsa révén.

Kovics Gabor Miivészeti Alapitviny

Cim: 1062 Budapest, Andrissy ut 112.

Web: http://www.kogart.hu

Tevékenység: timogatis

A Kovics Gibor dltal alapitott KOGART
Alapitviny a magyarorszagi kortirs képzémi-
vészeti élet tdmogatdsira, €lénkitésére jott
létre. Legfébb célja a miivészek és a kozonség,
gyljtdk, illetve timogatok kozotti parbeszéd
elésegitése. Osztondijakkal, palydzatokkal, ki-
allitdsi lehetségekkel timogatja a hazai miivé-
szeket, és sajit, meglévd gyljteményét fejleszt,
gyarapitja. Fenntartja a KOGART Hazat,
amelyben hdrom kidllitéterem miikodik.

KultirPont Iroda

Cim: 1075 Budapest, Kazinczy utca 24-26.
Web: http://www.kulturpont.hu/
Tevékenység: tijékoztatds

A KultarPont Irodit a Nemzeti Kulturilis
Orokség Minisztériuma 2000. éprilisatol azzal
a céllal hozta létre, hogy az Eurdpai Bizottsig
elvirasainak megfelelGen mitkadion Magvaror-
szdgon egy olyan tigynokség, amely az EU kul-
turdlis palydzataival kapcsolatos feladatokat
végzi haziankban. Az Eurdpai gyakorlatnak
megfelelGen az Iroda nem a Minisztérium szer-
vezeti rendszerében miikodik, hanem a Tarca
egyik hattér-intézményének (Hungarofest Kht.)
keretei kozott végzi tevékenységét.

Magyar Alkotémiivészeti Kozalapitvany
Cim: 1054 Budapest, Bathori utca 10.

Web: http://www.alkotom.hu/

Tevékenység: timogatis

A kozalapitviny célja — az Alapité okiratban
leirtak szerint — ,,tdimogatdst nyudjtani szinvonalas
alkotdsok létrehozdsihoz a magyar irodalom,
képzdmiivészer, iparmiivészer, ipari tervezd-
miivészet, fotémiivészet és zenei alkoto-
miivészet teriiletén, ideértve az ezen miifa-
jokhoz kapcsol6dé elméleti és kritikai alkotd-
tevékenységet is, segiteni az alkotdsok belfoldi
és nemzetkozi megismertetését, terjesztését és
értékesitését az alapité vagyon megdrzésével
és lehetdség szerinti gyarapitisival. E célok
elérése érdekében az irodalommal, képzémi-
vészettel, iparmiivészettel, ipari tervez6mivé-
szettel, fotomivészettel és zenei alkotémii-
vészettel foglalkozé alkotémiivészek részére
biztositani torekszik alkotémunkajuk és szo-
cidlis biztonsiguk anyagi feltételeit.” Ennek
érdekében alkotéhazakat tart fenn, timogati-
sokat nyujt, és nyugdijakat folyosit.
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Magyar Koényv Alapitviany

Cim: 1146 Budapest, Hermina dt 57-59.
Web: http://www.konyvalapitvany.hu
Tevékenység: timogatis

Az alapitvianyt a mivel6dési miniszter alapitot-
ta 1992-ben, amely azéta pélydzati dton, a
kiadékon keresztil timogatja kortirs és
klasszikus szépirodalom és ismeretterjeszts
munkdk kozreaddsit, valamint magyar irodal-
mi mivek idegen nyelvre forditdsit.

Magyar Mozgékép Kozalapitviny

Cim: 1068 Budapest, Virosligeti fasor 38.
Web: http://mmk.editor.ivy.hu
Tevékenység: timogatis

A Magyar Mozgokép Kozalapitviny 1998-ban
jott 1étre a Magyar Mozgdkép Alapitviny jog-
utédjaként. Alapitéi a Magyar Koztirsasig
Kormdnya és a filmszakma 26 szervezete. Alap-
vet$ céljai kozott szerepel magyar filmek elké-
szitésének timogatdsa, valamint a magyar és az
egyetemes filmmivészet magyarorszagi és
kiilfoldi terjesztésének elGsegitése.

Magyar MiivelGdési Intézet

Cim: 1011 Budapest, Corvin tér 8.

Web: http://www.mmi.hu

Tevékenység: tijékoztatds, kutatds

A Magyar Mivel6dési Intézet legfontosabb
feladata orszdgos kozmivel6dési tandcs-adis
és szolgiltatds biztositdsa a helyi kézmiivels-
dési tevékenységek és a megyei, illetve a
f6vérosi feladatok segitése érdekében. Tovibbi
feladatai a nem hivatdsos mivészet mozgal-
mak segitése, az eldadd- és vizudlis miivészeti
rendezvények koordinéldsa, a szakdgi képzések
és vizsgaztatisok rendszerének kialakitdsa,
azok lebonyolitisa, fesztivilok, konferencidk
szervezése. A népi iparmivészeti alkotdsok
mindsitése, a népi iparmivészeti gydjtemény
kezelése, kiallitisok rendezése, mesterségpi-
lydzatok meghirdetése, gondozdsa. A nemzeti-

ségek és az etnikai csoportok kulturdlis ha-
gyomdnyainak, tirsadalmi szokdsainak, md-
vészeti értékeinek gondozdsa, dpoldsa. Szak-
emberek képzése, dllami feladatként vizsgabi-
zottsigok mikodtetése, tovibbképzések biz-
tositdsa. Szakmai, szakdgi kiadvinyok, k6zmi-
veldési periodikik megjelentetése.

Magyar To6rténelmi Film Alapitviany

Cim: 1014 Budapest, Kapisztrdn tér 2-4.
(Hadtorténeti Intézet és Muizeum)

Web: http://www.mtfa.hu/

Tevékenység: timogatds

Az alapitvinyt a Mivel6dési és Kozoktatdsi
Miniszter alapitotta 1993-ban.

»Célja: a magyarsdg sorsinak alakuldsaban meg-
hatirozé jelent8ségli események kutatisa és
filmes feldolgozdsa; az 1956-os forradalomhoz
vezetd, majd a leverése nyoman, illetve ellenére
végbement torténelmi folyamatok és a forrada-
lom eseményeinek a feltirdsa; a hatdraink tilsé
oldaldn és az emigriciéban €16 magyarsig sors-
kérdéseinek dbrizoldsa dokumentum- és jatékfil-
men; a jelenbe futé torténelmi folyamatok, doku-
mentumok, amatdrok altal is készitett és gytijtott
anyagok megdrzésének, gondozisinak és feldol-
gozisinak timogatdsa.” (részlet az Alapit6 okirat
szovegébdl)

Magyar Turizmus Rt.

Cim: 1012 Budapest, Vérmezd 1t 4.

Web: http://www.hungarytourism.hu
Tevékenység: timogatis

Az Ipari és Kereskedelmi Minisztérium tulaj-
dondban levé Magyar Turizmus Rt. {6 tevé-
kenysége a turisztikai szolgaltatisok, a hazai és
nemzetkozi turisztikai piackutatds, termékfej-
lesztés, kiadviny és multimédiaterjesztés,
valamint kidllitdsszervezés feladatainak elldtdsa.
Ezek mellett pélyazati kifrdsok Gtjan timogatja
a turisztikailag vonzé kulturilis eseményeket.
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Magyarorszig Eurépiban Alapitviny

Web: http://www.maoe.hu/

Tevékenység: timogatis

Az alapitvany, amelyet tiz piacvezet§ cég alapi-
tott, azért jott létre, hogy meger@sitse a
Magyarorszdg és Eurépa kozott tdrsadalmi,
torténelmi és kulturilis kapcsolatokat és min-
den évben dtadja az dltala létrehozott Magyar
Irodalmi Dijat, amelyet egy szakzstiri dltal
kivilasztott szépirodalmi m alkotéja kap meg.
A szervezet igy kivin teret adni az igazi tehet-
ségeknek és a maradandé értékeknek.

Millenniumi Intézet

Cim: 1061 Budapest, Jokai tér 8.

Web: www.mial.hu

Tevékenység: projektfejlesztés

A 2000-ben alapitott, maganalapitvanyként
miik6dé Millenniumi Intézet, egy stratégiai in-
tézet kezdeménye. ,,Célja, hogy Magyarorszig
hosszi tivi jovoképben gondolkozzék, ezért a
részére jutatott adominyokbol, bevételekbdl
olyan kutatdsokat, képzéseket, publikici6k meg-
jelentetését és kulturilis fejlesztéseket timogat,
amelyek ezt a célt szolgéljik.” Az intézet pélyi-
zatfigyeléssel és pélyazatirdssal is foglalkozik.

Miihely Alapitviany

Cim: 1094 Budapest, Liliom utca 41.

Web: http://www.wsf.hu/

Tevékenység: tijékoztatds, timogatds

Az 1993-ban létrejott Mihely Alapitvany elséd-
leges célja a hazai kortirs elGadéomiivészet —
ezen beliil kiemelten a kortirs tincmivészet —
tdmogatisa, fejlesztése. Tevékenységiik hirom
tertiletre bonthaté: produkeids segitség, képzési
programok és szakmai tevékenység. Ez ut6b-
bin beliil 2004-t61 az Alapitvany egy un. ,,Help
Desk” funkciét fog ellitni, melyben az alkotdk,
tincosok, koreogrifusok kiil6nb6z6 csoport-
jainak kiilonb6z6 mértékben, ingyenesen nyujt
szolgiltatisokat. Ezek mellett az alapitviny a

kortirs el6adomivészetet érints, atfog6bb,
szakmai programokban is aktiv kezdeményezd
szerepet villal. Tandcsadéként tagja a hazai
tincmiivészet helyzetének rendezésére életre
hivott Tancmivészeti Kerekasztalnak.

Miivészeti és Szabadmiivel6dési Alapitvany
Cim: 1064 Budapest, Vorosmarty u. 47/a.
Web: http://www.vigado.hu/msza
Tevékenység: timogatis, rendezvényszervezés
Az alapitvinyt a Miivel6dési és Kozoktatdsi
Miniszter hozta létre 1992-ben — az ala-pitvany
sajit megfogalmazdsa szerint — ,az dllampol-
garok miivel 6d6 kozosségei, a kultdra teriiletén
szervez3dd civil tirsadalom, a zenekultirit és
mads miivészeti dgakat gazdagité tevékenységek
timogatdsira”. Az alapitviny elsGsorban mivé-
szeti céld hasznositdsra megkapta a Pesti Vigad6
épiiletének hasznalati jogdt és a Vorosmarty téri
irodahdz tulajdonjogit — ut6bbit 2003-ban elad-
ta. 1998-t6l sajit forrdsaira alapozva Uj pilyizati
rendszert alakitott ki, amelynek keretében a mi-
vészet és a kozmiivel5dés teriiletén miikods civil
szervezetek szdmdra nyujt timogatést.

Nemzeti Civil Alapprogram

Cim: 1051 Budapest, Vigad6 utca 6.

Web: http://www.nca.hu/

Tevékenység: timogatis

»A Nemzeti Civil Alapprogram célja a civil
tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tir-sa-
dalmi szerepvillaldsanak segitése, a kormanyzat
és a civil tirsadalom kozotti partneri viszony és
munkamegosztis elémozditdsa az dllami, 6n-
korményzati kozfeladatok hatékonyabb elldtisa
érdekében.” (részlet a 2003. évi L. térvénybdl)
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Nemzeti Kulturilis Alapprogram

és Igazgat6saga

Cim: 1085 Budapest, Gyulai Pil utca 13.
Web: http://www.nka.hu/

Tevékenység: timogatis

Az egész vilagon parjit ritkit intézmény forrdsa
az un. kulturlis jirulék, amely egyenesen a Ma-
gyar Allamkincstarndl vezetett NKA szamldra
folyik be. 1993-ban alapitotta az Orszdggy(ilés, az
NKA-r6l sz616 torvénnyel, és 1994. janudr 1-jén
kezdte meg miikodését. Pélydzatai csak projek-
tekre szélnak, a timogatisok nem fordithaték
beruhdzdsra vagy intézményfenntartisra. A 16
dllandé ,,szakmai kollégium” tertiletei:
Epl’t(ﬁmﬁvészet / Fotémtvészet / Iparmiivészet
/ Ismeretterjesztés és Kornyezetkultira /
Képzémiivészet / Konyvtir / Kézmiivel6dés /
Levéltir / Mozgokép / Mizeum / Midemlék és
Régészet / Népmiivészet / Szépirodalom /
Szinhdz / Tancmivészet / Zene.

Nemzeti Kulturilis Orékség
Minisztériuma és Intézményei

Cim: 1077 Budapest, Wesselényi utca 20-22.
Web: http://www.nkom.hu/

Tevékenység: timogatis, tdjékoztatds

NIOK

(Nonprofit Informiciés

és Oktaté Kozpont) Alapitvany

Cim: 1024 Budapest, Margit krt 43-45.

Web: http://www.niok.hu/

Tevékenység: tdjékoztatds

A NIOK célja a magyarorszdgi civil tdrsada-
lom megerdsitése, a szervezetek és a szektorok
kozotti kommunikicié segitése kiilonbozs
programok miikodtetése altal, tovabbd egy hat-
térbazis kialakitdsa a nonprofit szervezetek
hosszi tavi miikodésének elGsegitésére.

Pallidium Alapitviny

Cim: 1111 Budapest, Ligymanyosi utca 17/b.
Web: www.palladiumalapitvany.hu
Tevékenység: timogatis

A 2001 6ta miikods alapitvany minden évben az
el6z6 év kiemelked§ szépirodalmanak két, trsa-
dalomtudoménydnak, képzémiivészetének pedig
egy-egy kiemelked§ alkotdjit részesiti elismerés-
ben. A 2003-t61 dtaddsra kertil§ kiilondijat minden
évben a legkimagaslobbnak itélt tanulminykotet
szerzGje kapja meg. Céljuk, hogy e dijjal hagyo-
ményt teremtsenek, tovibbd miikodéstikkel elGse-
gitsék a pénziigyi és a kulturilis szféra egymashoz

valé kozeledését, egymads koztl parbeszédét.

Pro Cultura Urbis Kézalapitvany

Cim: 1052 Budapest, Viroshdz utca 9-11.
Web: fejlesztés alatt

Tevékenység: timogatis

A Pro Cultura Urbis Kézalapitvinyt a Févirosi
Onkorminyzat hozta létre abbél a célbél, hogy
egyedi timogatdsok, 6sztondijak adomdnyozi-
sdval, valamint a kulturilis életben kiemelkedd
munkat végzd személyek és intézmények tevé-
kenységének elismerésére a Pro Cultura Urbis
dijak évenkénti odaitélésével timogassa a
féviros kulturilis értékeinek védelmét, illetve
4j értékek létrehozdsit.

Pro Renovanda Cultura Hungariae
Alapitviny

Cim: 1146 Budapest, Ajtési Diirer sor 19-21.
Web: http://www.prof.iif.hu/pre/
Tevékenység: timogatis

Az 1990-ben, a Miivel&dési és Kozoktatasi Mi-
niszter dltal kozérdeki célok megvaldstisira
létrehozott alapitvany legf6bb célja a kézoktatis,
felsGoktatas, kutatds, kultira, kozmiivel5dés, vala-
mint a miivészetek kiillonbozs dgainak timogatisa,
megujitisa. Az alapitviny céljait a tizenkét szak-
alapitvinyhoz benyujthaté palydzatok ttjin
val6sitjdk meg.
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Soros Alapitviny

Cim: 1051 Budapest, Szent Istvin tér 11/b.
Web: http://www.soros.hu/

Tevékenység: timogatis

Soros Gyorgy 1984-ben alapitotta meg a
Magyar Soros Alapitvany elédjét Magyar Tudo-
manyos Akadémia — Soros Alapitviny Bizottsdg
néven, melyet az alapitvinyok hosszi sora
kovetett. A Soros Alapitvinyok hélézata a

Soros Gyorgy dltal létrehozott alapitvanyok,
programok és intézetek Gsszessége, amelynek
célja a nyilt tirsadalmak létrehozdsa és fej-
lesztése vildgszerte. Az alapitviny az emberi
jogokért és a korrupcié ellen kiizdG, a roma
igyeknek elkotelezett és a civil szféra fejlesz-
tése érdekében mikods szervezetek timoga-
tasit tartja legf6bb céljanak Magyarorszagon.
Kulturilis palydzatai 2003-ban befejezddtek.
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Arat6 Andris

tizletember, mecénds (1953, Budapest)
Tanulmdnyait a Budapesti Mdszaki Egyetemen,
(1977) valamint a Marx Karoly K6zgazdasag-
tudomdnyi Egyetemen végezte. 1977-87-ig a
FSMTERV hid-miitirgy irodajinil dolgozott
tervezdként, késGbb irdnyité tervezdként.
1989-t61 a DUNAHOLDING Rt. munkatirsa,
2001 6ta elnok-vezérigazgats. A Monograf Rt.
elnoke. 2002-t3l a MAV Rt. igazgat6siganak a
tagja. 1994-95, a VOSZ tirselnoke, 2000-t5l
2004-ig a Magyar Asztalitenisz Szovetség el-
néke. A KLUBRADIO alapitéja. Fenntartja a
Komédium Szinhdzat, figyelemre mélt fotog-
rafiai tevékenységet folytat.

Elérhet6ség: Dunaholding Rt.,

1037 Bp., Bokor u. 1-3-5.

Arnold Istvan

torténész, kulturdlis menedzser (1969, Pécs)
Tanulmdnyait a pécsi Janus Pannonius Tudo-
ményegyetem Bolcsészettudomdnyi Kar, torté-
nelem-angol szakdn (1989-94), a K6zép Eurdpai
Egyetemen (1992-94) és az ELTE BTK Kultu-
rilis Menedzserképz8 Programjin (1999-2000)
végezte. 1994-1995-ben a University of London,
School of Slavonic and East European Studies
egyetemi tanir-segédje. Magyarorszigra haza-
térve rovid ideig szabadiszéként dolgozik —
egy non-profit jogvédd szervezetet segit PR és
fundraising munkdval, angolt tanit, fordit.
1996-2004 kozott a Soros Alapitvany kulturilis
és miivészeti programvezetGje, 2004. februdrjatdl
a Summa Artium Kht. igazgatohelyettese.
ElérhetGség: istvan.arnold@summa-artium.hu

Bain LiszI6 Dr.

miizenmigazgato (1961, Budapest)

Fels6foka tanulminyait a Marx Karoly Koz-
gazdasigtudomanyi Egyetemen (1980-85) és
az ELTE BTK Filozéfia szakin folytatta
(1981-1987), egyetemi doktori cimet 1989-ben
szerzett. A nyolcvanas évek végén az MTA tudo-
manyos osztondijasa volt. Pilyajit a Tdrsadalom-

tudoményi Intézet tudomanyos munkatirsaként
kezdte, majd 1990-t8l fGvirosi képvisel6ként a
Kulturilis Bizottsdg elnoke volt. 1995-t6] a {6-
varos kulturilis biztosaként dolgozott, 1998-t61
a Nemzeti Kulturalis Orékség Minisztériumaban
gazdasagi helyettes dllamtitkari és kozigazgatdsi
dllamtitkari beosztisokban dolgozott. 2004. de-
cemberétdl a Szépmiivészed Muzeum f{Gigazga-
t6ja. A kultira finanszirozasinak tirgyiban tGbb
publikdciGja jelent meg angol és magyar nyelven.
Elérhetdség: Szépmiivészett Mizeum,

1146 Dézsa Gyorgy ut 41.
laszlo.baan@szepmuveszeti.hu

Belia Anna

(1949, Budapest)

Tanulmdnyait az ELTE Bolesészettudomanyi
Kar, francia-spanyol szakin végezte (1967-72).
1972 és 90 kozott a Magyar Szinhdzi Intézetben
lektor, a Jézsef Attila Szin-hazban és az MTV-
ben dramaturg, késébb az Interpress Magazin
olvasészerkesztGje. 1990-t8l két évig egy New
York-i koézépiskolaban franciatandr, késébb
szabadiszé mi-fordité. 1994-95-ig a mivels-
dési és kozoktatdsi minisztérium titkdrsiganak
vezetGje. 1996-t6l a Soros Alapitviny munka-
tarsa, 2001-t6l pedig az alapitviny igazgatdja.

Elérhet6ség: Soros Alapitviny,

1051 Budapest., Szent Istvan tér 11/b.

Bence Ott6

miivelddésszervezd, irg, (1965, Budapest)
Tanulményait az ELTE Bolcsészettudomanyi
Kar torténelem szakan (1987-92), az ELTE Kul-
turdlis és kommunikiciés menedzsment képzé-
sén végezte (1999). Osztondijasként a Freie Uni-
versitet és az Eurdpai Akadémia médiaelméleti
képzésén vett részt 2002-2003 folyamdn Berlin-
ben. Egyetemi évei alatt a T6rokfiirdS c. irodalmi,
kulturilis lap alapité fGszerkesztGje, késSbb az
MTV szerkesztG-riportere. 1998 és 99 kozott a
Publikum c. kulturilis magazin misorvezetdje,
1999-2000-ig a MAX c. életmédmagazin vezets
szerkesztdje, majd 2000 és 2002 kozott a Lauf &
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Lore Kommunikéciés Ugynokség  tulajdonosa-
ként és vezetGjeként tevékenykedik. 2000 és 2003
kozott a Szépirok Tarsasiga alelnoki posztjit
tolti be. 2003-2005 a Hungarofest Nemzeti
Rendezvényszervezd Kht. igazgatéja. Jelenleg a
Magyar Televizi6 kulturilis fGszerkesztje.
Fébb irodalmi mitivei: Mesebeszéd (novellds-
kotet, 1999). Latvany korat — Budapest az ezred-
fordulén (2003).

Elérhetdség: bence.otto@hungarofest.hu

Bencsik Barnabis

milvészettorténész, kurdtor, kulturdlis menedzser
(1964, Budapest)

Magyar — torténelem szakon (1988), majd késGbb
miivészettorténetbdl (1999) szerzett diplomiat
az ELTE-n, mikézben jogi tanulmanyait az
dllamvizsgdig folytatta a szegedi JATE-n
(2000). A kortirs magyar képzémiivészeti gon-
dolkoddst és intézményi infrastruktirit meg-
Ujitani akaré kurdtori kézépnemzedék egyik
sokat prébélt kulcsfigurdja, aki kival6 kapcsola-
tokkal rendelkezik Eurépa-szerte. 1988-t6l két
éven 4t az Orszdgos Pedagdgiai Intézet kutatds-
szervez$ és kiadvinyszerkeszt6 munkatdrsa.
1990-t4l kilenc éven 4t a Fiatal Képzémiivészek
Stadiéja Egyesiilet (FKSE) kidllit6helyének, a
Stadié Galéridnak vezetGje, a Gallery by Night
egyéjszakas kiillitis-sorozatok kezdeményezdje.
1993-95 kozott a Soros Alapitvany Kortars
Mivészeti Kozpont munkatirsa is. 1999-t6l a
Traf6 Galéria vezetdje, majd a Micsarnokban,
t6kuritorként dolgozott a 49. Velencei Bienndle
magyar kidllitdsinak megvaldsitisin. 2001-es
megalapitisitl a MEO-Kortirs Miivészeti
Gytjtemény miivészeti igazgatdja. 2002-t5l
szabadisz6 kurator és kiallitdsszervezd, tobbek
kozott a Hollandiai Magyar Evad nagy sikert
aratott (2004 mdsodik felében tobb mint 30
kidllitdst magiban foglalé) programsorozati-
nak autoném megalkotéja és megszervezdje.
2003-t6l az AICA Magyar Tagozat elnoke.
ElérhetGség: bbencsik@gmail.com

Bir6 Csilla

kulturdlis menedzser, szponzordcios szakember
(1966, Budapest)

A Liszt Ferenc Zenemiivészeti Féiskola zon-
goramiivész-tandr szakdnak elvégzését kovetGen
Kalifornidban a Kodédly médszer alapjaira
épild zeneoktatdsi intézményt hozott 1étre és
mikodtetett (1989-1999). Ez id6szak alatt
nemcsak sajit koncertjeinek elgaddsaval, hanem
azok szervezésével, valamint fiatal el6adémii-
vészek impresszalasival is foglalkozott. Elénk
érdeklGdése a zenevildg szervezése és mened-
zselése irdnt inditotta arra, hogy a tirgykérben
1997-1999 kozott posztgradudlis tanulmd-
nyokat folytasson el@szér a UCLA-n, majd a
Budapesti K6zgazdasigtudomanyi Egyetemen,
ahol diplomdjit 1999-ben védte meg.

Az elmalt években a Budapesti Fesztivilzenekar
szponzormenedzsere. A Liszt Ferenc Zeneaka-
démia Bardt Korének elnokségi tagjaként koz-
remiikodik tehetséges fiatalok palyakezdésében.
ElérhetGség: szponzor@bfz.hu

Bir6 Péter Dr.

marketingszakértd (1948)

Tanulmanyait a kozgazdasigi egyetemen vé-
gezte (1971), utina a Marx Karoly Kézgazda-
sigtudomdnyi Egyetem pécsi tagozatinak
marketing tanszékén tandrsegéd. KésGbb az
idegenforgalomban, marketing teriileten dol-
gozik, 1976-84-ig Briisszelben idegenforgalmi
Ujsdgiro, 1989 és 97 kozott a Hungexpo valamint
a McDonald's gyorsétterem linc marketing
igazgatdja. 1997-2005 a magyarorszagi Sie-
mens Csoport marketingkommunikdciés igaz-
gatdja. Jelenleg a MAV személyszllitasi iizlet-
dgdnak marketing igazgatéja. Marketinget
tanit felsGoktatdsi intézményekben.

F6bb mivei: Kiilkereskedelmi ismeretek
(1974), Kiallitok kézikonyve (1995), Marketing
almanach (szerk., 1998.)

ElérhetGség: biro.peter@szesza.mavrt.hu
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Bojir Ivan Andris

milvészettorténész, eépitészeti kritikus, lapkiado,
mozgalomszervezd (1964, Budapest)
Budapesten szerzett miivészettorténész diplo-
mat. 1989-1994-ig a Magyar Narancs cimd lap
alapit6 szerkesztGje, 1990-91 sorin fGszerkesz-
tGje. Egészen 1999-ig szertedgazo tevékenységet
folytatott az elektronikus média kulturdlis m{-
soraiban, pl. a Mezitldb, Hell6 Magyarorszag,
Mélyviz, Repeta, Kézirat, Mizsa, Publikum
cim@ misorokban volt misorvezetd, illetve
szerkesztG. 1992-2000 a Café Bibel cimd tdrsa-
dalomtudomdnyi folyéirat szerkesztdje.
1992-1997 éraadé, majd adjunktus a Szinhdz-
és Filmmivészeti Egyetem Film Tanszakdn.
1998-tdl az OCTOGON folyéirat alapitdja és
f6szerkesztGje. 1999-ben létrehozta az Octogon
Epitészetkritikai Miihelyt. 2003-ban megalapi-
totta az Epitészet Hoénapja fesztivilt. 2004-ben
életre hivta a Szeretem Budapestet Mozgalmat.
2005-ben a Budapest2010 Eurépa Kulturilis
Févirosa projektigazgatdja.

ElérhetGség: ivan.bojar@octogon.hu

Boros Géza

milvészettorténész, minisztériumi  tisztviseld
(1960)

Tanulmanyait az ELTE jogi kardn (1986), illetve
a bolesészkar mivészettorténet-esztétika szakan
végezte (1988). 1989-t8l a kulturilis miniszté-
riumban képzémiivészeti szakreferens, 2005-t6l
a miivészeti fGosztily helyettes vezetdje. 1995
6ta publikil kortdrs képzémivészeti kritikdkat,
tanulmdnyokat. Kutatdsi teriilete az 1945 utdni
koztéri szobriszat, politikai emlékmivek.
1992-2000-ig a Kritika folyéirat szerkesztdje.
1994-1997 és 2002-2005 kozott az NKA fots-
miivészeti kollégiumdnak tagja. Jelentds szerepe
volt a Magyar Fotogrifusok Héza létrejottében.
Elismerések: Tancsics Mihdly-alapitvany képz6-
miivészeti-kritikusi dfja (1992), Nagy Imre-
emlékplakett (1998), Banffy Mikl6s-dij (2003).
Mozgé Vilig-nivédij (2003).

Fébb miivei: Emlékmiivek '56-nak (1997), Bu-

dapest koztéri szobrai és emlékeiblai 1985-1998
(tarsszerkesztd, 1998), Emlék/m{i. Miivészet —
Koztér — Vizualitis a rendszerviltozastol a
Millenniumig (2001). Szoborpark (2002.)
Elérhet6ség: bg@index.hu

Bozoki Andris Dr.

tdrsadalomtudds, publicista (1959, Budapest)

Az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Karan jogi
doktoritust szerzett 1983-ban. 1980 és 1985
kozott szociol6gidt hallgatott az ELTE Szocio-
l6giai Intézetében. 1992-t8l a politikatudoma-
nyok kandidatusa. 1983 6szétSl az ELTE Allam-
és Jogtudomdnyi Karin tanit. Emellett t6bb
hazai, eurépai és tengeren tuli felsGoktatdsi
intézetben tanit, elad. 1982 6ta publikal.
Tanulmanyai jelentek meg csaknem valamennyi
magyar tirsadalomtudomdnyi folyéiratban,
valamint amerikai, német és mds eurdpai foly6-
iratokban, t6bb jelentds konyv szerzdje, szerkesz-
tGje. 1991-ben Erdei Ferenc dij. A Magyar Poli-
tikatudomdnyi Tidrsasig elnoke (2003-2005).
1989-ben egyik alapitéja a Magyar Narancs
cim lapnak, ahol 1989-92 kozott szerkesz-
t6ként, 1992-96 kozott pedig fémunkatdrsként
dolgozott. 2005. februartdl kulturilis miniszter.

Bujdosé Dezsé

kultiirakutato, egyetemi oktato, kozire (1942)
Tanulmdnyait az ELTE Bolesészettudomanyi
Kar népmtivelés-magyar-filozéfia szakdn végezte
(1967,1973). 1968 és 74 kozott a Filmtudomanyi
Intézetben dolgozik, majd 1974-t6l az ELTE
Bolcsészettudomanyi Kardnak docense. 1996-
2004-ig a Magyar Hirlapban publikal.
Kutatisi teriilete: kulturilis és filozéfiai ant-
ropolégia, kultdraelmélet. 2004-t5l empirikus
kultirakutatdsokat folytat a tanitvdnyaival Bu-
dapest VIII. keriiletében a virosrehabiliticié
emberi vonatkozdsairél Kalitkdk a Szigony
utcdban cimmel.

A filoz6fiai tudominy kandiditusa (1988).
Fébb mivei: Tarsadalmi 1ét és kultira (1988),
Zombik kora (1993), Német kultiraelméleti
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tanulmédnyok I-III. (1999), Bevezetés a kul-
turdlis antropolégidba. 1. (2002)
Elérhet6ség: bujdoso@ludens.elte.hu

Danks Emese (Ejtsd ,,denksz”.)

Az Allami Balettintézetben végzett, de mégsem
lett belGle balerina. A Kiilkereskedelmi Féisko-
ldn szerzett diplomdt, de mégsem lett bel6le kiil-
kereskeds. Elt Frankfurtban, — ahol a Pan-
American légitdrsasignil, késébb egy kommu-
nikdciés tigynokségnél dolgozott, San Francis-
c6ban — ahol Magyar-Amerikai Kereskedelmi
Kamarit alapitott. Hazatérése utin a TV3 tele-
viziés tirsasig PR vezetGje lett. 2000-ben a
Magyar Televizié Sajt6fGosztilyit vezette.
2001-t61 egy évig a Malév kommunikacids igaz-
gatdja volt. 2002 6ta a magyarorszigi Tesco
druhdzak PR igazgatdja. A cég tagja a Szépmii-
vészeti Mizeum Bariti Korének, tdimogatja —
tobbek kozott — a Veszprémi Nyari Fesztivilt
és a Miskolci Operafesztivilt. Elkotelezett
hive a CSR tevékenységek magyarorszigi
megismertetésének. A Brit-Magyar Kereskedel-
mi Kamara Tandcsinak tagja.

Elérhet6ség: Tesco Globil Rt.

2040 Budaors Kinizsi at 1-3.

Demjén Sandor

tizletember, ingatlanfejleszt6, mecénds

(1943, Borvely)

Tanulmdnyait a Kereskedelmi és Vendéglito-
ipari Féiskoldn folytatta (1965). Els6 munka-
helye a gardonyi AFESZ karbantart6 részlegve-
zet6i posztja volt. 1968-ban mdr a Gorsium
AFESZ elnske. A budapesti Skala Aruhdz meg-
alapitéja, 1973-79-ig vezetGje. 1979-87 kozott
a Skila-Coop vezérigazgatdja. 1987-90-ig a Ma-
gyar Hitelbank elnok vezérigazgatdja, 1991-ben a
Ko6zép-eurdpai Beruhdzasi Tarsasag elnok-vezér-
igazgat6java nevezik ki. 1998-ban a TriGrénit Rt.
elnoke lesz, majd 2000-ben a Villalkoz6k Orsza-
gos Szovetségének tigyvezets elnoke.
Elismerések: Az év menedzsere (1988), Az év
véllalkozéja (1996), Aschner Lipé6t-dij (1997),

Magyar Uzleti Dij (1998), Az évtized mened-
zsere (2000), a XV. kertilet diszpolgdra (2001),
a Budapesti Kézgazdasigtudomanyi és Allam-
igazgatdsi Egyetem disz-doktora (2003.) 2003.
elején alapitotta a Prima Primissima dijat,
melynek koltségeit 10 évre villalta.

Délceg Katalin

miivészettorténész, galériavezetd

(1955, Budapest)

Tanulmdnyait Budapesten, az ELTE BTK-n
végezte, francia, orosz és mivészettorténész
szakon (1975-82.) Kés6bb ugyanitt felséfoka
kulturilis menedzseri képesitést is szerzett. 1983
és 88 kozott a Generalart fdmunkatirsa, 1986-t61
két éven dt a Miivészeti Alapnak is munkatdrsa.
1988-ban alapitja meg sajit cégét, a Dovin M-
vészeti Kft-t. Névnek sajit walesi dédapja nevét
vilasztotta. 1993-ban nyitotta meg elsG fizikai
formaban is 1étez8 galéridjit, a Haris kozben,
mely késGbb végleges helyére, a Galamb utciba
koltozott. Jelenleg hirom szobrész és 6t fests-
mivész képviseletét liga el. Rendszeres lito-
gatdja a nagy eurGpai mivészeti vasiroknak,
jelentGs katal6gusok kiaddja. Kiallitds-meg-
nyitéin a tirsmivészetek jelentds személyi-
ségei mondanak megnyit6 beszédet. Tandcsado-
ként szerepet jatszik egyes cégek gytjtési poli-
tikdjanak alakitdsdban.

Elérhet6ség: Dovin Galéria,

1052 Budapest, Galamb u. 6.

Drevenka Edit

PR igazgato,

AEGON Magyarorszig Altalinos Biztositd Rt.
Drevenka Edit 1997-ben csatlakozott az egyik
legnagyobb hazai biztosit6, az AEGON csapa-
tihoz. Az évek soran szimos olyan projektben
dolgozott, amelynek nagy jelent8sége volt egy
nagy multd dllami gyokerekkel biré nagyvil-
lalat sikeres atalakitisiban. Munkdja jelentGs
részét a villalat kiilsG és belsé kommunikacids
stratégidjanak kialakitdsa és menedzselése teszi
ki. Ezen beliil az egyik legfontosabb feladata a
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véllalat timogatdsi irdnyvonalainak kidolgo-
zisa. Az elmilt években jelentSs szerepet kapott
a multinaciondlis viéllalatcsoport tirsadalmi
felelgsségvallalasi stratégidjanak kialakitisaban,
az Etikai K6dex magyarorszagi bevezetésében.
Jelenleg a marketing team tagjaként a villalat gj
kommunikdciés kampédnyin dolgozik. Szabad-
idejét legszivesebben utazissal, barangoldssal
és olvasissal tolti.

ElérhetGség: pr@aegon.hu

Feldmijer Sandor

szponzordcids igazgatd, Szerencsejaték Rt.

(1949, Nagykéros)

1970-t61 a moziipar killonb6z6 teriiletein dolgo-
zott. Foglalkozott a f6varosi mozik miisorszer-
kesztésével, kozépszintl igazgatgatoként vezetett
13 (akkor még miik6dd) belteriileti nagy mozit,
marketingfénok volt egy osztrak filmforgalmazo
cégnél, majd évekig a Budapest Film Rt. tandcs-
adéja. 2002 nyaratol szponzoricios igazgatd a
Szerencsejiték Re-nél. 1989 6ta a Vorosmarty
art-mozit mikodtets kft. tirstulajdonosa. A Film-
forgalmazok Egyesiiletének alelnoke. A Magyar-
orszagi Videokiadok egyesiiletének titkara.
ElérhetGség:
sandor.feldmajer@mail.datanet.hu
sandor@szerencsejatek.hu

Ferencz 1. Szabolcs

kozgazddsz, kommunikdcis szakember

(1967, Temesvir)

Temesviron nétt fel, Bajororszdgban végezte
iskoldit és szerzett kozgazdisz diplomdt, mielGtt
Budapestre — illitdsa szerint — hazaérkezett. A
Szazadvég Politikai Iskola és egy amerikai Osz-
tondij utdn kommunikaciés szakteriileten dol-
gozott. 1998-t4l a Miniszterelnoki Hivatal Kom-
munikaciés Kézpontjanak vezetSje. A kormanyfs
személyes kommunikdci6janak el6készitésén kiviil
a kormanyzati kommunikaci6 koordiniciéja és a
nagyobb dllami rendezvények szervezése is fela-
datai koz€ tartozott. 2000-t6l a Nemzeti Kultu-
rilis Orokség Minisztériumdnak kabinetféno-

keként bekapcsol6dott a szakmai dontéshozatalba,
kozelrdl ismeri a kultirafinanszirozds szépségeit
és buktatdit. E tertileten szerzett tapasztalatait
2003-t6l Kozép-Eurdpa egyik legnagyobb vélla-
lata, a MOL-csoport kommunikicids igazgat6-
jaként kamatoztatja. Azon kevesek kozé tartozik,
akik nem csak hazink, hanem szomszédaink kul-
turélis értékeit is ismerik és timogatjik.
ElérhetGség: MOL Ret.,

1117 Budapest, Oktéber 23. u. 18.

Fodor Péter

népmiiveld, konyvtdros, torténész

(1946, Nyiregyhiza)

Tanulmanyait a Debreceni Tanit6képzs Fois-
koldn (1966-69), majd Budapesten, az ELTE
BTK-n, térténelem szakon folytatta (1970-73),
bolesész  doktordtusit 1984-ben szerezte.
1969-t8l a Balmazidjvirosi Mivel6dési Kozpont
igazgatdja; 1975-77 a debreceni Déri Mizeum
igazgato-helyettese. Ezutin az MSZMP Hajda-
Bihar Megyei Bizottsiginak, majd az MSZMP
KB kulturilis osztily munkatdrsa (1979-86).
1986-90 a Miivel6dési Minisztérium fGosztily-
vezetGje, a KozmivelGdési Tandcs titkdra.
1990-95 a Vita Kiad6 és Nyomda tigyvezetdje,
1996-97 a Civil Antenna Kft. tigyvezetdje.
1998-t6l a Févirosi Szabé Ervin Konyvtar
téigazgatdja — a rekonstrukei6 levezényldje, a
centendriumi iinnepségek megszervezgje.
1990-t4l a KultdrakozvetitSk Tdrsasdganak ala-
pit6 alelnske, 2004-t61 elnoke; 1997-t61 a Fiis-
tolg6k Tdrsasigdnak alapité elnoke; 2003-t6l
az Informatikai és Konyvtiri Szovetség
elnoke. 2002-ben Wlassics Gyula-dijat kapott.
Elérhet6ség: Févirosi Szabé Ervin Konyvtdr,
1088 Budapest, Szabé Ervin tér 1.

Tel: 4115001

Girdos Bernadett

kulturdlis menedzser (1974, Budapest)
Tanulmanyait a szegedi J6zsef Attila Tudomany-
egyetem magyar-kommunikici6 szakin végezte.
Magyart tanitott a budapesti Fazekas Mihdly
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Gyakorléiskoldban, és protokollt, valamint ren-
dezvényszervezést az Atalanta Uzleti Szakisko-
ldban. Kulturalis menedzseri tevékenységét az
Europilia ’99 Hungiria Kormanybiztosi Iro-
daban kezdte 1999-ben, majd 2000-t] a Hun-
garofest Nemzeti Rendezvényszervezé Kht.
munkatdrsa, 2004-t8]l programigazgatéja.
Jelenleg a Milleniium Intézet igazgatShelyettese.
Elérhetdség: gardosbernadett@yahoo.com

Gaspar Maté

szinhdzvezetd (1973, Budapest)

Gimnéziumi didkszinjitszos élmények hatdsira
1991-93 kozott a parizsi VIIL szamu egyetemen
szinhdzi tanulmanyokat folytat, majd haza-
térve draimatandri képesitést szerez. Mikozben
itthon és kilfoldon (tobbek kozott Ariane
Mnouchkine és Vall6 Péter mellett) szakmai
gyakorlatokon vesz részt, és maga is tovibbkép-
zéseket tart franciatandrok szdmadra, egykori is-
koldjiban, a Trefortban vezet szinjitszokoroket
és hoz létre elGaddsokat. Egyetemi tanulmdnya-
ival parhuzamosan (ELTE BTK magyar-fran-
cia) megalapitja a Pesti Est szinhdzi program-
magazinjit, a Stgét, melynek hat éven it f6-
szerkesztGje, majd lapigazgatdja. 1998-ban taldl-
kozik Schilling Arpaddal, és csatlakozik a Kré-
takor Szinhdz torténetéhez. El6bb produkeids
vezetGként majd tgyvezetSként dolgozik. Az
alapitvanyi formaban miikodd fiiggetlen tarsu-
lat tucatnyi elGaddsdnak létrejotte, hazai és nem-
zetk6zi megismertetése kortl bdbdskodik.
EI6bb kritikusként, majd Schillinggel k6zosen a
szakmai helyzet elemz@jeként publikdl. 2004
6ta az NKA Szinhdzi Kuratériumdanak tagja.
Elérhetdség: gaspar.mate@kretakor.hu
gaspar.mate@kretakor.hu

Gerendai Kiroly

mitvelidésszervezo, iizletember

(1970, Budapest)

1987-88-ig a Belvirosi és Jozsefvarosi Mive-
16dési Hiz alkalmazottjaként dolgozik. 1988
és 91 kozott a Krokodil Kft. munkatirsa,

1991-92-ig a Magneoton Kiad6nl rendezvény-
szervezSként, hanglemezterjesztdként, valamint
a Lord zenekar menedzsereként tevékenykedik.
1992-t61 két évig az Extraton Kiad6 kiad6i me-
nedzsere, a Szidami Zenekar menedzsere, 1993-t6l
a Sziget Kft. alapit6ja és ligyvezets igazgatdja,
és a Sziget-Csoport Kulturilis Egyesiiletnek az
elnoke. 1998-ban megalapitja és ligyvezetdje a
Sziget Invest Kft-nek, 2000-t6] pedig az Ifjisigi
Rendezvényszervezd Kht. ligyvezets igazgatoja.
Nagyobb rendezvényei: Sziget Fesztivil, Budapest
Parddé, Sportsziget, Gyereksziget, VOLI-fesztival.
Egyéb tevékenységei: a BUENA VISTA Kévézo
mikodtetése, a WAN2 Magazin lapkiaddja
(1995-), a 99-Broadway Egyesiilet tirselnoke,
valamint 2002 6ta a Kultiplex Miivel6dési Koz-
pont lizemeltetdje.

Elismerések: Budapestért érdemérem (2000),
Arany Titin dij (2001), Magyar Koztirsasig
Erdemrend Lovagkeresztje (2002).
ElérhetGség: 1117 Budapest, Orlay u. 5-7.,
e-mail: info@sziget.hu

Gondiné Fischer Zséfia

kommunikdcids szakember

Pilyija az IPV-nél indult, ahol idegenforgalmi
PR-rel foglalkozott. Késébb marketing-vezet
a Pannonia Szilloda Villalatnal, majd alapité
igyvezetdje a Magyar Kongresszusi Iroddnak.
Ez ut6bbi szervezet orszigmarketing-tevékeny-
séget folytatott. 1993-tdl a Malév rekldm- és saj-
téosztilydt vezeti, majd 1995-t6l a Raiffeisen
Bank marketingvezet§je. Ebben a munkakor-
ben nyilt lehetGsége elfogadott koncepcié
mentén tobbek kozott a Bank mecéndsi és kul-
turdlis szponzoriciés tevékenységét is irdnyi-
tani. Legnagyobb biiszkesége ezen a teriileten
a Raiffeisen Kortirs Képz§-miivészeti Gytijte-
mény, a Raiffeisen Galéria, a Raiffeisen Jazz
Klub és a Filharménia Raiffeisen komolyzenei
bérletek az orszig tizenhét virosiban.
ElérhetGség: zsfischer@raiffeisen.hu
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Gyertyinfy Péter Dr.

szerz0i jogi szakjogdsz (1944, Budapest)

Az ELTE Jogtudoméanyi Kar elvégzése utin
(1968) tiz évig nemzetkdzi pénziigyi szakte-
riilleten dolgozott (Magyar Nemzeti Bank,
Pénzintézeti Kozpont, Pénziigyminisztérium
Nemzetkozi Pénziigyek FSosztilya). 1979-t6l
a Szerz8i Jogvédé Hivatal munkatirsa lett.
1992-t61 f6igazgaté az intézménynél, amely az
6 irdnyitdsival alakult 4t 1997-98 -ban a zenei
és irodalmi szerzGk k6zos jogkezel§ egyesiiletévé,
az ARTISJUS Magyar Szerz6 Jogvéds Iroda
Egyesiiletté. Az ARTISJUS a Zenei Alapitvi-
nyin keresztiil a magyar zeneszerzék mivei
ko6zonséghez juttatisinak egyik fontos timogatdja.
Az ELTE Jogtudomanyi Kara Polgéri Jogi Tan-
székén 1983 6ta 6raadd volt, majd ugyanennek
az egyetemnek cimzetes egyetemi docense lett
1990-ben. Kandiddtusi tudominyos fokozatit
abban az évben védte meg ,,A szimitégépi prog-
ramok és az elektronikus adattirak szerzdi joga”
c. disszerticiGjival. Nyolc szerzéi jogi témdju
konyv szerzdje, tirsszerzgje illetve szerkesztdje,
tobb mint nyolcvan jogi szakcikk iréja.

A szerz6i jogi kozos jogkezel6k nemzetkozi
konfodericidja, a CISAC Igazgaté Tandcsdnak
tagja, ugyane szervezet Eurdpai Bizottsdganak
elnoke. A magyar Szerz6i Jogi Szakértdi Testiilet
Elnokségének tagja, a Magyar-Német Jogdsz
Egyesiilet alelnoke, a Déry Tibor Alapitviny
titkdra.

ElérhetGség: ARTISJUS, 1116 Budapest,
Mészaros u. 15 -17.

e-mail: pgyertyanfy@artisjus.com

Halisz Janos

kozmiivelodési szakember, kultiirpolitikus (1963,
Cibakhiza)

Tanulmanyait a KUTE Természettudomanyi
Kar, matematikus-kibernetikus szakan (1982-87),
valamint a Bolcsészettudomanyi Kar, mivels-
dési és felnGttképzési menedzser szakdn végezte
(1993-96). 1987-90-ig a debreceni Ifjisdgi In-
formaciés Iroda alapité munkatdrsa, késGbb az

Ujkerti Kozosségi Haz munkatarsa, majd igaz-
gatdja. 1993-ban a derecskei Joléd Szolgilat
Alapitvany igazgat6java nevezik ki. 1992-96 az
els6 debreceni kozosségi radio, a Szola Radié
Alapitvany alapité elnoke. 1993 6ta ,,Civil szer-
vezeti ismeretek” témakorben vendégoktaté a
Debreceni Egyetemen. 1995-t6l hirom évig
debreceni 6nkormanyzati képvisel6, a kulturilis
bizottsdg alelncke (Fidesz). 1998-t6l orszaggyi-
lési képvisels (Debrecen), 2000-t6l a Fidesz-
frakci6 szévivdje, 2001-t8l frakcivezetS he-
lyettes. 2002-ben a Nemzeti Kulturilis Orokség
Minisztériumédnak politikai dllamtitkdra. 2002-
ben Debrecenben ismét orsziggytilési képvise-
16vé vélasztjik, a parlament Kulturilis és Sajt6
Bizottsiganak alelnoke. A Fidesz Kulturilis Kabi-
netének vezetdje, frakci6-szovivo, frakeidvezets
helyettes. Nés (1989), felesége Mojzes Edit,
koényvtaros-szocidlis munkdas. Gyermekeik: Déniel
(2000), Barnabas (2001), Magdolna (2003).

Elérhetdség: janos.halasz@parlament.hu

Harsényi Laszl6 Dr.

kozgazddsz, kultirpolitikus (1947, Budapest)
Tanulmédnyok: Marx Kiroly Koézgazdasig-
tudomdnyi Egyetem, 1968-72. 1972-73-ig a
Zrinyi Nyomddban helyezkedik el, mint koz-
gazdasz, 1973-74-ig a Konnytipari Miniszté-
rium tervezdi osztdlyinak munkatirsa, 1974-tl
a Kozponti Statisztikai Hivatal munkatigyi sta-
tisztikai osztily f6el6ad6ja, majd a népgazdasi-
gi mérleg osztilyvezetGje. 1986 és 1989 kozott
az MSZMP Kézponti Bizottsig tudoményos,
kulturilis és kozoktatdsi osztilydnak munka-
tdrsa, késdbb osztilyvezetd helyettese. 1990-94
a Gazdasigi Kutaté Intézet igazgatdja, a
Nonprofit kutatécsoport vezetSje (ez utébbi a
mai napig), 1994-95 a Népjoléti Minisztérium
kozigazgatasi dllamtitkdra, 1995-2002 a Szonda
Ipsos igazgatdja. 2002-tSl a Nemzeti Kultura-
lis Alapprogram Bizottsiginak elnoke.
2003-2005-ben a magyar Holocausttal kap-
csolatos megemlékezések miniszteri biztosa;
valamint szintén 2003-t6l a Nemzeti Kulturalis
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Orokség Minisztérium  Stratégiai Tandcsa
elndke, majd (mdig) tagja. Tobb éve a Budapesti
Corvinus Egyetem tandra.

Elérhet6ség: 1062 Budapest, Bajza utca 32
elnok@nka.hu

Hunyadi Zsuzsa

szocioldgus (1955, Budapest)

1978-ban végeztem a Marx Kiroly Kozgazda-
sdgtudomdnyi Egyetemen, majd posztgraduilis
képzés keretében az ELTE Szociol6gia szakin.
Els6 munkahelyem a Tédrsadalomtudomanyi
Intézet volt, ahol az a szerencse ért, hogy részt
vehettem a 80-as évek legnagyobb empirikus
tarsadalom kutatdsiban. Ma mar elképzelhe-
tetleniil nagy mintin, 10 ezer {6 megkérdezé-
sével zajlott a Kolosi Tamads dltal vezetett, a
tirsadalom rétegzédését feltiré vizsgilat. A
kutaté csoport tagja volt tobbek kozott Gombar
Csaba, Papp Zsolt, Barith Etele, Rébert Péter,
Utasi Agnes. A 90-es éveket a Szonda-Ipsos
Média-, Vélemény- és Piackutaté Intézetnél
toltottem, ahol kezdetben sokféle kutatds 4tment
a kezem alatt, egyik nap csipkefiiggonyt, mdsik
nap a K+F helyzetét vagy a politikai szimpdtia
alakuldsdt elemeztiik. Késébb a médiakutatds
lett a szakteriiletem. Az ut6bbi 1-2 évben a Ma-
gyar Miivel6dési Intézetben kiil6nb6z8 kulti-
raval kapcsolatos kutatdsokkal foglalkozom.

Inkei Péter

kulturdlis szakértd (1945, Budapest)
Tanulmdnyait az ELTE Bélcsészettudoményi
Kar, angol-spanyol szakin végezte (1963-68).
1967 és 76 kozott angoltanitisi tananyagszerza.
1970-t8l a Magyar UNESCO Bizottsig titkar-
sdgan dolgozik, majd az M'TA Pedag6giai Kutaté
csoport tudomdnyos munkatirsa, titkra. 1979-t5l
6t éven dt pedig a Pedagdgiai Kutat6 orszagos
koordindtora. 1984-87-ig az Akadémiai Kiadé
és Nyomda f6igazgaté helyettese, majd a Kiadoi
Féigazgatésig fGosztilyvezetSje. 1992-95 kozott
koényvimporttal foglalkozik, 1994-ben a Dabasi
Nyomda Rt. elnokévé vilaszgjak. 1996-98-ig a

Mivel6dési és Kozoktatdsi Minisztérium kul-
turdlis helyettes dllamtitkdra. 1998-t6l figgetlen
szakért, a Bp.-i Kulturilis Obszervatérium
igazgatdja, a CEU Press igazgat6 helyettese.
Elérhetéség: 2040 Budasrs, Ont6 u. 3.,
e-mail: inkei@axelero.hu

Kardos J6zsef

A soproni Erdészeti és Faipari Egyetemen
1988-ban szerezte diplomdjit, mint okleveles
erd6mérnok, de végzettsége ellenére mindig a
kulturilis teriilet mellett kotott ki. Harom évig
a Soproni Egyetem kozmivel5dési titkdraként,
majd djabb hdrom évig a Soproni Szinhiz Fesz-
tivaliroddjdban programszervezdként dolgozott.
Ezt kévetSen az Orszaggytilési Irodahdz alkal-
mazottjaként Szdjer Jézsef orszaggyiilési kép-
visel§ személyi titkdra volt 1995-t8l 1998-ig.
1998-t6l a Sziget Fesztivil programigazgatdja.
A Sziget Fesztivil a tizenegy éves torténete
sordn Eurdpa egyik legnagyobb multikulturilis
rendezvényévé nétte ki magit. A fesztivil egy
hét alatt tobb mint 360.000 kiilfoldi és magyar
litogatét fogad be és tobb mint 1000 kulturilis
programot nyujt 50 kiilénb6z3 helyszinen.
Mint a Sziget Fesztivil programigazgatdja részt
vett a 2001-es Franciaorszagi Magyar Szezon
(MagyArt) és a 2002-es olaszorszigi Magyar
Kulturilis Ev szervezésében, és a 2004-es Hol-
landiai Magyar Kulturilis Evad népzenei és
kénnytizenei programjainak kurdtora volt.

Karolyi Déra

kulturdlis menedzser (1953, Budapest)

A szegedi egyetemen szerzett német-francia
szakos diplomdt 1977-ben, ezutin az Akadémiai
Kiadéban volt segédszerkesztd (itt tanult meg
angolul). Doktori disszerticiéjit férje és harom
gyermeke helyettesiti. Tizenhat évig dolgozott
a Konyv- és Irodalmi Ugynokségen, mely a
SzerzGi Jogvéds Hivatal keretein belil miko-
dott 1995-ig. 1997-ben a Kulturilis Minisz-
térium megbizta a Magyar Konyv Alapitvinyon
beliil egy Forditistimogatdsi Alap megszer-
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vezésével és felépitésével. Itt pélyazati alapon
kulfoldi kiad6knak téritik meg a forditds kole-
ségeinek egy részét. Irodalmi informdciés iro-
daként is mikodnek, kétnyelvii tdjékoztatdt
adnak ki az j magyar konyvekrdl, irodalmi
honlapot és a magyarbdl késziilt forditasok
adatbdzisit tartjdk karban. 2005. jaliust6l a
Magyar Konyv Alapitviny igazgatéja.

ElérhetGség: dora.karolyi@axelero.hu

Kiss Imre

miivészeti menedzser, fesztiviligazgato

(1943, Budapest)

Tanulmanyait a Kereskedelmi, Vendéglit6ipari
és Idegenforgalmi Féiskoldn, a Kozgazdasig-
tudominyi Egyetemen, valamint a szegedi
Jogtudominyi Egyetemen (1962-72) végezte.
1965 és 1990 kozott a Budapesti Tavaszi Fesz-
tival alapité igazgatdja. 1990-91-ig az Orszagos
Filharménia tigyvezetS igazgatdja, 1994-t6l
pedig a Klub Aliga mb. kormanybiztosa. 1996
és 2001 kozott a Magyar Allami Operahaz tigy-
vezet$ igazgatdja, majd fGigazgatdja. 2001-t8l
a Vigszinhiz tigyvezetd igazgatdja. 2003-t6l a
Mivészetek Palotdja vezérigazgatdja.
ElérhetGség: info@muveszetekpalotaja.hu

Koncz Erika

[fobivatalnok, népmitveld

(1955, Sajészentpéter)

Tanulmdnyait Debrecenben, a Tanit6képzs F6-
iskoldn és az ELTE népmiivelés szakin végezte
Budapesten. 1989-ben keriilt a Mivelsdési és
Kozoktatdsi Minisztériumba, ahol tobb poszt
utdn a Miivészeti Fosztilyt vezette (1996-98).
Legfontosabb feladatai: nemzeti alapintézményi
kategdria kialakitdsa, non-profit szervezeti for-
miban torténd intézményatalakitis. 1999 és
2002 kozott a budapesti Fépolgirmesteri
Hivatal kulturilis tgyosztalyat vezette. 2002
jiiliusa 6ta Nemzeti Kulturalis Orokség Minisz-
tériuma, kulturdlis 6rokségi és kozmivelGdési
helyettes dllamtitkir. E posztjin a muzeumi
szervezet modernizdci6jit, a nemzetkozi

egylittmikodés felgyorsitdsit, valamint a koz-
mivel6dési esélyegyenlGtlenség mérséklését
tekinti legfontosabb feladatdnak.

Elérhet6ség: NKOM,

1077 Budapest, Wesselényi utca 20-22.

Koncz Giabor

kulturdilis szakértd és menedzser

(1950, Sitoraljatjhely)

Tanulmdnyait a Marx Kdroly Kozgazdasig-
tudomdnyi Egyetem népgazdasigi tervezs-
elemz8 szakin végezte (1969-74). 1980-ban
kozgazdasigi doktor. 1974-80-ig a Népmiivelési
Intézet, Miivel6déskutaté Intézet munkatirsa,
miivel§dés-gazdasdgtani kutatdsok elinditéja.
1975-t6] Kultira és Kozosség c. folydirat,
szerkesztG-helyettese, az UNESCO iltal fel-
kért szakértS. 1980-t6l a Mivel6dési Minisz-
térium, Mivel8dés-politikai FGosztilyin osz-
tilyvezet helyettes. 1974 és 85 kozott szimos
kutatdsi projekt résztvevdje és szervezdje, a
Miivel6dési Minisztérium VezetSképzs és
Tovibb-képzs Intézet (MMVTI) igazgatd
helyettese. 1994-t6] Magyar Kultira Alapitviny
igazgatdja, kozremikodott a Magyar Kultu-
ralis Szovetség és tobb mads civil szervzGdés,
nonprofit szervezet létrehozasiban.
Elérhet6ség: Magyar Kultira Alapitvany,
1014 Budapest, Szenthdromsig tér 6.

Kovics Gabor

iizleternber, mecénds (1957, Oroshiza)
Tanulmanyait a Nemzetkozi Kapcesolatok Féis-
koldjan végezte Moszkviban, nemzetkozi gaz-
dasdgi kapcsolatok szakon (1975-80). 1980 és
85 kozott a MNB devizagazdilkodisi fGosztily
nemzetkozi osztilydnak munkatirsa, skandindv
referens. 1985-89-ig a Citibank Budapest Rt.
igyvezetG-igazgatdja. 1989-t6l két évig Lon-
donban a Citibank N. A. alelnoke. 1991-t6l
vezeti a Bankar Kft-t, amely mostanra az orszdg
egyik legsikeresebb villalkozdsivd valt. A
Bankir Holding Rt. cégcsoporthoz tartozik
egyebek kozt a Sasad Rt., a Bakony Mivek és
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a Telki Magiankérhdz. 2003-ban létrehozta a
Kovics Gibor Miivészeti Alapitvanyt 3 millidrd
forint adomdnnyal. 2004. dprilisiban megnyi-
totta a Kogart Hazat.

ElérhetGség: 1062 Bp., Andrassy ut 112.
e-mail: info@kogart.hu

Kovics Géza

kulturdlis menedzser, intenddns (1955, Tura)
Tanulmdnyait az Esztergomi Tanit6képzd Fé-
iskola ének-zene, népmtivelés szakan (1977-80),
a Zenemiivészeti Féiskola kihelyezett karnagy-
képz szakin, a British Council és a Londoni
Szimfonikusok zenekari menedzserképzd isko-
ldjaban, valamint az ELTE Bolesésztudomanyi
Kar kulturilis menedzserképz szakan végezte.
1975 és 77 kozott a 25. Szinhiz elGadomiivésze,
késébb mivészeti titkdr. 1985-89 SZOT Kultu-
rilis Osztily mivészeti elGadoja.

1989-t51 a MAV Szimfonikusok, az Allami
Hangversenyzenekar, majd a Nemzeti Filhar-
monikusok igazgat6ja. Tobb zenei tirgyd doku-
mentumfilm rendezdje, szerkesztGje, riportere,
egyetemi jegyzetek tdrsszerzGje. A Magyar
Zenei Tandcs alelnoke, a Simf. Zkari Szov. Tars-
elnoke, az EU El6adémiv. Kiilonbiz. és az
Eurépai El6adémiiv. Sz6v./PEARLE/ elnokségi
tagja. Elismerések: Kivilé népmiveld (1987),
Széchenyi oklevél (1995).

Elérhet6ség: Nemzeti Filharmonikus Kht.,
e-mail: kovacs.g@filharmonikusok.hu

Kovics Ildiko

kommunikdcios igazgatd, E.ON Hungdria
(1969.)

Németorszigi tanulmanyokat kovetSen kozgaz-
ddszként végzett 1988-ban a Budapesti Koz-
gazdasigi Egyetemen nemzetkozi marketing
specializdciéval. Az InterCom marketing igaz-
gatdjaként nemzetkozi és magyar filmes pro-
dukcidk és forgalmazasuk timogatdsi rendszerét
dolgozta ki, tiz éves tevékenysége alatt szimos
céget vont be a film, mint kulturdlis termék
timogatéi korébe. Az E.ON Hungiria kommu-

nikdcids igazgatGjaként 2004-t3l a cégcsoport
kulturdlis tevékenységét kibdvitette, elGszor regi-
onilis kulturilis fesztivalok és miivészeti egytitte-
sek, intézmények timogatdsit elGtérbe helyezve,
illetve a német- magyar kulturilis egyiittm-
kodést erdsitve a nemzetkozi cégesoporton
beliil. A Ludwig Mizeum timogaté tagja.

Ko6rmendy Ferenc

kultiirpolitikus, szerkesztd, brdcsamiivész (1954,
Budapest)

Tanulményait az ELTE Bolcsészettudomanyi
Kar torténelem-kozmivel6dés szakin végezte
(1981). A 180-as Csoportban és Szabados
Gyorgy egyiittesében jitszik kortirs zenét és
dzsesszt. 1985-t6l a Magyar Radiénal dolgozik,
mint zenei szerkeszt$, majd a Bart6k Rddi6
programfGszerkesztSje. 1994. marciusiban el-
bocsitjdk, azonban augusztustdl ismét prog-
ramfGszerkesztd. 1997-2000 miivészeti tandcs-
adoként dolgozik. 1990-t6l a Févirosi Koz-
gyilés tagja (SZDSZ), majd 1996-ban a Kul-
turdlis Bizottsig elnoke lesz. A Budapesti Gszi
Fesztivil Mivészeti Tandcsinak alapité elnoke,
1992-1999 kozott a Budapesti Fesztivilzene-
kar kuratériumdnak tagja.

Elérhet6ség: kormendyf@budapest.hu

Koérner Tamas

(Budapest, 1946)

Kozépiskolai tanulmdnyait a Spiré Gyorgy ira-
saibol ismert legendds ,Bada tandr 4r” oszti-
lydban végezte a Bolyai Gimnaziumban, majd
az ELTE Bolcsészettudomdnyi Kardn angol-
néprajz szakon szerzett diplomdt. Az IBUSZ-nal
idegenvezetSként eltsltott évek utin 1975-t8]
a Kulturilis Kapcsolatok Intézetében, majd
ut6djandl, a Nemzetkozi Kulturalis Intézetben
dolgozott. Részt vett szimos bilateralis kultu-
rilis, illetve miiszaki-tudominyos csereprog-
ram beinditdsidban, igy a német Deutsche
Forschungsgemeinschaft és az amerikai
National Science Foundation magyar prog-
ramjainak 1étrehozdsiban. 1989-t6l a pdrizsi
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Magyar Kulturilis Intézet munkatdrsa. 1992-
ben Fischer Ivin felkérésére visszatér Magyar-
orszagra, hogy dtvegye az akkor, a fGviros
zenekaraként dlland6sul6 Budapesti Fesztival-
zenekar igazgatisit. A BFZ-t mikodtets Ala-
pitvany tigyvezets igazgatéja.

ElérhetGség: korner@bfz.hu

Kuti Eva

kutatd, fdiskolai tandr (1951, Erdébénye)
Szakmai pélydja a Miivel6déskutat6 Intézetben
indult, ahol f6leg a kultirafinanszirozds, ezen
beliil az dllami és a magdnmecenatira kérdé-
seivel foglalkozott. 1982-ben a francia Kultu-
ralis Minisztérium, 1989-ben a Johns Hopkins
University 6sztondijasa volt. Részt vett a
Nonprofit Kutatécsoport azon programjaiban,
amelyeket az egyesiilet a lakossdgi j6tékonysig,
az 1%-os felajanldsok, valamint a véllalati ado-
manyok feltérképezése érdekében inditott. A
KSH munkatirsaként szerepet jtszott a non-
profit statisztika kiépitésében. Tanitott a
Sorbonne-on és a Georgetown University-n.
Jelenleg f&iskolai tanarként dolgozik az Altald-
nos Villalkozisi Féiskoldn. Tagja a Voluntas és
a Civil Szemle szerkeszt6 bizottsigdnak. Utolsé
konyvei: Kinek a pénze? Kinek a dontése? és
(szerkesztSként) A j6tékonysig vallalati stratégidja,
Nonprofit Kutatécsoport, 2003 illetve 2005.
Elérhet6ség: info@nonprofitkutatas.hu

Liptay Gabriella

kozgazddsz-szocioligus (1963, Budapest)
Pilydjat szociolégusként kezdte a Budapesti
Kozgazdasigtudomdnyi Egyetem Szociologia
tanszékén kutatoként, majd oktatéként. Ké-
s6bb a Szezdm Rekldm Kft-ben folytatta tevé-
kenységét, kommunikicids auditok és progra-
mok teljes kialakitdsiban és kivitelezésében dol-
gozott. 1998-tdl az Ericsson Magyarorsziag PR
managere, majd kommunikdcids igazgatdja.
Az & segitségével honosodott meg a cég 1j
tdmogatdsi kultiraja, amely éppugy fontos sze-
repet foglal el a munkatdrsak életében (pl.

Ericsson Képzémiivészeti Galéria), mint
amennyire érzékelhetd és hangsilyos a kiil-
vilagban is (pl. Ericsson-dijak tandrok részére,
sokrétd kulturilis és oktatds-timogatdsi tevé-
kenység). 2004 februdrjitél a T-Mobile Ma-
gyarorszdg Rt. kommunikdciés igazgatéhe-
lyettese, a midrkaviltis egyik fGszereplgje.
Munkdjanak ma meghatiroz6 hinyada a ma-
gyarorszagi arculati- és reklimkampédnyok me-
nedzselése, valamint nemzetkozi koordindcids
feladatok a kommunikdciés igazgatisdg tevé-
kenységének teljes spektrumaban.

Elérhet6ség: liptayg@t-mobile.hu

Lérinczy Gyorgy

zenei-szinhdzi menedzser, impresszdrio

(1967, Budapest)

Tanulmdnyait a JPTE muvel6désszervezs sza-
kin végezte. 1985-86 Almdssy téri Szabadidé
Kozpontban kézonségszervezs, majd a Jokai
Miiveldési Kézpontban népmiveld. 1990 és
95 kozott a Magyar Allami Operahdz sajto-
titkdra, valamint kreativ tanicsadé (Burson
Marsteller). Késébb a diisseldorfi Tennigkeit
tigynokség menedzserasszisztense, majd a Pen-
taton Koncertiigynokség ligyvezetd igazgatdja.
1996-98-ig a Szentendrei Tedtrum produkcids
menedzsere, a Budapesti Carreras és Pavarotti
koncert egyik szervezdje, az Elisabeth, a Mozart
és a Roémed és Julia c. musicalek producere,
lemezeinek kiaddja.

2001-t8]1 a Millendris Rendezvénykozpont
nyité rendezvénysorozatinak programigaz-
gatdja, szdmos kormdnyzati, f6virosi és céges
rendezvény, fesztivil, kiilfoldi turné szervezgje.
Elérhet6ség: Pentaton Kft.,

1053 Budapest, Egyetem tér 5.

e-mail: lorinczy@pentaton.hu

Magics Laszlo

rendezd, szinigazgato (1959, Budapest)

A fGiskola elvégzése utin, 1991-t61 6t éves szer-
zG6déssel a Nemzeti Szinhdz rendezdje. Ezzel
parhuzamosan a Merlin Nemzetkozi Szinhdz
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egyik alapité tagja. 1992-t6l az Angol Szekcié
vezetSje. 2003-t6] a szinhdz igazgatdja, kozben
az International Buda Stage — Angol Nyelvi
Szinhdz mivészeti vezetdje. Rendezett Roma-
nidban, Anglidban, Németorsziagban, Magyar-
orszagon. A Merlin Nemzetkozi Szinhaz Edin-
burgh-i, indiai és hollandiai vendégjitékai sordn
a legfontosabb magyar szindarabok angol nyelvii
elGaddsait rendezte. (Madich Imre: Az ember
tragédidja, Baldzs Béla: Kékszakilld herceg
véra, Vorosmarty Mihdly: Csongor és Tiinde.)
El6addsaiban a tinc, a zene és a szinhdz egyen-
rangu szerepet kap. 2003-6ta a Merlin val6di
nemzetkozi kozponttd vilt. A Merlin Nemzet-
kozi Szinhdz igazgatéjaként mivészeti vezetGje
volt a szinhdz 2004/2005-6s évedjiban a
bEUgr6 fesztivilnak, mely 20 orszigbdl tobb
mint ezer miivészt mutatott be a Merlinben,
illetve a csatlakozds napjin egy megafesztivil
keretében a Dézsa Gyorgy tton felallitott cir-
kuszi sitorban. 2005-ben a szinhdz angol nyelvi
Hamlet el6addsinak rendezdje.

Elérhetdség: magacs.laszlo@merlinszinhaz.hu

Magi Istvan

koztisztviseld, szinbdzi szakember

(1944, Debrecen)

Tanirbdl lett koztisztvisel6 Debrecenben,
majd diplomdt szerzett a Szinhdz- és Film-
miivészeti Féiskola szinhizelméleti szakdn.
1981-1987-ig a debreceni Csokonai Szinhiz
ugyvezet igazgatéja. A kulturilis tircdnil
jelenleg a Mivészeti Fosztily vezetGje. Ki-
emelten foglalkozott a miivészet intézmények
— els@sorban a szinhdzak — mikodésének jogi
hitterével és finanszirozdsi rendszerével. Folya-
matosan dolgozik a mivészeti alkoté munka
dllami tdimogatdsa formdinak bévitésén és kor-
szer(sitésén. Munkdja lényegének tekinti az 6n-
korményzatok intézményfenntart6 tevékenysé-
gének segitését, a szakmai és érdekvédelmi szer-
vezetekkel torténd érdemi egyiittmiikodést.
ElérhetGség: istvan.magi@nkom.gov.hu

Marschall Miklés

kozgazddsz, alapitvanyi elnok (1953, Rajka)
Tanulmanyok: Kézgazdasigtudomanyi Egye-
tem, 1973-77. A Magyar Kereskedelmi Kamara
munkatdrsa, a New Hungarian Exporter szer-
kesztdje, 1979 és 91 kozott a Mivel 6déskutatd
Intézet tudomdnyos munkatdrsa, majd fémun-
katdrsa. 1988-t6l Fulbright-6sztondijasként egy
éveta Yale Egyetemen t6lt. Kutatisi teriilete: a
kultira finanszirozdsa. 1990-94-ig a Févirosi
Kozgytlés tagja (SZDSZ), 1991 és 94 kozott
Budapest oktatdsi, kulturilis és idegenforgalmi
gyeiért felelds fépolgdrmester-helyettese.
Nevéhez fliz3dik a Budapesti Fesztivilzenekar
allandésitdsa, a Merlin Szinhdz magala-pitdsa.
1994-98-ig a Civicus washingtoni alapitvinyi
kézpont, majd 1999-t61 a Transparency Inter-
national nemzetkozi civil szervezet kelet-ko-
z€p-eurdpai igazgatja lesz. 1998 6ta a Buda-
pesti Fesztivilzenekar Alapitvinydnak elnoke.
Elérhetdség: marschall@compuserve.com

Mirta Istvan

zeneszerz0, szinigazgatd, kulturdlis szervezd
(1952, Budapest)

Tanulmdnyait a Zenemivészeti F&iskolin
végezte (1972-78). 1976-t61 Witold Lutos-laws-
ki zeneszerz8i kurzusit végzi Jugoszldvidban,
majd a Fiatal Zeneszerz6k Csoportjanak veze-
tje lesz. 1980-t6l a Mandel-kvartett tagja.
1988-t6l a veszprémi Pet6fi Szinhdz zenei veze-
tGje, 1989-ben megalakitja a Kapolcsi Kultu-
rilis és Természetvédelmi Egyletet. 1990-91 a
Nemzeti Szinhdz, 1994-96 az Uj Szinhdz zenei
vezetGje, majd igazgatGja. 2002-t6l a Magyar
Fesztivalok Szovetségének elnokségi tagja.
Elismerések: Tribune Internationale des Compo-
siteurs (Pdrizs, 1982, 1987), Erkel Ferenc-dij
(1987), Déri Janos-dij (1994), Pro Régio-dij
2001).

ElérhetGség: ujszinhaz@ujszinhaz.hu
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Mité Péter

fesztivilszervezd (1951, Budapest)

Debreceni és budapesti bélesésztanulmanyok
utdn, 1977-t6l az alakulé Népszinhdzban mivé-
szeti, majd kézmiivel6dési titkdr és rendezd-
asszisztens. 1980-82-ben a Mivel6dési Minisz-
térium VezetSképzd Intézetének hallgatdja,
1983-89 kozott a Magyar Szinhazmiivészeti Sz6-
vetség munkatdrsa. 1992-es induldsitél 2002-ig
a Budapest Gszi Fesztivdlt, a legnagyobb magyar-
orszdgi kortdrs mivészeti fesztivilt, valamint
1996-2003 kozott a Soros Stidiészinhazi Napo-
kat szervezte. 2001-t6] a Pécsi Orszagos Szinhazi
Taldlkoz6 OFF (Orszigos Fesztivilmelletti
Fesztivil) programjainak szervezgje. 2003-t6l
fiiggetlen szakértd, fesztivalszervezs. Jelenleg
tobb fliggetlen kortars miivészeti, szinhdzi és mul-
tikulturalis fesztival munkatirsa, tandcsadéja.
ElérhetGsége: matep@c3.hu

Megyeri Laszlo

szinigazgato, mitvelodésgazdisz

(1956, Jaszapati)

Tanulményait a Kézgazdasigtudomanyi Egyetem
pénziigyi szakin végezte (1979-ben), 1982-tl a
Rock Szinhdz, majd a budapesti Kamara Szinhaz,
Arizona, Miivész és a Thalia Szinhdz gazdasagi
igazgat6ja. 1996-t6l a Thilia Szinhdz igazgatdja.
Cikkei: A biivos pénzmaradviny Gsszetevoi és
manipulildsa (Szinhaz folyéirat, 1987), Kinek
az asztala (1995), Térsasdg a koz haszndra (1995),
Kényvei: Mr. Producer (1993), Ha engem a F6-
polgirmester felkérne (2000).

Elérhet6ség: Thilia Szinhiz,

1065 Budapest, Nagymezs u. 22-24.

Merényi Judit

kulturdlis menedzser; elindomiivész (1946, Szeged)
Tanulmanyait a szegedi JATE Jogtudomanyi
Kardn végezte, (1970). 1966-70 kozott a keszt-
helyi Mivel6dési Haz klubelGad6jaként kezdte
a palyjat, majd az Obudai Mivelsdési Koz-
pont mivészeti el6addja, majd 1977-t8l igaz-
gat6ja. (Obudai Térsaskor). 1971 6ta rendszeresen

fellép hivatdsos elGadémiivészként irodalmi es-
teken, a Magyar Radioban és a Magyar Televizi-
6ban. 1992-2003 kozott a Zempléni Mivészeti
Napok titkdra. 2002-t6l a Magyar Mivészeti
Fesztivilok Szovetsége elnokségi tagja.
Elismerések: Bessenyei Gyorgy Emlékérem
(1985), Fehér Rozsa-dij, Budapestért Dij,
Magyar Koztirsasigi Erdemérem Kiskereszt
(1997), a Miivelédés Szolgilatiért (2000), a
III. kertilet diszpolgdra (2000).

Elérhet6ség: Obudai Térsaskor,

1036 Budapest, Kiskorona u. 7.

e-mail: otk@kszki.obuda.hu, Tel: (1) 250-0288

Moldovai Viktor

kozgazddsz, mitvelodésszervezd

(1957, Budapest)

Tanulmdnyai idején részt vett a Kozgiz Klub,
valamint a hatiron tdli magyarsig miivészeti-
és sorskérdéseivel foglalkozé Kozép Eurépa Kor
szervezésében. Ezutdn a villalkozdsi szféra és a
véllalati hierarchia kiilonféle teriiletein tevékeny-
kedett. 1995-ben vezeti informdaciés rendszer
képzés keretében Middlesbrough-ban NVQ
menedzser tandsitvinyt szerzett.

A kultdra gazdasigtandval 2000 4prilisatél fog-
lalkozik intenzivebben, amiéta a Hungarofest
Nemzeti Rendezvényszervezd Kht. pénziigyi
teriiletét igazgatja. E minGségében vett ill. vesz
részt - tobbek k6zott - a 2001. évi franciaorszagi,
a 2002. évi olaszorszdgi, a 2004. évi hollandiai,
a 2005. évi oroszorszagi ésa 2006. évi németor-
szdgi magyar kulturdlis évadok elGkészitésében
és megvaldsitisiban. Jelenleg a Kht. megbizott
igazgatoja.

Elérhet6ség: moldovai.viktor@hungarofest.hu

Nagy Bilint Dr.

kommunikdcios igazgato,

Magyar Telekom Csoport (1961, Budapest)
Jogdsz végzettségii, pilydjit 1985-ben a
Malévnél kezdte. 1988-ban az orszigban els6-
ként nyomtattik névjegyére az ,arculati mened-
zser” cimet, és kezdte meg a 1égitdrsasig arcu-
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latdnak dtformaldsit. 1991-ben elvillalta a
BBDO amerikai rekldm-iigynokség hazai meg-
alapitdsit és vezetését. 1992-ben az IBM ,va-
diszta le”, kozel négy évig a magyarorszagi
véllalat marketing kommunikiciés igazgatdja
volt. 1993-ban kezdeményezésére és otlete
alapjan az IBM az AHZ-val (ma NFZ) zongora-
versenyt rendezett, amit az az6ta Kossuth-dijas
Boginyi Gergely nyert meg. A vallalati oldalrél
indult és megszervezett kulturilis kezdemé-
nyezés azoéta is példa nélkiili a honi mecena-
tardban. 1995-t6] a Matdv kommunikécids
igazgatdja. Kidolgozta a Matdv szponzoraldsi
stratégidjit, mely szerint a cég az orszdg legje-
lentGsebb  kulturidlis szponzorivd vilik. E
stratégidt lassan 10 éve megvaldsitva, vildghires-
ségek tucatja jart Budapesten (Maazel, Muti,
Perahia, Kennedy, Chick Corea, Bobby
McFerrin, José Cura és sokan mdsok), kul-
turdlis rendezvények hossza sora valsulhatott
meg, és a Matdv Szimfonikus Zenekar az or-
szag egyik legkivdlobb egyiittesévé vilt. Iranyi-
tdsa alatt a Magyar Telekom évente sokszdz
milli6 forintot kolt kultdratimogatisra. 1995 6ta
az International Business School vezetd marke-
ting kommunikdcié szakos tandra. 2003-ban
Szab6 Gyulaval kézosen jegyzetet irt a szpon-
zoraldsrol, 2004-ben az integralt kommunika-
ciérdl. 2003 tavasza 6ta klasszikus zenei misort
szerkeszt és vezet a RadioCafé-én. 2005-ben a
Mativ csoport markavéltdsinak irdnyit6jaként
6 mérkat vezetett be a magyar piacra, megva-
16sitva ezzel Magyarorszag torténetének leg-
nagyobb markaviltisit.

Elérhetdség: Magyar Telekom Rt.

1540 Budapest

Perlik Pal

tizemgazdisz, okleveles konyvvizsgdlo

(1945 Viss, Borsod megye)

Valaha egyediil, kapcsolatok nélkiil jott fel kis
falujdbdl Budapestre, ahol munka- és tanuldsi
lehetséget keresett. 1971-t6l a mindenkori
kultuszminisztériumban pénziigyi munkatdrs-

ként dolgozik. A rendszervéltds elsG éveiben
(1990-1993) a gazdasig alaptorvényeinek kiala-
kitisiaban képviselte a tdrca érdekeit. A kultu-
ralis dgazat elszegénye-dése miatt irdnyitisaval,
koordinalasaval el6készitették a Nemzeti Kul-
turdlis Alap (NKA) térvényét, amelyet a Parla-
ment 1993. dprilis 1-i hatdlyba Iépéssel elfo-
gadott. Még ebben az évben megbizist kapott
az NKA mikodtetési, palydztatdsi feltételeinek
kialakitdsira, amely eredményesnek bizonyult.
Torekvései kozé tartozik a pélydztatds minél
egyszertibb, de szak- (és jog-) szerd feltétele-
inek kialakitisa, a pdlydzok segitése tandcs-
addssal, a mtikédés nyilvinossiganak biztosi-
tdsa, a jogszabalyi elirdsok betartdsa.
Elérhet6ség: Nemzeti Kulturalis
Alapprogram, 1062 Bp., Bajza utca 38.,

www.nka.hu

Petd Ivan

kultirpolitikus, torténész, levéltdros

(1946, Budapest)

Tanulményait az ELTE Bolcsészettudomdnyi
Kar, magyar-torténelem szakin végezte (1965-
70), 1970 és 90 kozott az U] Magyar Kézponti
Levéltarban dolgozik, majd tudomdnyos f&-
munkatirs, 1989-90 a Holmi szerkeszt6i bizott-
sdg tagja, a Szabad Kezdeményezések Halo-
zata egyik kezdeményezgje, az SZDSZ prog-
ramjianak egyik szerkesztGje, szerzGje. A hirom-
oldalu politikai tirgyaldsokon, ill. az Ellenzéki
Kerekasztalndl az SZDSZ egyik képviseldje,
késébb az SZDSZ igyvivéje. 1992-97 az
SZDSZ elnske 1994-97 a Liberilis Internacio-
ndlé alelnoke 1990-t81 orszaggyilési képviseld.
1998-t61 a kulturilis és sajtobizottsig alelnoke,
2002-t61 elnoke.

F6bb miivei: A magyar szénbanydszat a felsza-
baduldstdl a hiroméves terv végéig (Erdmann
Gyuldval, 1977), Dokumentumok a magyar
szénbdnyiszat torténetébdl (1945-1949) (Erd-
mann Gyuldval, 1975), A hazai gazdasig négy
évtizedének torténete 1945-1985 1. (Szakdcs
Sindorral, 1985), Befejezetlen szocializmus
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(Gerd Andrassal, 1998), Politikai curriculum
vitae (cikkek, interjik, beszédek, 2000).
ElérhetGség: Orszaggytilési Irodahiz,
SZDSZ-frakei6, 1054 Bp., Széchenyi rkp. 19.,
ivan.peto@parlament.hu

Rubovszky Rita

kulturdlis menedzser (1965, Budapest)
Tanulmdnyait a JATE, magyar-francia ssze-
hasonlit6 irodalomtudomdnyi szakdin végezte
(1983-88). Az egyetem elvégzése utin az okta-
tistigyben dolgozott. 1998 és 2000 kozott a
briisszeli Europalia magyar programigazgatéja.
2000-2003 a Hungarofest Nemzeti Rendezvény-
szervezé Kht. iigyvezetd igazgatGja. Erdek-
16dési teriilete a modern kulturilis export, a
kulturilis kiilpolitika. 2003-t6l az éltala alapi-
tott Millennium Intézet igazgatdja, melynek
keretében 2004-t6l a Virostudds Kollégium
elGaddssorozatot szervezi. Jelenleg az Europti-
mus Rt. PR-igazgatéja is. Ez a magyar-francia
részvénytdrsasdg non-profit és civil szervezetek
szdmdra nydjt kommunikdciés és marketing
tandcsadast.

Konyvei: Irodalmi Vizlatok (1994-98), Németh
Lészl6 Brevidrium (1999), francia szaklapok-
ban tanulmanyokat publikal.

Elismerések: Francia Koztirsasig Kultira és
Bolesészettudomanyok Lovagja (2002).
Elérhet6ség: Millennium Intézet,

1061 Budapest Jokai tér 8.

Europtimus Rt.,

1124 Budapest Németvolgyi ut 62.

e-mail: rubovszky.rita@europtimus.hu

Schiffer Janos Dr.

vdrospolitikus, jogdsz (1948, Budapest)
Tanulményait az ELTE Jogtudomdnyi Karin,
(1969-74), majd a Bécsi Egyetem nemzetkézi
ismeretek szakdn vendéghallgat6ként végezte
(1974-75). 1974-78 kozott az Orszigos Koz-
miivelddési Tandcs titkdrsiganak fGelGadoja,
majd 1978-86-ig osztilyvezetGje. 1986-90-ig a
Mivel6dési  Minisztérium  kozmivel6dési

fGosztilyinak osztilyvezetdje. 1980-tdl tiz éven
it a II. Ker. Tandcs és a Févirosi Tandcs, vala-
mint a Végrehajté Bizottsdg, majd a Magyar
Kulturilis Kamara vilasztmdnydnak tagja.
1979 és 89 kozott az MSZMP, majd 1989-tdl
az MSZP tagja. 1991-t6l az orszagos vilaszt-
many tagja. 1990-1998 orszaggytilési képvisels
1991-94-ig az onkormdnyzati, kozigazgatisi,
belbiztonsigi és renddrségi bizottsdg, 1994-
98-ig a kulturdlis és sajt6-bizottsig tagja.
1994-t61 a Févarosi Kozgyiilés tagja és Budapest
fépolgdrmester-helyettese. Szerepe volt a Kor-
tirs Miivészetek Hazanak /Traf6/ 1étrejottében,
a Févirosi Szabé Ervin Koényvtar rekonstruk-
ci6jdban, bévitésében, a Zenei Konyvtar [étre-
hozdsiban, az Gj Levéltir megépitésében,
valamint a kulturdlis intézmények — kiilonos
tekintettel a szinhdzak — mikodképességének
megtartisiban, illetve a stabilabb gazdasigi
alapok kialakitdsiban, tovibbd a kulturilis val-
lalkozdsok 4 tipust timogatdsi rendszerének
megvalésitisiban. 1990-t3l a Tdmasz Alapit-
vany kuratériuménak elnoke.

Elismerések: Radnéti Miklés-dij (2001).
Elérhet6ség: Fépolgarmesteri Hivatal,

1052 Bp., Viroshiz u. 9-11.

e-mail: schiffer@budapest.hu

Schneider Erika

az Inter-Eurdpa Bank Rt. foosztilyvezetije
(1968)

A Kiilkereskedelmi Féiskola utin két évnyi
németorszagi osztondijas élet kovetkezett, utdna
a Hypo-Bank magyarorszigi lednycégénél kezdett
el dolgozni. 1993-1999 kozott a Bank kortdrs
képzémiivészeti alkotdsokat tartalmazé gydjte-
ményt illitott Gssze, s egyik alapitdja lett a buda-
pesti Ludwig Muzeumnak. Tandcsira a bank
zenei eseményeket is timogatott, pl. egy Varazs-
fuvola elGadast, Rost Andrea fGszereplésével.
1999 6ta vezeti és iranyitja az Inter-Eurdpa
Bank Marketing és Kommunikiciés fGosztilyit.
2000-ben az IEB volt a f6szponzora a viros-
ligeti tavon nemzetkozi elismerést kelts
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»Mivészettel az 1ij évezredbe” cimi szobork-
idllitdsnak, timogatta a Szépmiivészeti Muze-
umban rendezett Miro emlékkiallitist. Elérte,
hogy az IEB bankkértydin Nadler Istvan fest-
ményei lithatok. 2003-ban a bank fétimoga-
t6ja volt a nagyszabasi Orémkoncertnek, a
Hésok terén. 2004-2005 a Ludwig Muzeum
bariti korének elnoke.

Elérhetdség: Inter-Eurépa Bank

1054 Budapest, Szabadsig tér 15.

Schneider Marta Dr.

miivelodésszocioldgus, fotisztviseld

(1954, Budapest)

Tanulmanyait az ELTE népmiivelés, illetve
szociolégia szakdn végezte, ugyanitt késébb
doktori cimet szerzett. (A kiilf6ldi magyar inté-
zetek torténete és a kiilfoldi 6sztondijasok a
két vilighdbora kozott). 1975-t8] a Kossuth
Lajos Katonai Féiskoldn, konyvtirvezets, majd
a honvédség népmiivelési elGaddja. 1979-1987
a KISZ KB Kulturilis Osztilyan, munkatdrs.
Ekozben tobb szocioldgiai kutatds részese
(T4rsadalmi beilleszkedési zavarok, Munkafe-
gyelem-torténeti kutatdsok, T'S-5 mivelGdés-
kutatdsok). 1987-1990 a Magyarsigkutaté
Intézet, tudominyos 6sztondijasa. 1989-ben
DAAD 6sztondijjal Hamburgban, Berlinben
és Gottingenben jirt. 1991-1994 az Orszig-
gytlési Hivatalndl kulturilis szakértS. 1994-
1995-ben a MiivelGdési és Kozoktatdsi Minisz-
tériumban fGosztilyvezets. 1995-2002 a Fovi-
rosi Onkorményzat Kulturilis és Oktatdsi
Fépolgiarmester-helyettesi Iroddjinak iroda-
vezetdje. Jelenleg a Nemzeti Kulturilis Orokség
Minisztériumdban a mivészeti és nemzetkozi
kapcsolatok helyettes édllamtitkdra. Az intéz-
ményi modernizdcié mellett nagy jelentdséget
tulajdonit a kiilfoldi magyar évadokon keresztiil
megvaldsithaté orszagkép-modernizicionak.
Elérhet6ség: NKOM,

1077 Budapest, Wesselényi utca 20-22.

Sebdk Marcell

torténész, kultiraszervezd és tandcsado

(1967, Budapest)

Zeneiskolai tanulmédnyok és gondtalan gimna-
ziumi évek utin néhiny évet a konyvek vild-
gdban toltott (konyvtdr, kényvesbolt, konyvex-
port), majd az ELTE Bolcsészkardn hallgatott
torténelmet, szociolégidt és antropolégiit.
1992-ben torténész végzettségével fogott hozzd
doktori tanulmdnyainak, illetve a CEU medievisz-
tika tanszékének megalapozdsihoz. 1996/97-ben
Berkeleyben és Los Angelesben id6zott, 1998-ban
Hollandiiban buvirkodott kényvtirakban, majd
1999-ben a Collegium Budapestben mélyitette
el humantudomanyi stdiumait, hogy az év végére
végre az asztalra tegye egy 16. szdzadi protes-
tins humanistdrél sz6l6 doktorijit, amit talin
2005-ben konyv formdjiban is publikilni fog.
Emellett kozel tucatnyi konyvet szerkesztett a
szivének kedves reneszdnsz vagy a magyar modern
tarsadalomfejlédés korében; hasonlé lendiilettel
griindolt internetes honlapokat — mint példdul a
kulturélis KonTextus.hu-t és a 2005-ben Pulitzer-
dijas irodalmi litera.hu-t. Ez évtdl kezdve a kor-
ményzad ciklus harmadik kulturilis miniszterének
lett elsGszami fGtandcsaddja, és a magyar kultu-
ralis stratégidt kidolgozé tandcs vezetdje.
ElérhetGsége: sebokm@ceu.hu

Soros Gyorgy

tizletember (1930, Budapest)

Tanulmédnyok: London School of Economics
1952-ben. 1947 és 56 kozott Nagy-Britannidban,
majd 1956-t61 az USA-ban é1. 10 évig egy tGzsde-
cégnél broker és elezd, kiilfoldi értékpapirokkal,
1962 és 65 kozott filoz6fidval, majd belfoldi érték-
papirokkal foglalkozik. 1969-ben megalapitja a
Quantum Beruhdzasi Alapot, majd hdrom év el-
teltével 1972-ben a Nyitott Tarsadalom Alapot.
1983-ban létrehozza a Soros Alapitvinyt, melyet
1984-ben Magyarorszagra is kiterjeszt, s amely
tobb mint 50 orszigban mikodik.

Elismerések: a Magyar Kulturilis Kamara tiszte-
letbeli elnoke (1989). A BKE diszdoktora (1991).
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Az amerikai jogdszok emberi jogi dija (1990), Ata-
lakuldsért-dij (1995), Hannah Arendt-dij (1999).
Fébb mivei: The Alchemy of Finance (1987),
(magyarul: A pénz alkimidja, 1996), Opening
the Soviet System (1990), (magyarul: A lehetetlen
megkisértése, 1991), Under-writing Democracy
(1991), G. Soros im Gesprich mit Krisztina
Koenen (magyarul: § a Soros!, 1994), The Crisis
of Global Capitalism: Open Society Endangered
(1998), (magyarul: A globdlis kapitalizmus vil-
siga, 1999), Open Society: Reforming Global
Capitalism (2000).

ElérhetGség: 888 7th Avenue,

3300 New York, NY 10106, USA

Strém Kilman

zeneszociologus, bangversenyrendezd

(1934, Nagykanizsa)

Tanulmanyait Budapesten, az ELTE BTK-n
végezte (1960-64). 1952-t61 78-ig az Orszigos
Filharménidndl elGszor eladd, majd osztily-
vezetd, Itt kialakitotta az ifjasdgi hangversenyek
tematikus-didaktikus turnéinak rendszerét, ezek
szdma a 70-es évekre mar ezres nagysdgrendire
nétt. Elinditotta a ,,Korunk Zenéje” hangver-
senysorozatok rendezését Pécsett, Szegeden,
Debrecenben, Gyo6rott, Szombathelyen és
Miskolcon. 1978-82 a Magyar Zenemivészeti
Szovetség Ugyvezetd titkra, 1982-91 a Miivé-
szeti Alap zenei szakosztilyanak igazgatdja,
1991-94-ig a Madich Kft. Ugyvezetdje. 1975 és
1991 kozott a Muzsika rovatvezetdje, 1977-88
a Mivelddéskutat6 Intézet tudomédnyos mun-
katdrsa. 1992-2000 a Magyar Alkotémiivészek
Orszigos Egyesiilete zenei tagozatdnak titkara.
Kozremtikodésével valdsultak meg idegenforgalmi
koncertek, fesztivilok Tihanyban, Keszthelyen,
Kéroshegyen, Martonvisiron, Vdcritoton,
Nyirbatorban és Fertdon. 1996-t61 2005-ig 10
alkalommal rendezte meg a Foldvari Napok
kortdrs zenei eseménysorozatot, 1995-t6l pedig
hangversenyeket és fesztivilokat rendez FertGd-
Eszterhdzan. Kezdeményezte a Magyar Haydn
Térsasdg megalakitisit. F6bb mivei: Hol vannak

amagyar vonésok? (1977), Ifjasigi hangversenyek
hatdsa (1982), Vitairat a zenei miivel5désrél (1988).
1997-t61 a Strém Koncert Kft. tigyvezetdje.
Elérhet6ség: k.strem@chello.hu

Szabé Eszter

kozgazddsz

A GE regionilis corporate kommunikicids és
PR igazgatdja (Kozép- és Kelet-Eurdpa). Fel-
sGvezetdi tapasztalattal rendelkezik a szervezeti
kommunikdcié teriiletén az dllam-igazgatdsi és a
magdnszektorban. Az elmult 14 év alatt a sikeres
és koltséghatékony villalat és kormanyzati
kommunikdcid, valamint nagyszabdsa projek-
tek irdnyitdsa sorin bebizonyitotta, hogy e
régidban is ki lehet fejleszteni globalisan elis-
mert, innovativ kommunikicids gyakorlatokat.
Kidolgozta a cég regionilis tirsadalmi szerep-
véllaldsi stratégidjit, ami a CSR (Corporate
Social Responsibility) kiemelten fontos eleme
az dtalakuldsban lev orszdgokban. T6bb tdrsa-
dalmi szervezetnek — pl. AMCHAM, JAM - ad
PR tandcsokat. Elad f6iskolikon, egyetemeken.
Két féiskolai és a BKE-n szerzett kozgazdisz
diploméval rendelkezik. Részt vetta Georgetown
egyetemen (Washington D.C.) szervezett Pew
Economic Freedom Fellow programon. Férje
Ujsdgird, két tinédzserkoru gyermekiik van. (¥)

Szab6 Gyorgy

miivelodésszervezo, kozgazdisz

(1959, Budapest)

Tanulmédnyok: Marx Kiroly Kozgazdasigtu-
dominyi Egyetem 1979-82. 1983 és 85 kozott
az Ifjisdgi Rendez Iroda, majd 1985-96-ig a
Pet6fi Csarnok munkatirsa, 1998-ban kinevezik
a Kortdrs Mivészetek Hizdnak (Traf6) igazga-
tojavd. Az intézmény egy-csapdsra talakitotta
Budapest kulturdlis szinterét: bekapcsolta a
vilag vérkeringésébe. Ujité gondolatai megter-
mékenyitették az alternativ szcéna egészét. Ki-
terjedt kapcsolatokkal bir messze Eurépdn til
is. JelentGs elméleti munkdssdgot is folytat.
Elismerések: Hevesi Sdndor-dij (1999),
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Bénffy Mikl6s-dij (2001).
Elérhet6ség: Kortirs Mivészetek Haza,
1094 Bp., Liliom u. 14., Tel.: (1) 456-2040

Szab6 Gyula

kommunikdcios igazgatobelyettes,

Magyar Telekom Csoport (1967, Barcs)
1991-ben a Kiilkereskedelmi Féiskola elvég-
zése utdn rogton diplomdjinak megfeleld dlldst
véllalt - az elsG hazai jazzklub plakdtragasztéja
lett. Szakmai kotédése a kultirdhoz kisebb meg-
szakitdsokkal azéta is megmaradt, legfeljebb
mis fontos beosztisokban. A Merlin Jazz Klub
szervezési és PR feladatai utdn kis kitérét tett a
kérnyezetvédelem teriiletén, majd 1992-t8l az
MMC Records, 1993-t6l a Magyar PolyGram
hanglemez-kiadé marketing menedzsere. Innen
keriilt 1996-ban jelenlegi munkahelyére. Itt
elGszor szponzor menedzserként, majd osztily-
vezetSként, 2002 6ta igazgat6-helyettesként a
Mativ, illetve 2005-t61 a Magyar Telekom
Csoport tdmogatisi és mdrkastratégiai tevé-
kenységének szakmai irdnyit6ja. 2002-ben Nagy
Bilinttal kozosen jelentették meg a PR-mappa
sorozatban ,A tdimogatisok fajtii és szerepe a
kommunikéciés tevékenységben” cimi kiadvényt.
Elérhet6ség: szabo.gyula@telekom.hu

Szab6 Istvan

miivelodésgazddsz, policymaker

(1950, Budapest)

Miiegyetemi tanulmanyai, majd az ott eltoltott
évek alapoztik meg jelenlegi tevékenységét.
"Tovibbi filozéfiatandri végzettségétdl eltekintve
lényegében autodidakta. Hosszi tanulisi folya-
matban lett f6foglalkozdst néz8. Ekozben tobb
politikai-tirsadalmi, 4llami szervezet és hivatal
munkatdrsaként szolgilt j6 (és kevésbé jo)
igyeket. To6bbszoros kulturalis minisztériumi
(f6)osztilyvezets. Nevéhez fliz8dik az 1996 6ta
érvényes szinhdzfinanszirozdsi rendszer. A
Szkéné, a Rockszinhiz és a Birka griindoldsiban
tevékenyen vett részt. Az Erzsébet téren a
magyar szinhdzépitészet korszakos kudarcinak

részese. Gyakran ad el§ a szinhizak mened-
zselésérol, olykor kozonségvizsgilatokban leli
oromét. Cikkeivel szinhdzi szakfolydiratokban,
személyével a Szinhdzi Intézet igazgatShelyet-
tesi iroddjdban lehet taldlkozni.

ElérhetGség: szam55@hotmail.com

Taokéczki Laszlo

torténész, publicista, alapitvanyi elnik

(1951, Sziksz6)

A debreceni (1970-1972) és a budapesti (1972-75)
bolcsészkaron torténelem-német szakos tandri
oklevelet szerzett. 1975 és 1978 kozott gimna-
ziumban tanitott, majd pedagdgiai kutat6. 1989
6ta az ELTE Miivel6déstorténeti tanszékének
oktat6ja. Kandiddtusi értekezését a Bethlen-
korminy kozoktataspolitikdjirél készitette.
1991 6ta a Hitel szerkesztdje, 1994 6ta a Valosig
f6szerkesztGje. Elnoke a Magyar Konyv Ala-
pitviny kuratériumanak.

Elérhetdség: ELTE Mivel6déstorténeti
Tanszék, 1088 Bp., Mizeum krt. 6-8.

To6rok Andras

kulturdlis menedzser, mitvelodéstorténész

(1954, Budapest)

Tanulményait az ELTE angol-térténelem-uj-
gorog szakan végezte (1972-79). 1979-83 a
Nemzeti, illetve a Katona Jézsef Szinhdznal
tipografus, plakittervezd, késébb angol-tanar-
ként, valamint miforditoként tevékenykedik.
1989-94-ig a 2000 c. havilap szerkesztGje, tipo-
grafusa. 1994-95 a Miivel6dési és Kozoktatdsi
Minisztérium kulturdlis helyettes dllamtitkara,
1994-98 a Nemzeti Kulturilis Alap elnoke, a
Digitélis Halhatatlanok program kezdeménye-
zGje. 1998-2003 a Magyar Fotogrifusok Hazanak
(Mai Man6 Haiz) alapité igazgatdja. 2003/4 a
Hollandiai Magyar Kulturilis Evad fékuritora,
koordinitora. 2004-tl a Summa Artium Kht.
igazgatéja. Tagja az amsterdami European Cultu-
ral Foundation kuratériuménak.

F6bb mivei: Mark Twain vilaga (1982), Oscar
Wilde viliga (1989), Budapest: A Critical Guide
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(el8szor 1989, németiil, francidul, olaszul is),
Nagy Budapest Konyv (1998), tarcak, plakditok,
folyoéirat- és konyvtervek.

Elérhet6ség: Summa Artium Kht,,

1052 Budapest, Dedk Ferenc u. 10.

e-mail: andras.torok@summa-artium.hu

Varga Koppany

milvészeti menedzser, mivészettorténész

(1968, Pécs)

Tanulményait az ELTE BTK mivészettorté-
net-latin szakan (1988-94), valamint Bécsben az
Institut fiir Kulturwissenschaft mizeumi me-
nedzsment szakin végezte (1996-98). 1994-ben
a Paksi Képtir, majd a Novus Ars Hungarica
Mivészeti Szakkozépiskola alapité munkatarsa.
1997-t8l a CCC + Bogner tirstulajdonosa, tirs-
igazgatdja. Kozremiikodott az 6rokségvédelmi
intézményrendszer dtalakitisiban, a Szent Ko-
rona parlament elhelyezésének mitirgyvédelmi
kidolgozdsiban, a Ludwig Muzeum Miivésze-
tek Palotdja-beli 4j épiiletének kialakitasaban.
A Szépmiivészet Mizeum intézményfejlesz-
tési tandcsaddja.

ElérhetGség: CCC + Bogner,

1061 Budapest, Jokai tér 8.

e-mail: info@cccbogner.hu

Vass Lajos

kultiirpolitikus, szinbdzi szakember

(1955, Szolnok)

Tanulmanyait a Juhdsz Gyula Tandrképzs Fé-
iskoldn, (1976-80), az EL'TE Bolcsészettudo-
ményi Kar filozéfia szakin, (1983-87), valamint
a Szinh4z- és Filmmiivészeti FSiskolan (1988-91)
végezte. 1986 és 89 kozott a Szolnok Megyei
Tandcs miivel6dési osztilyvezetd-helyettese, majd
osztilyvezetGje. 1990-92-ig a szolnoki Szigligeti
Szinhdz Szervezd Iroddjanak vezetGje, majd
1992-96-ig menedzser-igazgatoja. 1996-2000-ig
a szolnoki Virosi Mivel6dési és Zenei Kzpont
Kht. tigyvezets igazgatdjava, 2000-t8] pedig a
Szigligeti Szinhdz igazgatdjivd nevezik ki.
1996-2000 kozott a Magyar Radio ellendrzé tes-

tiletének tagja. 2002-2003-ig a Nemzed Kulturilis
Orokség Minisztériuma kozigazgatisi dllam-
titkdra, 2003-t6l ugyanitt politikai allamtitkar.
Elismerések: Fehér Rézsa-dij (1996), Szolnok
Viros Kulturilis Dija (2000), Ev Villalkoz6ja-dij
(2001), Eziist Pelikin-dij (2004)

Elérhet6ség: NKOM,

1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.

Venczel Sindor Dr.

szakird, mitvelodésgazddsz, tandcsadd

(1954, Nagykanizsa)

Budapesti kozgazdasigi tanulmianyok utin
(iparmarketing) az orszdg legfiatalabb gazdasi-
gi igazgatdjaként, 25 évesen kezdi pilydjit a
kaposviri szinhazban, Babarczy Laszl6 mellett.
Két éven it a boglirlellei Voros Kapolna mel-
letti Nydri Szinhdz igazga-t6ja. 1983-tdl az
Operettszinhiz, 1990-t8] az Operahdz gazda-
sdgi igazgatGja. 1985-ben els6ként doktoril
szinigazdasdgbdl. (Zsin6rpadlds — bevezetés a
szinhdz gazdasig-tandba). 1987-1988-ban az
Objektiv Filmstidié Villalat megalapitéja és
igazgatdja. 1988-ban szinhdzelméleti diplomét
szerez Budapesten. 2001-t6l sajit tandcsadé
cége — Flave, a kultdrament§ — vezet alkalma-
zottja. 1996-ban egyik alapité tulajdonosa a
Palatinus Konyvkiadénak. Nagy tisztelGje Kra-
dynak, szerkesztSként sok kotetet gondozott.
Szinhdzgazdasigi tirgyd mive a neten is
elérhetd: www.szinhaz.hu/paholypotszek. Szin-
hdzi illetve kulturdlis menedzsment tirgyat
tanit a Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetemen,
a Modern Uzleti Tudoményok Féiskoldjan és a
Veszprémi Egyetemen.

Elérhet6ség: flave@index.hu

Vitinyi Ivin

kultiirpolitikus, szociologus, esztéta

(1925, Debrecen)

Tanulmdnyait az ELTE filozé6fia- esztétika sza-
kin végezte, Lukics Gyorgy tanitvdnya (1949-
50). 1943 és 44 kozott népzenét tanul és gyjt.
1944-ben antifasiszta ellendll6, a Gorgey-zdsz-
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16alj tagja, a Gestapo és a nyilasok Sopronkd-
hiddn bebértonzik. 1945-47-ig a Magyar Népi
Enek—, Ténc- és Jatékegyiittes titkira, 1946-t6l
a Magyar Szinjatsz6k Egyesiilet titkdra, majd a
Tanc- és Kérusmiivészeti Kollégium titkdra.
1949 és 52 kozott a Szinhdz- és Filmmivészeti
Féiskoldn tinctorténetet tanit. 1950-57-ig a
Népmiivelési Minisztérium zenei fGosztilydnak
munkatirsa, 1956. oktéberben az Ertelmiség
Forradalmi Bizottsiginak tagja, ezért 1957-ben
elveszti allisit. Az 1960-as évektdl publikal,
1958-64-ig a Muzsika, 1964-72-ig pedig a Val6-
sig c. folydiratok munkatdrsa. 1972-80-ig a
Népmiivelési Intézet, 1980-86-ig a Mivel6dés-
kutatdsi Intézet igazgat6ja, majd az Orszagos
Ko6zmiivel6dési Kozpont fGigazgatdja, 1992-95
az MTA Szociol6giai Intézet tudomanyos igaz-
gatShelyettese, 1990-t6l orszaggy(ilési képviseld.
A pszichol6giai tudomdnyok kandiddtusa
(1971), a szociolégiai tudomdnyok doktora
(1980). T'6bb, mint hisz jelentds konyv szerzdje.
Szébeli és irdsbeli szintetizdlé képessége egye-
dulallg, tovabbd kivdlo, igen szuggesztiv szénok.
Elérhetdség: Orszaggytilési Irodahiz,
MSZP-frakci6, 1054 Bp., Széchenyi rkp. 19.

Zelnik Jozsef

etnogrdfus, kultirpolitikus, médiaszakember
(1949, Gyula)

1973-t6l a Népmivelési Intézet munkatdrsa,
késébb tobb periodika szerkesztGje. 1986-tdl a
Kozmivel6dési Informéciés Villalat igazgatdja.
1988-t6] az Iparmiivészeti Fdiskola docense.
1992-t61 az Okotsj, 1998-t61 pedig a Magyar Kul-
tira fGszerkesztGje 1992-93-ig a Duna Tv igazga-
tésdginak elnoke, késébb az ORTT tagja
(KDNP). 1992-ben a Miivel6dési Minisztérium
alapitotta Miivészeti és Szabadmivel6dési Ala-
pitviny elnokévé nevezik ki, ezt a tisztet azdta is
betolti. JelentSs szerepe volt abban, hogy az ala-
pitvany kezelésébe keriilt a Vigadd, és tulajdonba
kapta a Vigadé irodahdzat a Vérosmarty téren,
amit 2003-ban eladott az ING Banknak. 2002-t6l
a Magyar Miivészeti Akadémia tiszteletbeli tagja.

Elérhet6ség: Kép Kulturilis Szolgaltaté Kft.,
1033 Bp., Miklés tér 1., Tel.: 368-9489

Zimanyi Zsoéfia

kulturdlis menedzser

Tanulmdnyait az ELTE Bolesészettudomdnyi
Karin végezte. 1970 és 89 kozott a Nemzetkozi
Koncert igazgatésdgon eléadd, f6eldads, osz-
talyvezetS, majd fGosztilyvezetS. 1989-ben
megalapitja az els6 magyar mivészeti magin-
igynokséget, Pentaton Kft. néven. 1996-t6l a
Budapesti Fesztivilkozpont Kht. ligyvezetd
igazgatGja, melynek legfontosabb visszatérs
rendezvényei a Budapest Tavaszi Fesztivél, a
Budapesti Bucsi és a Budapesti Gszi Fesztival.
Elérhet6ség: Budapesti Fesztivilkozpont Kht.,
1053 Bp., Egyetem tér 5.

e-mail: zimanyi@fesztivalvaros.hu

Zongor Attila

kulturdlis menedzser, tdrsadalomkutato

(1975, Budapest)

Nemzetkozi kapcsolatok és EU tanulmanyok
szakon végzett a Budapesti Kozgazdasigtu-
doményi Egyetemen 2000-ben, ugyanitt kezdett
doktori disszertdcidjaba. Az UNESCO Infor-
mdciés Tdrsadalom és Trendkutaté Kézpont
kutat6ja, majd a Nemzeti Kulturilis Orokség
Minisztériumanak munkatdrsa, ahol eurépai
integricioval és pénziigyekkel foglalkozott.
2000-t6l, létrehozasitdl vezetdje a KultirPont
Iroddnak, amely uni6s informaciékkal hivatott
ellitni a magyar kulturdlis életet. Itt, ha kell
irodavezets, hirlevél-szerkeszt$, honlap- és
kiadvanykészitd, tanfolyamvezetd, eldado, lektor,
palydzatir6 vagy sof6r. Tébb Eurépai Unidval
és kultirdval kapcsolatos munka iréja illetve
szerkesztGje, 2004-t8] az eurdpai unids szak-
értéket tomoritd Team Europe Magyarorszig
tagja. Hobbija a kérusmuzsika, amelyet szin-
tén komolyan vesz: a Zeneakadémidn szolfézs-
zeneelmélet-karvezetés szakon is szerzett dip-
lomat (2001), tobb kérus karnagya.
Elérhetdség: zongor@kulturpont.hu
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A mecénds szd eredete egészen az dkori rimai idokig
nyiilik vissza, amikor Gaius Cilnius Maecenas
(K7 e. 14/64 — Kr: e. 8) romai lovag a mitvészetek
pdrtfogdsdval hivta fel magdra kortdrsai figyelmét.
A bdlds utokor ugyanis tobb mint kétezer évvel
haldla utdn is mecéndsnak nevezi a miivészeteket,
a kultiirdt és a tudomdnyt onzetleniil tamogatokat.

Maecenas tebdt mecénds volt — nyilvdn nem az
elsé’ a torténelem folyamin, de kétségkiviil a leghi-
resebb. Kordnak miivészei, mint Horatius, Vergilius
és Propertius — hogy csak a legismertebbeket emlit-
siik, — igen sokat kioszonbettek az dltala nyijtott
tdmogatdsnak, melyet egyrészt onzetlen anyagi
Juttatdsok, mdsrészt kapesolati toke formdjiban biz-
tositott szdmukra. Birtokot, hazat adomdnyozott
nekik, ezzel gondoskodott anyagi fiiggetlenségiikril,
és bevezette Gket a korabeli tdrsadalmi-politikai
elit viligdba. fgy tette lebetGvé, bogy pdrtfogoltjai
minden energidjukat csak a miivészeteknek szentel-
bhessck, és mitveik széles kirben ismertté viljanak.

Voltak olyan korszakok a magyar torténelemben,
amikor szinte természetes volt, hogy aki megtebette,
ilyen mddon segitett tebetséges embertdrsain.
Ezekben az idikben divatos dolog volt mecéndsnak
lenni — akdr nyiltan, akdr elrejtozve a nyilvinossig
elol. Fopapok, fourak és nagypolgdrok gyakran karol-
tak fel egy-egy mitvészt vagy akdr egy eszmeét, igy
pdrtfogolva annak érvényesiilését, kibontakozdsdit.

Eredeti értelemben a mecenatiiva ugyanis kizd-
rolag a kultiira és mifvészet tamogatdsit jelentette,
manapsdg azonban gyakran haszndiljdk a kiilonbozd
nem kulturdlis jotckony, karitativ célii tamogatdsok
megnevezésére is. Erdekes midon Anglidban és angol
nyelvteriileten a sz0 alig ismert. A Summa Artium
angol testvérszervezete, az A&B 2004-t5] tobb
koltséges rekldmkampdinnyal igyekezett a kifejezést
az angol nyelvteriiletre bevezetni, még nem tudni
pontosan milyen eredménnyel.

Andrissy Dénes, grof
(Krasznahorkahosszurét, 1835. nov. 19. —
Palermo, 1913. febr. 23.)

[forendibdzi tag, miipdrtold

Magdniton végzett tanulmanyait kovetSen kan-
celldriai fogalmazé. 1865-ben meghdzasodott és
visszavonult a kozélettSl. Grazban és Dobling-
ben élt. Ismert mipdrtolé6 volt, neje, Hablawetz
Franciska haldla utdn, 1902-ben Miinchenbdl
hazaszéllitott képeibsl Krasznahorkahossziré-
ten megalapitotta a Franciska-ereklyemuizeumot.
Eletében a képzémivészek timogatisira a
Magyarorszigon létezd legnagyobb alapitvinyt
tette, végrendeletében oridsi Osszeget kitevd
vagyont hagyomanyozott az Orszigos Magyar
Képzémiivészeti Tarsulatra, amelynek kamatait
a hazai mizeumok szdmara értékes mialkotdsok
vésirldsdra, valamint mivészeti dijakra kellett
forditani. Andrissy régebbi alapitvinyabdl, ame-
lyet az dllam kezelt, évente két, mivészileg ki-
forrott ember egyenként 4200 koronds észton-
dijat kapott, amely lehetévé tette szimukra a
gondtalan alkotémunkait.

Barké6czy Ferenc, grof

(Csicsva, 1710. okt. 15. -

Pozsony, 1765. jun. 18.)

esztergomii érsek, bercegprimads

A teolégidt Rémdban végezte. 1730-ban ivincai
prépost, majd egri kanonok és a viros plébinosa
lett. 1744-t61 egri piispok, 1761-ben esztergomi
érsek, 1762-ben pedig valamennyi magyar-
orszdgi oktatdsi intézet féfeligyeldje lett.
Nagy pértolGja volt a tudomanyoknak. Barkdczy
célja az volt, hogy egyhdzmegyéjét Eszak-Ma-
gyarorszdg szellemi kozpontjavd fejlessze.
Segitette az oktatdsi intézményeket, megalapit-
tatta Eger els6 dlland6é nyomdadjit, sajat kolt-
ségén konyveket adatott ki. A ptispoknek ajan-
lott konyvek tantskodnak széles kori irodalmi
mecenatirdjarol. Tevékenysége lehetGvé tette,
hogy utédai az dltala elért eredményekre ala-
pozva, tovibb folytassik Eger szellemi életének
magas szinten tartdsat.
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Baumgarten Ferenc Ferdinind

(Budapest, 1880. nov. 6. —

Otétrafiired, Stary-Smokovec, 1927. jan. 18.)
esztéta, kritikus, mecénds

A budapesti, strassburgi és heidelbergi egyetemen
tanult. 1909-ben Németorszigban telepedett le,
és felviltva Miinchenben és Berlinben élt. Féleg
esztétikai és szinhdztudomdanyi munkassdgival
szerzett ismertséget. Végrendeletében a magyar
ir6k timogatdsdra jelentds alapitvinyt tett
(Baumgarten-dfj).

Deik Dénes

(Budapest, 1931. mdj. 7.—

Budapest, 1993. aug. 23.)

miigyiijto

Egyetemi évei alatt két évig lakott Fiist Mildn-
ndl, akit szellemi atyjinak tekintett. Plakdtra-
gasztoként, segédmunkdsként, majd egy ven-
dégldben elhelyezett konyvtir vezetGjeként
dolgozott, végiil a hatvanas évek elején bariti
ajanldsra keriilt az Irészovetség konyvtiraba.
Ekkoriban kezdett migydjtéssel foglalkozni,
szakmai tandcsokkal kezdetben Dévényi Ivin
mivészettorténész segitette. frészévetségbeli
illdsit 1975-ben elvesztette, ettdl kezdve csak
migyijtéssel foglalkozott. Az 1980-as évek
elején gyiijteménye szamdra igyekezett végleges
helyet keresni. A Dedk gyidjtemény megnyi-
tisira 1988. augusztus 19-én keriilt sor. Haldla
utdn a kollekci6 a végrendeletileg Székesfehér-
vérnak adomdnyozott festményekkel, kisplaszti-
kikkal és érmekkel, mintegy hatszdz alkotdssal
béviilt ki. 1990-ben a Magyar Régészeti és
Mivészettorténeti Térsulat kuratériuma mecé-
ndsi tevékenységéért Henszlmann Imre-dip-
lomaval jutalmazta. 1993 augusztusiban Székes-
fehérvir Diszpolgdra kitiintetésben részesiilt.

Déri Frigyes

(Bécs, 1852. dec. 10. — Bécs, 1924. okt. 27.)
gydros, miigyijto, mecénds

Bécsben kereskedelmi érettségit tett, textilipari
szakiskoldt végzett. Tirolban és a Morva-vidé-
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ken selyemgydrat alapitott. Szenvedélye a
vaddszat és a miigyijtés volt; mikincseit bécsi
lakdsan és stdjerorszagi vadaszkastélydban hal-
mozta fel. Felesége, Brix Lujza haldlit kévetGen
(1910) gytdjteményét jelentGsen fejlesztette, és
tudatosan munkalkodott annak kozgy(ijteménnyé
tételén. Az I. vilighaborit kovetden elhatirozta,
hogy gytjteményét Debrecennek adomanyozza.
A megfelel§ épiilet felépitésére 1700 milli6
korona érték értékpapirjat ajinlotta fel. A mu-
zeum alapkovét 1923-ban tették le. Az érték-
papirok azonban hamarosan elértéktelenedtek,
az adomanyozé pedig viratlanul meghalt. Ekkor
Debrecen véros kozgytilése megszavazta a kultar-
palota felépitéséhez sziikséges Osszeget, és intéz-
kedett a Déri-gytijtemény Debrecenbe szilli-
tasdrdl. Az intézmény 1928 tavaszan hivatalosan
is felvette a Déri Mizeum nevet és 1930. mdjus
25-én, orszigos tinnepség keretében nyilt meg.
Déri 1921-t8l jelentSs anyagi segitséget nydj-
tott a muzeum régészeti dsatdsaihoz, néprajzi
gy(jtéseihez is. Erdemeiért Debrecen diszpol-
gdra kitiintetést kapott. Nevét viseli a Déri
Mizeum elétti tér.

Déri Gyorgy

(Baja, 1863. mdj. 31. — Budapest, 1946 jul. 23.)
katonatiszt, néprajzi gyiijto, miizeumalapito
Katonai pilydjit a temesvari lovas tiizérezred-
ben kezdte, majd Bécsben elvégezte a felsébb
tiizériskoldt. Galicidban, Csehorszdgban és
Nagyszebenben teljesitett szolgdlatot. Az I.
vilighdbortuban ezredesi rangban szolgilt.
Nagy természetrajongé volt, botanikai isme-
retterjeszt$ konyvet is irt. Erdélyi szolgdlata
idején (1906) kezdett el néprajzi tirgyakat
gytjteni. Bityja, Déri Frigyes példdjit kovetve
pératlan gazdagsigi népmiivészeti gyijtemé-
nyét 1938-ban a debreceni Déri Mizeumnak
adomdnyozta. Az ajindékozis alapfeltétele az
volt, hogy a viros gondoskodik a teljes anyag
kidllitisarol. Az Gj mizeum céljira a Déri Mu-
zeum szomszédsdgiban 1évs egykori Gazda-
sagi Akadémia épiiletét alakitottdk dt. A ,,Déri
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Gyorgy ezredes Néprajzi Muzeum” 1941.
oktéber 26-dn nyilt meg. A mizeum épiiletét
1949-ben iskolai célokra ,ideiglenesen” elvették.
A muzeum igy megsziint, anyaga a Déri Ma-
zeum raktiriba keriilt, s csupdn egy-egy részét
mutatjik be id6szaki kidllitisokon.

Ernst Lajos

(Budapest, 1872 —

Budapest, 1937. dpr. 14-24. kozott)

miigyiijto, miivészeti iro

Az dltala 1912-ben alapitott Ernst Muizeum
tobb termében a magyar torténelemre és miivé-
szetre vonatkoz6 mintegy 6500 tirgyat gy(jtote
Ossze, a tobbi teremben hiromszaznal tobb kiil-
litist rendezett beérkezett és fiatal halad6
torekvési magyar mivészek miveibdl. Jellemzi
a mecéndst, hogy az épiilet legfelsG szintjén
kialakitott két miteremlakdst Ernst Lajos nem
tzleti befektetésként kezelte. Két festGbaratja —
a hazbeli emlékezet szerint bridzspartnerei —,
Fényes Adolf és Zador Istvin lakott és alkotott
benniik. FeltehetGen jelképes Osszegért vagy
ingyen. 1937-ben ongyilkos lett. A gytjtemény
egyes darabjai a Magyar Nemzeti Mizeumba és
a Szépmiivészeti Mizeumba kertiltek.

Esterhazy Karoly, grof

(1725. m3j. 4. — 1799. marc. 14.)

egri piispok

Nagy miveltségli tudds f6pap. Papi palyajit
Pépan kezdte. 1752-ben esztergomi egyhdzme-
gyei kanonok, majd cattaréi vélasztott plispok.
175261 véci, majd egri piispokké nevezte ki. Az
egri liccum — amelyet eredetileg egyetemnek
szdnt — épitSje. 1781- 85-ben kényvtdrat is ala-
pitott Egerben. A konyvtir 1étrehozdsa segitette
a véros szellemi életének tovabbfejlédését, Gsz-

tonzéen hatott az irodalmarokra, a tudésokra, az
értelmiségiekre. & készitette el az egri plispok-
ség érseki rangra emelését. Esterhdzy a kornye-
zetében €16 irodalmarok koziil sokakat Gszton-
z0tt konyvek megirdsdra, timogatta Gket anyagi-
lag, segitette miiveik megjelentetését.

Esterhazy Mikl6s, herceg

(Bécs, 1765. dec. 12. -

Como, Itilia, 1833. nov. 25.)

taborszernagy

1790-ben alezredes, részt vett I1. Jozsef torok
hdbordjiban, majd 1791-t6l a magyar nemesi
testOrség kapitdnya. 1794-ben ezredes, 1796-ban
generilis, 1803-ban altibornagy; 1817-ben ti-
borszernagy lett. 1809-ben Napdleon jeldltje a
magyar trénra. Békezl pértfogéja volt a mi-
vészeteknek: az dltala djraalakitott kismartoni
zenekar (1794) élén Haydn, késGbb (1804-11)
annak helyetteseként Johann Nepomuk Hummel
illt. Az 6 megrendelésére komponilta Beethoven
C-dar miséjét (1807). Hires képtirat az dllam
1871-ben megvésarolta, s ez volt az alapja az
MTA épiiletében elhelyezett Orszdgos Képtar-
nak, amely a Szépmiivészeti Miizeum létesitése-
kor egyesiilt a Nemzeti Mizeum gy(jteményével.

Esterhazy Mikl6s Jozsef, herceg

(Bécs, 1714. dec. 18. — Bécs, 1790, szept. 28,)

tdbornagy

Esterhdzy Pil nidor unokdja. Részt vett az oszt-
rik 6rokosodési és a hétéves hibortiban: 1744-t6

ezredes, 1747-t8l generilis, 1757-t8] altibor-
nagy, 1768-t6l taibornagy. 1762-ben Sopron vir-
megye fGispinja lett, 1764-t6] 1787-ig a nemesi
test6rség kapitinya. Fontos diplomdciai meg-
bizatisokat is teljesitett. Hires volt fényiizs és
koltekezs életmédjarsl. O épittette az eszterhdzi
(ma fertddi) kastélyt (1764-69), amelyet a
kortirsak magyar Versailles-nak neveztek. Itt
német szintrsulatot, operatirsulatot és bibszin-
hdzat tartott fenn. Kismartoni kastélyiban
zeneiskoldt alapitott. Haydn 1760-90-ben volt
udvardnak karmestere és komponistija.

Esterhazy Pal, herceg

(Kismarton, 1901. marc. 23. —

Ziirich, 1989. mij. 26.)

foldbirtokos

Az Esterhizy-hitbizomany uraként folytatta a
Hansig telkesitését, fejlesztette és tokéletesitette
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az allattenyésztést. Erdészetét iparvillalatok
létrehozdsival tokéletesitette, telkeket parcel-
laztatott és juttatott alkalmazottai szdmadra.
Miibarit és tudomdnypartolé volt. A magyar
képzémiivészetet évenkénti visdrldsaival, fes-
tészeti és szobriszati dijak adomdnyozdsival
timogatta. Elkészittette Eszterhdzan a Haydn-
dombormivet és Kismartonban a Haydn-sir-
emléket. Sajit koltségén kiadatta Esterhizy
Miklés nador magyar és torok iratait. 1948. dec.
26-dn torvényteleniil letartéztattdk. A Mind-
szenthy-perben negyedrangi vidlottként valuta-
biincselekményekben emeltek vidat ellene, és
15 évi fegyhizra itélték. 1956-ban kiszabadult,
akkor elhagyta az orszdgot, Ausztriiban, kés6bb
Sviéjcban élt.

Fruchter Lajos

(1882-1953)

miigytijtd, mérnok

Az Angol Elemi és a Bdzeli Biztosité budapesti
igazgatdja szegény polgdri csalddbdl szdrma-
zott, kezdetben XIX. és XX. sz. eleji magyar
klasszikus mestereket (id. Marké Kiroly,
Munkédcsy Mihdly, Padl Liszl6, Rippl-Rénai
Jozsef stb.) gydjtott, majd az Oltvanyi-gyj-
temény hatdsira az €l6 képzémiivészetet, a
kortirs mivészetet propagil6é 4j tipusi mi-
gydjtévé valt. Migydjtdk és mivészbaritok
(Gresham asztaltdrsasig) segitségével alakitotta
ki kollekcidjinak kozvetlenil a kor miivészeti
torekvéseihez kapcsol6dé profiljat. ElsGsorban
a Gresham-csoport és a Szinyei Tdrsasdg djabb
nemzedékének festményeit gydjtotte. Fruchter
Derkovits Gyuldt odaadé figyelemmel segitette
anyagilag. Ajindékozott mivet a Szépmivé-
szeti Mizeumnak és a Bajai Virosi Képtarnak.
Tigris utcai villdjiban elhelyezett gytjteményét
a nagykozonség szamadra is hozzaférhet6vé tette.
A gytjtemény miivei hazai kozgyijteményekbe
(Magyar Nemzeti Galéria; Févirosi Képtir;
Ferenczy Mizeum, Szentendre), hazai és kiil-
foldi magdnkollekcidkba (pl.: Dévényi-gytijte-
mény) kertiltek.
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Gliick Frigyes

(Pest, 1858. jan. 11. —

Budapest, 1931. maj. 15.)

a magyar szilloda- és vendéglitoipar

egyik vezetd képviseloje

Mint a Pannénia Szélloda tulajdonosa és a
Magyar VendéglGsok Orszigos Szovetségének
elnoke a szilloda- és vendéglatoipar fejlesztése
szolgdlatdban fejtett ki tevékenységet. Megalapi-
totta az els§ pincériskolit. Magyar-francia,
magyar-német és magyar-angol pincérszak-
szotart adott ki. Nevéhez fliz6dik a budapesti
Janos-hegyi kilaté és a Lat6-hegyi Arpad-ki-
14t6 létesitése. Ismert miigyijtd és dldozatkész
mecénds is volt.

Gorog Demeter

(Hajdadorog, 1760. nov. 4. —

Bécs, 1833. szept. 5.)

ir0, szerkesztd, udvari tandcsos,

a magyar irodalom szervezdje és mecéndsa
1779-t61 Nagyviradon filoz6fidt és jogot,
1783-t6] Bécsben szintén jogot hallgatott.
Tanulmédnyai befejezése utdn f6uri csali-
doknal, Esterhdzy Mikl6sndl, majd a kirdlyi
csalddnal volt neveld. 1789-t61 1791-ig Kere-
kes Samuellel szerkesztette a Hadi és Mis
Nevezetes Torténetek c. lapot, amelyet 1792-t3]
1803-ig Magyar Hirmondé cimmel adtak ki.
Tobb kiilfoldi tudés tirsasdg is tagjava vélasz-
totta. Hdza a Bécsben megfordul magyar irék
taldlkozohelye, kozpontja volt. Igen sokat
dldozott a magyar irodalom felvirdgoztatdsira,
irékat segélyezett.

Hatvany Lajos, biré

(Budapest, 1880. okt. 28. —

Budapest, 1961. jan. 12.)

ird, kritikus, irodalomtorténész, mecénds

Gazdag gyiros csalddbdl szirmazott. 1905-ben
bolesészdoktori diplomat szerzett. 1908-ban Ig-
notus-szal és Feny6 Miksaval részt vett a Nyugat
alapitdsiban. Barati kapcsolatba keriilt Ady
Endrével, akinek miivészetét — mint a koltd
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egyik els6 méltatéja — szdmos irdsdban propa-
gélta. 1911-ben — Osvit Erndvel a lap szerkesz-
tésével kapcsolatban tdmadt nézeteltérése
miatt — megvalt a Nyugat kiaddsitdl, ezt kove-
t6en hosszabb ideig Berlinben élt. 1917-19-ben
a Pesti Naplo, 1918-19-ben az Esztendd c.
folyéirat szerkesztdje, s lapjait a polgdri radi-
kilis torekvések szolgilatiba dllitotta. Egész
életét a magyar irodalom szolgélatinak szen-
telte, timogatta a haladé iréi torekvéseket, ott
illt partoloként, segitStirsként Ady Endre, J6-
zsef Attila s a magyar irodalom szdmos mds
nagyja mellett. Nemcsak anyagilag timogatta
Sket, szellemes, miivelt kritikdival is kiizdott
értiik, s €lesen birilta a veliik szemben 4116 kon-
zervativ irinyzatot. Bariti koréhez a vildg szelle-
mi életének olyan kiemelked§ alakjai tartoztak,
mint pl. Thomas Mann, az 6 segitségiikkel sokat
tett a magyar irodalom kiilfoldi elismertetéséért is.

Janos Zsigmond, II. Jénos

(Buda, 1540. jul. 7. —

Gyulafehérvir, 1571. marc. 14.)

magyarorszdg vilasztott kirdlya,

Erdely elsd fejedelme (1556—1571)

Szapolyai Janos kirdly és Jagell6 Izabella fia. A
rikosi orszaggytilés a varadi béke ellenére, mely
I. Ferdindndnak biztositotta a trént, Janos kirdlyt
még sziiletése évében kirllya vélasztotta. Ural-
ma idején megszilirdult Erdély kiilondlldsa a
kirdlyi Magyarorszagtodl, és kialakult a t6rok biro-
dalomtdl fiiggs helyzete. Az erdélyiek legnagyobb
mecéndsa, és a gyulafehérviri nyomda fenntar-
t6ja volt. Tadmogatottjai kozott volt Wagner Bilint
Heltai Géspar. Heltai Hilé c. munkdjinak
koltségeit 6 fedezte.

Kemény Jdnos, biré

(Pittsburgh, USA, 1903. szept. 5. —
Marosvisarhely, 1971. okt. 13.)

ird, irodalomszervezo, szinhdzigazgato

Az erdélyi magyar irodalom mindenkori leg-
nagyobb mecéndsa. A baréi csaldd elszegénye-
dett dganak sarja. Gyermekkordban visszakertilt

Erdélybe. A kozépiskoldt Kolozsvirott végezte.
Szerepelt az erdélyi fiatal magyar irck elsé
koz6s bemutatkozé kotetében (Tizenegyek
antologidja, 1923). Miutin 6rokséghez jutott,
a romdniai magyar irokat és irodalmat anyagi-
lag is timogatta. Kuncz Aladdrral marosvécsi
kastélyiban iréi talilkozét szervezett (1926).
Itt alakult meg az Erdélyi Helikon iréi kozos-
sége, amely 1928-t6l ezen a cimen adott ki iro-
dalmi folyéiratot. 1930-ban dtvette a kolozs-
véri magyar szinhdz igazgatdsit. 1944-ig t6bb
regénye és novelliskotete jelent meg. A II.
vilighdbord utin fizikai munkds volt, majd
Marosvésirhelyen a Szinmivészeti Féiskola
kényvtirosa, késébb az Uj Elet c. marosvé-
sarhelyi lapnal dolgozott.

Kohner Adolf, biré

(?, 1865 — Budapest, 1937. jan. 30.)
nagybirtokos és nagyiparos

A Kohner Adolf és Fiai cég vezetGje. A Kohner
Zsigmond éltal 1874-ben alapitott bankcég, az
egyik legjelentékenyebb magyarorszdgi magan-
bankhdz igazgatdja, a findnctdke egyik vezets
egyénisége. Az Orszigos Képzémiivészeti
Tarsulat elndke. A szizadfordul6tdl a halalaig
az egyik legnagyobb magyar mecénds. T6bb
hires mtivet ajindékozott a hazai muzeumok-
nak (példdul Szinyei Merse Pil Pacsirtdjit).
Javarészt az § pénzén jott létre és miikodott az
1902-ben megnyilt szolnoki mivésztelep, de a
kultira mds dgait is békezlien timogatta.

Lanczy Leé

(Pest, 1852. m4j. 10. —

Budapest, 1921. jan. 26.)

tizletember és mecénds

1881-t8l a Pesti Magyar Kereskedelmi Bank
vezérigazgatdja, majd elnoke, 1893-tdl a Bp.-i
Kereskedelmi és Iparkamara elndke. Szamos
t6kés nagyvillalat alapité és igazgatdsigi tagja.
1893-t6l 1901-ig orsziggyilési képviseld,
1905-t6l férendi hazi tag. Az I. vilighabora alatt
Heinrich Ferenccel a hadigazdilkodds megsz-
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ervezGje. Tobb folydirat, koztik a Kiss Jozsef
szerkesztette A Hét odaadé timogatdja volt.

Maityis, 1., kiraly

(Kolozsvir, 1443. febr. 23. —

Bécs, 1490. dpr. 6.)

(Uralkodott: 1458 — 1490)

Kozépkori torténelmiink egyik legnagyobb
alakja, a kozpontositott monarchia létrehozi-
sira irdnyulé torekvés f6 képviselGje. Vitéz
Jédnos irdnyitdsa mellett humanistik nevelték, a
magyaron kiviil latinul, németiil és csehiil is
beszélt. Az 1460-as években megkezdett konyv-
gytjtését oridsi koltséggel és apparitussal foly-
tatta, Firenzében a legjobb minidtoroknal,
Attavantendl, Gherardénil és masoknil ren-
delte kodexeit. Hazai kényvfestd és mdsolé
mithelyét nem kevésbé tehetséges itdliai mivé-
szek bevondsival szervezte meg. Csillagvizsgal6t
allittatott fel Buddn. Udvardban sok neves kiil-
foldi miivész és tudés megfordult, partfogdsit
tobb magyar humanista is élvezte. Budin, Viseg-
ridon reneszdnsz stilusban épitkezett, elsG-
rangi olasz miivészeket foglalkoztatott.

Miké Imre, grof

(Zabola, 1805. szept. 4. —

Kolozsvir, 1876. szept. 16.)
Miiveladeéspolitikus, torténetiro, mecénds
1838-t6l a nagyenyedi kollégium, 1840-t3] az
erdélyi reformdtus egyhazkeriilet f6gondnoka
volt. 1843-t6l a kolozsviri Nemzeti Szinhdz
teliigyel$ bizottsdgdnak elnoke. Neki készon-
hetS, hogy 1849. végétsl Kolozsvirott 4jbol
elkezdédtek a magyar szinielGaddsok. A szin-
hdz épiiletét sajit koltségén megnagyobbittat-
ta és berendezését feldjittatta. Jelentds alkotdsa
az dltala 1859-ben alapitott Erdélyi Muzeum
Egyesiilet, illetve az Erdélyi Muizeum, hires
konyv- és levéltiraval. A Magyar Torténelmi
Tarsulat egyik megalapitdja, s alapitdsatol,
1867-t61 halildig elnoke volt. 1867. febr. 20-tdl
1870. dpr. 21-ig kozmunka- és kozlekedéstigyi
miniszter volt Andrdssy Gyula kormanyaban.
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Nadasdy Ferenc, grof

(?, 1625 — Bécs, 1671. dpr. 30.)

Orszdgbird, mecénds

A Dunantdl egyik leggazdagabb féldesura.
1646-ban kirilyi féudvarmester, 1664-ben
orszagbir, Zala és Somogy virmegye fGispanja,
belsé titkos tandcsos lett. 1667 — 70-ben Wesse-
lényi Ferenc nddor haldldval kiralyi helytarté.
Pottendorfi virdban (Alsé-Ausztria modlingi
jardsiban) hatalmas értékd kincset halmozott
fel. Nagy miveltségti, tudomdnyszeretd fGur
és békezii mecénds volt. A bécsi udvar politikija
ellen irdnyul6 Wesselényi-féle osszeeskiivés
egyik vezet§ tagja volt. A kudarcra {télt mozga-
lom felszimoldsa utin Bécsben halilra itélték,
lefejezték. Javait a kincstdr részére elkoboztik.

Nadasdy Tamas, biré

(?, 1498 — Egervir, 1562. jun. 2.)

Nagybirtokos, nddor

Bologniban és Rémdban tanult, az 1520-as
években II. Lajos kirdly kancelldridjin szolgilt,
tobbszor megbiztik diplomdciai feladatokkal.
A mohidcsi csata utan I. Ferdindnd partjara illt.
1527-ben Buda vérdnak kapitinya. 1529-ben
Szolimin szultin fogsigiba esett, aki kiszol-
giltatta Szapolyai Janos kiralynak. Janos bizal-
mat megnyerve, fontos megbizatisokat és nagy
birtokadomanyokat kapott. 1533-ban feleségiil
vette Kanizsai Orsolyit, s vele hatalmas birtoko-
kat kapott a Dundntdlon. Ezzel megalapozta a
késGbb grofi rangra emelkedd csaldd hatalmat.
1554-ben nddor lett. Nagy pértfogéja volt a
reformaciénak; birtokdn, Ujszigeten nyomdat
allitott fel, iskoldt is alapitott. B&kezd partfo-
g6ja volta kival6 énekmondénak, Tin6di Lantos
Sebestyénnek. Sajt koltségén adta ki Sylvester
Janos tjszovetségét.

Pyrker Janos Laszl6

(Nagyling, 1772. nov. 2. — Bécs, 1847. dec. 2.)
egri érsek, német nyelven iro koltd
Székesfehérviron, majd Pécsett tanult. Tanul-
ményait Anyos P4l és Virdg Benedek tanitvi-
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nyaként kezdte. 20 éves koriban belépett a
ciszterci rendbe. 1796-ban szentelték pappi.
1812-ben az als6-ausztriai lilienfeldi monostor
apitja, 1818-ban szepesi piispok, e minGségében
tanit6képzGt alapitott. 1820-ban velencei pit-
ridrka, 1821-ben dalmdt primds és titkos tani-
csos. 1827-ben egri érsek lett. Itt tanit6képzit
és rajziskolit létesitett, felépittette a székes-
egyhizat, a f6- és mellékoltirok festményeit,
melyek tébbnyire olasz fest6ktdl szdirmaznak,
Pyrker sajit magdnvagyondbdl fizette ki.
Ertékes képgytijteményét 1836-ban a Nemzeti
Muizeumnak ajindékozta.

Riday Gedeon, grof

(Ludény, 1713. okt. 1. — Pécel, 1792. aug. 6.)
ird, irodalomszervezd, foldbirtokos

Németorszagi tanulmanyitjit kovetSen 1733-ban
tért haza. Birtokainak kezelése mellett életét a
nemzeti mivel8dés tigyének szentelte. Széles
kord levelezést folytatott kordnak iréival, ti-
mogatta irodalmi miivek és folyéiratok kiaddsit.
Csalddjdnak atyja éltal alapitott konyvtdrit
tovdbb gyarapitotta; masodik alapitGjava lett a
méltin nagy hirnévre szert tett péceli gytjte-
ménynek. § irt el6szor német mintdra rimes-
mértékes formiban verset (Riday-versforma),
s ezzel nagy hatdst gyakorolt a magyar kolt6i
kifejezésmod fejlédésére.

Rith Gyorgy

(Szeged, 1828. mij. 6. —

Budapest, 1905. jal. 7.)

torténelmi, jogi és mifvészettorténeti iro,

konyv- és régiséggyiijti

Jogot tanult, 1848-ban pénziigyminisztériumi
segédfogalmazd, a szabadsigharcban 6nkéntes.
1860-t6l Apponyi Gyorgy orszagbiré elnoki
majd tandcselnoke. Széles kort tevékenységet
fejtett ki a magyar képzG- és iparmiivészet fel-
lenditése érdekében. 1881-96 kozott az Ipar-
miivészeti Mizeum vezetdje, majd fGigazgatd-
ja, 1896-t6l a forendihdz tagja. Ertékes régi

koényvtdrdt a Magyar Tudomanyos Akadémidra
hagyta, migydjteményét dzvegye az dllamnak
adomdnyozta, ebbdl 1étsiilt az Iparmivészeti
Miizeumhoz tartozé Rith Gyorgy Mizeum,
melynek anyagit 1949 utin mifajok szerint
szétosztottik a budapesti mizeumok kozott.

Széchényi Ferenc, grof

(Fertdszéplak, 1754. dpr. 28. —

Bécs, 1820. dec. 13.)

[foispdn, belyettes orszdgbird, mecénds

A Magyar Nemzeti Mizeumnak és konyvtdrd-
nak alapitéja, Széchényi Istvin apja. Jelentds
osszegekkel taimogatta a mivészetet és tudo-
manyt (Révai Miklés, Batsanyi Janos, Hajn6czy
Jézsef, Vilyi Andris, Csokonai Vitéz Mihaly,
Tessedik Samuel stb.). 1802. nov. 25-én kelt ado-
mdnylevelével a nemzetnek ajindékozta kony-
vekbdl, kéziratokbdl, metszetekbdl, térképekbdl
és érmekbd] dll6 hungaricum-gyijteményét, és
ezzel megalapitGja lett az Orszdgos Széchényi
Konyvtirnak, amely alapintézményévé vilt az
1808-ban életre hivott Magyar Nemzeti Miize-
umnak. A mizeumot életében maga tartotta fenn.

Széchenyi Istvan, grof

(Bécs, 1791. szept. 21. —

Dobling, 1860. apr. 8.)

A 19. sz. els6 felében megindult nemzeti liberilis
reformmozgalom kezdeményezgje és legjelen-
tésebb személyisége, a Magyar Tudomdnyos
Akadémia alapitéja és tagja (ig. 1830, t. 1837),
misodelnoke (1830 — 50). Hamar felébredt
érdeklGdése Magyarorszag gazdasdgi és kultu-
rilis élete irant. Az 1825-ben megnyilt orszag-
gytlés alsé tibldjinak iilésén jovedelme
kamatinak felajinldsival lerakta a Magyar
Tudoményos Akadémia alapjait. Orémmel
fogadta az 1848. marciusi vértelen forradalom
gy6zelmét, az uralkodo dltal szentesitett polgari
atalakuldst, a Batthydny-kormanyban 1848. dpr.
7-t61 szept. 11-ig a kozlekedés és a kzmunkak
minisztere volt. 1860 dpr. 7-rdl 8-ra virradé
éjjel véget vetett életének.
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Waldstein Jinos

(Nagymegyer, 1809. aug. 21. —

Bécs, 1876. jun. 3.)

régész, festomiivész, dllamférfi

A csallékozi és — felesége, Zichy Terézia révén
—a varpalotai uradalom tulajdonosa, ungi fGispan.
Széchenyi Istvin baritja és eszmetdrsa. Mivé-
szetbarat, mecénis lelkiiletdi foldesur volt.
Tevékeny szerepet véllalt az orszdg kozéletében,
elsGsorban a tudomdnyos és a miivészeti életben.
Ybl Mikl6s tervei szerint djjaépittette, konyv-
tarral, képtirral és régiségtirral litta el az
1860-ban leégett palotai Zichy-kastélyt. A
konyvtdrterem freskoit Pillik Béla fest6mi-
vésszel készittette. (Ma mar csak a mennyezet
freskoja lathat6. Sokat tett a kornyék régisége-
inek felkutatdsaért. 1868. majus 8-dn az Akadé-
midnak ajindékozta Thomas Ender osztrik
tajképfests (1793-1875) a Felvidéken és Eszak-
kelet-Magyarorszdgon késziilt 220 vizfest-
ményét. Végakaratinak megfelelGen Virpalotin
helyezték 6rok nyugalomra, a virosban utca-
név &rzi emlékét.
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Wolfner J6zsef

(Arad, 1856. jun. 8. -

Budapest, 1932. febr. 16.)

Konyvkiado, mecénds

Egyetemi tanulmdnyainak befejezése utin
1885-ben alapitotta meg a Singer és Wolfner
konyvkiadé s konyvkereskedd céget, amely
t6ként ifjasdgi irodalom kiaddsival foglalkozott.
1923-ban villalatdt részvénytirsasiged alakitotta
it, amelynek eln6k-vezérigazgatdja volt. § jelen-
tette meg az Uj 1d6k, a Magyar Figyels, a M-
vészet cimi lapokat is. Kiadta Ady Illés szekerén
cimii kotetét. Osztondijakat fizetett egyes miivé-
szeknek, akik koziil a legismertebb Mednyanszky
Liszl6 és Nagy Istvan volt, cserébe igényt tar-
tott a jaradék folyositasa alatti idGszakban sziile-
tett miivekre. Ennek koszonhetd, hogy az orszig
legnagyobb Mednydnszky-gy{jteménye a Kecs-
keméti Képtarban lathatd.

A Magyar Eletrajzi Lexikon és mis nyilvdnos
Sforrdsok alapjdn.
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ARANY JANOS (ARTISJUS) IRoDALMI KUTATASI OSszTENDI)

Ki adja?

Jogi alapit6:
Tamogaté:
Jogi alapit6:

A pénz eredete:

Mit kap a dijazott?
Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:
Kapta 2001:
Kapta 2002:
Kapta 2003:
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Nevezés médja:

Dontés médja:

Do6ntnokok személye:

Ceremonia:

Megjegyzés:

Informaicio /
ElérhetGség:

Arany Jdnos Alapitviny

Magyar frészévetség

ARTISJUS Magyar Szerzdi Jogvéds Iroda Egyesiilet

Magyar frészévetség

ARTISJUS Magyar Szerzdi Jogvéds Iroda Egyesiilet

Oklevél és pénzjutalom

A mir eddig is kiemelked§ teljesitményt nyjt6 irék részére — nem
pilyézati Gton — a tovabbi nagyobb formdtumu alkotdsaik létre-
hozisihoz.

1985

Jonas Tamids, Fehér Béla

Pet6cz Andris, Simon Balazs, Solymosi Bélint, T6th Balint
Kemény Istvan

Fekete Vince, Penckéfer Jinos

Borbély Szilird, Farkas Wellmann Eva, Prégai Tamds, Varré Daniel
Javorszky Béla, Szab6 T. Anna, Szentmdrtoni Janos

Az Arany Janos Alapitvany dltal felllitott ,Az Ev Konyve” Biralo
Bizottsdg ajinldsa

»Az Ev Kényve” Biril6 Bizottsdg dontése

»Az Ev Konyve” Biril6 Bizottsag tagjai (2002-t6):

Albert Gabor, Acs Margit, Agoston Zoltin, Desk Liszl6,

Dr. Gyertyinfy Péter, Jisz Attila, Kaldsz Mérton, Menyhért Anna,
Monostori Imre, Olih Janos, Olasz Sindor, Osztovits Levente,
Papp Endre, Reményi J6zsef Tamds, Tamds Menyhért,

Villdnyi Liszl6, Zentai Péter Laszl6

A Magyar Irészovetség székhazanak klubjaban, lléfogadas
keretei kozott

Az 6sztondijat 1985-1996-ig a Szerz6i Jogvédd Hivatal,
1996-t6l pedig az Arany Janos Alapitviny adja ki.

Nagy Katalin ® E-mail: nkati@iroszov.axelero.net
Molnir Beita ® E-mail: titkarsag@iroszov.axelero.net
Tel: 3228-849, 3228-840, Fax: 3213-419



ARrTIS)US Di)
Ki adja?

Jogi alapité:
Téamogaté:

A pénz eredete:
Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:

ARTISJUS

Huszka Jend-dij néven:

ARTISJUS
Danké Pista dij néven:

Kapta 2001:

ARTISJUS
Zenei Dij néven:

Kapta 2002:

KULTURALIS DIJAK / 97

ARTISJUS Magyar Szerzdi Jogvédd Iroda Egyestilet VezetSsége
ARTISJUS Magyar Szerzdi Jogvédd Iroda Egyestilet VezetGsége
ARTISJUS Magyar Szerz8i Jogvéds Iroda Egyesiilet
ARTISJUS Magyar Szerzdi Jogvéds Iroda Egyesiilet

Bronzbdl késziilt képzémiivészeti alkotds oklevél kiséretében

A kortdrs magyar zenemivészet és irodalom
kiemelked§ szerzdinek

2002

Az év legsikeresebb daldért (Ha nem tudom, nem f3j)

Kaszds Péter zeneszerzs és Braddnyi Ivin szovegird
Konnytizenei alkotéi életmiért Presser Gabor

Szivegiroi alkotéi életmiért Sztevanovity Dusin

Az év produkcija kategéridban az Omega koncertért az egyiittes
tagjai: Laux Jozsef, K6bor Janos, Benk Laszlo, Debreceni Ferenc,
Mihaly Tamds, Molndr Gyorgy, Presser Gabor és Somlé Tamds
Az év zeneszerzdje kategoridban Gerendds Péter

Az év szovegiroja kategoridban Lovasi Andrds

Dr. Kikli Tivadar és Rakk Istvin magyarndta-szerz&k valamint
Kovécs Apollénia és Déry J6zsef magyarndta-énekesek

Az év konnytizenei produkcidja: a Budapest Klezmer Band és a
Liszt Ferenc Kamarazenekar

Konnytizeneszerzi alkotdi életmi dij: Havasy Viktor

Az év konnytizeneszerzdje: Pasztor Laszlo

Az év konnylizenei szovegirdja: Nemes Istvan

Az év komolyzeni mtive(i) kategéridban dijazottak Bozay Attila
posztumusz dijazottként ,,Az 6t utolsé szin” c. operdjaért és
Jeney Zoltin ,,Halotti szertartds” c. miivéért

Az év magyarnéta szerzGje Z. Horvith Gyula

Az év konnytizenei produkcidja: Sztevanovity Zordn, az

,,fgy alakult” c. nagylemezért

Az év konnyiizeneszerzGje Kasza Tibor

Az év konnytizenei szovegirdja: Bornai Tibor

Az év magyarnota szerzGje Vas Giabor

Konnytizeneszerzdi alkotéi életmi dij: Vukin Gyorgy

Irodalmi dij: Bariny Tamds

Az év komolyzenei miivéért Decsényi Jdnos a Bicsu egy tovatiint
évszazadtol c. oratériumért

N
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Komolyzenei jutalmazottak: Fekete Gyula, Serei Zsolt

Koénnytizenei jutalmazottak: Knapik Tamds, TNT egyiittes,
Kapta 2003: Csordas Tibor, Filop Kilman

Magyarnéta kategéria: Somogyi Zsolt

Irodalmi dij: Mezey Katalin

Komolyzenei jutalmazottak: Lendvay Kamill6, Séri J6zsef

Kénnytizenei jutalmazottak: Kovics Akos, Rakonczai Viktor,
Kapta 2004: Lukdcs Laszl6, Bergendi Istvan

Magyarnéta kategéria: Vitdrius Imre

Trodalmi dij: Fodor Akos

Az év konnylizenei produkcidja kategéridban a dij részese: a
Ghymes egyiittes karacsonyi koncertjiikk és EGHYMESe c.
lemeziik kapcsin

Az év konnyiizeneszerzdje és az év konnylizenei szovegirdja:
Hrutka Rébert és Jamie Winchester szerzdpéros a
Wood&Strings koncert és lemez kapcsin

Konnytizenei alkotéi életmd dijban részesiil: Victor Mité a
magyar konnytizenében nytjtott kimagasl6 tevékenységéért

Az év magyar-néta szerzdje kategéridban a dij részese: Bicskey Déniel
Az év komolyzenei miive(i) kategéridban a dij részesei:

Orbédn Gyorgy: Requiem c. mivéért, Lang Istvan: Vibral6 tirgy
parabola pilyan c. mivéért

A szépirodalmi alkotds kategériaban a dij részese:

Virady Szaboles koltd

Kapta 2005:

Nevezés moédja: ARTISJUS Egyesiilet Vezetségének ajanlisa

Az ARTISJUS Egyesiilet VezetGsége,

Déntés maédja: A % g 7 e e
magyarnota szerzGk esetén szakmai zstiri dont

Dontnékok személye: Brédy Jénos elnok, Békés Pil, Boronkay Antal, Fibri Péter,
Az ARTISJUS Egyesiilet Holl6s Mité, Madardsz Ivin, Malek Miklés, Sugdr Mikl6s,
VezetGségének tagjai: Tihanyi Laszlé, Wolf Péter

2002: Déki Lakatos Sandor, Dr. Kikli Tivadar, Négradi Téth
Istvdn, Somogyi Zsolt, T6th Janos Istvan, Vitdrius Imre
2003: Déki Lakatos Sandor, Dr. Kikli Tivadar, N6gradi Téth

A Magyarnéta Istvan, Vitarius Imre, Z. Horvith Gyula
szakmai zstiri tagjai: 2004: Déki Lakatos Sdndor, Nogradi Téth Istvin, Somogyi

Zsolt, Vas Gibor, Z. Horvith Gyula
2005: Z. Horvath Gyula, Bognir Gyula, Négridi Téth Istvan,
Vas Gibor, Tarnai Kiss L4szl6, Vitdrius Imre

Ceremonia: Unnepélyes keretek kozott a Stefinia Palotiban

] A N
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Az ARTISJUS Egyesiilet a konnytizenei mivek és produkcick
elismeréseként alapitotta a Huszka Jen6-dijat, amely részben az

Megjegyzés: ARTISJUS-dij elédje volt és az ARTISJUS Vezetdsége 1993 és
2001 kozott évente itélte oda
Vincsa Miria titkirsdgvezetd

Informacié / mvancsa@artisjus.com

ElérhetGség: Tel. és fax: Tel.: 488 2605 Fax: 212 1544

Kapcsolattart6: Vincsa Miria titkdrsigvezets

ELLE IRODALMI Di)

Ki adja? ELLE magazin

Jogi alapito: Nem nyilvinos
Tamogato: Nem nyilvinos

A pénz eredete: Nem nyilvinos

Mit kap a dijazott? Egy szobrot

Kinek? Kortirs konyvek szerzoi
Miéta? 2004

Szépirodalmi kategéria: Suzanna Jones: A Csendmadar; Dokumen-

Kapta 2004: tarista kategéria: In memoriam Krady Gyula: Az élet dlom

Szépirodalmi kategéria: Rakovszky Zsuzsa: A hullécsillag éve,
Kapta 2005: Felszeghy Csaba: Eméke fehér konyve; Dokumentarista
kategoria: Peter Hessler: Két év Kindban

Nevezés médja: Szerkesztdségen keresztiil, februar 1-t61
Déntés médja: Olvaséi zstiri

Doéntnokok személye: Olvasok

Ceremonia: ELLE Irodalmi Dij Gila

Informaicié / (06-1) 433-10-60

Elérhetdség: Kapcsolattart6: Csiillog Ménika

FORD MoTOR COMPANY TERMESZETI ES KULTURALIS OROKSEGERT Dij

Ki adja? Ford Motor Company
Jogi alapit6: Ford Motor Company

. . Eurépa Tandcs, UNESCO Viligorokség Kozpont, Conservation
Tamogaté:

Foundation, Ecofund, Magyar Tudomanyos Akadémia
A pénz eredete: Ford Motor Company

] N
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Mit kap a dijazott?

Kinek?
Pilyazhatnak:
Miéta?

Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:
Nevezés maédja:

Dontés médja:

Do6ntnokok személye:

Ceremonia:

Informacié /
ElérhetGség:

GREVE-DI)
Ki adja?
Jogi alapito:
Megjegyzés:

Tamogato:
A pénz eredete:
Mit kap a dijazott?

Kinek?

Mioéta?
Kapta 2000:

A gy6Gztes tréfedt és pénzdijat, valamint széles kord nyilvanossa-
got kap. Minden érvényes pilyazo oklevelet kap.

maganszemélyek, intézmények, szervezetek, egyéb kozosségi csoportok
1983 6ta, Magyarorszagon 1995 6ta

Dobszay Liszlo, Liszt Ferenc Zenemivészeti Egyetem
Egyhizzenei Intézete

Budapesti Corvinus Egyetem Tidjépitészeti Kar és

Vic Viros Onkormanyzata kozos palyazata

Még nem ismert

Nyilt nevezés, jelentkezési formanyomtatvinyon

Fuggetlen zsiri birdlja el a palydzatokat

Prof. Dr. Ling Istvin akadémikus, Prof. Dr. Pungor Ermné a
Bay Zoltin Alapitviny volt igazgatéja, Dr. Bereczky Loérand a

Magyar Nemzeti Galéria fGigazgatdja, Madardsz Gyorgy a
Ford Motor Hungiria Kft. kommunikaciés és PR igazgatdja

Még nem ismert

CRSCOM Kft., a Ford Motor Company Természeti és Kulturilis
Orokségért Dij informdcids és sajtéiroddja

Tel. és fax: 212-5176 és 212-4732

Kapcsolattart6: Dr. Lipthay Erzsébet; event@crscom.hu

Helmut és Hannelore Greve Alapitvinya a Tudomdnyok és a
Kultira Tdmogatisira (Hamburg)

Dr. Helmut és Hannelore Greve

A dijat 1992-ben, az akkori irészovetségi elnok,
Jokai Anna javaslatira alapitotta a Greve hdzaspir.

Dr. Helmut és Hannelore Greve
Dr. Helmut és Hannelore Greve

2000 Euro koriili pénzosszeget és oklevelet

Fiatal, de mar jelentGs teljesitménnyel rendelkezd magyar irék,
koltdk, irodalomtorténészek, kritikusok elismerésére,
akikre még nem figyelt fel eléggé a magyar kozvélemény.

1992

Ebben az évben nem osztottik ki a dijat
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Kapta 2001:
Kapta 2002:

Kapta 2003:

Kapta 2004:
Kapta 2005:
Nevezés maodja:

Dontés maédja:

Megjegyzés:

Dontnokok személye:

Ceremonia:

Egyéb jellemz6:

Informicié /
ElérhetGség:

Megjegyzés:

KULTURALIS DiJAK / 101

Ebben az évben nem osztottik ki a dijat
Ebben az évben nem osztottik ki a dijat

Haklik Norbert prézair6, Nagy Gabriella kolt6, N. Pal Jozsef
irodalomtorténész, kritikus, Rott Jézsef prozairé-publicista

Ebben az évben nem osztottik ki a dijat
Még nem ismert
A kuratérium kijelolése alapjin

A Magyar Irészovetség Kuratériuma dont

Mivel hazankban a fiatal iré fogalma életkorban nem nagyon
hatdrozhaté meg, 2003-ban a kuratérium javaslatot kért a Jozsef
Attila Kortdl és a Fiatal Irék Szovetségétdl is.

Magyar Irészovetség Kuratériuma, amelynek elncke a
Magyar Ir6szovetség mindenkori elndke, tagjai pedig ismert
irodalomtorténészek, kritikusok, valamint a korabbi dijazottak

A Magyar Irészovetség székhaziban

Az eredeti megillapodds alapjan a dijban évente 3 ir6 részesiil.
A dijat elGszor 1992-ben, majd 1994-ben, 1996-ban és 1999-ben
adtdk at. Kilonboz6 adminisztricids és egyéb okokbdl a
kovetkezd dijataddsra csak 2003-ban keriilt sor, ezért ebben az
évben négyen kaptak dijat.

Dr. Helmut Greve Bau- und Boden- Aktien Gesellschaft

(Dr. Helmut und Hannelore Greve Stiftung fiir

Wissenschaftler und Kultur)

22083 Hamburg, Osterbek Str. 90 b., Deutschland

Tel. és fax: Tel.: 00 49 40 278 901 00

fax: 00 49 40 278 901 16

Kapcesolattarté: Dr. Jirgen Simon, Haraszti Luca kiiltigyi vezetd
Magyar frészévetség

1062 Budapest, Bajza utca 18., Tel.: 322 8840, fax: 321 3419
E-mail: iroszov@iroszov.axelero.net

Dr. Helmut Greve a Magyar Koztirsasag tiszteletbeli konzulja és
feleségével egyiitt a Hamburgi Szendtus professzora.

GUNDEL MUVEszEeTi Di)

Ki adja?
Tamogato:

A pénz eredete:

Gundel étterem
Evente viltozé

A dij pénzjutalommal nem jir.
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Mit kap a dijazott?
Kinek?

A dij kategérisi:

Miéta?

Kapta 2001:

Kapta 2002:

Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés médja:

Dontés médja:

Déntnokok személye:

Mives kisplasztika

Film- és TV rendezd, irodalom, jelmez-diszlet, operatdr, szinész,
szinésznd, tinc, komolyzene, konnytizene és néhany kiilonleges
dij: Eletmd dij, ,,Sztar lett” és 2003-ban Budapest dij.

2001 ota

Darvas Ivan, Tarr Béla, Esterhdzy Péter, Csikos Attila,

Bartok: Gyokerek, Werckmeister Harménidk c. film
operatdrgarddja, Haumann Péter, Kovéts Adél, Zs6tér Sandor,
Juronics Tamds, Eotvos Péter

Faludy Gyérgy, Sopsits Arpad, Bicher Ivan, Mark Tivadar,
Gorgey Gibor, Garas Diniel, Tordy Géza, Torocsik Mari,
Kovalik Baldzs, Laddnyi Andrea, Vajda Gergely, Zoran,
Oroszlin Szonja

Melis Gyorgy, Mérei Anna-Katona Zsuzsa, Szabé Magda,
Horesnyi Balzs-Zeke Edit, Fabini Alapitvany, Ragélyi Elemér,
Garas Dezs6, Udvaros Dorottya, Babarczy Liszlo,

Solymosi Tamis, Erdi Tamis, Katona Klri, Biré Eszter,
Budapesti Tavaszi Fesztival

Fliegauf Benedek, Horvith Csaba, Kentaur, Kovics Janos,
Meéray Tibor, Olih Ibolya, Pados Gyula, Presser Gébor,
Schilling Arpéd, Trill Zsolt, Udvaros Dorottya, Varr6é Diniel,
és a Janacek Jenufa c. mivének alkotégdrdija

A dij koncepcionailis dtalakitdsa miatt 2005-ben nem kertilt
kiosztisra. A kovetkez dijatad6 gila 2006. tavaszan lesz.

Nominalds. Budapesti és vidéki kritikusok az adott kategéria
témdban, kuratériumi tagok

Els6 korben leszikiil a nominaltak kore kategoridnként 3 jeloltre.
Misodik korben titkos szavazissal valasztjak ki a kuratériumi
tagok a 3 jelolt koziil a gyGztest.

A miivészeti élet, a kulturalis djsdgirds jeles képvisel6i:

Andris Ferenc, aki a magyar filmpremiereket figyel;

Békés Andris, aki a szinhdzi bemutatékat képviseli, aki egyben a
kuratérium elnoke; Gerdesits Ferenc, aki a pop-rock szakértdje;
Kaillai Bori, aki az operett és a musical jel6lGje; Karpat Tamads,
aki a Premier c. Gjsig fészerkesztGje; Korcsmaros Gyorgy, aki a
szinészeket, szinészndket jeloli; Molndr Gabriella, aki a N6k
Lapja f6szerkesztGjeként a Sztdrlett kategoria kivilasztja;
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Osztovits Levente, aki az irodalom értGje; Pongor Ildi, aki a
Déntnokok személye: Ténc kateg6ria nomindl6ja; Retkes Attila, a komolyzene szakértGje;
Dr. Venczel Sandor, aki a miivészeti élet menedzsereit javasolja.

A dij koncepcionilis dtalakitisa miatt 2005-ben nem keriilt

Cereménia: kiosztasra. A kovetkez dijatadé gila 2006. tavaszan lesz.

A szinhdzi évadban egy kis tirsasig rendszeresen Osszejon

a Gundel borvendégl&jében, éttermében, kertjében. Nemcsak a
gasztronomia csibitja Sket ide. Esznek, isznak, és mirdl
beszélgetnének, ha nem az elmuilt id8szak fGvirosi, és vidéki
miivészeti eseményeirdl, premierjeirdl, sztarjairdl, sztirocskairdl?
A végeredmény évente egy szubjektiv, polgari bardt kor
véleménye a magyar kulturdlis eseményekrdl. Arcunkkal véllaljuk
javaslatainkat, dontéseinket, mik6zben meghagyjuk azt,
lehetGséget, hogy médsnak mds véleménye is lehet. A mivészet
jaték is. A komoly dolgok szérakoztatéak is. Ezért bemutatjuk a
dontések folyamatdt, az érveket, a vitdkat, reméljik ezek is
érdeklik a nagykozonséget.

Megjegyzés:

Informaicié / Gundel Etterem és Party Service
ElérhetGség: http://www.gundel.hu/muveszetidij.htm

HENKEL MOVESzETI Di)

Ki adja? Henkel Central Eastern Europe
Tamogato: Szakmai tdmogat6 a KulturKontakt Austria
A pénz eredete: Henkel Central Eastern Europe

A felnétt mivész 5000 Eur6t és timogatdst egy sajat kiallitds
megrendezésére a hazdjiban.

. L .

Mit kap a dijazott: Az ifji mivész 1500 Eurét és részvételi lehetSséget a hairom
hénapos ,,vendégmiterem” mivészképzd programon.

Kinek? Kiilonb6z6 mivészeti dgakban alkoté miivészeknek

Miéta? 2002 ota

Kapta 2002: Dan Perjovski (romdn) és Kiss Pl Szabolcs grafika kategéridban

Kapta 2003: Vl/c/ln/lantas Ilc1}1kas (lltva/n? s Marzea Nowak (lengyel)
miivész fotogrifia kategéridban

. Ines Vlahovi¢ (horvit) és Ursula Berlot (szlovén)

Kapta 2004: és a Daniel Pitin (cseh)

Kapta 2005: Még nem ismert

Nevezés médja: Pilydzati felhivis
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Megjegyzés:

Dontés médja:

Doéntnokok személye:

Ceremonia:
Informaicié6 /
ElérhetGség:

KOGART Dij
Ki adja?

Jogi alapit6:
Tamogaté:

A pénz eredete:

Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:
Kapta 2001:
Kapta 2002:
Kapta 2003:
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Nevezés médja:

Dontés médja:

Az évente mds és mds mivészeti dgban meghirdetett palydzatot
2005-ben modern grafika kategoridban, illetve fiatal képzG- vagy
fotomivészek szdmara irtdk ki.

Zstiri dont, az 6t legjobbat nemzeti zstiri dontése alapjan kiildik
tovabb orszdgonként a nemzetkozi zstiri elé 2005-t81 kezd6dGen

Evente valtozik a mifajnak megfelelen,
a legjobb szakembereket kérik fel
Unnepélyes dijatadds a bécsi Porcia Palace-ban novemberben

http://www.henkel-cee.com
http://www.henkel.hu

Kovics Gébor Miivészeti Alapitviny

Kovics Gabor

Kovics Gébor Miivészeti Alapitvany

Osztondij 6sszege havi 100 ezer forint tizenkét hénapon it.

Az 6sszeg a nyugodt alkot6légkort biztosité megélhetésre,
miiterembérlésre illetve anyagkoltségre hasznilhat6 fel.

Az 6sztondij idGtartama alatt sziiletett alkotdsokat - a kuratérium
majdani dontése alapjin - az Alapitviny megvésirolhatja vagy
kiallithatja. Az alapitviny elvérja, hogy a dijazott miivész az

egy év alatt a FRISS kiallitdson bemutatott mivei szin- és
formavildgit kévetve alkossa Gjabb miveit.

Pilyakezd6 képzémivészeknek
2004 6ta

Gesztelyi Nagy Zsuzsa, fest6miivész

Még nem délt el.

FRISS EUROPA kiillitison val6 részvétel

A dijat a kurat6rium adomdnyozza felkért magyar és nemzetkozi
szakemberek, a Képz&miivészeti Egyetem professzorai, a minden

évben megrendezendd FRISS kidllitds litogat6inak (kérdGives)
értékelése alapjan.
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Déntnokok személye: Kovics Gébor Miivészeti Alapitvany Kuratériuma
Ceremoénia: A KOGART DI]J 4tadé iinnepségén

Egyéb jellemz6:

Informacié / info@kogart.hu, tel: 354-3820

Elérhetdség: Kapcsolattart6: Vida Krisztina

Megjegyzés:

MAECENAS Di)

Ki adja? a Maecenas Konyvkiad6 Kft.
Jogi alapité: a Maecenas Konyvkiadé Kft.
Tamogaté: nincs
A pénz eredete: tulajdonosi maganvagyon
Mit kap a dijazott? pénzt, bronz plakettet és oklevelet
Kinek? ldsd lent!
Miéta? 1988
Kapta 2000: Koncz Zsuzsa, énekes
Kapta 2001: Vincsa Istvdn, publicista
Kapta 2002: IC‘)?tI;il)n? ;;l():l:.i’tifél\jelgzg’yesﬁlet igyvezetd elnoke
Kapta 2003: Fay Miklés, kritikus
Kapta 2004: Kiényadi Sandor, ir6, kolts, mifordito
Kapta 2005: Zenthe Ferenc, szinmivész
Nevezés maodja: bizottsagi tagok javaslatai
Dontés médja: bizottsdgi egyeztetés
Dontnokok személye: Maecenas-dij Bizottsig
Ceremonia: fogadis, dijatadds
Egyéb jellemz6: ldsd lent!

Maecenas Konyvkiadé Kft.
Informaicié6 / 1054 Szemere u. 21., tel.: 311 28 36
ElérhetGség: e-mail: maecenas@hu.inter.net

Kapcsolattarté: Bitté Eva

MAGYAR FOTOGRAFIAI NAGYDI)

A Magyar Fotémivészek Szovetsége

o
Ki adja: és a T-Mobile Magyarorszig Rt.
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Jogi alapito:
Tamogaté:

A pénz eredete:

Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Nevezés médja:

Dontés maédja:

Déntnokok személye:

Ceremonia:

Informacié /
ElérhetGség:

Magyar Fotomtivészek Szovetsége

T-Mobile Magyarorszag Rt.

T-Mobile Magyarorszag Rt.

Brutté 500.000 Ft-ot és egy, a Magyar Fotografusok Haziban
rendezend§ gydjteményes kiillitds szponzoricidjit

Annak a fotémtivésznek, akit a Szovetség tagjai — az elmult évek
munkdssdga alapjin — erre a legmélt6bbnak tartanak

2004

Benkd Imre fotémivész

Baricz Katalin fotémiivész

Haromtagu kuratérium (Albertini Béla, Haris Liszlo,

Korniss Péter) jelol

A kuratérium éltal ajanlott jeloltek kozil

a MFSZ tagsdga risban szavaz.

A Magyar Fotémivészek Szovetsége tagjai

Viltoz6 helyszin

Magyar Fotémiivészek Szovetsége,
Tel.: 311-2626, fotomuveszek@axelero.hu
Kapcsolattarté: Martonné Csapé Beatrix

MAGYAR IRODALMI Di)

Ki adja?

A pénz eredete:
Mit kap a dijazott?
Kinek?

Miota?

Kapta 2001:

Kapta 2002:

Kapta 2003:
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Nevezés médja:

Dontés maédja:

Magyarorszag Eurépdban Alapitviny

10 gazdasagi tarsasag adja Gssze

Brutt6 6tmillié forint

A szakzstiri dltal kivélasztott egy szépirodalmi mi alkotéja
2001

Harmonia Caelestis (Esterhdzy Péter)

Megosztott dij: A bérton szaga (Bodor Adam, Balla Zs6fia),
Holl6id6 (Szildgyi Istvdn — nem fogadta el)

A kigy6 arnyéka (Rakovszky Zsuzsa)
Grafitnesz (Parti Nagy Lajos)
Tolnai Ott6

A zsiiri tagjai javasolnak

7 tagt zsiri javaslata alapjdn, a kurat6rium dént: Génez Arpd,
Kosiry Domokos, Fazakas Szabolcs, Pomogits Béla
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Angyalosi Gergely, Bojtir Endre, Ilia Mihily, Kintor Lajos,

Déntngkdk személye: Margécsy Istvan, Poszler Gyorgy, Réz Pal zstiritagok

Ceremonia: Magyar Tudominyos Akadémia diszterme

Egyéb jellemzé: A fnegalAapuas otlete Goncez Arpadtol és Kosiry Domonkostol
szdrmazik.

Informacié / Biiky Dorottya f6titkar

ElérhetGség: 1021 Budapest, Zuhatag sor 17., e-mail: buky@mailbox.hu

A MAGYAR MUVESZETERT Di)

A Magyar Mivészetért Dij Kuratériuma és Muvészeti

Ki adjaz Kollégiuma kozos dontése alapjin a Kuratérium

Jogi alapit6: Dr. Gubcsi Lajos

Tamogaté: Mecénisok, Eziistszponzorok és Szponzorok bariti kére
A pénz eredete: Kizirélag a timogaték fenti korétdl

A Magyar Mivészetért Dij a szponzorok és mecénisok altal
finanszirozott pénzjutalommal és Nagy Ferenc 6tvosmiivész altal
készitett aranyozott éremmel jir. Az alapitviny kuratériuma
10-12 kategoridban, azaz a mivészetek teljes skdldjan (a népmii-
vészeteket is beleértve) minden évben tobb milli6 forintot oszt
szét az elismert miivészek kozott egyenld ardnyban. Az egy fére
juté jutalom 6sszege nem publikus.
2004 december 2-dn A MM keretében létrehoztuk A Magyar
Mit kap a dijazott? Miivészetért - Bubik Istvan-dijat, 6ndllé kuratériummal és
dontési jogkorrel, Kubik Anna vezetésével. Ennek dijazottja a
pénzjutalom mellett Gyérfi Sindor szobraszmiivész Fénix-maddr
bronzszobrit kapja minden évben a Gélan.
Alkalmanként kiosztjuk A Magyar Mivészetért Tiszteletbeli
Emlékérmet, amit eddig a kovetkezSk kaptak a mecenatiriaban
jatszott szerepiikért: Bayer J6zsef, Demjin Sindor, Gubcsi Lajos,
Kovics Gabor, Marjay Gyula, Nagy Endre, Székelyudvarhely -
Emlékezés Park, Sz6radi Sdndor

A dfjat minden évben itthon és a vildg kiilonb6zd részein alkotd
magyar mivészek kapjik

Miéta? 1987

Csom6s Mari szinmiivésznd, Dienes Gibor festémiivész,
Dubrovay Liszl6 zeneszerzd, Farkas Zoltan és Téth Ildiké
néptinc, Ghymes Egyiittes népzene-viligzene, Gy6rfi Sindor
szobrdszmiivész, Gyurkovics Tibor ir6, Hamvas Béla ir6,
posztumusz, Herendi Porcelinmanufaktira Rt., Kovics Jozsef,
Szabé Istvan filmrendezd

Kinek?

Kapta 2001:
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Kapta 2002:

Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés modja:

Dontés maédja:

Déntnokok személye:
A Kuratérium tagjai:

Bereg-Szabolcs-Szatmdr megye - Kés Kiroly Egyesiilés -

Miényi Epitész Stadié épitészei, Duray Mikl6s ir6, Kajan Tibor
grafikus, Koltai Lajos operat6r-rendezd, Kocsis Imre festémiivész,
Nagy Kovdcs Mdria szobrisz, Gil Sandor és Jaské Istvan (Pitti
bicsi) népmiivészek, Reneszinsz Rt., és Balogh Miklés alkalmazott
iparmiivészet, Schrammel Imre kerdmiamivész

Popova Aleszja tincmiivész, Balla Demeter fotomiivész,

Bucz Hunor rendezd, Biza Barna szobriszm{ivész, Juhdsz Ferenc
kolts, Kirdly Erné zeneszerzd, Nagy J6zsef (Josef Nadj)
tincmiivész, Nagy Ervin épitész, Schéner Mihély festémiivész és
Szakonyi Kiroly ir6

Az alapitvany kuratériuma posztumusz Magyar Mivészetért dijat
itélt Borbas Tibor (1942-1995) szobriszmiivésznek és

Crziffra Gyorgy (1921-1994) zongoramivésznek.

Bessenyei Ferenc szinmivész, Cso6ri Sandor kolts, Ferencz
Istvdn épitész, Jankovics Marcell filmrendezs, Kirdly Liszlo
kolts — Erdély, Marton Ldszl6 szinhdzi rendezd, Piiski Sindor
koényvkiadd, Sdnta Ferenc ir6, Szab6 Szilird - Németh Ildiké
néptancos, koreografus, Tézsér Arpad ir6, kolts — Felvidék

A Magyar Mivészetért Posztumusz-dijat kapta: Dohndnyi Erné
zeneszerz6, Weores Sindor koltd

Még nem ismert.

A Kuratérium tagjai és a mar dijazott miivészekbdl dll6 Mivészeti
Kollégium tagjai az évek folyaman permanensen tesznek javasla-
tot a kiemelked életmiivekre

A Kuratérium és 2005-t61 a Mivészeti Kollégium minden év
szeptemberében tobbségi szavazassal dont a dijakrél oly médon,
hogy a Kuratérium kozvetleniil mivészeti-esztétikai kérdésekbe
nem avatkozik bele, ez a Kollégium joga. 2004-ben létrehoztuk
A Magyar Mivészetért — Bubik Istvin-dijat, amelyet 6nall6
Kuratérium itél oda Kubik Anna vezetésével a szinhizi életben a
35. éviiket be nem toltott kiemelkedd mivészeknek

Balogh Miklés, a Reneszansz Rt. elnoke, Gubcesi Lajos kandidé-
tus, a GL-4 Kft. tigyvezetSje, Kovics Jézsef, a Herend Porceldn-
manufaktira Rt. nyugd. Vezérigazgat6ja, Marjay Gyula, a
Geodézia Rt. vezérigazgato-helyettese, Sebestyén Mirta énekmiivész
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Aranyos Karoly, a Honvéd Egylittes igazgatdja, Bella Istvan
Kossuth-dijas k6lt6, Berecz Andris Magyar Orokség-dijjal
kitiintetett hagyomdny6rz6 ének-miivész, mesemondo,
A Miivészeti Kollégium  Gulyds Gyula Baldzs Béla-dijas filmrendez8, Gyérfi Sandor
tagjai: Munkdcsy Mihdly-dijas szobrasz-miivész, Kiss Janos, |
a Gy6ri Balett igazgatéja, Nagy Ervin épitész, Olasz Ferenc
operatdr-rendez, Schrammel Imre Kossuth-dijas keramikus,
valamint Szabados Gyorgy zeneszerz8, zongoramiivész

A kuratérium és a

kollégium elnoke: Gubesi Lajos

A Magyar Miivészetért Gila a Kdrolyi Palotiban

Ceremonia: A dijkioszté cereménia 2004. december 15-én lesz

a Kirolyi Palotiban.

A Magyar Miivészetért, 1223 Budapest Mirta u. 10.
Informaicié / Tel.: 06/20 914-3999; e-mail: gubcsidr@iif.hu
ElérhetGség: honlap: http://www.amm-gubcsi.hu

Kapcesolattarté: Dr. Gubesi Lajos

MAGYAR PuLITZER Dij

Ki adja? Joseph Pulitzer Emlékdij Alapitvany
Jogi alapito: Paul A. Fabry és a Magyar Hitelbank Rt.
A pénz eredete: Alapitéi befizetés és t6kehozam

Mit kap a dijazott? 1000 Eur6 / kategoria

Az irott, az elektronikus, az internetes sajté munkatirsai és
szerkesztGségi kozosségek

Miéta? 1991

Polgir Dénes, Cziginy Gyorgy, Révész Sindor, K6 Andris,
Nyerges Andris, Szalay Zoltin, Hardy Mihily, a Riddiékabaré

Kinek?

Kapta 2000:

Zsolt Rébert, Nagy N. Péter, Ormos Maria, Schiffer Erzsébet,
Kapta 2001: Scipiades Erzsébet, Markert Kdroly, Rddai Eszter, Pannonhalmi
Szemle, Orszdghdz Parlamenti Magazin

Bajomi-Lazdr Péter, Bajor Nagy Ern6, Kuszalik Péter, Molnar
Kapta 2002: Gil Péter, Piinkosti Arpdd, Szegd Andris, Tettamanti Béla, a
Vildgoéra szerkesztGsége
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Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés maédja:

Dontés maédja:

Dontnokok személye:

Kuritorok (2005):

Ceremonia:

Informacié /
ElérhetGség:

PALLADIUM Dij
Ki adja?
Jogi alapito:

Tamogaté:

Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2001:

Benedikty Béla, Kertész Péter, Molndr Erzsébet,
Rombhidnyi Tamds, T'6ta W. Arpad, a Magyar Hirlap fotérovata,
Propaganda kulturilis magazin, az Octogon architecture & design

Fiizes Oszkar, Gyorgy Bence, Korniss Péter, Mong Attila,
Nej Gyorgy, Ocsovai Gibor, Szile Liszlo, BBC Magyar Adds
szerkesztGsége, az Este produkcié

Cs. Gyimesi Eva, Végel Laszl6, Viradi Jilia, Szandelszky Béla,
Mirton Anna, Litera.hu

Kiilonosebb megkotés nélkiil, 6néllé pélyazattal vagy ajinldsra
Szakmai kuratérium dont

Hankiss Elemér, Birdndy Péter, Martin Jézsef, Rangos Katalin,
Gy6rify Mikl6s, Javorniczky Istvin, Kepes Andris, Sipos Lajos

Dijitadds évente egy alkalommal, mdrcius masodik hetének
vasirnapjan

Joseph Pulitzer Emlékdij Alapitviny

Tel: 267-2992, Fax: 318-2396

Multi-Marketing Group Kft.

1465 Budapest, Pf. 1818., pulitzer@pulitzer.hu

Kapcsolattarté: Dr. Suha Gyorgy, a kezel6 szervezet igazgatéja

Pallddium Alapitvany

Pintérné Boros Krisztina

Buda-Cash Brokerhdz, Hungiria Kozraktdr Re.,
Siklés és Vidéke Takarékszovetkezet

nett6 1 millié Ft + Péter Vladimir 4ltal készitett tivegtirgy

Az el6z6 év kiemelkedd irodalmi (2 db), tudomanyos és
képzémiivészet teljesitményért, illetve 2002-t6l egy Kiilondij
(a fentebbi teriiletekkel rokon, azokba szigortian mégsem
besorolhaté teljesitményekért)

Alapitas éve: 2001; elGszor osztva 2002-ben

Irodalom: Térey Janos (kolt6), Téth Krisztina (k6lt);
Tudomdny: Sonkoly Gibor (torténész) Képzémivészet:
Nidor Tibor (festémiivész)
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Trodalom: Balla Zs6fia (kolts), Kovdcs Andris Ferenc (koltd);
Tudomdny: Molnar Antal (torténész); Képzdmiivészet:

Kapta 2002: Varga Patricia Minerva (festémiivész);

Kiilondij: Rugisi Gyula (filoz6fus)

Irodalom: Kukorelly Endre (ir6, kélt6), Virady Szaboles (koltd,
Kapta 2003: forditd); Tudomdny: Steigner Kornél (filozéfus);

Képzémiivészet: Szotyori Liszlé (fest6miivész);
Kiilondij: Magdcsy Istvan (irodalomtorténész)

Irodalom: Zivada Pil (ir6), Borbély Szilird (kolt6); Tudomany:
Kapta 2004: E. Kiss Katalin (nyelvész); Képzémiivészet: Megyik Janos
(festémiivész); Kiilondij: Gerold LészI6 (kritikus)
Nevezés modja: Nincs nevezés
Déntés maédja: A kuritorok jelolnek és dontenek
Szilagyi Akos elnék, Spiré Gyorgy, Sziits Miklos,

Déntnokok személye: o 1 ibor, Birs Péter

Ceremonia: Févirosi Szabé Ervin Konyvtdr Diszterem
Egyéb jellemz6: Minden év februdrjinak masodik felében
Pallddium Alapitviny

1111 Bp., Lagyményosi u. 17/b.,

Tel./Fax: 3487-716, www.palladiumalapitvany.hu
Kapcsolattart6: Bir Péter tigyvezets

e-mail: biropeter@axelero.hu

Informaicié /
ElérhetGség:

PETERFI VILMOS IRODALMI Dij

Alapité: Péterfi Vilmos
A pénz eredete: Péterfi Vilmos
Mit kap a dijazott? 700 000 Ft-ot, ami megoszthat6

Olyan iréknak, kolt6knek, irodalmaroknak, akiknek életmivében

LS a magyarsig és Eurdpa értékrendje rendkiviili szerepet jatszik.
Miéta? 2001

Kapta 2001: Varga Domokos, ir6; Liszl6ffy Csaba, erdélyi iré

Kapta 2002: Cziginy Gyorgy, kolts; Koncsol Liszlo, felvidéki irodalomtorténész
K 2005 Sul Towin e odlomenés

Kapta 2004: Utassy Jozsef, koltd

] A N
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Kapta 2005:
Nevezés médja:

Dontés maodja:
Déntnokok személye:
A kuratérium titkara:

Ceremonia:

Megjegyzés:

Informaici6 /
ElérhetGség:

Még nem ismert
A kuratérium kijel6lése alapjan
A kuratérium dont

A kuratérium tagjai: az Irészévetség elnoke,
irodalomtorténészek, irok, koltdk, egy festémiivész

Bager Gusztdv, kolt6

Decemberben, tinnepélyes irodalmi est keretében
a Magyar Ir6szovetség székhdzaban

Péterfi Vilmos (Pozsony, 1924. - Budapest, 2002.) jogdsz-iré volt.
1956-ban Amerikiba emigrilt. Minnesotiban 37 évig nemzetkozi
jogot és kiilpolitikdt tanitott. 1992-ben tért vissza Budapestre.

A dijat 2001-ben alapitotta 50 000 Dollar alaptskével.

Ennek a t6kének a kamataibol részesiilnek a dijazottak.

Haraszti Luca, kiiligyi vezets

Magyar frészévetség

1062 Budapest, Bajza utca 18., Tel.: 322 8840, fax: 321 3419
E-mail: iroszov@iroszov.axelero.net

PHILIP MORRIS MAGYAR BALETTDI]

Ki adja?
Jogi alapito:
Tamogaté:

A pénz eredete:

Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:
Kapta 2001:
Kapta 2002:
Kapta 2003:
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Philip Morris Magyar Balett Alapitvany

Philip Morris Magyarorszag Kft.

Philip Morris Magyarorszig Kft.

Philip Morris Magyarorszag Kft.

Fédij: 1750 000 Ft, valamint egy kristélyszobor
Junior-dij: 750 000 Ft

Magyar tincmivészeknek. A f6dijat és az ifja tehetségeknek jiro
Junior-dijat az a két balett-tincos nyeri el, aki kiemelked miivészi
teljesitményével jirult hozzd a magyar balettmiivészet értékeihez.

1993

Fédij: Cserta J6zsef — Junior-dij: Cserpdk Szabina
F&dij: Popova Aleszja — Junior-dij: S6thy Virdg
Fédij: Hdgai Katalin — Junior-dij: Sindor Zoltin
F&dij: Ladanyi Andrea — Junior-dij: Velekei Liszl6
F&dij: Solymosi Tamds — Junior-dij: Spala Korinna
F&dij: Frendk Pal — Junior-dij: Boros Ildiké6

N
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Nevezés médja: A miivészeti tandcs javaslatai alapjan

Déntés médja: Zag}/f teikintélzfﬁ,szak.mai /Zsﬁri, a Philip Morris Magyar Balett
apitvany mivészeti tandcsa dont.

A Philip Morris Magyar Balett Alapitviny miivészeti tandcsa
Elnok: Szakily Gyorgy, a Magyar Allami Operahdz balettmiivésze.
A tandcs tiszteletbeli elnoke: Seregi Liszlé Kossuth-dijas,
érdemes miivész, koreogrifus. A kuratérium tagjai: Lérinc Katalin,
Metzger Mirta, Uhrik Déra, Kiss Janos és Pataki Andrs, valamint
El Kazovszkij, Eszenyi Enik6, Jancs6 Miklés, Presser Gébor.

Doéntnokok személye:

Ceremonia: Dijitadé géilatinnepség a Nemzeti Tdncszinhdzban (zartkord)
Egyéb jellemz6:

Informaicié / (1) 4504416

ElérhetGség: Kapcsolattart6: Molndr Zita

Megjegyzés:

PRIMA PRIMISSIMA Di)
A VOSZ (Villalkozok és Munkaltaték Orszagos Szovetsége)

T
Ki adja: Elnoksége és a Prima Primissima Alapitviny

Jogi alapito: Demjén Sandor

Téamogato: Prima Primissima Alapitviny

A pénz eredete: Demjin Sandor alapit6 éltal felajanlott csaknem 2 millidrd forint
Mit kap a dijazott? A, Primissimdk” (10) Zsolnay Kincsem-szobrot és 50 ezer Eur6

tiszteletdijat, a ,,Primdk” (20) 10 ezer Euro tiszteletdijat kapnak

10 kategoriaban osztjak ki a dijakat, a magyar értelmiség ered-
ményeinek megdrzésére, a hazai tudomdnyos, mivészeti és kul-
turdlis élet partoktdl fiiggetlen fejlesztésére
1. Magyar irodalom
2. Magyar szinhdz- és filmmivészet
3. Magyar képzémivészet

Kinek? 4. Magyar tudomény

. Magyar oktatds és koznevelés

. Magyar épitészet és épitémiivészet

. Magyar frott sajt6

. Magyar elektronikus sajté

. Magyar népmiivészet és kozmiivel 6dés

O 0 I O\ W

10. Magyar zenemtivészet

Miéta? 2003. szeptember

N N
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Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés maédja:

Dontés maédja:

Ceremonia:

Informacié /
Elérhetéség:

Szabé Magda ir6, Darvas Ivin szinmtivész, Varga Imre, szobrasz-
miivész, Vizi E. Szilveszter akadémikus, Nemeskiirty Istvan film-
torténész, ir6, Makovecz Imre épitész, Gomori Endre djsagird,
Vitray Tamds Gjsdgird, tévériporter, Sebestyén Mirta énekmiivész
és Rost Andrea, operaénekes, Hir Televizi6 (k6zonségdij)

Juhisz Ferenc kolts, Garas Dezs6 szinmiivész, Melocco Miklés
szobriszmiivész, Kosiry Domokos akadémikus, Mindentudds
Egyeteme, Ban Ferenc épitész, Vancsa Istvan jsagird, Szepesi
Gyorgy Gjsgird, Kaldka-egyiittes, Presser Gdbor zeneszerzd.

Még nem ismert

A résztveviket egy széles tirsadalmi-szakmai korbél torténd
jeloléssel dllitott listabol vilasztotta ki titkos szavazassal az
Alapitviny Kuratériuma és a Tarsadalmi Tandcsad6 Testiilet.

A VOSZ kibévitett Elnokségének és a Prima Primissima
Alapitvany Kuratériumanak tagjai titkos szavazassal dontenek
Dontnokok személye: A VOSZ kibévitett Elnokségének min-
denkori tagjai valamint az Alapitvany Kuratériuma:

elnok: Dr. Csdnyi Sindor, alelnok: Dr. Kérolyi Mikl6s,

tagok: Dr. Takdcs Ildik6, Dr. Handk Andrds, Dr. Lovassy Tamis,
Szénye Jozsef, Zwack Péter

Nemzeti Szinhaz

VOSZ - Villalkozok és Munkiltatok Orszdgos Szovetsége
1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6.

Tel.: 414-2181, fax: 414-2180

Kapcsolattart6: Dr. Takics Ildiké Villalati kommunikacics
igazgatd (TriGrénit Rt.); Fax: 374 6541, 354 6541

Dr. Kdrolyi Miklés, fétitkar,

e-mail: center@vosz.hu

STRABAG FESTESZETI Di)

Ki adja?

Jogi alapito:

Tamogaté:

Mit kap a dijazott?

Strabag Rt.(az 6tlet az osztrik anyacégtdl — Bau Holding —
szarmazik, melynek tulajdonosa, Dr. Hans Peter Haselsteiner
maga is miigyijtd)

Bau Holding AG

Strabag Rt.

F&dij: 1 milli6 forint, 4 alkotéi dij: 400 ezer forint. Egy honapig
kidllithatjadk miveiket a Ludwig Mizeumban, katalgusban jelen-
hetnek meg. A pélyazé csak egyszer nyerheti el a dijat.

N



Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:

Kapta 2001:

Kapta 2002:

Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés maodja:

Déntés médja:

Doéntnokok személye:

Ceremonia:

Informacié /
ElérhetGség:

Megjegyzés:

S06G06 CsiGA Di)
Ki adja?

Jogi alapit6:
Tamogaté:

A rendezvényeket
szponzoraltak:
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Kortirs magyar festészet tehetséges fiatal alkotéinak (40 év alatt),
olyan fiatal képzémiivészeknek, akik hivatasszert alkotomunkat
végeznek, és valamely képzémiivészeti szakmai szervezetnek tagjai

1997

I. dij: Wolsky Andris, II. dij: Hecker Péter,
III. dij: Somody Péter, Kiil6ndij: Nemere Réka

Fédij: Kiraly Andras, Alkot6i timogatds: Csurka Eszter,
Fir Emil, Nagy Gabriella, Vasirhelyi Zsolt

F&dij: Raddk Eszter, Alkotéi timogatds: Daniel Andris,

Hadsz Katalin, Iski Kocsis Tibor, Kupesik Adriin

Fédij: Gyortty Laszlo, Alkot6i timogatds: Csiszér Zsuzsi,

Ernszt Andrés, Oldh Métyds Laszl6, Pill Tibor Krisztidn

Fédij: Kovics Lola, Alkot6i timogatds: Chilf Mdria, Juhdsz Doéra,
Kapitiny Andris, Szdsz Sindor

F&dij: Szabé Dorottya, Alkotéi timogatds: Adorjan Attila,
Moizer Zsuzsa, So6s Néra, Szab6 Dezs6

Nyilvdnos pélydzat (a palydzati felhivis egy miivészet
folyéiratban, a szeptemberi és novemberi szimban jelenik meg)

Zstiri dont

Dr. Hegyi Lérand, Kovalovszky Marta, Néray Katalin,
Dr. Petranyi Zsolt, Jerger Krisztina

2005. oktéber 13-dn a Ludwig Muizeumban
Strabag Rt.
1135 Budapest, Szegedi ut 35-37.; Tel: 270 8300

Kapcsolattarté: Béilvinyos Anna kuritor
gbalvanyos@ludwigmuseum.hu

Régebbi neve (2000-ig) Magyar Aszfalt Djj

Pesti Est Sagé

Pesti Est Kft.

A dij nem jir pénzdijazdssal.
2001/2002: AB-Aegon;

2003/2004: Pilsner Urquell (Dreher Sorgyarak);
2005: Kraft, Pilsner Urquell (Dreher Sérgyarak), Peugeot

N
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Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2001:

Kapta 2002:

Kapta 2003:

Kapta 2004:

Kapta 2005:

Nevezés maodja:

Dontés médja:

A szavazas idGszaka két
szakaszra oszlik:

A f6dij, egyben viandordij egy diszes tengeri csigahdz,
a tovabbi 11 dijazott egy-egy tivegesiga dijat kap

12 szinésznek — kozonségszavazas alapjan a legnépszertibb
magyar szinészek az el6z6 évi munkdjuk alapjin

2001

Fédij: Alfoldi Robert, Toviabbi dijazottak: Bics Ferenc,
Darvas Ivan, Eperjes Kdroly, Eszenyi Eniké, Galvolgyi Janos,
Haumann Péter, Kern Andrds, Micsai Pil, Mucsi Zoltin,
Rudolf Péter, Udvaros Dorottya

F&dij: Szervét Tibor, Tovibbi dijazottak: Almdsi Séndor,
Fekete Erng, Fullajtir Andrea, Hernadi Judit, Koltai Rébert,
Kovits Adél, Onodi Eszter, Stohl Andris, Szivai Viktéria,
Té6th Sandor, To6récsik Mari

Fédij: Vari Eva, Tovabbi dijazottak: Alfoldi Rébert, Bozs6 Péter,
Debreczeny Csaba, Gyuriska Janos, Kamards Ivin,

Kolovratnik Krisztidn, Liszlé Zsolt, Micsai Pél, Nagy Ervin,
Oroszlin Szonja, Papai Erika

F8dij: Mészaros Arpad Zsolt, Tovabbi dijazottak: Bertok Lajos,
Csanyi Sandor, Dolhai Attila, Eszenyi Enikd, Miller Zoltn,
Mucsi Zoltin, 6ze Aron, Rudolf Péter, Szabé P. Szilveszter,
Szervét Tibor, Udvaros Dorottya

Fédij: Alfoldi Rébert, Tovabbi dijazottak: Bereczki Zoltan,
Fekete Ernd, Foldes Tamas, Galff Liszl6, Kaszds Attila,
Kern Andris, Kulka Janos, Nagy Ervin, Naray Erika,
Szinetir Déra, Trill Zsolt

Ko6z6nségszavazis alapjin
Szavazni interneten FreeCardokon — 2004-ben SMS-ben - lehet.

I. arra az 6tven jelolt valamelyikére lehet szavazni, akik tavaly

a legtobb szavazatot kaptik, de nem keriiltek a 12 dijazott kozé,
illetve az alap jeldltlistat barki kiegészitheti olyan kedvencével, aki
azon még nem szerepel, igy frissiil és bgviil minden évben a lista.
II. az elsG szakasz lezirtival a masodik szakaszba a legtobb
szavazatot kapott 25 jelolt jut tovabb. A szavazis lezartdig egyben
a dijazasig rdjuk szavazhat a kozonség.

A legtobb szavazatot kapott 12 szinész a dijitadén dijat kap,
koziiliik a legnépszeriibb szinész vagy szinésznd a tavalyi
nyertestdl veszi it a Sigé Csiga Vindordijat.

N
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Doéntnokok személye: a szavazok

Dijatadé géla a Szinhazi Vildgnaphoz kapcsolédva,

Ceremonia: A
az idei évtdl onalldsulva.

Est Média

1036 Bp., Lajos u. 78., Tel: 436-5000; http://www.sugocsiga.hu
Kapcsolattarto:

Petik Katalin; e-mail: petik.katalin@estmedia.hu

Marké6 Rébert; e-mail: marko.robert@estmedia.hu

Informaici6 /
ElérhetGség:

DiJAK A TAMOGATOK ELISMERESERE
Az Ev EGYENI ADOMANYOZOJA

Ki adja? Nonprofit Informécids és Oktaté Kozpont (NIOK) Alapitviny

Jogi alapit6: A dij a NIOK Alapitviny egy programja keretében val6sul meg

Tamogaté: Minden évben viltozik

Mit kap a dijazott? Oklevél, eszmei érték

Kinel A{Iagénszfemélyek,/akik kiemel}kedc’i teljesitményt nydjtottak a
timogatds teriiletén az adott évben

Miéta? 1995

Kapta 2000: Lakatos Mihily

Kapta 2001: Dr. Frimpong Manso Samuel

Kapta 2002: Dr. Tamais Istvan

Kapta 2003: Misetics Balint

Kapta 2004: Horvithné dr. Porvay Judit

Kapta 2005: Még nem ismert

A médidban megjelend nyilt felhivasokra barki elkildheti jelolését

Nevezés médja: egy rovid indokldssal

Dontés maédja: A jelolések alapjan a NIOK Alapitviny Kuratériuma dont

Marschall Mikl6s (Transparency International — Berlin), Hegyesi
Gibor (Szociélis Innovéciés Alapitvany), Horvith Attila (Horvith
Doéntnokok személye: & Dubecz Tanicsad6 Kft.), Jellen Kornél (Net-Invest Befektetd
Rt.), Kirschner Péter (Fiiggetlen Civil Médiatandcsado), Torok
Marianna (NIOK Alapitviny), Vidos Tibor (Telekom Montenegro)

Minden évben egy exkluziv tinnepség keretében adjik it a
Ceremonia: dijakat, melyen mindhdrom szektor képvisel6i jelen vannak és a
média is kiemelt figyelmet fordit rd
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Informicié /
ElérhetGség:

Non-profit Informéciés és Oktaté Kozpont (NIOK) Alapitviny
1024 Budapest, Margit krt. 43-45. IV/3.

Tel.: 315 3151, fax: 315-3366

program@niok.hu - www.niok.hu

Kapcsolattarté: Piké Zsuzsanna

Az Ev VALLALATI ADOMANYOZOJA

Ki adja?

Jogi alapito:
Tamogaté:

Mit kap a dijazott?

Kinek?

Miéta?

Kapta 2000:
Kapta 2001:
Kapta 2002:
Kapta 2003:
Kapta 2004:
Kapta 2005:

Nevezés modja:

Déntés maédja:

Déntnokok személye:

Ceremonia:

Informacié /
ElérhetGség:

Nonprofit Informéciés és Oktaté Kozpont (NIOK) Alapitviny
A dij a NIOK Alapitviny egy programja keretében val6sul meg
Minden évben viltozik

Oklevél, eszmei érték

Cégek, villalatok, amelyek kiemelkedé teljesitményt nydjtottak a
timogatds teriiletén az adott évben

1995

Siemens Rt.

Levi Strauss Magyarorszag
Alcoa Magyarorszagi Villalatai
MATAV Rt.

Kisalfold Napilap

Még nem ismert

A médidban megjelend nyilt felhivdsokra barki elkildheti
jelolését egy rovid indokldssal

A jelolések alapjan a NIOK Alapitvany Kuratériuma dont

Marschall Mikl6s (Transparency International — Berlin), Hegyesi
Giébor (Szocidlis Innovéciés Alapitvany), Horvéth Attila (Horvith
& Dubecz Tanicsadé Kft.), Jellen Kornél (Net-Invest Befektets
Rt.), Kirschner Péter (Fiiggetlen Civil Médiatandcsad6), Torok
Marianna (NIOK Alapitviny), Vidos Tibor (Telekom Montenegro)

Minden évben egy exkluziv iinnepség keretében adjdk it a
dijakat, melyen mindharom szektor képvisel6i jelen vannak és a
média is kiemelt figyelmet fordit ra

Non-profit Informdciés és Oktaté Kézpont (NIOK) Alapitviny
1024 Budapest, Margit krt. 43-45. IV/3;

Tel.: 315 3151, fax: 315-3366; program@niok.hu - www.niok.hu
Kapcsolattart6: Piké Zsuzsanna
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EUROPEAN ARTS SPONSORSHIP AWARDS
CEREC — Comité européen pour le Rapprochement de

Ki adja? I’Economie et de la Culture

[ el (’:EREC — Comité européen pour le Rapprochement de
I’Economie et de la Culture

Mit kap a dijazott: Egy mtalkotist

Kinel il;}(thug;u éi ﬁfﬁétiﬁzlﬁﬁ timogat6 Eurépai

Miéta? 1996

Kapta 2000: Fondation BNP-Paribas, Franciaorszdg

Kapta 2001: Cave Vinicole de Ribeauvillé, Franciaorszig

Kapta 2002: Caprabo, Spanyolorszag

Kapta 2003: Sappi Fine Paper, Belgium

Kapta 2004: Ebben az évben két kategoridban adtdk ki a dijat.

A legjobb nemzeti

. , J BG Bank, Dinia
projekt timogatasa:
A legjobb nemzetkozi

s At g Daimler Chrysler, Németorszig

Nevezés modja: A CEREC nemzeti tagszervezetei tesznek jelolést
Déntés maédja: A CEREC iltal felkért zstiri dont

Doéntnokok személye: Evente viltozik

Ceremonia: Minden év végén, viltozé helyszinen

Summa Artium Kht.
1052 Budapest-Belviros
Dedk Ferenc utca 10. V. emelet 509.

Részletes informdcio /.1 e 756 (1) 3183038

Elérhetdség: o .
& e-mail: info@summa-artium.hu
www.summa-artium.hu
Kapcesolattarté: Arnold Istvdn
. , A magyarorszigi jelentkezéseket a Summa Artium Kht. gytjti
Megjegyzés: &Y, &) A

majd a kivilasztottakat tovibbitja a CEREC felé.






.’ \\\\\\\/ _,_—
i S

it \%\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ S

Ly
o
&

GLOSSZARIUM



122 [ GLOSSZARIUM

1%: A személyi jovedelemadorol sz6l6 1995.
évi CXVIL. torvény jogot ad a magdnszemély-
nek arra, hogy befizetett adéja meghatirozott
részének felhasznildsirdl az adéévet kovets
évben kiilon térvényben rogzitett mértékben,
megjelolt kedvezményezett(ek) javira és eljaris
szerint nyilatkozatban rendelkezzék. Az eljirds
szabilyairdl, az adérész mértékérdl és a ked-
vezményezettek korérGl az Orsziggyilés az
1996 évi CXXVI. torvényben rendelkezett.

E torvény alkalmazdsiban kedvezményezettek
lehetnek tirsadalmi szervezetek, alapitvinyok,
kozalapitvanyok, valamint a Magyar Tudomi-
nyos Akadémia; az Orszdgos Tudoményos Ku-
tatdsi Alapprogram (OTKA); orszdgos kozgytij-
temények, a Magyar Allami Operahdz, a Magyar
Orszigos Levéltir, az Orszigos Széchenyi
Konyvtar, a Magyar Filmarchivum, a Neu-
mann Jdnos Multimédia Kézpont és Digitélis
Konyvtir, az orszdgos gyiijtdkord szakmui-
zeumok, valamint az el6z8 kategéridkon feliil
azok a konyvtdri, levéltiri, mizeumi, egyéb
kulturilis, illetve egyéb alkot6- és eladé-mi-
vészeti tevékenységet folytat szervezetek,
amelyek a rendelkezd nyilatkozat évének elsG
napja el6tt hirom év valamelyikében a helyi
onkormdnyzattdl, az orszigos, illetve a helyi
kisebbségi 6nkorményzattél vagy a kozponti
koltségvetésts]l egyedi tdmogatdsban része-
siiltek. A torvény alapjin az SZJA tovibbi 1%-a
tekintetében kedvezményezettek lehetnek egy-
hizak, vallisfelekezetek és valldsi kozosségek is.

adomdny: maginszemélytdl, szervezettdl, ellen-
szolgdltatds nélkiil kapott pénz vagy termék. Az
adomdnyt nem kell visszafizetni, ugyanakkor
meghatirozott célra kell felhaszndlni.
kozcéla ~ : a kozhaszni szervezet, a kiemel-
kedGen kozhasznu szervezet részére a koz-
hasznd szervezetekrSl sz6lé torvényben
nevesitett kozhaszni tevékenység, a kiemel-
ked6en kozhaszni besorolist megalapozo
kozfeladat timogatdsira, valamint a kiilon
torvényben meghatirozott feltételeknek

megfelel egyhdz részére az ott meghatdro-
zott tevékenysége tdmogatdsira, tovibba a
kozérdeki kotelezett-ségvallalds céljira (ide-
értve az 6nkéntes kolcsonds biztosité pénztar
timogatdsit, valamint a koltségvetési szerv-
nek alapkutatdsra, alkalmazott kutatdsra vagy
kisérleti fejlesztésre adott timogatdst is) az
addévben visszafizetési kotelezettség nélkiil
adott timogatds, juttatds, térités nélkil dtadott
eszkoz konyv szerint értéke, térités nélkiil
nyujtott szolgiltatds bekertilési értéke.

adomanygytijtés: vallisi felekezet, kozcéla
vagy mds alapitviny, egyéb szervezet nemes
célokra folytatott pénzt vagy természetbeni
juttatdst gyijt6 tevékenysége.

adokedvezmény: jogszabily biztositotta lehe-
tGség arra, hogy a kormdnyzat iltal segiteni
kivint célokhoz anyagiakkal hozzdjirulk a hoz-
zdjaruldsuk ardnyiban csokkenthessék adé-
alapjukat, vagy adéjukat.
kozcéla adominyok (/dsd adomany) ad6-
kedvezménye:
¢ a személyi jovedelemadordl sz616 1995 évi
CXVIL t6rvény 41. § alapjan: Az 6ssze-vont
adéalap adéjit csokkenti — a mdsolat megdr-
zése mellett kiadott igazolds alapjin — a
koézcéla adominy kedvezménye. A kozcéla
adomdny kedvezménye a befizetett Gsszeg
30 szdzaléka, legfeljebb azonban kiemelke-
déen kozhaszni szervezetek esetében ossze-
sen 100 ezer forint; a kozhaszni szervezetek,
az egyhizak, illetGleg a kozérdekd kotele-
zettségvillaldsok esetében Gsszesen 50 ezer
forint. A tartés adomanyozis kiilon kedvez-
ménye az elbbiekben megadott korldtokig
terjedGen az addévben befizetett Osszeg
tovabbi 5 szdzaléka.
® a tirsasigi adordl és az osztalékadérol
sz616 1996 évi LXXXI. torvény alapjin: Az
adézds el6tti eredményt csokkenti az ado-
mény. Az adézis el6tti eredmény csokken-
téseként az adomdny
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a) teljes Osszege és a kozhasznu szerveze-
tekr6l sz616 torvény szerind tartés adoma-
nyozds esetén az elsé teljesitést kovetd évtsl
ezen a jogcimen adott adomdny toviabbi 20
szazaléka, de egyiittesen legfeljebb az ad6zas
el6tti eredmény 20 szdzaléka érvényesithetd
kozhasznt szervezet, egyhdz timogatdsa és
kozérdeki kotele-zettségvillalds esetén,

b) misfélszerese és a kozhasznd szerveze-
tekrdl sz616 torvény szerind tartés adomanyo-
zds esetén az elsq teljesitést kovets évtdl ezen
a jogcimen adott adomdny tovdbbi 20 szdza-
1éka, de egyiittesen legfeljebb az adézds el6td
eredmény 20 szdzléka érvényesithets kiemel-
ked@en kozhaszni szervezet timogatdsa esetén.
A fenti bekezdés a) és b) pontjdban megha-
tirozott mérték egylittesen nem halahatja
meg az ad6zds el6tti eredmény 25 szizalékit.
Az ad6z6 akkor csokkentheti az adézds elGt-
ti eredményt, ha rendelkezik a kozhasznu
szervezet, a kiemelked@en kozhaszni szerve-
zet, az egyhdz, a kozérdekd kotelezettség-
véllalds szervezgje dltal az adéalap megilla-
pitisa céljibol kidllitott igazoldssal, amely
tartalmazza a kidllit6 és az ad6z6 megneve-
zését, székhelyét, adészamit, az adomdny
Osszegét és a timogatott célt, tovabba koz-
haszni szervezet, kiemelkedSen kozhaszni
szervezet esetében a kozhasznusigi fokozatot.

akcid, promoci6: lisd promocio, akeié

alap (elkiilonitett dllami pénz~): Az alapit-
vinnyal szemben, amely a klasszikus értelemben
valamely vagyon hozadékibdl gazdilkodik, az
alap valamely rendszeres pénzforris, tipikusan
ado vagy jarulék gytjtésére, majd szabilyszerd
elkoltésére hivatott. A rendszerviltds kornyé-
kén szamos ilyen jott [étre, de a Bokros csomag
idején a legtobbet formalisan megsziintették,
és beépitették a koltségvetési ,,fejezetekbe”.

A legismertebb alap a Nemzeti Kulturilis Alap
(1998- Alapprogram), melynek forrdsa a kul-
turélis jarulék. Egyszerten gy lehet megfogal-
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mazni, hogy minden évben feltoltédik pénzzel,
és minden évben el is kold a befolyé pénzt.
1999. janudr 1-t8l az NKA | elkiilonitett allami
pénzalap” volta formdlisan megsz{int, a minisz-
térium koltségvetésébe keriilt, de fiiggetlensége
mégis megmaradt — csak annak garancidi csor-
bultak. Az NKA tipikus QUANGO (/dsd quan-
go): fliggetlensége részleges, pénziigyi forrisai
viszont biztosak.

alapitvany: Nonprofit szervezeti forma. Erede-
tileg pénzgyijts és djraeloszt szervezet és
vagyon, melynek tevékenysége — meghatirozott
jogi formulikhoz kétve — az alapité okiratban
kittizott tartés, kozérdekd cél elérését szolgilja.
Torténelmileg gazdag emberek dltal, jelentds
pénzosszeggel 1étrehozott alap, amelyhez a
legtobb esetben meghatiroztik mind annak
felhasznalhatésagdt, mind pedig az alapok p6t-
ldsdnak maédjit.

Ma inkibb 6ndllé jogi személyként miikodd
szervezeti forma, amely valamilyen nemes cél
megval6suldsit segiti el pénz vagy természet-
beni juttatisok fogaddsdra alkalmas jogi forma
biztositdsdval.

Jogi meghatirozis az 1959. évi IV. térvény a
Polgiri Torvénykonyvrél 74/A. § (1) szerint:
Maginszemély, jogi személy és jogi személy-
iséggel nem rendelkez$ gazdasigi tdrsasig —
tartés kozérdekd célra — alapité okiratban ala-
pitvinyt hozhat létre. Alapitviny elsGdlegesen
gazdasigi tevékenység folytatdsa céljibol nem
alapithat6. Az alapitviny javira a célja meg-
valésitisihoz sziikséges vagyont kell rendelni.
Az alapitviny jogi személy.

Az alapitviny a birésdgi nyilvintartisba vétel-
lel jon létre. Ezt kovetSen az alapité az alapit-
vanyt nem vonhatja vissza, nem sziintetheti
meg. Legf6bb dontéshozé szerve a kuratérium.
Ko6zhaszna szervezeti minGsitése esetén ado-
kedvezményre jogosité igazolast adhat.

alternativ kultdra: A hetvenes-nyolcvanas
években a fogyasztéi tomegkultirdval és az
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dllam 4ltal tdmogatott kultirdval szemben
hatdrozta meg 6nmagit. Kédolt nyelvezete, a
hozzijutds korldtozottsiga és ellenzéki politikai
allasfoglaldsa miatt csak egy sziik kér mond-
hatta magaénak. A rendszerviltist kévetSen,
tobb teriileten megfigyehetd fokozatos felol-
vaddsa a fogyaszt6i kultirdban, megviltoztatva
annak f6bb voni-sait. Mai hasznilatiban az
dllam 4ltal timogatott intézményrendszeren
kiviili, figgetlen, kisérletezd kezdeménye-
zéseket is jelenti, amelyek fiiggetlenségiikbdl
adédodan nem kotottek elirt szamu produkeid
megtermeléséhez vagy adott nagysdgu nézGte-
rek megtoltéséhez, igy tobb lehetSségiik van
az elmélytilt alkotémunkara, j kifejezésmodok
keresésére. Ezek az 4j formak id6vel besztiréd-
nek a szélesebb kozonséget kiszolgidlé kultu-
rilis produkcidkba, és jelentGs szerepet jitszanak
azok megujitisiban.

arculat (vallalati vagy termék): kép, amelyet
véllalatokrol, drucikkekrdl, szolgiltatdsokrdl
kivinnak kialakitani a fogyasztdk, illetve tdrsa-
dalmi rétegek tudatiban; az enek alapjin kiala-
kult képzetet hivjuk imagenek. Az arculat
kialakitdsira, kedvezd irdnyt befolydsoldsira a
marketingkommunikicié eszkéztira szolgal.

barati kor: valamely kozos tigy elGsegitése ér-
dekében létrejott csoport, amely tobbnyire
anyagiakkal, kapcsolatrendszerével, befolydsaval,
tandcsaival timogatja az tigyet képviseld szer-
vezetet. A bardti kor kerete lehet klub- vagy pér-
toldi tagsdg is, jogi személyiséggel, vagy anélkiil.

below-the-line (rév: BTL): /isd vonal alatti
reklim

betéti tarsasig (Bt.): Forprofit tirsasagi forma.
A rendszerviltist kovetGen dltalinsan elterjedt
vallalkozdsi forma a kulturilis, mvészi munkat
végzok kozott. Jogi meghatdrozds az 1997. évi
CXLIV. torvény a gazdasigi tarsasagokrol 101. §
(1) szerint: A betét tirsasig 1étesitésére irinyul6

tarsasagi szerzGdéssel a tirsasdg tagjai tizlet-
szerd, kozos gazdasigi tevékenység folytatd-
sara villalnak kotelezettséget oly médon, hogy
legaldbb egy tag (beltag) felelGssége a tarsasagi
vagyon dltal nem fedezett kitelezettségekért
korlatlan és a tobbi beltaggal egyetemleges, mig
legaldbb egy misik tag (kiiltag) csak a tdrsasiagi
szerzG6désben villalt vagyoni betétje szolgélta-
tisira koteles, a tirsasig kotelezettségeiért
azonban — a Gazdasdgi tirsasigokrol sz6l6 tor-
vényben meghatdro-zott kivétellel — nem felel.

branding: /isd markazas

civil: francia eredetti sz6 (pl. Code civile), jelen-
tése: magdn, azaz nem kormdnyzati.

civil szervezet: kormdnyzattol, dllami szerve-
zetektSl, partoktdl, onkormanyzatoktdl kine-
vezési, dontéshozatali, mikoédési mechaniz-
musukban és finanszirozdsukban fiiggetlen, jogi
személyiséggel rendelkez6 nonprofit szer-
vezetek, lisd még NGO

civil tirsadalom: eszméje autoném, onszer-
vezs kezdeményezs személyiségen alapszik, az
allampolgiri ethoszon. E villalkozéi mentali-
tis megnyilatkozhat a személy gazdasigi vagy
tarsadalmi, k6zosségi tevékenységében (citoyen).
Az dllampolgiri szabad cselekvés tirsadalmi
megnyilvinuldsa, a kozosségi villalkozok tevé-
kenysége az alapja a nem korminyzati, azaz
magin (civil) kezdeményezésti nonprofit szer-
vezetek mikodésének is. A civil tirsadalom,
azonban, nem azonos a nonprofit szektorral,
mint ahogy a civil tdrsadalom részét képezs
civil (nem korményzati) szervezet sem feltétlentil
azonos a nonprofit szervezettel — merthogy
léteznek kormdnyzati alapitisu és/vagy kor-
manyzati ellendérzés alatt mi{ikdé nonprofit
szervezetek is.

CSR (Corporate Social Responsability):
ldsd tarsadalmi felelGsségvillalas
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egyesiilet: Nonprofit szervezeti forma. Koz-
hasznd szervezeti mindsitése esetén adékedvez-
ményre jogosito igazolast adhat. Jogi meghata-
rozds az 1959. évi IV. torvény a Polgiri Torvény-
konyvrél 61. § szerint: Az egyesiilet olyan 6nkén-
tesen létrehozott, 6nkormdnyzattal rendelkezd
tirsadalmi szervezet, amely az alapszabdlyban
meghatirozott célra alakul, nyilvintartott tagsiga
van és céljainak elérése érdekében szervezi tag-
jainak tevékenységét. Az egyesiilet jogi személy.

eréforris: a célok megvaldsitisihoz rendel-
kezésre dll6 illetve igénybe vehetd sajit,
meglévs, valamint megszerezhet$ természet-
beni/infrastrukturalis, pénzben, ismeretekben
és onkéntes munkiban testet 61t6 érték.

felelés vallalatiranyitis (Good Corporate
Governance): kapcsolatrendszer egy tdrsasig
ugyvezetése, igazgatdsiga, tulajdonosai és
egyéb érintettjei kozott. A hatékony felelds villa-
latirdnyitdsi rendszer alkalmazdsa elGsegiti a
piacgazdasdg megfelel miikodéséhez sziikséges
bizalom kialakuldsit. Célja, hogy az egyének, a
gazdasigi trsasigok és a tirsadalom érdekeit a
lehetS legjobban kozelitse egymashoz. A ~ a
vallalat tarsadalmi felel@sségvillaldsit Gsztonzi
(lasd tarsadalmi felelGsségvallals).

filmtoérvény: A filmtorvényt 2003. év végén
fogadta el a parlament, és 2004. dprilis 1-én
lépett hatélyba; a jogszabily a magyar mozgé-
képkultira értékeinek megérzését és gyarapi-
tdsit, a magyarorszdgi filmipar fejlesztését,
nemzetkozi viszonylatban valé versenyképessé
tételét, valamint a mozgoképkultira fejlddését
szolgdlé forrdsok hatkony felhaszndldsit elGse-
gitd timogatdsi rendszert tiizte célul. A térvény
hatilya a magyar, illetve magyar részvétellel
késziilg filmalkotdsok el@dllitisra, terjesz-
tésére és archivildsira, valamint a magyaror-
szdgi filmterjesztésre terjed ki.

A torvény rogziti a mozgoképszakma kozvet-
len tdmogatisinak tipusait. A jogszabdly a
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Magyar Mozg6kép Kozalapitviny feladatai
kozott hatirozta meg a kozvetlen koltségve-
tési timogatdsok, valamint egyéb forrdsokbol
szarmazo bevételek elosztdsi rendszrének mi-
kodtetését. A mozgdképszakma timogatdsit
szolgdlé dllami és az audio-vizudlis iparbol
igénybe vehet§ forrdsok osszehangoldsira
Mozgékép Koordindciés Tandcs éll fel, mint
konzultativ testiilet; az dllamigazgatdsi felada-
tokat a Nemzeti Filmiroda litja el.

for profit: haszonérdekelt vallalkozds. A bevé-
teleibdl szirmazé hasznot a tulajdonsok a vil-
lalkozdsbdl kivehetik, mds célra haszndlhatjdk

fund raising: /isd adomanygytijtés
image: /dsd arculat

kizarélagossag: tobb teriiletre terjedhet ki,
mint példdul valamely esemény vagy szervezet
szponzorildsa, termék értékesitése, személy vagy
cég képviselete, hirdetéseken valé megjelenés;
miden esetben a konkurens piaci szerepldk kiza-
rasat szolgilja egy tigyletbdl. A kizdrdlagossigot
az érintett felek a koztiik l1étrejott megallapodas
kizarélagossagi zaradékdban szabalyozzik.

korlatolt felelGsségii tarsasag (Kft.): For-
profit tirsasigi forma. Tdrsasigi szerzGdéssel
jon létre, legf6bb dontéshozé szerve a taggyiilés,
egyszemélyi felelSs vezetGje az ligyvezetd. Jogi
meghatirozds az 1997. évi CXLIV. torvény a
gazdasigi tdrsasigokrol 121. § (1) szerint: A
korldtolt felel@sségti tirsasig olyan gazdasigi
tirsasig, amely elére meghatirozott Gsszegi
torzsbetétekbdl 4llé torzstGkével (jegyzett
t6kével) alakul, és amelynél a tag kotelezett-
sége a tarsasiggal szemben csak torzsbetétének
szogaltatdsira és a trsasdgi szerzGdésben eset-
leg megidllapitott egyéb vagyoni hozzdjirulds
szolgiltatdsdra terjed ki. A tdrsasig kotelezett-
ségeiért — torvényben meghatirozott kivétellel
— a tag nem felel.
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kozhaszni szervezet: a birésig dltal kozhasz-
ninak vagy kiemelkedGen kozhaszntinak ming-
sitett tdrsadalmi szervezet, alapitviny, kozala-
pitvany, kozhasznu tirsasig és koztestilet. A
kézhasznt szervezetekrSl az 1997. évi CLVI
torvény rendelkezik.

A kozhasznisigi nyilvintartisba vételhez a
szervezet étesitd okiratinak tartalmaznia kell,
hogy a szervezet milyen, térvényben meghati-
rozott kozhasznu tevékenységet folytat; véllal-
kozdsi tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megvalGsitisa érdekében, azokat nem veszélyez-
tetve végez; gazdalkoddsa sordn elért eredményét
nem osztja fel, azt a létesit6 okiratdban meghata-
rozott tevékenységére forditja; kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen és azoknak anyagi timogatist nem nyujt.
KiemelkedGen koézhasznd szervezet nyilvin-
tartdsba vételéhez a szervezet létesitG okirati-
nak az elGbbieken feliil tartalmaznia kell, hogy
a szervezet kozhasznu tevékenysége sordn olyan
kozfeladatot lit el, amelyrdl torvény vagy tor-
vény felhatamazdsa alapjin mds jogszabdly ren-
delkezése szerint valamely dllami szervnek vagy
a helyi 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia. A
kiemelkedGen kézhaszni szervezet létesits ok-
iratinak tartalmaznia kell tovabb4, hogy a léte-
sitd okirata szerinti tevékenységének és gazdal-
kodisinak legfontosabb adatait a helyi vagy
orszagos sajté utjdn is nyilvinossigra hozza.
A kozhasznu szervezeteket timogato szervezetek
és személyek adékedvezményben részesiilnek.
A kedvezmény mértékét jogszabily hatdrozza
meg. A kozhaszni szervezetek mikodése a nyil-
vinossdg el6tt folyik, gazdilkoddsuk adatait
évente nyilvinossigra kell hozniuk dn. koz-
hasznusagi jeletésben.

kozhaszni tirsasig (Kht.): Nonprofit tirsa-
sigi forma. A tirsadalom kozos sziikség-le-
teinek kielégitését nyereség- és vagyonszerzési
cél nélkiil szolgil6, 6nillé jogi személyiséggel
rendelkezd szervezet. Miikodési formdja a kor-

litolt felelGsségl tdrsasigokéval gyakorlatilag
megegyezik, de a tevékenység nyereségét az
alaptevékenységre kell forditani, nem oszthaté
fel a tagok kozott. Tdrsasagi szerzddéssel jon
létre az egyszemélyes kozhasznu tirsasig kivé-
telével, amelynek létesitésére alapité okirattal
kertiil sor, lef6bb dontéshozé szerve a taggyilés
vagy egyszemélyes tirsasig esetén az alapito,
egyszemélyi felelGs vezetdje az tigyvezets. Koz-
hasznd szervezeti mindsitése esetén addked-
vezményre jogosits igazoldst adhat.

kozosségi adomanyszerzés: pénzkérés a sajit
kozosségtdl vagy a nonprofit szervezet szolgal-
tatdsait hasznalok korétdl. Biztos, megujithato,
kozosségen beliil ellendrizhets pénz.

kulturalis jarulék: egy kiilfoldon példa nélkiil
4ll6 magyar adénem, melyet az Adéhivatal gytjt
be, és amely egyenesen az NKA-nak az Allam-
kincstdrnal vezetett szdmldjara kertil. T6bb szdz
termék utin kell ma kulturdlis jirulékot fi-
zetni, 0,5 és 25% ko-zott eltéré mértékben. A
legtobb kulturilis jarulékot a reklimiigynok-
ségek fizetik be. A jirulékoltatott termékek
listdjat 1d. www.nka.hu honlapon: Szervezet/
Hatilyos jogszabalyok/Melléklet a torvényhez.

marketing: olyan tevékenység, amely a vevik
és a felhaszndlok igényeinek kielégitése érdekében
elemzi a piacot, meghatdrozza az eladni kivant
terméket, megismerteti azt a fogyaszt6kkal, kia-
lakitja az drakat, megszervezi az értékesitést és
befolyisolja a vevdket illetve a fogyasztokat.

marketing-mix: a véillalatd marketing eszk6zok
tudatos és megfelel§ ardnyt, az akeilis piaci
helyzethez alkalmazott kombindcidja (4P):
Product — Price — Place distribution — Promotion
1) Termékpolitika (product): mindazon
termékek, szolgdltatisok, amelyek sziiksé-
gletet elégitenek ki. Kulcsszavak: termék-
tervezés, fejlesztés, poziciondlds, termékek
bevezetése és kivondsa, formatervezés, cso-
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magolds, portf6lio, életgorbe, kutatds

2) Arpolitika (price): ellenérték, amelyért a
termék megszerezhetd; koltségvizsgi-latok,
fogyasztoi arelfogadds vizsgilata, drpolitika
meghatirozdsa, koltségtéritések, engedmé-
nyek, drérzékenység vizsgilata

3) Ertékesitési politika (place distribution):
az elad6 és vevs kozott értékesitési 1t és poli-
tika, logisztika, kereskedelmi formdk alkal-
mazdsa, kereskedelmi partnerek kivalasztisa,
kereskedelmi szervezet kialakitdsa

4) Marketingkommunikdcié (promotion):
kommunikéciés elvek, stratégidk, eszkozok
és csatornik meghatirozdsa, reklim és PR
tevékenység koordinildsa, eladds sztonzése,
rekldmhatds elemzés. A marketingkommuni-
kéci6 alakitja a vallalat képét (image) a fogyasz-
tékban és a felhasznildkban, illetve a tudatosan
megtervezett marketingkommunikécids tevé-
kenység eredményeként jon létre az egyedi
véllalati arculat (corporate identity, roviditve:
Cl, lisd arculat).

matching fund: T6bbnyire konkrét terv meg-
valésitdsit elGsegits, kiegészits projekt tdmo-
gatds, amelynek Osszegét a timogatott projek-
thez igazolhatéan megszerzett, megigért vagy
megtermelt forrds értékétdl fiiggden, annak
valamilyen ardnydban hatirozzik meg.

markazas: drumegjelolés. Olyan azonosito jel
bevezetése és alkalmazdsa, amelynek célja vala-
mely termék, dru, szolgiltats azonositasa, tulaj-
donsdgainak mdstdl val6 megkiilonboztetése.

mecenatira (patronage): egy konkrét magin-
személy, intézmény, mialkotds, esetleg esemény
rendszerint anyagi, ritkdbban természetbeni
timogatisa konkrét cél megvalésitisa érdekében,
ellenszolgiltatis nélkiil. Bizonyos dlldspont szerint
az dnzetlen klasszikus mecenatira csupin magan-
vagyonbdl szirmazhat, hiszen a timogatisrol
dontd villalati vezetSknek el kell szimolniuk a
tulajdonosok, részvényesek felé a megtermelt
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javakkal, igy nemes célokra is csak szimon kérhetd
eredmény fejben dldozhat. A villalatok sz6hasz-
nalata miatt ezért érdemes megkiilnboztetniink
magdnmecenaturit, ami alatt valéban ellenszol-
géltatds nélkiili adakozdst értiink, illetve véllalati
mecenatirit, ahol az esetek jelentss részében
kommunikdciés ellen-szolgiltatasrdl van sz6, azaz
ugyanugy tzletfelek dllnak egymdssal szemben,
mint a szponzorilds esetén, azzal a kiillonbséggel,
hogy a tdmogaté fél itt csupdn jé hirének
novekedését, imdzsprofitot vér el.

membership: /isd bariti kor

nemes tligyhoz kotott marketing (cause
related marketing): egy cég eladdsosztonzs
akcidjinak Osszekotése egy nemes gy illetve
nonprofit szervezet timogatisdval oly médon,
hogy a termék értékesitésébdl befolyt tsszeg egy
részét elére meghatirozott célra forditja, szer-
vezetnek juttatja stb. Az adomdnyozissal szemben
inkdbb promacids eszkoz, mintsem jétékonykodas.

névszponzor: a szponzorilt esemény nevében
megjelend timogato.

NGO: (non governemental organisation) nem
korminyzati szervezet, tirsadalmi szervezet.
Részletesebben ldsd civil szervezet.

NKA: Teljes nevén Nemzeti Kulturilis Alap-
program, mely az 1993. évi XXITII. évi térvénnyel
jott 1étre, amelyet azéta tobbszor médositottak.
Nem alapitviny, hanem alap, mert nincs va-
gyona, hanem minden évben a kulturilis jiru-
1ékbol beérkezs osszeget kold el, jogszabalyok-
kal koriilbistydzott médon.

nonprofit: nem haszonérdekelt, profitjit az
alaptevékenységének folytatdsira forditja

nonprofit szektor: a nonprofit szektort bizo-
nyos szervezetek kore, pl. az alapitvinyok és
egyesiiletek — illetve kozhasznd tirsasigok,
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koztestiiletek és kozalapitvinyok Osszessége
alkotja, amelyek:
* Intézményesiilt, jogilag létez szervezetek,
* 6nall6 vezetéssel biré szervezetek, amelyek
szervezetileg nem fiiggnek a komanyzattol
(nem kormdnyzati szervezet),
* Gazdilkoddsuk eredményét a szervezethez
kapcsol6dé személyek kozt fel nem oszt6 szer-
vezetek, amelyek nem elsGdlegesen tizletszerd
gazdalkoddsi tevékenység folytatdsdra alapultak
(nem gazdasdgi tirsasdg; nonprofit szervezet).
¢ Onszervezidésen és 6ntevékenységen ala-
pul6 szervezetek.
* Kozvetlen politikai hatalom megszerzését
és gyakorldsit célul nem tiiz szervezetek.

palyazat: a timogatis formilis kérése, egy otlet-
nek a potenciilis timogaté elé terjesztése. Irott
dokumentum.

PR: A kommunikiciénak az a teriilete, amelynek
sordn a kommunikdlé szervezet a kornyezeté-
vel val6 kapcsolatot javitani kivinja, mindenek-
el6tt a bizalomépités segiségével; a kapcsolatok
tudatos szervezése, melynek célja az egyének,
szervezetek és kornyezetiikk kozotti megértés,
valamint a bizalom megteremtése, fenntartdsa.

projekt: egyszeri, konkrétan korilhatdrolt céle
megval6sité feladat, amelyet j6l meghatirozott
koltségkeretek kozott, pontosan rogzitett
hatdridére kell teljesiteni.

promécio, akcié: (sales promotion) az eladds
osztonzését kozvetleniil elGsegité marketing
kommunikiciés tevékenység, gyakran szponzo-
rélt eseménnyel 6sszekapcsolva.

quango: a ,,Quasi Non-Governmental” angol
kifejezés dltalinos hasznilatd roviditése az
allam vagy pértok 4ltal alapitott, finanszirozott
civil szervezetekre. Az elnevezés arra utal, hogy
ezek val6jdban csak neviikben civil szervezetek,
hiszen 4llami vagy pért tulajdonosi hittérrel

rendelkeznek — finanszirozasuk jelentés mér-
tékben csorbitja azt a fiiggetlenséget, amivel egy
valodi civil szervezetnek rendelkeznie kell.
Anyagi forrisai ellenben biztositottak. Az egyik
legismertebb magyar QUANGO az NKA.

stratégiai marketing: a véllalati marketing
részfolyamatokat a véllalati stratégidval Gssz-
hangban kialakitd, annak célkittizéseit szolgild,
és a villalati stratégia kialakitsidhoz informai-
ciét szolgiltaté marketing menedzsment.

szponzorilds - szponzoricid: egyén, szervezet
vagy esemény anyagi, vagy természetbeni timo-
gatdsa konkrétan meghatirozott, elére kikotott,
a szponzor piaci poziciéit javito, illetve értéke-
sitését timogaté ellenszolgdltatdsok fejében. A
szponzordcié a marketing mix egyik eleme, a
marketingkommunikicié része. E tevékenység
konkrétan marketingtevékenységet szolgil,
tizletfelek dllnak egymassal szemben.
kulturilis ~: Anyagi juttatis valamilyen
miivészeti szervezetének abbdl a célbdl, hogy
az hozzdsegitse a villalatot nevének, termé-
keinek vagy szolgdltatisainak megismerte-
téséhez. A kulturilis szponzorilis a véllalad
6sztonzd, befolydsol6, kommunikacios tevé-
kenységnek része. A miivészetekhez kapcso-
16d6 képzetek, mint példaul a presztizs, ele-
gancia, klasszikus szépség, kreativitds, a kultu-
rilis értékek idGtallésiga olyan asszociciok,
amelyekhez szdmtalan villalat kapcsol6dhat.

szponzorilasi célcsoport: a szponzorildst foly-
tat6 villalat tigyfeleinek azon csoportja, amelyet
a véllalat a szponzoralds révén — villalati kom-
munikicidjinak részeként — el kivan érni.

szponzoralasi stratégia: a villalat marketing-
stratégidn alapuld, azt elGsegitS szponzoralasi
modszerek dsszessége, amely magiba foglalja a
szponzorildsi tertilet kivilasztdsdtdl az ellendr-
z&sig terjedd intézkedéseket.
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szponzorilisi célok: azon kommunikicids
célok, amelyek elGsegitésének, megvaldsitisdnak
érdekében a szponzor a timogatis mellett dont.

szponzorszerz3dés: a szponzor és a szponzo-
ralt kozott [étrejove szerzddés, amely részletesen
leirja mindkét fél kotelezettségeit, és az azok
elmulasztdsdbdl fakad6 kirok megtéritését.

tart6s adomdnyozas: valamely szervezet egy-
mast kovetd tobb naptdri évben megismétl6ds
tdimogatisa. Adékedvezménnyel jar.

tdmogatds: tadott pénz vagy mds erdforris.
Altalban az adakozds, mecenatira és szponzo-
ralas erny6fogalmaként haszndljak, de ezen a téren
nincs egységes dllispont. Egyes édllispontok sze-
rint (pl. dr. Fazekas — Nagy) a timogatds és a
szponzorilds kiillonbozd kategoridk, a timogatds
kifejezést csak az ellenszolgéltatds nélkiili segit-
ségnydjtisra lehet alkalmazni. A timogatdst dlta-
laban irott szerzdéskotést kovetSen adjik, ami
jelzi, hogy a timogatd szervezet mennyi timoga-
tést biztosit, milyen idGtartamon keresztiil, milyen
feltételek mellett, és felhaszndldsival a nonprofit
szervezet milyen tevékenységet fog végezni.
dllami ~ : normativ és nem normativ kolt-
ségvetési és onkormdnyzati timogatis, dllami
forrdsbol, dllami tulajdond szervezetektdl
szarmazé timogatas
magan~: magintulajdoni véllalati, lakossagi,
kiilfoldi tdimogatdsok, valamint non-profit
szervezetektSl szirmazo6 hozzajirulasok.
projekt ~: a nonprofit szervezet egy meg-
hatdrozott projektjének megval6suldsit biz-
tosité timogatds (céltimogatis)
természetbeni ~: eszkozok, felszerelések
vagy egyéb vagyontirgyak, szolgaltatisok
révén val6 hozzdjirulds a szervezet miko-
déséhez, programok megvalésuldsihoz

tamogatasi szerzGdés: A timogaté és a timo-
gatott kozott 1étrejovs, a tdmogatdsi aktust
szabélyoz6 dokumentum.
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tirsadalmi felelGsségvillalis (CSR -
Corporate Social Responsibilitiy): A meg-
termelt profit egy részének tarsadalmi célokra,
tirsadalmi problémdk enyhitésére forditisa,
esetenként egy nemes tigyhoz val6 kapcsol6dis

természetbeni juttatds: termék, szolgiltatds,
amely helyettesiti a timogaté pénzben nydjtott
adomdnyit

underground: /dsd alternativ kultira

vagyoni el6ny: vagyoni el6nynek mindsiil min-
den olyan ellenszolgéltatds, amit az adoményo-
zott nydjt az adominyozénak az adominyozé
nevére, tevékenységére torténd utaldson kivil.

vallalati filantrépia: emberbariti indittatdsq,
tzleti elvirdsok és ellenszolgdltatisok nélkiil
végzett vallalati timogatéi tevékenység

villalati j6 polgir magatartis (Good corpo-
rate citizenship): /isd tirsadalmi felelGsség-
vallalds

villalati kommunikdicié: a vallalat és kornye-
zete (célesoportjai) kozott bizalom kialakitasat és
fenntartdsit szolgilé kommunikicids tevékenység

vonal alatti reklam (angol eredetii: below-
the-line): a nem hagyominyos reklim-tevé-
kenységek (pl. értékesités 6sztonzés, eladishelyi
rekldm, reklimajindék, szponzorildssal egybe-
kotote reklam) Gsszefoglalé elnevezése. Az el-
nevezés onnan ered, hogy az ilyen jellegti rekla-
mokndl a reklimiigynokség nem kap jutalékot a
hagyomdnyosan reklimot megjelentet§ (sajto,
radi6, tévé, kozteriileti média stb.) média-tulaj-
donosoktol.
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Arnold Istvin

TARGYSZERUEN A SUMMA
ARTIUM ELSO ,,1IGAZI” EVEROL

Eppen masfél éve, 2004. februarjaban kezdte
meg miikodését a Summa Artium. A kitdzote
cél nem kevéssé ambiciézus (tobbek szerint til-
zottan is, Soros Gyorgynek is kételyei voltak a
varhat6 eredményeket illetGen): A Soros Alapit-
vany két évtizedes kultiratimogaté tevékeny-
ségének befejeztével meg kell probdlni novelni
a kultirdra forditott magintimogatisok (vil-
lalati és egyéni) Gsszegét, ezen beliil pedig javi-
tani a kortdrs mivészetek ardnydt.

A hasonl6 célkittizéssel mikod kiilfoldi szer-
vezeteket dttekintve nyilvinval6vd vilt, hogy a
munkamédszer nem az tigynokségi, egyes pro-
jekteknek tdmogatét keresé megkozelités,
hanem a kultira magintimogatisinak tigyét
egészében felkarol6 metédus kell legyen. Ezt
szem el6tt tartva tobb programot inditottunk el
2004. koratavaszitdl kezdve. Az els6 hirom
programrél mar a tavalyi évkonyvben is besza-
moltunk, ldssuk, mennyire véltottdk be ezek az
elvarasokat:

Az évente kiadott Felentés a kultira magdntd-
mogatdsdrd] ciml, magyar-angol nyelvii kényv
immdr masodik szdimat tartja kezében az olvasé.
A tavalyi kiadvany mind az 500 példanya elfo-
gyott, sok igénylének nem jutott beléle (a konyv
a Févirosi Szabé Ervin Konyvtir fidkjaiban,
valamint a megyei konyvtirakban mindenki
szdmdra hozziférhetd). Idén 1000 példinyban

késziil a kulturilis szponzorildsrél sz6l6 tanul-
manyokat, esetleirdsokat, és sokrét ismeret-
anyagot tartalmazé kiadvany. Ez tehdt sikernek
tekinthetd. Ami még mindig hidnyzik beléle,
az a vallalati vagy egyéni szponzorok, adoma-
nyoz6k kultirdra forditott timogatisinak konk-
rét osszege. Az Osszeg felmérésére tett kisérle-
tiink sajnos kudarcba fulladt: a Nemzeti Kultu-
rilis Alap és a Kultirpont Iroda segitségével
tobb ezer kulturilis szervezethez juttattuk el
kérdéiviinket, de a 138 vilasz nem volt elegendd
komoly tanulmdny elkészitéséhez. A felmérést
jovére Gjra megprobéljuk elkésziteni hivatisos
kozvéleménykutaté igénybevételével, ehhez
még keressiik a partnereinket.

Summa Artium tizleti klubok létrehozdsa a
regiondlis kozpontokban, kisvirosokban, a helyi
kulturalis, mivészeti kezdeményezések timo-
gatdsira. — Bdr sok munkdt fektettiink az elsé
klub elinditdsiba, sajnos eziddig eredményte-
leniil. Terviinket nem adjuk fel, 4j tertiletet, 4j
partnereket keresiink

Az eredetileg — a timogatdi oldal szimédra — el6-
fizetéses terméknek szdnt Summadrium adatbdzis
tavaly nydron indult el, a www.summa-artium.hu
oldalhoz kapcsolédéan. Az adatbizis segitsé-
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gével a lehetséges szponzorok, timogaték
szdmdra tesszilk hozziférhetévé a kovetkezd
fél — egy évben virhat6, timogatdsra érdemes
kulturalis-mivészeti projektek adatait. Az adat-
bazist néhdany hénap utin ingyenessé tettiik,
hogy ezzel noveljiik a sikeresen timogatdsra
taldl6 projektek szimit. Egyéves mikodést ko-
vetGen ugy latjuk, dltaliban 50-60 aktudlis
miivészeti projekt adatai taldlhat6k az adatbi-
zisban (az aktualitist vesztett projekteket le-
vessziik), koziiliik pedig havonta 1-3 taldl timo-
gatora.! Ugy érezziik, ez komoly eredmény, de
szeretnénk elérni, hogy 100-ra emelkedjen az
aktudlis projektek szama, hogy minden, a 6-12
hénapos jovében tervezett fontos projekt
megtaldlhat6 legyen a Summariumban. Ebben
az esetben a timogatok még nagyobb kindlatbdl
vilaszthatndnak, feltehetGen nagyobb gyakori-
siggal. Ehhez rd kell birnunk a mivészeket,
kulturdlis szervezeteket, hogy kiemelkedd
kezdeményezéseik adatait toltsék fel az adat-
bazis regisztricids feliletén.

v

Az els6 hirom programot hamarosan tobb gj
kovette:

A.) 2004. Gszén elinditottuk havi hirleveliin-
ket A kulturdlis szponzordlds hazai és nemzetkizi
tijdonsigairol alcimmel. A hirlevél jelenleg kozel
600 cimzetthez jut el, kétharmaduk tizleti, egy-
harmaduk kulturdlis/mivészeti arinyban. Ezzel
egy id6ben Vademecum cimmel heti kulturilis
ajanlét inditottunk Orvendetesen gyarapodé
partoldink szimdra. A kifejezetten az elfoglalt
tizletemberek szdmdra készilg ajanld, és a he-
tente kisorsolt ,kulturdlis lott6” nyereménye
révén ,akut kortdrs miivészeti fertézés” allapo-
taban tartjuk a csatlakozokat.

B.) Stratégiai partnereinknek koszonhetGen
még 2004. végén meghirdethettik a Summa

Plusz programot, amelynek keretében kiegé-
szit6 timogatashoz juthattak a szponzori timo-
gatdssal rendelkezs projektek. A program célja,
hogy biztonsdgosabbd tegye a projekt meg-
val6suldsit, el@segitse marketingjét, Gsszessé-
gében pedig a szponzor szimdra vonzébbi tegye
a timogatist, csokkentse annak kockizatit. Ugy
érezziik, hogy tobb esetben is fontos érvként
szolgilt a kiegészitd tdimogatds lehetGsége a
szponzori déntések meghozatalakor.”

C.) Az évvégén a Nemzeti Kulturilis Orokség
Minisztériuma, a francia Kulturilis és Kommu-
nikdciés Minisztérium, a budapesti Francia
Intézet és a Budapesti Kulturélis Obszervat6-
rium mellett tirsszervez&ként vettiink részt a
Malraux Szemindrium hazai megrendezésében.
A franciaorszagi Kulturilis és Kommunikacios
Minisztérium utazé rendezvényének budapesti
dllomdsin a kulturdlis mecenatdra és szpon-
zordcié volt a téma, amelyet mindkét oldal
hazai és franciaorszdgi képviseldi vitattak meg,
a 100 8s kozonség részvételével.

\'

A 2005-6s év két megaprojekt jegyében telik:
A.) Az Uj Bart6k Osszkiadss. Bartk Béla
életmiive Gsszességében utoljara hisz éve jelent
meg. SzakértGi vélemények szerint elérkezett
az 1d6 egy 1j Osszkiadds elkészitéséhez, amelynek
a kozelg6 évfordulé ad aktualitist. A Summa
Artium felvillalta a kezdeményezs szerepet,
felkért egy szakmai testiiletet a felvételi és a
megvalésithatdsdgi terv kidolgozdsira, és egy
magdntimogat6 révén megteremtettiik az elg-
készit6 munkdk anyagi feltételeit. Az els§ sza-
kasz célja, hogy elkésziiljon egy olyan teljeskort
megvaldsithatdsagi terv, amely magdban foglalja
a felvételi tervet (a mivek sorrendje, az elGa-
dokkal), a koltségvetést, a sorozat vizualis megje-
lenését és a szponzori ajinlatot a timogatéknak.

1. Melyek is voltak ezek 2005. augusztusig bezdrilag? Lista az 1. mellékletben.
2. A Summa Plusz programban kiegészitd tamogatdst nyert projektek listdja az 1. szdamii melléklet tablazatiban taldlbato.

N
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B.) Mecénis Nap. A Summa Artium vala-
mennyi kiilfoldi testvérszervezete évente dijakkal
ismeri el a kultira kiemelkedd magintimoga-
t6inak tevékenységét. Az elsG hazai dijakat 2005.
december 12-én, Eszterhizy Miklés herceg
sziiletésnapjin fogjuk kiosztani egy fogadis ke-
retében, a Micsarnokbanban. A dijkategéridk:

yKortdrs mifvészetért” dij — egy mecénas
vagy szponzor, aki a lehetGségeihez képest a leg-
tobbet koltott (kortars) kultirara, a legeredetib-
ben hasznilta ki a kortirs miivészetekben rejls
lehetGségeket.

»Kis- és kizépvdllalkozdsok dija” — a legizgal-
masabb projekttdmogatasért.

»Az €v patrdnusa” — olyan tizletember, aki a
legtobb 6nkéntes munkit fektette egy kultu-
rilis projekt vagy szervezet segitésébe.

»Eszme-dij” — mecénds, sponzor, médium
vagy Ujsigiré, aki az eszme terjesztéséért a
legtobbet tette az adott évben.

A dijkioszt6 mellett a fogaddson résztvevd
tdmogatok 12 kiilonleges kulturdlis projektre li-
citdlhatnak. A Mecénds Nap lényege azonban az
oktober elején kezd6dé kommunikiciés kam-
pannyal gerjesztett orszigos ,,mozgalom”, amely-
nek keretében a kiilonféle kulturalis szervezetek
december 12-én koszonetet mondanak timoga-
t6iknak, beszamolot készitenek a szimukra, tag-
toborzist tartanak barati koreikbe, paholyaikba.

A Mecénds Nap megvaldsitisit lehetgvé
tevé fétimogaték a Magyar Telekom és a
Raiffeisen Bank.

C.) A sziilet6ben levé Fundus Program.
A hollandiai Prins Bernhard Kultuurfonds
dltal mikodtetetett 160 magdnalap mintdjira
inditott program lehetdséget ad arra, hogy a
kultdara és miivészetek irant elkotelezett valla-
latok és maginszemélyek hosszu tiava kotele-
zettségek és adminisztracié nélkil probailjdk
ki, milyen is lenne, ha egy sajit névhez k6t6dé,
sajat alapitvanyon keresztiil folytatnanak timo-
gatdi tevékenységet. A timogatéi magdnalap

kiilonosen alkalmas néhdny éven 4t folytatott
timogatéi tevékenységre, de a timogaté don-
tése szerint évente, vagy rendszeresen megujit-
va, akdr évtizedeken dt is fenntarthatd. A prog-
ram biztositja, hogy a timogatdsok a timogaté
dltal meghatdrozott névhez kotddjenek, ily
médon megorokitve a timogatd vagy csaldd-
tagja nevét, és hogy a timogaté élhessen a
torvény biztositotta adécsokkentési lehetdsé-
gekkel. A Summa Artium a teljes timogatdsi-
pilydzati ciklusokat az elGkészitéstl az elsza-
moldsig lebonyolitja, oly médon, hogy a timo-
gat6 csak az dltala kivint mértékig vegyen részt
a munkdban - ha gy kivénja, csak az 6romben
és a koszonetben részesiiljon. A Fundus Prog-
ram eredményeir6l reményeink szerint jové évi
kiadvinyunkban adhatunk 6romteli beszdmolét.

Vi

A nemzetkozi szakmai hél6zati tevékeny-
ségnek az elinduldstdl kezdve nagy jelentSséget
tulajdonitunk. Mar a megalapitdst megel6zGen
felvettiik a kapcsolatot a Nyugat Eurépa 13
orszdgdban miikods arts and business” civil
szervezeteket tOmorits, briisszeli székhelyt
CEREC erny6szervezettel, amelynek a meg-
lapitdst kovetGen — régionkban elsGként —
megfigyelG stituszd tagjivd vilt a Summa
Artium. A kezdeti egyiittmiikodést kovetGen
2004. decemberében meghivist kaptunk a hi-
vatalos tagsigra. Ennek az a kiilonos jelentdsége,
hogy tagsdgunk iltal a velink egytittmikodd
véllalatok is bekapcsolédhatnak egy nemzet-
kozi hdlézat vérkeringésébe. Informicidhoz
jutnak a kiilfoldi kulturilis szponzorilds Gjdon-
sagairdl, kutatdsi eredményekrdl, konferenci-
akrol, és részt vehetnek az évente kiosztisra
keriil European Arts Sponsorship Awards
dijaiért foly6 versengésben. A Magyarorszag-
ol sz6l6 hirek, kutatisi eredmények, kiadvi-
nyunk a CEREC révén azonnal Eurdpa-szerte
eljutnak az érdekl6dékhoz.

N
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A Summa Artium kozremiikodésével timogatishoz jutott projektek 2004. december és 2005.
augusztus kozott. Az osszegek csak a Summa Artium-on keresztiil adott timogatdsokat tartalmaz-
zdk, ezen feliil értendd a Summa Plusz programban (SP) adott kiegészits tamogatdsok ,,masik” fele.

1. SZAMUO MELLEKLET

PROJEKT

(SP) A Petéfi Irodalmi Muizeum kéziratvasarlasa. Petdfi Sindor A virdgok
cim versének nemrégiben elbukkant kézirata kiilon érdekessége, hogy a hitol-
daldn taldlhaté egy mondat Jokai Mor kézirdsdval és aldirdsval, igy a dokumentum
egyben Jokai autogrif is. Pet6fi kéziratvisdrlasra a Miizeum két évtizede nem villal-
kozott, aminek egyik oka, hogy manapsdg mar igen ritkdn bukkannak el eredeti
Pet6fi kéziratok, a mésik ok a ritkasigok dra. A Summa Artiumon keresztiil adott
timogatas egy masik villalat szponzori timogatdsit is elGsegitette, igy valosulhatott
meg a vasarlds.

4 500 000

Sara Dorottya fotémiivész és Feldmar Andris pszichol6gus kozos, verses foté-
miivészeti kiallitisa

2 000 000

Lajké Félix 2005 els6 felében megvalosulé fellépéseinek, tj lemez kiaddsdnak,
promoécidjdnak timogatisa

2 000 000

(SP) A Merlin Szinhéz angol nyelvi elGaddsainak szponzori timogatdsaihoz

5000 000

(SP) A Foldviri Napok - hangversenyek, zenetudomdnyi konferencia Kurtig
Gyorgy vezetésével - 2005 évi megrendezéséhez (ideiglenes budapesti vendég-
helyén, a Miivészetek Palotdjaban), a kiemelkedd eseménysorozat megmentése
érdekében, a szponzori timogatdsokat kiegészits timogatis.

5000 000

(SP) Pécsi Nemzetkozi Zongoraverseny Liszt Ferenc Emlékére 2005. majusi
megrendezéséhez, kiegészits timogatds a szponzorszerzé munka elsegitésére.

1500 000

(SP) A Filmkritikusok Dija 2005. janudri megrendezéséhez, a szponzori timoga-
tdsokat kiegészit§ timogatis.

475 000

(SP) Takats Mérton grafikusmiivész katalégusinak megjelentetéséhez, a szpon-
zori timogatist kiegészit6 timogatds.

500 000

Egressy Zoltin Portugil cimd, gydjteményes drimakotetének timogatsa. Hazdnk
egyik legsikeresebb kortdrs dramairéjanak tobb szinhdzban fut6 szindarabjait (Por-
tugdl; Séska, siltkrumpli; 4x100; Kék, kék, kék; Baleset stb.) tartalmazé drama-
kotete dprilisban jelent meg.

300 000
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(SP) A Budapest Animdciés Filmklub 2005. els6 félévi programjaihoz. A Mille- 500 000
ndris Fogadéban kétheti rendszerességgel jelentkez$ sorozatban az animdaciét
kedvel$ kozonség a magyar animdci6 aranykordnak alkotdsait tekintheti meg.

(SP) Snétberger Ferenc dprilis 26-i zeneakadémiai koncertjéhez kiegészitd 500 000
tdmogatas
(SP) A Katapult - Eurépai Forgatokonyv Fejleszté Kozpont 2005-ben ismét 965 000

megrendezi nagysikerd Forgatokonyviré Workshopjit. A Jiri Menzel f6védnoksé-
gével 1étrejovs programhoz adott kiegészitG timogatds

A Szinhaz és Filmmiivészeti Egyetem rendkiviil érdekes, az elmult szdzad elején 87 000
késziilt fényképeket 6riz. Most nyolc olyan 1905-ben késziilt fénykép restaurdldsa

vélt sziikségessé, amelyek a Magyar Kirdlyi Sziniakadémia kiilonféle helyiségeit

abrazoljak. A képek megmentéséhez sziikséges eljarashoz adott timogatis

Nemes Laszl6, a Magyar Ridié Gyermekkdrusinak karnagya, a Zeneakadémia 273700
tanszékvezetd tandra 2005. dprilis 11. és dprilis 22. kozott a Manilai Egyetemen

egy workshop keretében koérusvezetést, elGaddsokat, gyakorlati foglalkozasokat

tart a helyi zenetanarok szamdra. A Summa Artium partnerei az utikoltség timoga-

tasdval segitik a magyar zenepedagdgia és korusmiivészet eredményeit népszerdsitd

projektet.

A Fiatalok Fotémiivészeti Stadidja pélyazat tjan kivilaszt két fiatal fotémid- 700 000
vészt, akik részt vehetnek a 36. Arles-i Fotomiivészeti Fesztivil eseményein 2005.

nyaran. Az egyik legjelentdsebb eurdpai fotémivészeti eseményen vald részvétel

jelentds mértékben segitheti a fiatalok karrierjét és a hazai fotémivészet nem-

zetkozi kapesolatait. A Summa Artium partnerei a két résztvevd portfolidjanak

elkészitését, szillds és utikoltségiiket timogatjik.

Lovasz Irén Fellegajté cimi 4j CD-jének megismételt lemezbemutaté koncertje 150 000
majus 12-én volt az A38 hajon. A koncert 1étrejottét a felléps mivészek timoga-
tisdval segitették a Summa Artium partnerei.

(SP) A MusiciansWho internetes portil (www.musicianswho.hu) hosszas elgké- 500 000
szitést kovetSen méjus elején indult el. Célja, hogy olyan komolyzenei adatbdzist
hozzon létre, amely a fiatal hazai zenemtivészek nemzetkozi ismertségének, karri-

erjének segitGje lehet. A Summa Artium kiegészit timogatdssal segiti a portdl
elinduldsit.

A Corvina Kiad6 Peter Baum: Avantgird a magyar festészetben cimd konyve 3 400000
2006-o0s kiaddsat késziti eld. Az osztrik mivészettorténész professzor, a linzi Neue
Galerie egykori igazgat6ja a tirgyat kitinGen ismerd, 4m az objektivitdshoz elen-
gedhetetleniil sziikséges tavolsigbdl szemléld szerz6. Munkdja Gj szempontokkal

N N
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gazdagithatja ismereteinket a 20. szdzad magyar miivészetérdl. A konyv magyar,
német és angol nyelven is megjelenik. A sok szines reprodukciét tartalmazé, igényes
kivitelezést album megjelentetéséhez adott timogatds:

(SP) Az N&n galéria a kortdrs hazai épitészet foruma, amely tirgyanak tekinti a
belsGépitészet, butortervezés, virosépitészet, kert- és tajtervezés, technolégiai ter-
vezés, diszlettervezés - utébbi idében - mesterségesen szétvilasztott elemeit. Az
N&n galéria fontosnak tartja bemutatni a kortdrs képzémiivészet alkotéit és miveit
is. Ezekkel a kidllitasokkal az épitészet és a tirsmiivészetek kapcsolatit erdsiti. A ga-
léria 2005. mdsodik félévi miikodéséhez adott kiegészits timogatis:

800 000

A Praesens Kiadé két jelentGs mivészeti konyv kiaddsit késziti eld. Tatai
Erzsébet: Neokonceptuilis miivészet Magyarorszagon a kilencvenes évek-
ben és Hock Bedta: A 3 T-bél a 3 P-be: a politikus, a publikus és a privit
hangvétel el6forduldsai a kortirs magyar miivészetben cimd konyveinek
megjelentetését a Summa Artium partnereinek timogatisa:

600 000

(SP) Szakcsi Lakatos Béla és Vukin Gyo6rgy zongora estje. A két méltin elis-
mert zongoramivész egy nem mindennapi kozos produkeié 1étrehozdsira val-
lalkozott, most elGszor 1épnek egyiitt szinpadra a széles nyilvanossig eldtt, és
orvendeztetik meg zenekedvel§ kozonségiiket. A Thalia Szinhdzban egy exkluziv
est keretein beliil adnak k6z6s zongorakoncertet, melyrdl lemezfelvétel késziil. A
Summa Plusz program kiegészit§ timogatisa:

250 000

(SP) Dés Laszl6 és a Balazs Elemér Jazzquartet a Voces4 Ensemble gregoridn
énekegytittessel ,,Contemporary Gregorian” cimt kozos lemeziik felvételéhez és
a lemezbemutat6 koncertekhez kerestek timogatét. A Summa Plusz program
kiegészit6 timogatasa:

1000 000

Kardos Péter és Nyiri Gabor els§ konyve, a szerepjiték formdban irédott és
nagy sikert aratott Ciganylabirintus egyedi, jitszhaté formdja megmutatta, hogy
egy egyébként elutasitott, sztereotipizdlt témdt hogyan lehet Ujszerd maédon
érdekessé, izgalmassd, dtélhet6vé tenni, és igy széles kozonséghez - kiilonosen a
fiatalokhoz - eljuttatni. A szerz6k most a ,Forradalmak virosa” munkacimmel az
1956-os forradalomrdl és szabadsigharcrol készitenek szerepjiték konyvet. A
Summa Artium partnerei timogatjik a konyv elkészitését.

1000 000

A Médiamix cim{ kiilonleges média szaklap a nemzetkézi médiabirodalmak,
kiilfoldi csatorndk, jelentds média személyiségek bemutatisival, az internet és a
média kolesonhatdsaval foglalkozik. A decemberi szim megjelentetéséhez adott
tdmogatas:

500 000

A Ludwig Muzeum két projektje: 1) A Kortirsunk a miivészet cimmel az
6vodiskortdl kezd6ds pedagdgiai program a kortirs mivészetet a felnovd

N

1000 000
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korosztily hétkoznapjaiba szeretné becsempészni. 2) A kiallitéterekben és a konyv-
tarban elhelyezett, bérelt informaciés terminalok beviltottdk a hozzdjuk fizott
reményeket. Hogy a mizeumldtogaté kozonség hosszi tivon, a kovetkezd kidlli-
tisok sordn is taldlkozhasson veliik, a Miizeum szeretné megvisarolni a termind-
lokat. A két projekthez adott timogatis:

Az 1920-as években épiilt kiilonleges miiemlék, a tibolddaréei Bottlik Mauzo- 1000 000
leum és a benne 1évé festmények restaurildsihoz adott timogatds:
Klimé Kairoly fest6miivész a Francia Intézetben és mds helyszineken megren- 500 000

dezett kidllitisok anyagdbdl éllitotta Gssze 4 katalégusdt. A katalégus kiaddsihoz

adott timogatds:

Koribbi franciaorszdgi szereplései és dijai eredményeként a Bakats Téri Altala- 500 000
nos Iskola francia nyelvi szinjitsz6 csoportja meghivést kapott a franciaorszagi

Chatillon-i nyiri gyermekszinjitszé taldlkozéra A résztvételhez adott timogatis:.

OSSZESEN: 35 500 700
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2.5zZAMU MELLEKLET

Summa Artium Kultira Tdmogat6 Kozhasznd Tidrsasdg
Statisztikai szamjel: 2190191391335710
Cégjegyzék szama: 01-14-000514

A kozhasznu egyszertsitett éves beszamol6 eredménykimutatdsa (224/2000. (XII. 19.) Korm.
rendelethez 6. szimu mellékletBeszdmolasi idGszak: 2004. februir 24.- 2004. december31.-ig

MEGNEVEZES ELOZO Ev* ELGZ6 EV(EK)
MODOSITASAI*

A.) Osszes kozhasznii tevékenység bevétele: 18 106 -
1. Kozhasznt céli miikodésre kapott timogatds 18 104 -
a.) alapit6tol 18 104 -

b.) kozponti koltségvetésbdl - -
c.) helyi 6nkormanyzattol - -
d.) egyéb - -
2. Pilyizati uton elnyert timogatds - -
3. Kozhasznu tevékenységbdl szirm.bevétel - -
4. Tagdijbol szdrmazé bevétel - -

5. Egyéb bevétel 2 -
B. Villalkozisi tevékenység bevétele - -
C. Osszes bevétel( A+B): 18 106 -
D. Kozhaszni tevékenység riaforditisai 1461 -

1. Anyagjellegt raforditisok 451 -

2. Személyi jellegt raforditdsok 862 -

3. Ertékesokkenési lefrds 148 -

4. Egyéb riforditisok - -
5. Pénziigyi miiveletek raforditisai - -
6. Rendkiviili riforditdsok - -
E. Villalkozasi tevékenység raforditasai - -
1. Anyagjellegi raforditisok - -
2. Személyi jellegt raforditdsok - -
3. Ertékesokkenési leirds - -
4. Egyéb riforditdsok - -
5. Pénziigyi miveletek raforditdsai - -
6. Rendkiviili riforditdsok -
F. Osszes riforditasok (D+E) 1461 -
G. Adoézis el6tti eredmény (B-E.) - -
H. Adéfizetési kotelezettség - -
I. Targyévi vallalkozési eredmény (G.-H.) -
J. Targyévi kozhaszni eredmény (A.-D.) 16 645 -

TARGYEV*

54 071
51946

51946

300
1825

54 071
26 557
6 144
11458
455
8500
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TAJEKOZTATO ADATOK

MEGNEVEZES TARGYEV*

A. Személyi jellegii raforditisok 11 458

1. Bérkoltség 8 160

ebbdl: - megbizisi dijak -

- tiszteletdijak -

2. Személyi jellegi egyéb kifizetések 494

3. Bérjirulékok 2 804

B. A szervezet altal nyijtott timogatisok 8500
“e Ft-ban

Budapest, 2005. mdjus 10.
tigyvezetd

A SUMMA ARTIUM KHT. TAMOGATOI 2004-2005-BEN:

ALAPITO, F6 TAMOGATO: Magyar Soros Alapitviny

TAMOGATOK: AEGON Magyarorszig Altalinos Biztosité Rt., AJK-SATEC Kft., Café csoport,
Credit Suisse Life and Pensions, Erdélyi Liszl6 Attila. Four Seasons Hotel Gresham Palace
Budapest, Féfot6 Kft. - Photo hall, GMR Reklamiigynokség Bt., Gundel Etterem, Lentus Kft.,
Maecenas Konyvkiadé Kft., Magyar Kiilkereskedelmi Bank Rt., Magyar Telekom Rt., MOL Re.,
Nyilt Tarsadalom Intézet, Odeon Kiadé Kft., Orosz Istvin grafikusmiivész, Profil Pénziigyi
Szolgiltaté Kft., Raiffeisen Bank Private Banking, Reafoté Kft., Reklimvonal, Szerencsejaték Rt.,
Tertdk Addm, Tesco Global Rt., TIARA Rt., Web Services Hungary Kft.
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Torok Andrds

A HET HALALOS BUN”

— avagy mitél dvakodjon egy jozanul vezetett cég,a kultiira tdmogatdsdval

kapcsolatban™

Ahogy elképzelem évkonyviink olvaséit, csupa
csillogd, értelmes szemet litok, nyilvanvald, hogy
csupa kultiraszeret§ emberrdl van sz6. Nem
vesztegetem hdt az id6t arra, hogy érveljek a
kultira nagyszertisége mellett. Mindannyian
tudjuk, hogy a kultdra, kiillondsen a mivészeti
része, nagyszerl dolog, hogy szérakoztat, fiata-
labbd tesz, kisimitja a rancokat, gazdagit, meg-
nyitja az utat a felsg osztilyokba, stb.

EGY DARABKA ELMARADT RENDSZERVALTAS

Azt is tudjik taldn, hogy Magyarorszigon egy
apr6 elem még hidnyzik a rendszervaltisbol: a
kultdra viligiban még nem tortént meg. A kul-
turalis szervezetek nagyon nehezen alkalmazkod-
nak a sz€p 1j vilighoz, ahol szabad meghalni az
utcdn, ahol 6rok adottsignak veszik, hogy egy tiz
milliés orszdgnak csaknem 6tven repertodrszin-
hizat kell miikédtetnie, allandé tdrsulattal, ahol
ajegyek dranak hdromnegyedét olyan személyek
adojabol fizetik, akik sohasem jarnak szinhazba.

A kulturilis rendszervéltds akkor gyorsul fel
majd, ha a verseny jobb teljesitményre kénysze-
riti majd a szereplGket, és egyes versenyz&k majd
elhullanak, becsuknak, és helyet engednek a
fiatal, életerGs kezdeményezéseknek.

E rendszerviltis késlekedésében biinrészes
az lizlet vildg is, mert bar egyre tobbet kolt kul-
tirdra, a maga jol felfogott érdekeinek meg-

felelGen, de sajit {6 tevékenységéhez méltatlanul
alacsony szinvonalon {izi timogatdsait — tisztelet
a kivételnek. Ebben a rovid irdsban szdndékosan
a hibakat pécéztem ki, dgyhogy a j6 példakrol
ezuttal kevés sz6 esik. Aki azokra kivancsi, la-
pozzon a cikk végére, vagy a Hét fontos példa
cim fejezethez.

A HET FOBUN, SPECIALIS SORRENDBEN

Magyarorszdg kultiraszeretd, katolikus hagyo-
manyd orszdg — ki ne hallott volna a hét {6-
binrél, amelyet ,hét haldlos biinnek” is szokds
emlegetni. Ha nem megy, nem baj, segitek.
Ugysem a bibliai hagyomany része, a kozépko-
ri latin nyelvi prédikatori hagyomdnybdl ered.

Nos, a hagyomdnyosan felsorolt hét f6bitin a
kovetkezd:

Irigység (Invidia)

Kevélység (Superbia)

Restség (Accidia)

Harag (Ira)

Fosvénység (Avaritia)

Faldnksdg (Gula)

Pardznasag (Luxuria)

Mivel a hagyomdnyban nem mutathaté
egyértelmi sorrend, megprébéiltam ezeket a
btinoket siulyossdgi sorrendbe rendezni —
témdnk szempontjabol.

* A Magyar Reklamszovetség 2005. szeptember 27/28-i Orszigos Rekldmkonferencidjin, Egerben elbangzott eldadds szerkesztett viltozata.

N



IRIGYSEG

Témdink szempontjabdl az irigység, illetve
ikerbiine, a féltékenység alig-alig szdmit biin-
nek. Hiszen szempontunkbdl csak az lehet irigy,
aki sokat tesz, de még tobbet szeretne. Irigy a
tobbi cég magasabb mecenatira keretére. Ma-
giban fiist6l6g azon, hogy versenytirsa milyen
remek projektet taldlt ki, bdnatos, hogy nem
6neki jutott eszébe. Vagy veri a fejét a falba,
hogy nem nézte meg alaposabban az ajinlatot,
amikor az tavasszal megjirta az § irasztaldt is.

Az irigység a kultiratimogatds szempont-
jabdl produktiv bin, amely tettekre sarkallja
azt, aki beleesik.

KeVELYSEG

A kevélység mir a komolyabb, bar egyre rit-
kibb biinck kozé tartozik. Olyan cégek marasz-
talhaték el benne, amelyek méltésigon aluli-
nak targjadk a kulturdlis kérések elbirdldsnak
rendszerszeri kialakitisit, a kultdra nem
tdmogatisdnak id6rdl idére valé végiggondo-
ldsdt, még akkor is, ha ez egyenesen kovetkezik
a cég bevilt filoz6fidjabdl, s ha tirsadalmi érte-
lemben felelGs cégrdl van sz6, csak a jotékonysig
mas teriiletein jeleskedik. Ez azonban nem ok
arra, hogy ne mérlegelje a kultira és tzlet
osszekapesoldsinak egyéb teriileteit — a dolgo-
201 kreativitds noévelése, az emberibb kor-
nyezet kialakitdsa, a dolgozdék ontudatinak, a
céghez valé kot6dés novelése érdekében.

RESTSEG

A kultarédval kapcsolatos restség elterjedt biin a
magyar business vildgiban. Sok cég rest végig-
gondolni, mit hozhat nekik a kultdra. Restek
végiggondolni, hogy miért nem kezdenek
valamit a kultirdval, ha olykor mégis timogat-
nak egy-egy projektet, akkor nem gondoljik
végig, hogy miért, azon kiviil, hogy a vezér
unokatestvérének volt katonatdrsa az illet6. Ha
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pedig a kultdra a {6 timogatisi irdny, nem szer-
vezik a timogatést dtldthatd, viligos rendszerré,
nem kovetik a ,legkisebb csalodds” termékeny
elvét, amely a honlaprél leolvashaté médon
batoritja az esélyeseket, eltintoritja az esélyte-
leneket. Szerencsére egyre tobb ellenpélda is
akad. A restség egyéltalin nem divatos biin.

HARAG

Ez a biin is eltinében van Magyarorszigon. Ma
mdr egyre kevesebb vezetd haragszik a kérelme-
26 kulturilis szervezetekre. A harag egyre inkdbb
azokra irdnyul, akik nem tartjak be szerzédéses
kotelezettségeiket. A timogaté és timogatott
partnerek egy tdrsadalmi folyamatban, érdekeik
mentén. A harag, mint altaldban, itt is rossz ta-
ndcsado. A kotelességek megszegése a nehezen
megszerzett timogatok gyors elvesztésével jdr.
Kevés kulturilis szervezet kockiztatja ezt. A
kevés eset viszont igen nagy nyilvanossdgot kap.

FOSVENYSEG

Elterjedt magyar f6btin, mely abban a sziik sdvban
virdgzik, ahol médr a megallapoddsig jutottak a
felek. Azért tenyészhet ilyen bujan, mert a kul-
turdlis szervezetek lassan tanuljik az egyenld
partnerséget, mert az elmult évtizedben nagy-
részt az Onkizsikmanyolds erényét (blinét?) gya-
koroltik, és valésigos dran alul is hajlandok
portékiikat eladni. Pedig az tizleti érdek j6 hatds-
fokkal val6 érvényesiilésének vannak olyan esz-
kozei is, amelyek egy ,,win-win” tipusi jdtszma
részei: olyat kérni példdul, ami nem keril pén-
zébe a kulturilis szervezetnek, mégis értéket
jelent a business oldalnak. De ez mar az erények
terepe, és az egy masik elGadds témdja...

FALANKSAG
A faldnksig is elterjedt magyar biin, bar szem-

pontunkbdl talin nem annyira silyos dolog.
Két értelemben is beszélhetiink ilyesmirdl: ha

N



144 | ,A HET HALALOS BON”

egy cég til sokat akar markolni, tdl sok projekt-
be fog, tegyiik fel, mélté médon, de mégis
telitédik, egyik évrél a mdsikra ,elmegy az
étvagya”. Marpedig a kultirdnak kiszamithato,
legaldbb kozép tavi partnerekre lenne sziiksége.
Ahol van id6 a partnerek alapos kiismeréséhez,
a cég érdekeinek mélyebb megértéséhez, az
ahhoz val6 kreativ viszonyuldshoz. A masik érte-
lemben vett falinksdg az, ha egy-egy projekten
beliil tdl sok mindent kér pénzéért a cég, amely
értelmetlenil kéti le a kulturélis szervezet eré-
forrdsait. Mint a gazdag kisgyerek, aki megve-
teti az Gj babdt, de aztin nem jatszik vele.

PARAZNASAG

Egy kevéssé elterjedt biinfajta, legalibbis
szempontunkbdl nézve. Olyan cégek marasz-
talhatdk el ebben a biinben, amelyek Gssze-vis-
sza tdimogatnak mindenféle egymdshoz nem
ill6 dolgot. Ami az adott keret felhaszndldsi-
nak kevéssé boles médja, mert nem hozhat
optimélis eredményt. Lekoti sajit adminisz-
trativ erGforrasaikat, mert az ilyen cégek felé
indul meg aztin a kérelmek arzendlja. De
Osszezavarja a kulturdlis életet is, mert a
szervezetek nyaklé nélkil péalydznak — lekoti
az G er6forrdsaikat is, és a sok ezer értelmetlen
palydzat végil is negativ érziiletet valt ki a cég
irant.

VEGULIS MI A J6 A KULTORA TAMOGATASABAN?

A CSR, a Corporate Social Responsibility
eszméje préritiizként soport végig a civilizdle
viligon. Ez egy nagyon nagy teriiletre vonat-
kozik, végteleniil nagy anyagi igényekkel,
osszefligg a kisebb dllam kérdésével. A kultira
tdimogatdsdval egész egyszerdien tobb szemé-
lyes 6rom és tobb joérzés jarul, a cég vezetsi és
dolgoz6i szamdra egyarint. De ne feledjik,
hogy a kultdra timogatasat vildgszerte prédi-

kil6 szervezetek elsGsorban nem az éllatvéds
vagy szociélis céloktdl kivinjik a timogatdso-
kat elszipkdzni, hanem az egész jotékonysigi/
szponzoralasi torta névelésében reménykednek.

A HET FO ERENY

Mint ismeretes, a katolikus hagyomany nem
csak a gonosz dolgokban utazik, ismeri a hét 6
erényt is, bar érdekes médon, ezekrdl sokkal
kevesebb sz6 esik. (Taldn kevésbé elterjedtek?)
Ezek a kovetkezdk:

Nagylelkiiség
Szerénység
Szorgalom
Megértés
Békeziiség
Meértékeartds
Hiség.

LEHET A KULTORAT JOL IS TAMOGATNI?

Hogyne. Tele vagyok jé torténetekkel, j6 pél-
dikkal, kiilfoldrél és belfoldrdl egyarant. Csak
egyet mondok. Marcius 1-jén a londoni Barbican
Centerben t6bb mint ezer ember tinnepelte a
hagyomanyos, mér 28. alkalommal megrende-
zett Arts&Business dijkioszt6 gilin az egyik
dijazott céget, melynek neve Rolls-Royce. Nem
fogjik elhinni, hogy miért tiintették ki a céget.
Egy ismert szobrisz rendszeres foglalkozast tar-
tott a cég autdszereld inasainak, hogy az aut6-
gyéartds folyamdn keletkezd fémhulladékbol
plasztikdkat készitsenek. Mert fontos nekik a kre-
ativitds. Igy egyszerre adtak munkat egy miivész-
nek, és képezték sajit jovendé munkaerejiiket.

Ha mis pozitiv példdkat szeretnének hallani,
vagy tandcsra van sziikségiik, forduljanak ki-
csiny cégiinkhéz. Mert non-profit alapon
miikodiink, de mi is a bevételekbdl éliink.






